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สิ่่�งท่ี่� กสิ่ศ. ยึึดม่ั่�นมั่าตลอดและกำาหนดเป็็นพั่นธก่จขององค์์กร คื์อ ‘เด็กทีุ่กค์นต้องได้เร่ยึน’ อ่นเป็็นเจตนารมั่ณ์์ 
ท่ี่�ผู้้้นำาด้านการศึกษาท่ี่�วโลกรว่มั่ก่นป็ระกาศเป็็นค์ร่�งแรกในป็ระเที่ศไที่ยึภายึใต้ ‘ป็ฏ่ิญญาจอมั่เท่ี่ยึน’ ในปี็ 2533  

ว่าป็ระเที่ศสิ่มั่าชิก่องค์์การการศึกษา ว่ที่ยึาศาสิ่ตร์ และว่ฒนธรรมั่แห่�งสิ่หป็ระชิาชิาต่ (UNESCO) กว่า 200 ป็ระเที่ศ

ท่ี่�วโลกจะรว่มั่ก่นดำาเน่นการตามั่ยุึที่ธศาสิ่ตร์ “การศึกษาเพัื�อป็วงชิน” (Education for All) รวมั่ถึึงป็ระเที่ศไที่ยึ 

ท่ี่�ให้ค์วามั่สิ่ำาค่์ญก่บ ‘ค์วามั่เสิ่มั่อภาค์ที่างการศึกษา’ หรือ การสิ่ร้างโอกาสิ่ในการเข้าถึึงการศึกษา และป็ระเด็น

การลดค์วามั่เหลื�อมั่ลำาที่างการศึกษาได้�เชิ่�นก่่น 

จากข้อเท็ี่จจร่งท่ี่�ว่า เด็กแต่ละค์นน่�นยึ่อมั่ม่ั่ค์วามั่แตกต่างก่น อยึ่างในป็ระเที่ศไที่ยึเด็กท่ี่�มั่าจากค์รอบค์ร่วท่ี่�ม่ั่ 

รายึได้ตำากว่าเสิ่้นค์วามั่ยึากจน ก็ยึากท่ี่�จะเข้าถึึงการศึกษาได้ เด็กกลุ่มั่น่�สิ่มั่ค์วรได้ร่บค์วามั่ชิ่วยึเหลือ 

เพัื�อให้ได้ม่ั่โอกาสิ่เท่ี่ยึบเท่ี่าก่บเด็กกลุ่มั่อื�น ท่ี่�งน่� ค์วามั่เสิ่มั่อภาค์ที่างการศึกษา ไมั่่ได้หมั่ายึถึึงเด็กทีุ่กค์นต้อง 

ได้ร่บการศึกษาเท่ี่าก่นหมั่ด แต่เป้็าหมั่ายึท่ี่�สิ่ำาค่์ญคื์อ ที่ำาอยึ่างไรให้เด็กทีุ่กค์นได้ร่บโอกาสิ่เพั่ยึงพัอท่ี่�จะสิ่ามั่ารถึ

เข้าถึึงการศึกษาท่ี่�เหมั่าะสิ่มั่และได้ร่บการพั่ฒนาเต็มั่ตามั่ศ่กยึภาพัของตนน่�นเอง

กสิ่ศ. ได้กำาหนดกลุ่มั่เป้็าหมั่ายึเช่ิงกลยุึที่ธ์ท่ี่�สิ่ำาค่์ญ 5 กลุ่มั่ ได้แก่ กลุ่มั่เป้็าหมั่ายึเด็กเยึาวชิน และป็ระชิากร 

ท่ี่�ขาดโอกาสิ่ที่างการศึกษา 4 กลุ่มั่ยึ่อยึ1 ต่�งแต่ป็ฐมั่ว่ยึจนถึึงป็ระชิากรว่ยึแรงงานท่ี่�ยึากจนและขาดโอกาสิ่ที่าง 

การศึกษา และอ่ก 1 กลุ่มั่เป้็าหมั่ายึเช่ิงกลยุึที่ธ์ท่ี่�สิ่ำาค่์ญคื์อ ค์ร้/บุค์ลากรที่างการศึกษาท่ี่�ม่ั่บที่บาที่ในการ 

ลดค์วามั่เหลื�อมั่ลำาในสิ่ถึานศึกษาทีุ่กร้ป็แบบให้กลุ่มั่เป้็าหมั่ายึแรก 

1) นัักเรียีนัยากจนัและยากจนัพิิเศษก่อนัวัยัเรียีนัและทีี่�อย่่ในัรีะบบการีศึึกษา น่บต่�งแต่การศึกษา 

ก่อนว่ยึเร่ยึน (3-5 ปี็) จนถึึงการศึกษาภาค์บ่งค่์บ (อายุึป็ระมั่าณ์ 15 ปี็) จ่ดเป็็นกลุ่มั่ท่ี่�เห็นชิ่ดท่ี่�สิุ่ดกสิ่ศ. 

ม่ั่ฐานข้อม้ั่ลน่กเร่ยึนยึากจนพั่เศษจำานวนรวมั่ป็ระมั่าณ์ 1 ล้านค์น โจที่ย์ึสิ่ำาค่์ญของการดำาเน่นงานคื์อ การ

พั่ฒนาค์ุณ์ภาพัการศึกษา และการป้็องก่นไมั่่ให้หลุดจากระบบการศึกษา 

2) เด็็กยากจนัทีี่�หลุด็ออกจากรีะบบการีศึึกษาหรีอือย่่นัอกรีะบบการีศึึกษา กลุ่มั่อายุึตำากว่า 15 ปี็ 

ท่ี่�ยึ่งอย้ึใ่นว่ยึเร่ยึนระด่บการศึกษาภาค์บ่งค่์บ จะพับว่า เด็กท่ี่�หลุดออกนอกระบบการศึกษาในว่ยึการศึกษา

ภาค์บ่งค่์บ (6-14 ปี็ หรือชิ่�นป็ระถึมั่ศึกษาปี็ท่ี่� 1-ชิ่�นม่ั่ธยึมั่ศึกษาปี็ท่ี่� 3) ม่ั่จำานวนถึึง 3.94 แสิ่นค์น2  และเป็็นก

ลุ่มั่ท่ี่�นำากล่บคื์นสิ่้ร่ะบบการศึกษาได้ยึากท่ี่�สิุ่ด 

Education For All: 
หลัักประกันโอกาสแลัะ
การศึึกษาเพ่ื่�อเด็็กทุุกคน

1 กลุ่่�มเป้า้หมายการดำำาเนินิิงานิสอดำคลุ่อ้งตามวัตัถุป่้ระสงคก์ารจัดัำตั�งกองทุน่ิ ในิมาตรา 5 (1-7) 
2 ข้้อมูลุ่จัากการเชื่่�อมโยงข้้อมูลุ่รายบุ่คคลุ่ภายใตโ้ครงการ Thailand Zero Dropout ณ ป้กีารศึกึษา 2566
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3) นัักเรียีนั นัักศึึกษายากจนัและยากจนัพิิเศษ (15-24 ปีี) ท่ี่�อย้ึ่ในระด่บม่ั่ธยึมั่ศึกษาตอนป็ลายึ 

สิ่ายึสิ่าม่ั่ญและสิ่ายึอาชิพ่ั และจะอย้ึใ่นระบบการศกึษาอ่กเพัย่ึง 1-3 ปี็ จากน่�นจะก้าวเขา้สิ่้ต่ลาดแรงงาน 

สิ่ว่นใหญจ่ะกลายึเป็็นแรงงานท่ี่�ขาดท่ี่กษะ ป็ระกอบอาชิพ่ัท่ี่�ได้ร่บค่์าตอบแที่นน้อยึ อาจจะม่ั่อ่กจำานวน

ไมั่่มั่ากท่ี่�ม่ั่โอกาสิ่ศึกษาต่อระด่บสิ่้งกว่าม่ั่ธยึมั่ศึกษาตอนป็ลายึ

4) เยาวัชนัทีี่�ยุติิการีศึึกษา (15-24 ปีี) และป็ระชิากรว่ยึแรงงาน สิ่่วนใหญ่จบเพั่ยึงการศึกษา 

ภาค์บ่งค่์บหรือตำากว่า เยึาวชินกลุ่มั่น่�เสิ่้นที่างในอนาค์ตคื์อ แรงงานท่ี่�ขาดท่ี่กษะ ป็ระกอบอาชิ่พัท่ี่�ได้

ร่บค่์าตอบแที่นน้อยึ ขาดสิ่ว่สิ่ด่การ ม่ั่แนวโน้มั่ท่ี่�จะตกอย้ึ่ในวงจรค์วามั่ยึากจนข้ามั่รุ่น ปั็จจุบ่นตลาด

แรงงานไที่ยึม่ั่แรงงานนอกระบบจำานวนมั่าก อ่นเป็็นสิ่าเหตุสิ่ำาค่์ญท่ี่�ดึงร่�งข่ดค์วามั่สิ่ามั่ารถึในการแข่งข่น

ของป็ระเที่ศ

5) ครี่/บุคลากรีที่างการีศึึกษา  ซึ่ึ�งหากเจาะกลุ่มั่ค์ร้ท่ี่�จ่ดการเร่ยึนร้้ให้เด็กและเยึาวชินด้อยึโอกาสิ่  

สิ่ว่นใหญจ่ะป็ระจำาการอย้ึใ่นโรงเรย่ึนขนาดกลางและขนาดเล็กในชินบที่ การพ่ัฒนาค์ร้กลุม่ั่ด่งกล่าวยึอ่มั่

สิ่ง่ผู้ลถึึงค์ุณ์ภาพัการศึกษาในโรงเร่ยึนและสิ่ถึานศึกษาสิ่ง่ผู้ลถึึงเด็กและเยึาวชินสิ่่�กลุ่มั่ข้างต้นอ่กด้วยึ

ตลอด 5 ปี็ท่ี่�ผู้่านมั่า กสิ่ศ. ได้ดำาเน่นงานด้วยึกลยุึที่ธ์การเหน่�ยึวนำา

ให้เก่ดการป็ระสิ่านพัล่งเพัื�อกำาหนดเป็้าหมั่ายึและพั่ฒนานโยึบายึ

สิ่ร้างค์วามั่เสิ่มั่อภาค์ที่างการศึกษา เพัื� อลดค์วามั่เหลื� อมั่ลำาและ

สิ่ร้างโอกาสิ่ที่างการศึกษา โดยึมุั่่งเป็้ากลุ่มั่เด็กและเยึาวชินท่ี่�

ขาดโอกาสิ่มั่ากท่ี่�สิุ่ด โดยึการที่ำาหน้าท่ี่�เป็็น “ต่วเร่ง” (catalyst)  

ให้เก่ดการลดค์วามั่เหลื�อมั่ลำาและสิ่่งเสิ่ร่มั่โอกาสิ่ที่างการศึกษา ด้วยึ

การกระตุ้น ชิ่�เป้็าหมั่ายึ และเอื�ออำานวยึ ให้หน่วยึงานทุี่กภาค์ส่ิ่วนท่ี่�ม่ั่

ภารก่จด้านการศึกษารว่มั่ในกระบวนการผู้ล่กด่นเชิง่นโยึบายึเพัื�อสิ่ร้าง 

ค์วามั่เสิ่มั่อภาค์ที่างการศึกษาในทีุ่กข่�นตอน โดยึสิ่อดค์ล้องก่บบที่บาที่

และศ่กยึภาพัของแต่ละฝ่่ายึ เพัื�อให้บรรลุเป้็าหมั่ายึใน “การสรา้ง 
หลัักประกันโอกาสทางการศึึกษาเพ่ื่�อเด็็กทุกคน” ได้อยึา่งยึ่�งยึืน

3  พรบ.กสศ.มาตรา 3 ให้ห้้มายความวา่ ผู้้้ทำำาห้น้า้ทำ่�สอน้ใน้ทำกุระดับั  (มิใช่จ่ำำากดััเพ่ยงผู้้้ม่ตำาแห้น้ง่ราช่การห้รอืตอ้งม่ใบประกอบวชิ่าช่พ่คร้)
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ทีี่�ส่่งผลกรีะที่บต่ิอ
ควัามเหลื�อมลำา
ที่างการีศึึกษา ปีี 2566

สถานการณ์์และข้้อมููลที่่�สำาคััญ
01
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โจที่ย์ึสิ่ำาค่์ญของป็ระเที่ศไที่ยึ ตามั่กรอบการพ่ัฒนา 

ท่ี่�ยึ่�งยึืนด้านการศึกษา (SDG4) และแผู้นพ่ัฒนา

เศรษฐก่จและสิ่่งค์มั่แห่งชิาต่ ฉบ่บท่ี่� 13 (พั.ศ.2566-

2570) คื์อ การแก้ไขปั็ญหาค์วามั่เหลื� อมั่ลำาที่าง 

การศึกษา การเพั่�มั่โอกาสิ่ในการเข้าถึึงโอกาสิ่ที่าง 

การเร่ยึนร้้ตามั่ศ่กยึภาพั และการพั่ฒนาศ่กยึภาพั

ของทุี่นมั่นุษยึ์ของป็ระเที่ศอยึ่างย่ึ�งยึืน ซึึ่�งจากการ

ป็ระเม่ั่นขององค์์การเพัื�อการศึกษา ว่ที่ยึาศาสิ่ตร ์และ

ว่ฒนธรรมั่แห่งสิ่หป็ระชิาชิาต่ (UNESCO) พับว่า หาก

ป็ระเที่ศไที่ยึสิ่ามั่ารถึยุึต่ปั็ญหาเด็กเยึาวชินนอกระบบ

การศึกษาได้ (Zero Dropout) จะสิ่่งผู้ลให้เศรษฐก่จ

ไที่ยึในระยึะยึาวเต่บโตเพั่�มั่ขึ�นเกือบร้อยึละ 3 อ่นเก่ด 

จากการท่ี่�เด็กเยึาวชินไที่ยึม่ั่รายึได้ตลอดชิ่วงชิ่ว่ต 

เพั่�มั่สิ่ง้ขึ�นจากการม่ั่การศึกษาและท่ี่กษะท่ี่�สิ่ง้ขึ�นน่�นเอง

ท่ี่�งน่� ปั็ญหาสิ่ำาค่์ญป็ระการหนึ�งท่ี่�สิ่ง่ผู้ลให้เด็กเยึาวชิน

หลุดออกจากระบบการศึกษาหรือไม่ั่ได้ร่บการพั่ฒนา

ตามั่ศ่กยึภาพัท่ี่�เหมั่าะสิ่มั่คื์อ ค์วามั่ข่ดสิ่นยึากจน  

โดยึขอ้ม้ั่ลจากระบบบรห่ารจ่ดการขอ้ม้ั่ลการพัฒ่นาค์น

แบบชิ่�เป้็า ปี็ 2565 ชิ่�ให้เห็นว่า

นอกจากน่�ผู้ลของการแพัร่ระบาดของโค์ว่ด-19  

ยึ่งสิ่่งผู้ลให้จำานวนของค์ร่วเรือนยึากจนข้ามั่รุ่นย่ึงม่ั่ 

แนวโน้มั่เพั่�มั่สิ่ง้ขึ�น โดยึค์าดว่าจะนำาไป็สิ่้ก่ารเจรญ่เต่บโต 

หรืือปรืะมาณร้ือยละ 15 
ข้องคัรัวเรือนที่่�มูเ่ด็็กและเยาวชนเป็็นสมูาชิก 

ครัืวเรืือนที่่�ม่แนวโน้ม
จะตกอย่�ในความยากจนข้้ามร่ื�น4  
ม่จำานวนปรืะมาณ

597,248  คัรัวเรือน

4 ครัวัเรัอืนที่่�มี่แนวโนม้ีกลายเป็น็ครัวัเรัอืนยากจนข้้ามีร่ั�น คอื ครัวัเรัอืนที่่�มี่เด็ก็และเยาวชนอาย่ 0-18 ป็ ีซึ่่�งมี่โอกาสที่่�จะส�งต่�อความียากจนและความีข้ัด็สนไป็
ยงัร่ั�นลกูหลาน ป็รัะเมิีนจากความีขั้ด็สนด็า้นรัายได็ห้รัอื มิีต่อิื�น ๆ  ที่่�มีใิช�รัายได็ ้โด็ยม่ีความีขั้ด็สนอย�างนอ้ยอย�างใด็อย�างหน่�งจาก ๔ มิีต่ ิด็งัต่�อไป็น่� มีติ่ดิ็า้นสข่้ภาพ 
มีิต่ิด็้านสภาพแวด็ล้อมี มีิต่ิด็้านการัศึ่กษา และมีิต่ิด็้านความีมีั�นคงที่างการัเงิน โด็ย ข้้อมูีลที่่�ใช้ในการัวิเครัาะห์ครััวเรัือนยากจนข้้ามีร่ั�นมีาจากรัะบบข้้อมูีล 
ข้นาด็ใหญ่�สำาหรับัการัพัฒนาคนต่ลอด็ช�วงชว่ติ่

ที่างเศรษฐก่จท่ี่�ตกตำาต่อเนื�องยึาวนาน และสิ่่งผู้ลให้

โอกาสิ่ในการหลดุพัน้จากก่บด่กค์วามั่ยึากจนยึากยึ่�งขึ�น  

ท่ี่�งน่�ผู้ลของการแพัร่ระบาดของโค์ว่ด-19 ยึ่งสิ่่งผู้ล

ถึึงภาวะการเร่ยึนร้้ของเด็กและเยึาวชินไที่ยึอ่กด้วยึ 

ถึึงแม้ั่ว่าปี็การศึกษา 2566 การเป็ิดภาค์เร่ยึนจะเป็็น

ไป็ตามั่ป็กต่แล้วก็ตามั่ แต่การฟื้้� นต่วยึ่งอย้ึ่ในสิ่ภาพั

ค่์อยึเป็็นค่์อยึไป็และไมั่่ท่ี่�วถึึง เนื�องจากค์ร่วเรือนใน

กลุ่มั่ยึากจนพั่เศษได้ร่บผู้ลกระที่บท่ี่�งจากที่างตรง 

ป็ละที่างอ้อมั่จากการแพัร่ระบาดของโค์ว่ด-19  

ท่ี่�รุนแรงกว่า อาท่ี่ ภาวะการจ้างงาน ภาวะภ่ยึแล้ง 

ท่ี่�สิ่ง่ผู้ลกระที่บต่อรายึได้ภาค์การเกษตร ภาวะเง่นเฟ้ื้อ

ท่ี่�เพั่�มั่ภาระค่์าใช้ิจ่ายึ และอ่ตราดอกเบ่�ยึขาขึ�นท่ี่� 

เพั่�มั่หน่�ค์ร่วเรอืน ด้วยึเหตนุ่� สิ่ถึานการณ์ค์์วามั่เหลื�อมั่ลำา

ที่างการศึกษา จึงยึ่งค์งป็รากฏิในหลายึม่ั่ต่ โดยึแบ่ง

ตามั่ชิว่งชิ่�นการศึกษา ได้แก่

หลัักประกันการสร้างโอกาสทางการศึึกษา 7



ในภาค์เร่ยึนท่ี่� 1/2566 น่กเร่ยึนในค์ร่วเรือนยึากจนท่ี่�สิุ่ดร้อยึละ 15 ของป็ระเที่ศ หรือนัักเรียีนัยากจนัพิิเศษ  

ซึ่ึ�งผู้า่นการค่์ดกรองโดยึว่ธก่ารว่ดรายึได้ที่างอ้อมั่ (Proxy Means Test : PMT)5  ในระด่บชิ่�นอนุบาลถึึงม่ั่ธยึมั่ศึกษา

ปี็ท่ี่� 3 ม่ั่จำานวน 1,248,861 ค์น ลดลงเล็กน้อยึจากภาค์เร่ยึนเด่ยึวก่นของปี็ท่ี่�ผู้่านมั่า ที่ว่ายึ่งค์งสิ่้งกว่าภาค์เร่ยึน 

ท่ี่� 1/2563 ซึ่ึ�งม่ั่จำานวน 994,428 ถึึงร้อยึละ 25 ตามั่แผู้นภาพัท่ี่� 1

ภาพัรวมั่จำานวนน่กเร่ยึนยึากจนพ่ัเศษท่ี่�ยึ่งค์งมั่ากกว่าชิ่วงเร่�มั่ต้นของการแพัร่ระบาดของโค์ว่ด-19 

ในป็ระเที่ศไที่ยึ เป็็นไป็ตามั่ข้อม้ั่ลรายึได้เฉล่�ยึต่อเดือนของค์ร่วเรือนยึากจนพั่เศษท่ี่�ลดลงต่อเนื� อง 

ตามั่แผู้นภาพัท่ี่� 2 จาก 1,077 บาที่ ในปี็ 2563 เหลือเพั่ยึง 1,039 บาที่ ในปี็ 2566 หรือ 34 บาที่ต่อว่น  

ซึ่ึ�งตำากว่าเกณ์ฑ์์ค์วามั่ยึากจนนานาชิาต่ท่ี่�ธนาค์ารโลกได้ป็ระเม่ั่นไว้ (80 บาที่ต่อว่น) ซึ่ึ�งน่กเร่ยึนกลุ่มั่น่�ม่ั่ 

ค์วามั่เสิ่่�ยึงสิ่้งท่ี่�จะหลุดออกจากระบบการศึกษาก่อนจบการศึกษาภาค์บ่งค่์บหรือม่ั่ธยึมั่ศึกษาปี็ท่ี่� 3 

แผนภาพื่ทุ่� 1 สถานการณ์์นักเรย่นยากจนพิื่เศษในภาคเรย่นทุ่� 1 ปีการศึึกษา 2563 - 2566

5 การวัดัรายไดท้างอ้อ้้ม (Proxy Means Test : PMT) เป็น็วิัธีกีารทางสถิติิเิพื่่�อ้ใช้ใ้นการคัดักรอ้งนกัเรยีนยากจน ดว้ัยการป็ระมวัลผลเป็น็คัา่คัะแนนคัวัามยากจน
ขอ้งนกัเรียนเป็็นรายบุุคัคัล โดยรายไดเ้ฉลี�ยขอ้งคัรัวัเร่อ้นนกัเรียนยากจนจะไม่เกนิ 3,000 บุาทติอ่้คันติอ่้เดอ่้น และมีข้อ้มูลเพิื่�มเติมิเพ่ื่�อ้บุ่งบุอ้กระดบัุรายได ้
หรอ่้คัวัามยากจนรวัม 8 ดา้น ป็ระกอ้บุดว้ัย (1) ภาวัะพ่ื่�งพื่ิงในคัรวััเรอ่้น (2) การอ้ยู่อ้าศัยั (3) ลกัษณะที�อ้ยู่อ้าศัยั (4) ที�ดนิทำาการเกษติร (5) แหลง่นำาด่�ม  
(6) แหล่งไฟฟ้า (7) ยานพื่าหนะในคัรัวัเร่อ้น และ (8) ขอ้งใช้้ในคัรัวัเร่อ้น โดยคั่าคัะแนนคัวัามยากจนจะแบุ่งอ้อ้กเป็็น 3 ระดับุ คั่อ้  ยากจนน้อ้ย ยากจน  
และยากจนพื่ิเศัษ

เด็็กปฐมวัยัแลัะวัยัเรย่นช่ว่ังช่ั�น
การศึึกษาภาคบัังคับั 1.1

994,428

จํานวน
นักเรยีนยากจน

หมายเหตุ : ประมวลผลจากจํานวนนักเรียนยากจนพิเศษทั้งหมดในแต่ละภาคเรียน (ทุกสังกัด) ณ วันที่ 20 ต.ค. 2566 

สถานการณ์จํานวนนักเรยีนยากจนพิเศษ
ภาคเรยีนท่ี 1/2566

1,400,000

1,200,000

1,000,000

800,000

600,000

400,000

200,000

ภาคเรยีน
1/63 1/64 1/65 1/66

1,244,591 1,307,152 1,248,861
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แผนภาพื่ทุ่� 2 รายได้็เฉล่ั�ยครวััเรอ่นของนักเรย่นยากจนพิื่เศษ ภาคเรย่นทุ่� 1/2566

รายได้ เฉล่ียครวัเรอืน

หมายเหตุ : 1. รายได้เฉลี่ยครัวเรือนนักเรียนยากจนพิเศษที่สมัครคัดกรองใหม่รายภาคเรียน (สังกัด สพฐ.) 
                    2. *รายได้เฉลี่ยครัวเรือนคํานวณตามอัตราเงินเฟ้อ 4%

รายได้เฉล่ียครวัเรอืน
ของนักเรยีนยากจนพิเศษ ภาคเรยีนท่ี 1/2566

1,400

1,200

1,000

ปีการศึกษา1/62 1/63 1/64 1/65 1/66

1,250

1,077 1,094
1,044

1,039

ลดลง 0.48%

นักเรย่นกลัุ่มช่ว่ังช่ั�นรอยต่่อ ช่ว่ังวักิฤติ่ทุ่�เด็็กยากจน
หลัดุ็ออกนอกระบับัการศึึกษา1.2

ในปี็การศึกษา 2566 สิ่ถึานการณ์์การหลุดออกนอก

ระบบการศึกษาของน่กเรย่ึนยึากจนและยึากจนพัเ่ศษ

ยึ่งอย้ึ่ในภาวะท่ี่�ต้องเฝ้่าระว่ง โดยึเฉพัาะชิ่วงรอยึ

ต่อระหว่างชิ่�นม่ั่ธยึมั่ศึกษาตอนต้นก่บม่ั่ธยึมั่ศึกษา 

ตอนป็ลายึหรือป็ระกาศน่ยึบ่ตรว่ชิาชิ่พั (ป็วชิ.) 

เนื�องจากเป็็นชิ่วงท่ี่�น่กเร่ยึนหลายึค์นต้องสิ่ม่ั่ค์รและ

สิ่อบเพัื�อเร่ยึนต่อในสิ่ถึานศึกษาแห่งใหมั่่ ซึ่ึ�งที่างเลือก

ของสิ่ถึานศึกษากระจุกต่วในเมั่ืองหรือจ่งหว่ดท่ี่�ม่ั่ 

ค่์าค์รองชิ่พัสิ่้ง น่กเร่ยึนยึากจนและยึากจนพั่เศษ 

สิ่ว่นใหญ่ท่ี่�ต้องการเรย่ึนต่อจึงต้องย้ึายึออกจากภ้ม่ั่ลำาเนา

หรอืม่ั่ค่์าใชิจ่้ายึในการเด่นที่างเพัื�อเข้าเรย่ึนมั่ากขึ�น 

จากการต่ดตามั่เสิ่้นที่างการศึกษาของน่กเร่ยึน

ยึากจนและยึากจนพั่เศษหล่งจากสิ่ำาเร็จการศึกษา 

ชิ่� น ม่ั่ธยึมั่ศึกษาปี็ ท่ี่�  3  ในปี็การ ศึกษา  2562 

ตามั่แผู้นภาพัท่ี่� 2.3 พับว่า รอ้ยึละ 20 ของน่กเร่ยึนกลุม่ั่

ด่งกล่าวต่ดส่ิ่นใจไม่ั่ศึกษาต่อระด่บม่ั่ธยึมั่ศึกษาปี็ท่ี่� 4 

หรอื ป็วชิ. และอ่กร้อยึละ 68 ไม่ั่ได้เรย่ึนต่อจนถึึงระด่บ

อุดมั่ศึกษาหรอืเท่ี่ยึบเท่ี่า ม่ั่เพัย่ึงรอ้ยึละ 12 เท่ี่าน่�นท่ี่�ได้

เข้าเร่ยึนต่อในระด่บอุดมั่ศึกษาในปี็การศึกษา 2566 

ซึ่ึ�งถืึอเป็็นอ่ตราการเร่ยึนถึึงระด่บอุดมั่ศึกษาท่ี่�ตำากว่า

ค่์าเฉล่�ยึของน่กเร่ยึนท่ี่�งป็ระเที่ศถึึง 3 เท่ี่า และตำากว่า

อ่ตราการเร่ยึนต่อของน่กเร่ยึนรำารวยึสิุ่ด ร้อยึละ 10 

ของป็ระเที่ศ ถึึง 5 เท่ี่า6 น่�คื์อหนึ�งหล่กฐานเชิง่ป็ระจ่กษ์

ท่ี่�สิ่ะท้ี่อนค์วามั่เหลื�อมั่ลำาที่างโอกาสิ่การศึกษาใน 

ระด่บท่ี่�สิ่้งขึ�นท่ี่�เก่ดขึ�นระหว่างเด็กต่างเศรษฐฐานะ

6 เด็ก็ที่่�ร่ำำ�ร่ำวยที่่�สุดุ็ร่ำอ้ยละ 10 ของปร่ำะช�กร่ำที่้�งหมด็ มโ่อก�สุเข�้เร่ำย่นปร่ำญิญ�ตร่ำ ่ถึงึร่ำอ้ยละ 64, อ�้งองิจ�กขอ้มูลอต้ร่ำ�ก�ร่ำเข�้เร่ำย่นสุทุี่ธิ ิสุำ�นก้ง�นสุภ�พัฒ้น� 
ก�ร่ำเศร่ำษฐกจิและสุง้คมแหง่ช�ต ิป ี2564, ร่ำ�ยง�นสุถึ�นก�ร่ำณ์ค์ว�มเหล่�อมลำ�ที่�งก�ร่ำศกึษ� ป ี2566 “ที่นุมนษุย์ เพั่�อยุตคิว�มเหล่�อมลำ�”, กสุศ.
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1)	 หนี้้�ครััวเรัือนี้เรัื�อรััง สิ่่วนใหญ่ค์ร่วเรือนยึากจน

และยึากจนพั่เศษ จะเป็็นหน่�เพัื�อการอุป็โภค์

บร่โภค์ในชิ่ว่ตป็ระจำาว่นและที่ำาการเกษตร อ่น

เป็็นค่์าใชิ้จ่ายึพืั�นฐานเพัราะค์ร่วเรือนเผู้ชิ่ญ

ก่บรายึจ่ายึท่ี่�สิ่้งขึ�น ตามั่ค่์าค์รองชิ่พัหรือระด่บ

เง่นเฟ้ื้อท่ี่�อย้ึ่ในระด่บสิ่้งตลอดป็ี 2566 ขณ์ะท่ี่�

รายึได้ค์ร่วเรือนค์งท่ี่�หรือม่ั่แนวโน้มั่ลดลงอยึ่าง

ต่อเนื�อง สิ่ง่ผู้ลให้ค์วามั่สิ่ามั่ารถึของค์ร่วเรือนใน

การสิ่น่บสิ่นุนค่์าใช้ิจ่ายึเพืั�อการศึกษาจึงม่ั่จำาก่ด 

7 จำำ�นวนนกัเรียีนทุนุเสมอภ�คทุี�ยืนยันสทิุธิ์ิ�ศึกึษ�ต่อ่ในรีะดับัอุดัมศึกึษ�ผ่่�นรีะบบ TCAS 2566, บทุสมัภ�ษณ์โ์ดัย กสศึ., 2566
8 ค่�ใช้้จำ่�ยดั้�นก�รีศึึกษ�ต่่อรี�ยไดั้ของครีัวเรีือนย�กจำนและครีัวเรีือนรีำ�รีวยอย่่ทุี�รี้อยละ 22 และรี้อยละ 6 ต่�มลำ�ดัับ, รีะบบบัญช้ีรี�ยจำ่�ยดั้�น 
ก�รีศึกึษ�แห่ง่ช้�ต่ ิ2551-2559, กสศึ.

STATION 1

STATION 2

STATION 3

STATION 4

ปีการศึกษา 2562

จํานวน 168,307 คน
นักเรยีนยากจน - ยากจนพิเศษ ชั้น ม.3

ปีการศึกษา 2566

จํานวน 21,921 คน
เรยีนต่อระดับอุดมศึกษา (สอบผ่าน TCAS)

ปีการศึกษา 2563t

จํานวน 134,760 คน
เรยีนต่อ ม.4 หรอื ปวช.1

จํานวน 33,547 คน
หลดุออกจากระบบ

จํานวน 112,839 คน
ไม่มีข้อมูลในระบบ/ประกอบอาชพี

(ศึกษาต่อโดยไม่ผ่าน TCAS  เรยีน ปวส., หรอืไม่เรยีนต่อ)

ไม่เรยีนต่อ

20%

เรยีนต่อ

80%

เรยีนต่อ
ผ่าน TCAS

12.46%

67.54%

แผนภาพื่ทุ่� 3 เส้้นทุางการศึึกษาในช่ว่ังปีการศึึกษา 2562-2566 ของนักเรย่นยากจนแลัะนักเรย่นยากจนพิื่เศษ
ทุ่�ส้ำาเรจ็การศึึกษาช่ั�นมัธยมศึึกษาปีทุ่� 3 ในปีการศึึกษา 2562

“ทุุนทุรัพื่ย์” ยังเป็นสาเหตุ่หลัักทุ่�ทุำาให้นักเร่ยนจาก
ครวััเรอ่นยากจน7 ตั่ด็สิ้นใจไม่ศึึกษาต่่อในระดั็บัทุ่�สูงขึ�น  
โด็ยเกิด็จากหลัายปจัจัยประกอบกันดั็งน้� 

และพับว่าค์ร่วเรือนยึากจนต้องเผู้ชิ่ญก่บต้นทุี่น

ด้านการศึกษาท่ี่�สิ่้งขึ�น และสิ่้งกว่าภาระของ

ค์รอบค์ร่วท่ี่�ม่ั่เศรษฐฐานะรำารวยึถึึง 4 เท่ี่า8

2)	 การัเข้้าถึึงแหล่่งทุุนี้เพื่ื�อการัศึึกษาทุ้�มี้ข้้อจำำากัด	

เมืั่�อค์ร่วเรือนยึากจนม่ั่ทุี่นที่ร่พัย์ึไมั่่เพั่ยึงพัอต่อ

การสิ่่งเสิ่ร่มั่การศึกษาของบุตรหลาน แหล่งทุี่น

การศึกษาและแหล่งเง่นก้้เพัื�อการศึกษาจึงเป็็น

ที่างเลือกของน่กเร่ยึนยึากจนและยึากจนพั่เศษ  
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9 พื้้�นที่่�นำ�ร่่องคร่อบคลุุม 7 จัังหวััด ได้แก่่ ก่�ญจันบุร่่ เชี่ยงร่�ย ต�ก่ แม่ฮ่่องสอน ศร่่สะเก่ษ นคร่ศร่่ธร่ร่มร่�ชี แลุะนร่�ธิวั�ส, ร่�ยง�นสถ�นก่�ร่ณ์ ์
ควั�มเหลุ้�อมลุำ�ที่�งก่�ร่ศกึ่ษ� ปี ี2566 “ที่นุมนษุย์ เพื้้�อยุตคิวั�มเหลุ้�อมลุำ�”, ก่สศ. 
10 ดชัีนร่่�ค�ผู้้้บร่โิภคเฉลุ่�ย 9 เดอ้น (มก่ร่�คม-ก่นัย�ยน) ปี ี2566 เที่ย่บก่บัชีว่ังเดย่วัก่นัของปีกี่อ่นหน�้ (AOA): หมวัดอ�ห�ร่บร่โิภคในบ้�นสง้ขึ�นร่อ้ยลุะ 3.95, 
หมวัดอ�ห�ร่บร่โิภคนอก่บ�้นสง้ขึ�นร่อ้ยลุะ 3.42, หมวัดเคร่้�องด้�มไมม่แ่อลุก่อฮ่อลุส์ง้ขึ�นร่อ้ยลุะ 4.22 แลุะหมวัดค�่โดยส�ร่ส�ธ�ร่ณ์ะสง้ขึ�นร่อ้ยลุะ 4.54, ขอ้ม้ลุ 
ณ์ เดอ้นก่นัย�ยน 2566, สำ�นกั่ง�นนโยบ�ยแลุะยุที่ธศ�สตร่ก์่�ร่ค�้, ก่ร่มก่�ร่ค�้ต�่งปีร่ะเที่ศ ก่ร่ะที่ร่วังพื้�ณ์ชิีย์.

แต่หลายึค์นไมั่่ที่ราบแหล่งทุี่นซึ่ึ� งสิ่่วนหนึ�ง 

เป็็นเพัราะขาดค์วามั่ร้้และระบบแนะแนว

ในสิ่ถึานศึกษา การเข้าไมั่่ ถึึง ข้อม้ั่ลแหล่ง

ทีุ่นเนื� องจากขาดแค์ลนอุป็กรณ์์สิ่ื� อสิ่ารและ

อ่นเที่อร์เน็ตท่ี่�เอื�ออำานวยึ ทีุ่นการศึกษาท่ี่�จำาก่ด

ท่ี่�งจำานวนและสิ่าขาเรย่ึน รวมั่ถึึงเงื�อนไขการจ่ายึ

ทีุ่นการศึกษาหรือเง่นก้้ท่ี่�ใชิ้เวลานานจนไมั่่ท่ี่น

ก่บค่์าใชิ้จ่ายึป็ระจำาว่นท่ี่�เก่ดขึ�น ตลอดจนการไมั่่

อยึากก่อหน่�เพ่ั�มั่ให้ก่บค์รอบค์ร่ว ม่ั่เพ่ัยึงร้อยึละ 

5.14 ของน่กเร่ยึนยึากจนพั่เศษท่ี่�ต้องการศึกษา

ต่อระด่บม่ั่ธยึมั่ศึกษาตอนป็ลายึและ ป็วชิ.  

ในจ่งหว่ดนำาร่อง9 ต่ดสิ่่นใจก้้ยึืมั่เง่นจากกองทุี่น

เง่นให้ก้้ยึืมั่เพัื�อการศึกษา (กยึศ.) 

3)	 ค่าครัองชีพ้ื่ทุ้�สูงู	แม้ั่ว่าน่กเรย่ึนจะสิ่ามั่ารถึสิ่ม่ั่ค์ร

และสิ่อบเพัื�อศึกษาต่อในระด่บท่ี่�สิ่้งขึ�นได้แล้ว  

แต่ค์วามั่ท้ี่าที่ายึท่ี่�ตามั่มั่าก็คื์อการเข้าเร่ยึน 

อยึ่างต่อเนื� องและค์งอย้ึ่ในระบบจนจบการ

ศึกษา ซึ่ึ�งต่วแป็รท่ี่�สิ่ำาค่์ญ คื์อ ค่์าค์รองชิ่พั ได้แก่  

ค่์าอาหารและค่์าเด่นที่างท่ี่�ล้วนแล้วแต่ป็ร่บเพ่ั�มั่

มั่ากกว่าร้อยึละ 3 ต่อปี็10

4)	 ค่าสูมีัครัสูอบแล่ะค่ารัักษาสูิทุธิิ์� ต้นทีุ่นท่ี่�เก่น

กว่ากำาล่งที่ร่พัยึ์ของค์ร่วเรือน นอกจากการ 

เตร่ยึมั่ต่วและค์วามั่ร้้แล้ว น่กเร่ยึนยึ่งต้องเตร่

ยึมั่ค์วามั่พัร้อมั่ด้านทุี่นที่ร่พัย์ึให้เพั่ยึงพัอต่อค่์า

สิ่อบรายึว่ชิา (ป็ระมั่าณ์ 600 - 1,000 บาที่) และ 

ค่์าสิ่ม่ั่ค์รสิ่อบ (100 - 1,000 บาที่ต่อรอบ) และ

หากสิ่อบผู้่าน น่กเร่ยึนบางรายึอาจต้องจ่ายึ 

ค่์าเที่อมั่ (ป็ระมั่าณ์ 10,000-20,000 บาที่) 

ท่ี่นท่ี่เพืั�อร่กษาสิ่่ที่ธ่� รวมั่ถึึงค่์าใช้ิจ่ายึแฝ่งอื�น ๆ  

ท่ี่� น่กเร่ยึนอาจต้องจ่ายึในค์ราวเด่ยึว เช่ิน  

ค่์าหอพ่ัก ค่์าเค์รื�องแบบ ค่์าอุป็กรณ์์การเร่ยึน 

และค่์าก่จกรรมั่ โดยึรวมั่ค่์ดเป็็นกว่า 12 เท่ี่าของ

รายึได้เฉล่�ยึค์ร่วเรือนของน่กเร่ยึนยึากจนพั่เศษ 
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11 โครงการพััฒนาเคร่�องมื่อเพั่�อประเมืินความืพัรอ้มืของเด็ก็และเยาวชนในการเข้าสู่่�ตลาด็แรงงาน, กสู่ศ. และคณะเศรษฐศาสู่ตร ์มืหาวทิยาลยัธรรมืศาสู่ตร.์

เด็็กแลัะเยาวัชนในช่ว่ังช่ั�น
การศึึกษาสูงกว่ัาภาคบัังคับั1.3

ฉะนั�น หากจะใช้้การืศึึกษาเพืื่�อเป็นกลไกในการืยก
รืะดับัค่ณภาพื่ช่้วติข้องเยาวช้นกล่�มเปรืาะบางหรืือ
ยากจน จำาเป็นต้องสนับสน่นให้สามารืถสำาเร็ืจการื
ศึึกษาไดั้อย�างน้อยในรืะดัับ ปวส. หรืือส่งกว�า ซ่ึ่�ง
ในระยะยาวจะช่วยนำาไป็สู่การก้าวผ่า่นคัวามูยากจน
ข้้ามูร่่น จนสามูารถเป็็นกำาลังสำาคััญในการพัฒันา
เศรษฐกิจและสังคัมูข้องป็ระเที่ศได็้

ผู้ลจากการว่จ่ยึยึ่งพับอ่กว่า การลงทุี่นสิ่่งเสิ่ร่มั่และ

สิ่น่บสิ่นุนให้น่กเร่ยึนท่ี่�ขาดแค์ลนทุี่นที่ร่พัย์ึและ

ด้อยึโอกาสิ่ได้ศึกษาต่อจนจบป็ระกาศน่ยึบ่ตรช่ิ�นส้ิ่ง  

เป็็นการสิ่ร้างกำาล่งค์นสิ่ายึอาช่ิพัท่ี่�ม่ั่ค์ุณ์ภาพัและจะ

กล่�มเดั็กและเยาวช้น (อาย่ 15-24 ปี) ที่่�ข้าดัแคลนที่่นที่รัืพื่ย์หรืือดั้อย
โอกาสเป็นกล่�มที่่�ปรืะสบปัญหาการืเข้้าถึงโอกาสที่างการืศึึกษา 
ในรืะดัับที่่�ส่งข้ึ�นไปกว�าภาคบังคับ ซึึ่�งจากงานวจิัย11 พื่บว�า

เนื�องจากเป็นรืะดัับการืศึึกษาที่่�ช้�วยเพิื่�มศัึกยภาพื่และรืายไดั้เฉล่�ยเมื�อเข้้า
ส่�ตลาดัแรืงงาน

การศึึกษาในระดั็บั ปวัส. หรอ่เทุ่ยบัเทุ่า
เป็นระดั็บัการศึึกษาขั�นต่ำาทุ่�จะยกระดั็บั
ทุุนมนุษย์ได้็ 

ชิ่วยึข่บเค์ลื�อนภาค์เศรษฐก่จและสิ่่งค์มั่ของไที่ยึใน

อนาค์ต การลงทีุ่นด่งกล่าวจะสิ่ามั่ารถึสิ่ร้างม้ั่ลค่์า

ปั็จจุบน่สุิ่ที่ธ ่ป็ระมั่าณ์ 1 หมืั่�นล้านบาที่ เมืั่�อน่กศึกษา

เข้าสิ่้ต่ลาดแรงงาน เขา้ที่ำางานหล่งจบการศกึษาจนถึึง

เกษ่ยึณ์อายุึ 60 ปี็ หรืออ่ตราผู้ลตอบแที่นการลงทุี่นอย้ึ ่

ท่ี่�ร้อยึละ 10 อ่กท่ี่�งย่ึงให้ผู้ลตอบแที่นต่อสิ่ถึาน 

ป็ระกอบการ ส่ิ่งค์มั่ และด้านสิ่าธารณ์สุิ่ข นอกจากน่� 

ผู้ลการว่เค์ราะห์ค์ะแนน PISA ย่ึงพับว่า น่กเร่ยึนท่ี่�ม่ั่

ศ่กยึภาพัส้ิ่งของไที่ยึม่ั่ป็ระมั่าณ์ รอ้ยึละ 3 แต่หากขจ่ด

อุป็สิ่รรค์ด้านทุี่นการศึกษาได้ จะเพ่ั�มั่ขึ�นเป็็นร้อยึละ 18 
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แผนภาพื่ทุ่� 4 การแกไ้ขปัญหาควัามยากจนขา้มช่ั�วัคน

ในปี็ พั.ศ. 2561 ป็ระเที่ศไที่ยึกำาล่งเผู้ชิ่ญสิ่ถึานการณ์์ปั็ญหา ท่ี่�งด้านค์วามั่เหลื�อมั่ลำาที่างการศึกษา การพั่ฒนาทีุ่น

มั่นุษยึ์ และการจ่ดการศึกษาสิ่ายึอาชิ่พั

การแกไ้ขปัญหาความยากจนชั่วคน

Poor
Nutrition

Low
Education

Poor
Health

Low
Productivity

Cycle of Poverty

Low
Skill

Low
Income การเพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา และการเสรมิทักษะ

ท่ีจําเป็นและเป็นท่ีต้องการในอนาคตทําให้เกิดกําลังคนท่ีมี
ทักษะขั้นสูง

ที่มา: OHAN, MASNIARITTA. HOW EDUCATION BREAKS THE CYCLE OF POVERTY:
AN INTER-REGIONAL STUDY OF INDONESIAN HOUSEHOLDS, May 2013, p. 6.

การได้รบัการสนับสนุนด้านการศึกษาและทักษะสามารถ
ทําให้เด็กและเยาวชนยากจนและด้อยโอกาสได้รบัค่าตอบแทน
ท่ีสูงขึ้น สามารถเล่ือนยกระดับทางสังคม (Social Mobiliity)
ในรุน่ของตน

การยกระดับทางสังคมส่งผลไปถึงการกําจัดความยากจน
ข้ามชั่วคน (Intergenerational Poverty)

ไที่ยยังม่ปัญหาเชิ้งรืะบบและการื

จัดัการืที่่�ยังข้าดัปรืะสิที่ธิิภาพื่ใน 

3 ดั้าน คือ  

ดั้านหลักส่ตรืและวธ่ิิการืเร่ืยน
การืสอน ที่่�ไมูต่อบสนองต่อ
คัวามูต้องการข้องภาคัธุ่รกิจ 

ดั้านการืปรืะกันค่ณภาพื่  
ที่ั�งระบบภายในและภายนอก 
ยังไมูมู่ป่็ระสิที่ธิุภาพั  

และดั้านค่ณภาพื่รืะบบที่วภิาค่ยัง
มูปั่็ญหาในเชิงป็ระสิที่ธิุภาพั

ด้็านการจัด็การศึึกษา
สายอาช่พ่ื่ช่ั�นสูง 

เยาวช้นจากครัืวเรืือน
ที่่�ม่รืายไดั้ตำาที่่�ส่ดั

ร้อยละ 20 
แรกข้องป็ระเที่ศ

ด้็านควัามเหล่ั�อมลัำา
ทุางการศึึกษา

ม่โอกาสศึึกษาต�อรืะดัับส่ง
กว�ามัธิยมศึึกษา 
ตอนปลายเพ่ื่ยง 

นับว�าตำากว�าค�าเฉล่�ยข้อง
ปรืะช้ากรืที่ั�งปรืะเที่ศึ อย่�ที่่� 
ร้ือยละ 32 ถึง 6 เที่�า

ร้อยละ 5 
ข้องป็ระชากรในกล่่มู
รายได็้เด็่ยวกันเที่่านั�น

มน่ษย์ ความต้องการืแรืงงาน

ข้องอ่ตสาหกรืรืมเป้าหมายเพืื่�อ

ข้ับเคลื�อนปรืะเที่ศึไที่ย 4.0 โดัย

เฉพื่าะบ่คลากรืรืะดัับสายอาช่้พื่

ชั้�นส่ง เป็นแรืงงานกล่�มสำาคัญ

ที่่�จะที่ำาให้อัตรืาการืเจริืญเติบโต

ที่างเศึรืษฐกิจเพิื่�มข้ึ�นมากกว�า

แรืงงานในรืะดัับการืศึึกษาอื�นใดั 

ม่ความต้องการืจ้างงานเพิื่�ม 

ด้็านทุุนมนุษย์ 

83,183 คัน 

แต่จำานวนผู่้จบการศ่กษา 
ยังมูปั่็ญหาที่ั�งเชิงป็ริมูาณ์ 
และคั่ณ์ภาพั
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การด็ำาเนินงานเพ่ื่�อช่่วัยเหล่ัอ ส่้งเสริม แลัะ
สนับัสนุนกลัุ่มเยาวัชนทุ่�ขาด็แคลันทุุนทุรัพื่ย์
หรอ่ด้็อยโอกาส ใหไ้ด้็ศึึกษาต่่อในระดั็บัสูงกว่ัา
การศึึกษาภาคบัังคับั รวัมถึงการขจัด็ปญัหาควัาม
ยากจนขา้มรุน่กสศ. ด็ำาเนินงาน ใน 2 ลัักษณ์ะ ค่อ
 

1. ต่้นแบับัทุุนการศึึกษาในระดั็บัสูงกว่ัาการ
ศึึกษาภาคบังัคับั ดำาเน่นงานในล่กษณ์ะการ

สิ่น่บสิ่นุนทุี่นการศึกษาผู่้านการดำาเน่นงาน 

ภายึใต้โค์รงการทุี่นนว่ตกรรมั่สิ่ายึอาชิ่พั 

ชิ่�นส้ิ่ง และโค์รงการทุี่นพ่ัฒนาเต็มั่ศ่กยึภาพั

สิ่ายึอาชิ่พั หรือ ‘ทีุ่นพัระกน่ษฐาสิ่่มั่มั่าชิ่พั’

2. การพัื่ฒนาแลัะเช่่�อมโยงฐานข้อมูลัจาก
อนุบัาลัถึงอุด็มศึึกษา เพัื�อการชิ่�เป้็าและสิ่ง่ต่อ

การสิ่น่บสิ่นุนโอกาสิ่ที่างการศึกษาในระด่บส้ิ่ง

กว่าการศึกษาภาค์บ่งค่์บ

จากค์วามั่ร้ ้สิ่ถึานการณ์ ์และค์วามั่เป็็นไป็ได้ ท่ี่�เล็งเห็น 

ข้างต้น กสิ่ศ. จึงจ่ดให้ม่ั่ “โค์รงการทีุ่นนว่ตกรรมั่

สิ่ายึอาชิ่พัชิ่�นสิ่้ง” เพัื� อสิ่่งเสิ่ร่มั่ สิ่น่บสิ่นุน และ 

ชิว่ยึเหลือเยึาวชินท่ี่�ขาดแค์ลนทุี่นที่รพ่ัย์ึให้ได้รบ่โอกาสิ่

ในการศึกษาต่อในสิ่ายึอาชิ่พัชิ่�นสิ่้ง โดยึถืึอเป็็นหนึ�ง

ในแนวที่างการที่ำางานท่ี่�สิ่ำาค่์ญท่ี่�จะสิ่ร้างค์วามั่เสิ่มั่อ

ภาค์ที่างการศึกษา โค์รงการน่�  กสิ่ศ. มุั่่งการบรรลุ 

เป้็าหมั่ายึระยึะยึาว ในการชิว่ยึให้เยึาวชินผู้้ข้าดแค์ลน

ทีุ่นที่ร่พัยึ์ม่ั่โอกาสิ่ท่ี่�เสิ่มั่อภาค์ก่บเยึาวชินค์นอื�น ๆ  

ในป็ระเที่ศ ในการศกึษาต่อในระด่บสิ่ง้กว่าม่ั่ธยึมั่ศึกษา

ตอนป็ลายึให้ได้ร่บโอกาสิ่ในการพั่ฒนาและศึกษาต่อ

ในระด่บส้ิ่งกว่าการศึกษาภาค์บ่งค่์บในสิ่ถึานศึกษา

สิ่ายึอาชิ่พัทีุ่กส่ิ่งก่ด ได้แก่ สิ่ำาน่กงานค์ณ์ะกรรมั่การ

การอาชิ่วศึกษา (สิ่อศ.) สิ่ถึาบ่นว่ที่ยึาล่ยึชุิมั่ชิน (วชิ.) 

มั่หาว่ที่ยึาล่ยึเที่ค์โนโลยึ่ราชิมั่งค์ล สิ่ถึาบ่นบรมั่ 

ราชิชินก และกระที่รวงอุดมั่ศึกษา ว่ที่ยึาศาสิ่ตร์  

ว่จ่ยึและนว่ตกรรมั่ (อว.) ผู้่านการสิ่น่บสิ่นุนทีุ่น

การศึกษาในสิ่าขาว่ชิาท่ี่�่เป็็นเป้็าหมั่ายึหล่กในการ

พั่ฒนาป็ระเที่ศ ได้แก่ (1) อุตสิ่าหกรรมั่ท่ี่�ม่ั่ศ่กยึภาพั  

(First-Curve) และอุตสิ่าหกรรมั่อนาค์ต (New 

S-Curve)  เพัื� อ เ ป็็นกลไกข่บเค์ลื� อนเศรษฐก่จ 

เพัื�ออนาค์ต (New Engine Growth) (2) สิ่าขาว่ชิา

ท่ี่�ขาดแค์ลนด้านกำาล่งค์นสิ่ายึอาชิ่พั ในจ่งหว่ดหรือ 

กลุ่มั่จ่งหว่ดท่ี่�สิ่ถึาบ่นการศึกษาต่�งอย้ึ่ และ (3) สิ่าขา

ว่ชิาด้านว่ที่ยึาศาสิ่ตร์เที่ค์โนโลยึ่ด่จ่ท่ี่ล (STEM) 

เพัื�อสิ่ร้างค์วามั่เข้มั่แข็งของสิ่ถึานศึกษาสิ่ายึอาชิ่พัใน

การพั่ฒนาค์ุุณ์ภาพัการเร่ยึนการสิ่อนและการบร่หาร

จ่ดการสิ่ถึานศึกษา รวมั่ถึึงการส่ิ่งเสิ่ร่มั่และพ่ัฒนา

ศ่กยึภาพัของบุค์ลากร เพัื�อนำาไป็สิ่้่การพ่ัฒนาค์วามั่

สิ่ามั่ารถึและค์ุณ์ภาพัชิ่ว่ตของน่กศึกษาท่ี่�ขาดแค์ลน

ทีุ่นที่ร่พัยึ์หรือด้อยึโอกาสิ่ด้วยึการพั่ฒนาระบบ

การด้แลสิ่ว่สิ่ด่ภาพัและค์วามั่เป็็นอย้ึ่ เพัื�อป้็องก่นผู้้้

เร่ยึนหลุดออกจากระบบการศึกษา พัร้อมั่ท่ี่�งสิ่ร้าง 

ค์วามั่ร่วมั่มืั่อก่บภาค่์ภาค์เอกชิน เพัื� อให้ผู้้้เร่ยึน 

ม่ั่สิ่มั่รรถึนะและศ่กยึภาพัสิ่อดค์ล้องก่บค์วามั่ต้องการ

ของตลาดแรงงาน และสิ่ง่เสิ่ร่มั่โอกาสิ่การม่ั่งานที่ำาให้

แก่น่กศึกษาเมืั่�อสิ่ำาเร็จการศึกษา เช่ิน การส่ิ่งเสิ่ร่มั่ให้

ผู้้้ป็ระกอบการม่ั่สิ่่วนร่วมั่ในการจ่ดการศึกษาระบบ

ที่ว่ภาค่์ โดยึเน้นการเร่ยึนร้ผู้้า่นการลงมืั่อป็ฏ่ิบ่ต่งานจรง่  
ผ่่านการพัื่ฒนาต้้นแบบสถานศึึกษาสายอาชี้พื่ท้�
มี้ประสิิทธิภิาพื่

หลัักประกันการสร้างโอกาสทางการศึึกษา 14



ผลัต่อบัแทุนทุ่�จะเกิด็ขึ�น ได้็แก่ ผลัต่อบัแทุนทุางต่รง น่กศึกษาร่บทีุ่นม่ั่การที่ำางานท่ี่�ใชิ้ 

ท่ี่กษะสิ่ง้ขึ�นและม่ั่ผู้ลตอบแที่นท่ี่�สิ่ง้ขึ�น (จากการป็ระมั่าณ์การ Cost-Benefit Analysis ของโค์รงการ 

พับอ่ตราผู้ลตอบแที่นการลงทีุ่น IRR อย้ึท่่ี่�ร้อยึละ 10.1) และ ผลัต่อบัแทุนทุางอ้อม ผู้ลตอบแที่น

ต่อผู้้้ป็ระกอบการ ได้แก่ การเพ่ั�มั่ผู้ล่ตภาพัของบร่ษ่ที่ การป็ระหย่ึดต้นทุี่นของบร่ษ่ที่ในการสิ่รรหา

แรงงานท่ี่กษะสิ่ง้ ลดอ่ตราการเขา้ออกของพัน่กงาน และสิ่ง่เสิ่ร่มั่ภาพัล่กษณ์บ์ร่ษ่ที่และผู้ลตอบแที่น

ต่อสิ่่งค์มั่ในการเพ่ั�มั่ค์วามั่ม่ั่ส่ิ่วนร่วมั่ในสิ่่งค์มั่ ลดปั็ญหาอาชิญากรรมั่ เพ่ั�มั่สิุ่ขอนาม่ั่ยึแก่ป็ระชิากร 

และลดต้นทีุ่นด้านสิ่าธารณ์สิุ่ข

“งานใหญ่ แต่่งบัจำากัด็” การชิ่วยึเหลือเยึาวชินผู้้้ขาดแค์ลนทีุ่นที่ร่พัยึ์ให้ม่ั่โอกาสิ่ศึกษาต่อ 

ให้เต็มั่ศ่กยึภาพั ด้วยึงบป็ระมั่าณ์จำาก่ด จึงต้องค่์ดค้์นว่ธก่ารลงทีุ่นเพัื�อพั่ฒนาเรื�องน่�ให้ถึ้กจุด

“ต้่องต่อบัสนองควัามต้่องการของประเทุศได้็จรงิ” กระที่รวงแรงงานป็ระมั่าณ์การว่าใน

พัื�นท่ี่�ระเบ่ยึงเศรษฐก่จตะว่นออก หรือ EEC 10 ปี็ น่บจากน่� (พั.ศ. 2561 - 2570) ภาค์อุตสิ่าหกรรมั่

ต้องการแรงงานสิ่ายึอาชิ่พัเป็็นอ่นด่บสิ่้งสิุ่ด คื์อ ร้อยึละ 44 จำานวนราว 80,000 ค์น ขณ์ะท่ี่�ต้องการ

วุฒ่ป็ร่ญญาตร่ราว ร้อยึละ 33

ด้วยึโจที่ยึ์ท่ี่�ว่า “การเร่ยนรูปแบับัไหนทุ่�สร้างโอกาสให้กับัเยาวัชนกลัุ่มน่�มากทุ่�สุด็ พื่ร้อมกับั 

ต่อบัโจทุยท์ุางเศรษฐกิจของประเทุศควับัคูกั่นไปด้็วัย” นำาไป็ส้ิ่ก่ารค่์ดค้์น “นวัตั่กรรมการสนับัสนุนทุุน” 

สิ่ำาหร่บน่กเร่ยึนท่ี่�ม่ั่ศ่กยึภาพัสิ่้งเพัื�อให้ได้เร่ยึนต่อสิ่ายึอาชิ่พั ท่ี่�เป็็นการให้ทุี่นผู้สิ่มั่ผู้สิ่านท่ี่�งแบบ  

“เช่งิรบัั-เช่งิรกุ” ท่ี่�ม่ั่องค์์ป็ระกอบด่งแผู้นภาพัท่ี่� 5 

เป้้าหมายท่ี่�เราจะก้้าวไป้ให้ถึึง คืือ ทุำาให้เยาวัชนผู้ขาด็แคลันทุุน
ทุรพัื่ย์เขา้ถึงการศึึกษาระดั็บัมัธยมปลัายเพิื่�มขึ�นจากเดิ็ม รอ้ยลัะ 5  
แลัะจะเป็นหนึ�งในการช่่วัยเหล่ัอแลัะพัื่ฒนารูปแบับัการศึึกษา 
สายอาช่พ่ื่ทุ่�จะช่ว่ัยการเล่ั�อนยกระดั็บัทุางสั้งคม (social mobility) 
แลัะส่้งผลัถึงการขจัด็ควัามยากจนขา้มช่ั�วัคนได้็ (generations)
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รปูแบบการพัฒนาคณุภาพทุนนวตักรรมสายอาชพีชั้นสูง

การจัด
การศึกษา
สายอาชพี

ระบบดูแลความเป็นอยู่
สวสัดิภาพและสุขภาพ
แก่ผู้รบัทุน

ชมุชน ต้นแบบ
ในการดําเนินชวีติ

บรบิท

สถานะและ
ความเปราะบาง

ครอบครวั

หลักสูตร/
กระบวนการเรยีน
การสอนให้มีคุณภาพสูง

การส่งเสรมิโอกาส
การมีงานทํา
ของผู้ท่ีจะจบการศึกษา

การรูจั้กตนเอง ชมุชน
ท้องถ่ิน ประเทศไทย

การเป็นผู้ประกอบการ
So� Skills ทักษะพ้ืนฐาน

ในการเอาตัวรอด
ในศตวรรษใหม่และการมี

จิตสาธารณะ

ทักษะชวีติ 
ทักษะการเงนิ

Growth Mindset

นักศึกษาทุน

นักศึกษามีภูมิคุ้นกัน
มีทักษะ สามารถ

เรยีนจนจบหลักสูตร
และมีงานทํา

ต้นแบบการจัดการ
ศึกษาสายอาชพี
ท่ีมีประสิทธภิาพ

การเสรมิสรา้ง
ทักษะชวีติ

และภูมิคุ้นกัน

การเสรมิ
ประสบการณ์
(Enrichment

Program)

แผนภาพื่ทุ่� 5 รปูแบับัการพัื่ฒนาคณุ์ภาพื่ทุุนนวัตั่กรรมสายอาช่พ่ื่ช่ั�นสูง
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คิดัเป็นร้ือยละ 3.2
ข้องปรืะช้ากรืที่ั�งปรืะเที่ศึ

ปรืะเที่ศึไที่ยม่คนพิื่การื
ที่่�ไดั้รัืบการืออกบัตรืปรืะจำาตัว
คนพิื่การื จำานวน 

ในจำานวนน่�ม่คนพิื่การื
ที่่�อย่�ในวยัที่ำางาน 
(อาย่ 15 - 59 ปี) จำานวน 

857,117 คน 

ซึึ่�งกว�าร้ือยละ 70 
ยังไม�ไดั้ที่ำางาน ไม�สามารืถที่ำางาน 
หรืือไม�ปรืากฏข้้อม่ลการืที่ำางาน 

2,180,178  คน 

กลัุ่มผู้เรย่น
ทุ่�ม่ควัามต้่องการพิื่เศษ (พิื่การ)1.4

การป็ฏ่ิร้ป็การศึกษาของป็ระเที่ศไที่ยึท่ี่�จะเก่ดขึ�น

ในระยึะต่อไป็มุั่่งเน้นท่ี่�ค์ุณ์ภาพัของการศึกษาและ

ค์ุณ์ภาพัของผู้้้เร่ยึน เป้็าหมั่ายึสิ่ำาค่์ญป็ระการหนึ�ง

คื์อการที่ำางานเพัื�อสิ่่งเสิ่ร่มั่ค์ุณ์ภาพัชิ่ว่ตของผู้้้เร่ยึน

ท่ี่�ด้อยึโอกาสิ่และม่ั่ค์วามั่ต้องการจำาเป็็นพั่เศษในม่ั่ต่

ต่าง ๆ การศึกษาจึงจะเก่ดค์วามั่เสิ่มั่อภาค์ท่ี่�ยึ่�งยืึน 

ในกระบวนการที่ำางานน่�นจำาเป็็นต้องม่ั่การข่บเค์ลื�อน

ของเค์รือข่ายึ เสิ่ร่มั่พัล่ง สิ่ร้างค์วามั่ร่วมั่มืั่อระหว่าง

ภาค์สิ่่วนท่ี่� เก่�ยึวข้องในการช่ิวยึเหลือผู้้้เร่ยึนท่ี่� ม่ั่ 

ค์วามั่ต้องการพั่ เศษให้ เ ข้า ถึึงสิ่่ที่ธ่  การฟื้้� นฟื้้

สิ่มั่รรถึภาพั ศ่กยึภาพัที่างการศึกษา และการป็ระกอบ

อาชิพ่ัเพืั�อให้เก่ดค์วามั่พัรอ้มั่ท่ี่�งกายึและใจในการเป็็น

สิ่มั่าชิ่กของสิ่่งค์มั่เชิน่เด่ยึวก่บบุค์ค์ลท่ี่�วไป็ 

ข้อม้ั่ลในปั็จจุบ่น กระที่รวงการพ่ัฒนาสิ่่งค์มั่และ 

ค์วามั่ม่ั่�นค์งของมั่นุษยึ์ (กรมั่สิ่่งเสิ่ร่มั่และพั่ฒนา

ค์ุณ์ภาพัชิ่ว่ตค์นพั่การ, 2566) ระบุว่า 

รวมั่ท่ี่�งข้อม้ั่ลสิ่ถึานป็ระกอบการม่ั่การจ้างงานค์น

พัก่ารตามั่ พัระราชิบ่ญญ่ต่ส่ิ่งเสิ่ร่มั่และพ่ัฒนาคุ์ณ์ภาพั

ชิ่ว่ตค์นพั่การ พั.ศ.2550 มั่าตรา 33 จำานวนกว่า  

3 หมืั่�นค์น ม่ั่การให้สิ่่มั่ป็ที่านจ่ดสิ่ถึานท่ี่�จำาหน่ายึ

สิ่่นค้์าหรือบร่การ ตามั่มั่าตรา 35 จำานวนป็ระมั่าณ์ 

9 พั่นค์น และ ม่ั่การสิ่ง่เสิ่ร่มั่อาชิ่พัค์นพั่การในชุิมั่ชิน  

รวมั่กลุม่ั่ป็ระกอบอาชิพ่ั จำานวนป็ระมั่าณ์ 2 หมืั่�นค์น ใน  

76 จ่งหว่ด และม่ั่การให้ก้ย้ึมืั่เง่นแก่ค์นพัก่ารและผู้้้ด้แล 

ตามั่มั่าตรา 34 ท่ี่�สิ่ถึานป็ระกอบการส่ิ่งเง่นเขา้กองทุี่น

สิ่่งเสิ่ร่มั่และพั่ฒนาชิ่ว่ตค์นพั่การจำานวนป็ระมั่าณ์ 

กว่า 2 แสิ่นค์น ข้อม้ั่ลด่งกล่าวที่ำาให้ม่ั่ค์วามั่สิ่ำาค่์ญ

จำาเป็็นท่ี่�จะต้องดำาเน่นการสิ่ง่เสิ่ร่มั่และพ่ัฒนาผู้้้เรย่ึนท่ี่�

ม่ั่ค์วามั่ต้องการพัเ่ศษใหพ้ัรอ้มั่ส้ิ่ก่ารม่ั่งานที่ำา ผู้า่นการ

สิ่ร้างค์วามั่เข้มั่แข็งให้แก่สิ่ถึานศึกษาสิ่ายึอาชิ่วศึกษา

ซึ่ึ�งม่ั่ค์วามั่สิ่อดค์ล้องเชิ่งนโยึบายึและกระบวนการ

จ่ดการศึกษาท่ี่�มุั่่งสิ่ร้างสิ่มั่รรถึนะและคุ์ณ์ภาพัชิ่ว่ต

ของเยึาวชินไที่ยึ ตามั่ท่ี่ศที่างการพ่ัฒนาเศรษฐก่จ

และสิ่่งค์มั่ ท่ี่�ร่ฐบาลได้จ่ดที่ำากรอบยุึที่ธศาสิ่ตร์ชิาต่  

ระยึะ 20 ปี็ (2560 – 2579)
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ค์วามั่เหลื�อมั่ลำาที่างการศึกษาเป็็นปั็ญหาท่ี่�ท้ี่าที่ายึต่อการศึกษาของป็ระเที่ศไที่ยึ การขจ่ดปั็ญหาเหล่าน่�จำาเป็็น

ต้องให้ค์วามั่สิ่ำาค่์ญก่บการพั่ฒนาค์ุณ์ภาพัป็ระชิาชินให้ม่ั่โอกาสิ่ที่างการศึกษาท่ี่�เท่ี่าเท่ี่ยึมั่ก่น หนึ�งในปั็ญหา 

ค์วามั่เหลื�อมั่ลำาที่างการศึกษาท่ี่�ท้ี่าที่ายึ คื์อ ปั็ญหาของเยึาวชินท่ี่�ม่ั่ค์วามั่ต้องการพั่เศษ “ไม่ั่ม่ั่โอกาสิ่เข้าถึึงการ

ศึกษา” หรือแม้ั่ว่าม่ั่โอกาสิ่เข้าถึึงการศึกษาแต่ก็ “ขาดโอกาสิ่เข้าถึึงงานที่ำาท่ี่�นำาไป็สิ่้่คุ์ณ์ภาพัชิ่ว่ตท่ี่�ด่”ผู้่านการ

สิ่ร้างโอกาสิ่ที่างการศึกษาสิ่ายึอาชิ่พัให้แก่ผู้้้เร่ยึนท่ี่�ม่ั่ค์วามั่ต้องการพั่เศษในการศึกษาต่อสิ่ายึอาชิ่พั รวมั่ถึึงการ

หนุนเสิ่ร่มั่ในสิ่ถึานศึกษาสิ่ายึอาชิ่พัให้เข้มั่แข็งเพัื�อเสิ่ร่มั่สิ่ร้างค์วามั่พัร้อมั่สิ่้่การม่ั่งานที่ำาและการพัึ�งพัาตนเองได้

หล่งสิ่ำาเร็จการศึกษา ภายึใต้แนวค่์ดสิ่ำาค่์ญ สิ่ร้าง ‘ควัามพิิเศษ’ เปี็นั ‘พิลัง’

เด็็กแลัะเยาวัชน
นอกระบับัการศึึกษา1.5

ท่ี่�ผู้่านมั่าป็ระเที่ศไที่ยึยึ่งไมั่่ม่ั่ฐานข้อม้ั่ลเด็กและ

เยึาวชินนอกระบบการศกึษาท่ี่�ได้ดำาเน่นการอยึา่งเป็็น

ที่างการมั่าก่อน กสิ่ศ. ได้เสิ่นอมั่าตรการบ้รณ์าการและ

เชิื�อมั่โยึงที่ะเบ่ยึนน่กเรย่ึนรายึบุค์ค์ล ท่ี่�หลดุจากระบบ

การศกึษาต่อนายึเศรษฐา ที่ว่สิ่น่ นายึกรฐ่มั่นตร ่การที่ำา 

Data Cleansing เพัื�อให้ป็ระเที่ศไที่ยึม่ั่ต่วเลขท่ี่�แท้ี่จร่ง

ต่�งแต่ระด่บป็ระเที่ศ จ่งหว่ด ท้ี่องถ่ึ�น ถึึงระด่บพัื�นท่ี่� เป็็น

จุดเร่�มั่ต้นของการต่ดตามั่ชิ่วยึเหลือเด็กและเยึาวชิน

นอกระบบการศึกษาเป็็นรายึบุค์ค์ลอยึ่างเป็็นที่างการ

ค์ร่�งแรกของป็ระเที่ศไที่ยึ

จากข้อเสิ่นอของ กสิ่ศ. นายึกร่ฐมั่นตร่ได้มั่อบหมั่ายึ 

กระที่รวงมั่หาดไที่ยึ กระที่รวงด่จ่ท่ี่ลเพัื�อเศรษฐก่จ

และสิ่ง่ค์มั่ กระที่รวงศึกษาธก่าร และ กสิ่ศ. ดำาเน่นการ 

เรื�องน่� โดยึหล่งจากท่ี่�นำาข้อม้ั่ลน่กเร่ยึนรายึบุค์ค์ลใน

ชิ่วงอายุึ 3 - 18 ปี็ จากกรมั่การป็กค์รอง กระที่รวง

มั่หาดไที่ยึ (เท่ี่ยึบเท่ี่าระด่บชิ่�นอนุบาล 1 - ม่ั่ธยึมั่ศึกษา

ปี็ท่ี่� 6) ในปี็การศึกษา 2566 จำานวน 12,200,105 ค์น 

ไป็ว่เค์ราะห์ก่บข้อม้ั่ลรายึบุค์ค์ล ซึึ่�งสิ่ำาน่กงานป็ล่ด

กระที่รวงศึกษาธ่การรวบรวมั่จากหน่วยึงานผู้้้จ่ดการ

ศึกษาทีุ่กสิ่่งก่ด รวมั่ 21 สิ่่งก่ด ท่ี่�วป็ระเที่ศไที่ยึจำานวน 

11,174,591 ค์น พับว่าม่ั่เด็กและเยึาวชินในชิ่วงอายุึ 

3 - 18 ปี็ ท่ี่�ไมั่ม่่ั่ขอ้ม้ั่ลในระบบการศกึษา จำานวนท่ี่�งส่ิ่�น 

1,025,514 ค์น12  หรือรอ้ยึละ 8.41 ของเด็กและเยึาวชิน

อายุึ 3-18 ปี็ท่ี่�งหมั่ด (12,200,105 ค์น) ในจำานวนน่�อย้ึ่

ในชิ่วงว่ยึการศึกษาภาค์บ่งค่์บ (ชิ่�นป็ระถึมั่ศึกษาปี็ท่ี่� 

1 - ม่ั่ธยึมั่ศึกษาปี็ท่ี่� 3 หรือชิว่งอายุึ 6 - 14 ปี็) จำานวน 

ท่ี่�งสิ่่�น 394,039 ค์น ค่์ดเป็็นรอ้ยึละ 38.42 ของเด็กและ

เยึาวชินท่ี่�ไมั่่ม่ั่ข้อม้ั่ลในระบบการศึกษา

12 อยู่่�ระหว่�างการเชื่่�อมโยู่งข้้อม่ลเด็ก็และเยู่าว่ชื่นที่่�ไปศึกึษาต่�อต่�างประเที่ศึ โรงเรยู่่นนานาข้าต่ ิศึ่นยู่์การเรยู่่น รว่มถึงึเด็ก็และเยู่าว่ชื่นในกระบว่นการยูุ่ต่ธิรรม 
ที่างอาญาที่่�ออกจากระบบการศึกึษา
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บบะรลมูอข้นาฐ  EDC ์รฎษารนยีบเะทกาจรกาชะรปลมูอข้
กรมการปกครอง 

กระทรวงมหาดไทย

นยีบเะทลมูอข้นาฐ
 

นชวายเะลแกด็เลมูอข้นาฐ

อืรห  ฯบบะรกาจกออดุลห

1.02 ล้านคน  

ดัวหงัจ
( ดัวหงัจรากชาราว่้ผู / )

อําเภอ
(นายอําเภอ/ผู้อํานวยการเขต)

ตําบล/ นยีรเงรโ
(กํานัน/ / นยีรเงรโรากยวนาอํ้ผู )

ลมูอข้ลผลวมะรป

สพฐ.

อปท.

ตชด.

พศ.

สช.

สกร.

กทม.

21 

(1)
เด็กและเยาวชนนอกระบบ

 ก่อน

(2) รากลมูอข้กทึนับรากมีห้ใรวค
 และ

ลมูอข้นาฐงัยปไบลักลมูอข้นคื
กลาง สป.ศธ. 

  
(3)  ดําเนินงานผ่านระบบสารสนเทศ

ลมูอข้งอข  (cyber security)

การเชือ่มโยงข้อมูลเด็กและเยาวชนรายบุคคล
เพ่ือค้นหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา

แผนภาพื่ทุ่� 6 การเช่่�อมโยงขอ้มูลัเด็็กแลัะเยาวัชนรายบุัคคลัเพ่ื่�อค้นหาเด็็กแลัะเยาวัชนนอกระบับัการศึึกษา

แผนภาพื่ทุ่� 7 จำานวันเด็็กแลัะเยาวัชนทุ่�ไม่ม่ช่่�อในระบับัการศึึกษา

 (ป.1 – ม.3)
จํานวน 3.94 แสนคน 

199258

68915

48854 50364 4695049955 51805 38748
33319 34705

41843 46494

68351
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129602
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150000
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50000

0
0
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 3-18  
(เทียบเท่า อ.1 –ม.6)

จํานวน 1.02 ล้านคน 

เด็กนอกนระบบ รายจังหวดั

หากจำาแนกตามั่สิ่ภาพักลุ่มั่ปั็ญหา จากต่วเลข 1,025,514 ค์น พับว่า ม่ั่เด็กและเยึาวชินเลข 0 หรือ ไมั่่ม่ั่สิ่ถึานะ

ที่างที่ะเบ่ยึน จำานวน 94,244 ค์น สิ่่วนใหญ่อย้ึ่ในค์ร่วเรือนท่ี่�ม่ั่การอพัยึพัแรงงาน เช่ิน แค์มั่ป์็ก่อสิ่ร้าง ไร่สิ่วน

เกษตรกรรมั่ หรือเก่ดจากการตกสิ่ำารวจของรฐ่เนื�องจากอาศ่ยึในพัื�นท่ี่�หา่งไกล แต่อย้ึใ่นพัรมั่แดนของป็ระเที่ศไที่ยึ
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เมืั่�อว่เค์ราะห์สิ่าเหตุอื�น ๆ ของการออกกลางค่์นจากการตอบค์ำาถึามั่ป็ลายึเปิ็ดจากจำานวนค์ำาตอบท่ี่�งส่ิ่�น 5,270  
ค์ำาตอบพับว่า เหตุผู้ลท่ี่�ป็รากฏิบ่อยึ ได้แก่ ไม่ั่อยึากเร่ยึน ต้องการที่ำางาน ต่�งค์รรภ์ในว่ยึเร่ยึน ม่ั่ค์รอบค์ร่ว  

ไมั่่ม่ั่สิ่่ญชิาต่ไที่ยึ ไมั่่ม่ั่บ่ตรป็ระชิาชิน พั่การ ยึาเสิ่พัต่ด ฯลฯ 

ท่ี่�งน่� หากว่เค์ราะห์ขอ้ม้ั่ลเด็กนอกระบบการศึกษาเป็็นรายึกรณ์ ่จะพับว่า เด็กกลุ่มั่น่�กำาล่งเผู้ชิญ่ก่บปั็ญหาท่ี่�โยึงใยึ

ซึ่่บซึ่้อนมั่ากกว่า 1 ปั็ญหา โดยึท่ี่�ไมั่่สิ่ามั่ารถึแก้เพั่ยึงเรื�องหนึ�งเรื�องใดได้

เพัื� อที่ำาค์วามั่เข้าใจปั็ญหาและพ่ัฒนานโยึบายึ/

มั่าตรการแก้ปั็ญหาเรื�องน่�ได้อยึา่งม่ั่ป็ระสิ่ท่ี่ธภ่าพั กสิ่ศ.

ได้พ่ัฒนางานว่จ่ยึเชิ่งสิ่ำารวจเพัื�่อศึึกษาข้อม้ั่ลของเด็ก

นอกระบบการศึกษาภายึใต้ “โค์รงการการสิ่น่บสิ่นุน

และพ่ัฒนากลไกการข่บเค์ลื�อนค์ร้และเด็กนอกระบบ

การศึกษา”13 ป็ระกอบด้วยึข้อม้ั่ลท่ี่�เก็บรวบรวมั่ได้

จากองค์์กรเค์รือขา่ยึ ท่ี่�งสิ่่�น 67 องค์์กร จากหน่วยึงาน 
ภาค์ร่ฐ ภาค์เอกชิน และภาค์ป็ระชิาสิ่่งค์มั่ จำานวนเด็ก

นอกระบบการศึกษาท่ี่�ม่ั่การให้ข้อม้ั่ลค์วามั่ต้องการ

แล้ว 35,003 ค์น ในจำานวนน่�เป็็นเพัศชิายึ 21,220 ค์น 

เพัศหญ่ง 13,498 ค์น ไมั่่ระบุ 285 ค์น

ต่ารางทุ่� 1  จำานวันเด็็กนอกระบับัการศึึกษาจำาแนก
ต่ามสาเหตุ่ของการออกนอกระบับัการศึึกษา

สาเหตุของการออก
นอกระบบการศึกษา

ความถ่ี รอ้ยละ

ยากจน 16,347 46.70

มีปัญหาครอบครัว 5,650 16.14

ออกกลางคัน/ถูกผลักออก 4,211 12.03

ไม่ได้รับสวัสดิการ 3,109 8.88

สุขภาพ 2,068 5.91

กระบวนการยุติธรรม 1,725 4.93

ความรุนแรง 1,271 3.63

หมายเหตุุ *ผู้้�ตอบสามารถเลือืกตอบได้�มากกว่า่ 1 รายการ จึงึคำำานว่ณร�อยลืะของแตล่ืะรายการจึากจึำานว่นคำำาตอบทั้้�งหมด้ (n=35,003)

ความรนุแรง 3.63%
4.93%
5.91%

8.88%
12.03%
16.14%

46.70%

กระบวนการยุติธรรม
สุขภาพ

ไม่ได้รบัสวสัดิการ
ถกูผลักออก/ออกกลางคัน

ปัญหาครอบครวั
ความยากจน

การว่เค์ราะห์จำานวนเด็กนอกระบบการศึกษาจำาแนก

ตามั่สิ่าเหตุของการออกนอกระบบการศึกษาพับว่า  

ม่ั่สิ่าเหตมุั่าจากค์วามั่ยึากจนมั่ากท่ี่�สิ่ดุ (รอ้ยึละ 46.70) 

รองลงมั่าคื์อ ม่ั่ปั็ญหาค์รอบค์ร่ว (ร้อยึละ 16.14) 

ออกกลางค่์น/ถึ้กผู้ล่กออก (ร้อยึละ 12.03) ไม่ั่ได้ร่บ

สิ่ว่สิ่ด่การด้านการศึกษา (ร้อยึละ 8.88) ปั็ญหาสิ่ขุภาพั 

(ร้อยึละ 5.91) อย้ึ่ในกระบวนการยุึต่ธรรมั่ (ร้อยึละ 

4.93) และได้ร่บค์วามั่รุนแรง (ร้อยึละ 3.63)

13 งานวิจิัยัเชิงิสําํรวิจัเพื่่่��อศึกึษาข้อ้มููลข้องเด็ก็นอกระบบการศึกึษาภายใต้ ้“โครงการการสํนบัสํนนุและพัื่่ฒนากลไกการข้บัเคล่�อนครูและเด็ก็นอกระบบการศึกึษา” 
ประกอบด็ว้ิยข้้อมููลที่่�เกบ็รวิบรวิมูได็จ้ัากองคก์รเครอ่ข้�าย ที่ั�งสํิ�น 67 องคก์ร จัากหน�วิยงานภาครฐั ภาคเอกชิน และภาคประชิาสํงัคมู จัาํนวินเด็ก็นอกระบบการ
ศึกึษาที่่�มู่การใหข้้้อมููลควิามูต้อ้งการแลว้ิ 35,003 คน
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ตัิวัอยา่งข้้อม่ลจากการีลงพืิ�นัทีี่�ส่ำารีวัจเด็็กและเยาวัชนันัอกรีะบบ
ระหว่างเดืือนเมษายน - พฤษภาคืม 2567

01 เด็็กหญิิงเอ อายุ 15 ปี เป็นเด็็กเรย้นด้็  ตั้�งใจสอบเรย้นคร ูปิด็เทอมีชีว่ยพ่ื่อแมี่ ทำางานท้�
ไซต์้ก่อสรา้ง ถูกคนงานข่่มีข่่น แลัะตั้�งท้อง

02 เด็็กหญิิงบ้ อายุ 13 ปี เรย้นแค่ป. 1 ไมี่ได้็กลัับไปเรย้นอ้ก พ่ื่อแมี่คิด็ว่าการส่ิงลักูไปเรย้น
เ ป ล่ั อ ง เ งิน  พื่ า ลัู ก ไ ป ทำา ง า น มี า เ ลั เ ซี้ย  ไ ป ๆ มี า ๆ  เ ด็็ ก อ่า น ไ ม่ี อ อ ก เ ข่้ ย น ไ ม่ี ไ ด้็    
ตั้วเล็ักกว่าเด็็กทั�วไป

03 เด็็กชายยอด็ อายุ 8 ปี ไม่ีเคยเข่้าเร้ยน อยู่กับพ่ื่อท้�ติ้ด็ยาแลัะค้ายา ย้ายต้ามีพ่ื่อ 
ไปทำางานท้�ต่้างๆ เพื่ราะถ้าทิ�งไวกั้บปู�ย่า ก็อายุมีากแล้ัว แลัะปู�กับย่ายังต้้องเล้ั�ยงน้องสาว
อ้กคนด้็วย

04 เด็็กหญิิงแก้ว อายุ 13 ปี มี้ปัญิหาสุข่ภาพื่ เป็นโรคกระดู็ก ต้้องหาหมีอเด่็อนลัะ 
1 ครั�ง  พ่ื่อแมี่ออกไปทำางานนอกพ่ื่�นท้� กลัับไมี่เป็นเวลัา ต้้องพื่าลักูไปทำางานด้็วย 

05 เด็็กชายบอลั  อายุ 7 ป ีหลัดุ็ชีั�น ป.1 พ่ื่อเส้ิยชีว้ติ้ แม่ีมีส้ามีใ้หมี ่บอลัอยู่กับปู�ท้�อายุมีากแล้ัว
ไมี่มี้คนด็ูแลัเร่�องชีว้ติ้ประจำาวนั อาหาร แลัะรบัส่ิงไปโรงเรย้น

06 เด็็กชายนาย อายุ 7 ปี ชีั�นป.1 มี้ปญัิหาเร่�องการข่ับถ่ายไมี่ปกติ้  ต้้องใส่ิแพื่มีเพิื่ส
ต้ลัอด็เวลัา มี้กลิั�น ถูกเพ่ื่�อนล้ัอเล้ัยน จนไมี่ยอมีไปโรงเรย้นตั้�งแต่้ชี่วงอนุบาลั   
พ่ื่อเพิื่�งเส้ิยชีว้ติ้เมี่�อ 2 เด่็อนท้�ผ่่านมีา  แมี่ทำางานโรงงานรายได้็วนัลัะ 300 บาท
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10 เ ด็็กหญิิงเต้ย อายุ  14 ปี  เคยเร้ยนอนุบาลัไมี่ ถึงสัิปด็าห์ เป็นด็าวน์ซีินโด็รมี  
แต่้อาการไม่ีมีาก ชี่วยแม่ีเพื่าะเห็ด็ได้็  แม่ีกังวลัเร่�องครูด็ูแลัน้องไม่ีด้็ เพื่ราะเคย 
เห็นครทูำารา้ยเด็็กท้�ป�วยแบบเต้ย แมี่เล้ั�ยงเต้ยคนเด้็ยว เป็นแมี่เล้ั�ยงเด้็�ยว   

11 เด็็กหญิิงกุ�กไก่ อายุ 15 ปี ไม่ีเคยเข้่าเรย้น พิื่การทางสมีอง ม้ีอาการเกรง็มี่อเกรง็เท้า  
ข่าบิด็ทั�งสองข่้าง ต้้องนั�งรถเข่็น น้องอยากไปโรงเรย้น ท้�บ้านมี้หน้�สิิน   

12 เด็็กชายโอ อายุ 13 ปี  ชาติ้พัื่นธิุก์ะเหร้�ยง ออกจากโรงเรย้นตั้�งแต่้ ป.2 เพ่ื่�อชีว่ยแมีด่็แูลัน้อง   
แมี่บอกว่าไมี่รูจ้ะใหโ้อเรย้นไปทำาไมี ทุกวนัน้�โอทำางานเก็บข่องป�า  อยากเรย้นรูเ้ร่�องอาชีพ้ื่ 
ชีา่งยนต์้ ซีอ่มีมีอเต้อรไ์ซต์้

07 เด็็กชายแต้มี อายุ 14 ปี  ชีั�น มี.2 หน้ออกจากบ้านไปชี่วงหนึ�ง ติ้ด็ยาเสพื่ติ้ด็   
ติ้ด็เพ่ื่�อน ทำางานโรงนำาแข่็ง กลัับมีาอยู่บ้านกับพ่ื่อแมี่แล้ัว เปิด็เทอมียังไมี่กลัับไปเรย้น 

08 เด็็กหญิิงผึ่�ง จบ ป.6 ไม่ีกลัับไปเร้ยนต่้อ ถูกเพ่ื่�อนล้ัอเล้ัยน เพื่ราะเร้ยนไม่ีทันเพ่ื่�อน  
มี้พัื่ฒนาการชีา้ ท้�บ้านยากจน

09 สองพ้ื่�น้อง ชีั�น มี.3 แลัะ ป.5  หลัุด็จากระบบตั้�งแต่้ชี่วงโควิด็-19 เร้ยนออนไลัน์  
มี้ กา ร บ้ า น ง า น ค้า ง ส ะ ส มี  เ ร้ย น ไ มี่ ทั น เ พ่ื่� อ น  ทุ ก วั น น้� ทำา ง า น ท้� ส ว น เ มี ล่ั อ น  
รายได้็วนัลัะ 300 บาท  ไมี่กลัับมีาเรย้นอ้ก
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ปัจจัยการออกนอกระบับัการศึึกษา
ไมั่่ได้ขึ�นอย้ึ่ก่บสิ่ถึานะที่างเศรษฐก่จของค์รอบค์ร่ว

เพ่ัยึงเท่ี่าน่�น แต่รวมั่ถึึงป็ัญหาค์รอบค์ร่วแตกแยึก  

การใชิ้ค์วามั่รุนแรง การยึ้ายึถ่ึ�นฐาน ท่ี่ศนค์ต่ของ 

ผู้้้ป็กค์รองท่ี่� ไมั่่ เ ห็นค์วามั่สิ่ำา ค่์ญของการศึกษา  

ให้ที่ำางานหาเง่นเพัราะชิว่ยึเหลือค์รอบค์รว่ได้มั่ากกว่า 

ปัจจัยด้็านพื่ฤติ่กรรม แลัะสุขภาวัะของนักเรย่น  
ขาดแรงจ้งใจในการเร่ยึน ขาดเร่ยึนเป็็นป็ระจำา  

ผู้ลการเร่ยึนตำา ถึ้กบ่งค่์บและไมั่่ได้ร่บอ่สิ่รภาพัใน

การป็ฏ่ิบ่ต่ก่จกรรมั่ต่าง ๆ ที่ำาให้เก่ดการต่อต้าน  

ไม่ั่ม่ั่สิ่่วนร่วมั่ในการเร่ยึน ม่ั่ภาวะเสิ่่�ยึงท่ี่�เผู้ชิ่ญ ได้แก่  

ยึาเสิ่พัต่ด ต่�งค์รรภ์ในว่ยึเร่ยึน เด็กพั่การหรือเจ็บป่็วยึ 

ม่ั่ข้อจำาก่ดที่างรา่งการและข้อจำาก่ดที่างการเร่ยึนร้้ 

ปัจจัยด้็านสภาพื่แวัด็ล้ัอม ท่ี่�งอ่ที่ธ่พัลของเพัื�อน

และชุิมั่ชิน ถึก้เพืั�อนช่ิกชิวนไป็ในที่างท่ี่�ผู่้ด การตกเป็็น

เหยึื�อของการถึก้รง่แกจากเพัื�อน ถึก้บ้ลล่� ล้อเล่ยึนจาก

เรื�องต่าง ๆ  เชิน่ ค์วามั่ยึากจน ค์วามั่พั่การที่างรา่งกายึ 

เด็กโตเก่นกว่าท่ี่�กล่บมั่าเร่ยึนซึ่ำาชิ่�นเร่ยึนก่บรุ่นน้อง

และม่ั่กจะถ้ึกล้อเล่ยึน การเข้าถึึงสิ่ท่ี่ธส่ิ่ว่สิ่ด่การของรฐ่  

อ่ที่ธ่พัลจากสืิ่�อสิ่าธารณ์ะ เหตุปั็จจ่ยึต่าง ๆ เหล่าน่� 

ล้วนแต่เป็็นสิ่าเหตุท่ี่�ที่ำาให้เด็กออกกลางค่์นได้ในท่ี่�สิุ่ด

ปั็จจ่ยึด้านค์ร้และสิ่ถึานศึกษา ม่ั่สิ่่วนสิ่ำาค่์ญในการ 

ผู้ล่กเด็กออกจากระบบ ที่ำาให้เด็กม่ั่ท่ี่ศนค์ต่ท่ี่�ไมั่่ด่ต่อ

การศึกษา ไมั่เ่ห็นป็ระโยึชิน์ของการเรย่ึน ไมั่ช่ิอบเรย่ึน  

ม่ั่สิ่าเหตุจากการขาดการสิ่ื�อสิ่ารระหว่างโรงเร่ยึน

และผู้้้ป็กค์รอง หล่กส้ิ่ตรรายึว่ชิาไม่ั่ตอบโจที่ย์ึชิ่ว่ต  

รวมั่ถึึงค์วามั่หลากหลายึของเด็ก มุั่่งเน้นเร่ยึนเพัื�อ

แข่งข่น รวมั่ถึึงล่กษณ์ะของค์ร้ผู้้้สิ่อน ท่ี่�งการลงโที่ษ 

การใช้ิค์วามั่รุนแรงท่ี่�งโดยึวาจาและการกระที่ำา  

ภาระงานท่ี่�ได้ร่บมั่อบหมั่ายึ เชิน่ การบ้าน การสิ่ง่งาน 

การไม่ั่เข้าใจปั็ญหา ข้อจำาก่ดของเด็กแต่ละค์น เชิ่น 

การเร่ยึนร้้ชิ้า อ่านไม่ั่ออก เข่ยึนไม่ั่ได้ การขาดค์ร้ท่ี่�ม่ั่

ค์วามั่ร้้ ค์วามั่เข้าใจเด็กท่ี่�ม่ั่ปั็ญหาพั่ฒนาการที่างกายึ

และจ่ตใจ 

จากกรณ่์ตั่วัอย่างของเด็็กนอกระบับัการศึึกษาขา้งต้่น ม่ขอ้ค้นพื่บัดั็งน่�
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ผ่านัแนัวัคิด็การี  
“สรีา้งหลักปีรีะกันัโอกาส 
ที่างการีศึึกษาติามช่ว่ังวัยั 
แบบไรีร้ีอยต่ิอ” 

เคัสตัวอย่างการช่วยเหลือนักเร่ยนกล่่มูยากจน
และด็้อยโอกาสที่างการศ่กษา 

02

Education For All เดั็กเป็นศึ่นย์กลาง 
สร้ืางโอกาสและเส้นที่างการืเร่ืยนร้่ืเพืื่�อเดั็กที่่กคน
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ทุุนเสมอภาค กับัการบัรรเทุาอุปสรรค
การมาเรย่นแลัะช่ว่ัยลัด็ภาระค่าใช่จ่้ายของครวััเรอ่น2.1

“เพราะเด็็กทุุกคนมีีความีฝััน 
และหลายคนยัง
ขาด็ต้้นทุุนชีวีติ้และโอกาส” 

นันทิุช่ยั เจรญิวัยั (น้องเกม) 
นักเรย้นทุนเสมีอภาค ชีั�นประถมีศึึกษาปีท้� 6 
โรงเรย่นบ้้านห้วยมอญ จงัหวดัืน่าน 
โรงเรย่นขยายโอก้าสท่ี่�ต้้องโอบ้รบั้
ทีุ่ก้คืวามฝัันของนัก้เรย่นในพื�นท่ี่�ห่างไก้ล 

น้องเกมั่ “โตขึ�นผู้มั่อยึากเป็็นตำารวจค์ร่บ” เกมั่เป็็น

พั่�ค์นโตอายุึ 13 ปี็ ม่ั่น้องสิ่าว 2 ค์น อายุึ 5 ขวบ  

และอายุึ 3 ขวบ อย้ึ่ก่บตาและยึายึ อาศ่ยึอย้ึ่เป็็น

ค์รอบค์รว่ใหญใ่นบา้นหล่งเล็กท่ี่�ไมั่ป่็ลอดภ่ยึ ค์รอบค์รว่ 

ตายึายึ ร่บจ้างป็ล้กข้าว แรงงานรายึว่นในไร ่แต่ละว่น

แต่ละมืั่�อก่นข้าวเป็ล่าก่บผู่้กต้มั่และนำาพัร่ก ก่บข้าว  

1 อยึา่งต่อค์น 5 ค์น เกมั่เด่นที่างมั่าโรงเร่ยึนด้วยึการ

เด่นเท้ี่าทีุ่กว่นพัร้อมั่น้องสิ่าว 2 ค์น ระยึะที่างจากบ้าน

ต้องผู้่านหม้ั่่บ้านและเด่นลงเน่นเขาเนื�องจากท่ี่�บ้าน

เป็็นพัื�นท่ี่�เน่นเขา หนา้ท่ี่�ของเกมั่ในที่กุเชิา้ คื์อ ต้องค์อยึ

ดแ้ลน้องสิ่าวท่ี่�ง 2 ค์น และพัาไป็ส่ิ่งเรย่ึนท่ี่�ศ้นยึเ์ด็กเล็ก 

ที่ำาให้ เกมั่มั่าสิ่ายึโรงเร่ยึนสิ่ายึ ไม่ั่ท่ี่นค์าบแรก 

เกือบทุี่กว่น เกมั่เป็็นเด็กต่�งใจเร่ยึนและม่ั่ป็ระพัฤต่

กรรมั่ด่ เป็็นท่ี่�ร่กของค์ร้ในโรงเร่ยึน 

เก้ม “ผ่มีข่าด็เรย้นบ่อยครบั ผ่มีไมี่
ค่อยมี้เพ่ื่�อน เพื่ราะบางครั�งต้้องอยู่
บ้านเล้ั�ยงน้อง เพื่ราะต้าแลัะยายไป
รบัจ้าง หรอ่บางครั�งก็ต้้องข่าด็เรย้น
ไปรบัจ้างเองเพ่ื่�อชีว่ยครอบครวั แต่้
ผ่มีอยากมีาโรงเรย้นครบั เพื่ราะผ่มี
อยากได้็ความีรู”้

เพื่ราะทุุนเสมอภาคครบัั 
ผมเลัยได้็มาโรงเรย่นบั่อย 
เงนิส่้วันน่�ช่ว่ัยแบั่งเบัาภาระ 
ทุ่�บั้านในช่ว่ัติ่ประจำาวันั 
ช่ว่ัยต่ายายทุ่�ม่รายได้็เพ่ื่ยง
เงนิผู้สูงอายุ เบั่�ยคนพิื่การ 
แลัะรบััจ้างทุ่�ม่เพ่ื่ยงครั�งคราวั
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คลิักเพ่ื่�อรบััชมต่่อ
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ทุุนเสมอภาค กับัการต่่อยอด็โอกาส 
สู่้ “ทุุนก้าวัเพ่ื่�อน้อง” มูลันิธก้ิาวัคนลัะก้าวั2.2 

น่กเร่ยึนทุี่นเสิ่มั่อภาค์ ว่นน่�น สิ่้่การสิ่่งต่อให้ได้ร่บ

การสิ่น่บสิ่นุน “ทีุ่นก้าวเพัื�อน้อง” ในว่นน่� ไอเด่็ยร ์ 
บุั่งเหลัา (แบังค์) จบการศึกษาชิ่�น มั่.ต้น จาก

โรงเร่ยึนบุ่งค์ล้าว่ที่ยึาค์มั่ม่ั่ตรภาพัท่ี่� 194 จ.กาฬสิ่่นธุ ์ 

จากเด็กม่ั่ธยึมั่ต้นค์นหนึ�งท่ี่�ชิ่ว่ตไม่ั่ง่ายึน่กอย้ึ่ก่บตา 

ท่ี่� เ ป็็นเสิ่าหล่กของบ้าน กต่ญญู้ส้้ิ่ช่ิ ว่ต ใชิ้ เวลา

ท่ี่�งหมั่ดของต่วเองหล่งจากท่ี่�เล่กเร่ยึนหรือว่นหยุึด 

ที่ำางานร่บจ้างขนว่สิ่ดุก่อสิ่ร้าง ออกไป็ก่บรถึหกล้อ 

ขนของจากรา้นไป็สิ่ง่ให้ลก้ค้์า ได้ค่์าแรงว่นละสิ่ามั่ร้อยึ 

เพัื�อแบ่งเบาภาระท่ี่�บ้าน สิ่่งเสิ่่ยึต่วเองเร่ยึนหน่งสืิ่อ 

และเง่นจากค่์าจ้างเป็็นค่์าใชิ้จ่ายึของค์รอบค์ร่ว

ควัามฝัันถึงอาช่่พื่ในอนาคต่ การเป็็น “ช่่างไฟ” 
ด้วยึเหตผุู้ลว่า “เพื่ราะทุ่�บัา้นไฟดั็บับัอ่ย อยากซ่อ่ม
เองเป็น ต่อนน่�ก็ทุำาได้็นิด็หน่อยจากการทุ่�ไปขอ
เรย่นรูจ้ากพ่ื่�ทุ่�เขาทุำาเป็น” สิ่่วนเสิ่้นที่างการเร่ยึน

หล่งจากน่�เมืั่�อจบ มั่.3 ก็จะไป็เร่ยึนต่อระด่บ ป็วชิ.  

ท่ี่�ว่ที่ยึาล่ยึการอาช่ิพัโพันที่อง จ.รอ้ยึเอ็ด หา่งจากบา้น

ไป็ย่ึ�สิ่บ่กว่าก่โลเมั่ตร ถ้ึาเข้าเรย่ึนได้ก็จะเด่นที่างโดยึใช้ิ

มั่อเตอร์ไซึ่ค์์ของตาท่ี่�ม่ั่อย้ึค่่์นเด่ยึวในบ้าน

ฝัันทุ่�ไม่กล้ัาฝััน การเป็น ‘วัิศวักร’ เพัราะกล่วว่า

จะไป็ไมั่่ถึึงท่ี่�งเรื�องค่์าเล่าเร่ยึน ค่์าใชิ้จ่ายึ ต่วเองไมั่่เก่ง

เรื�องการออกแบบ เลยึขอเป็็นช่ิางด่กว่า มั่องอนาค์ต

หล่งเร่ยึนจบ ต่วเองต้องเป็็นเสิ่าหล่กของบ้าน ด้แล

ตาและยึายึ จบมั่าที่ำางานเด่นระบบไฟื้ฟ้ื้าตามั่บ้าน  

มั่องว่าเป็็นชิ่ว่ตท่ี่�ม่ั่ค์วามั่สิุ่ขท่ี่�ได้อย้ึก่่บค์รอบค์ร่ว

แบงค์ ถ้าไมี่ได้็ทุนน้� เข่าคงต้้องทำางาน
ส่ิงตั้วเองเรย้น ดั็งนั�นถ้าผู่ใ้ห้ทุน
มี้โอกาสได้็ฟังั จึงอยากบอกว่า 

ผ่มีอยากได้็ทุนจรงิ ๆ ครบั  
ถ้าได้็มีาผ่มีจะใชีใ้ห้เป็นประโยชน์กับชีว้ติ้ 
จะทำาตั้วเองให้ประสบความีสิำาเรจ็ 
ในชีว้ติ้ใหไ้ด้็ เป้าหมีายข่องผ่มี 
ค่อการได้็เห็นต้ากับยายสบาย  
มี้ความีสุข่ ตั้วผ่มีต้้องการเพ้ื่ยงแค่นั�น 
แลัะผมเช่่�อว่ัาการศึึกษา 
จะมอบัสิ้�งทุ่�ผมต้่องการใหไ้ด้็  
ค่อถ้าได้็รบััทุุน ผมจะม่ควัามสุขเลัยครบัั 
จะบัอกยายคนแรกเลัย
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ทุุนเสมอภาคกลัุ่มช่ว่ังช่ั�นรอยต่่อ ม.3 
กับัการต่่อยอด็โอกาสใหไ้ด้็รบััการศึึกษาทุ่�สูงขึ�นกว่ัา
ภาคบัังคับั “ทุุนเสมอภาคระดั็บั ม.4 หรอ่ ปวัช.1”  2.3 

น้องยา “ค่อตั่�งแต่่ ม.1 แล้ัวั เรารูสึ้้กว่ัา 
ไม่พื่รอ้มกับัการเรย่นเลัย ยิ�งช่ว่ังโควัดิ็ทุ่�บั้าน
ไม่ม่งานไม่ม่เงนิ แล้ัวัเราต้่องเรย่นจากทุ่�บั้าน 
โทุรศัึพื่ท์ุทุ่�ม่ก็ใช่ไ้ด้็บั้างไม่ได้็บั้าง เรย่นไปสั้กพัื่ก
มาพัื่งอ่ก ต่อนนั�นแอบัคิด็ว่ัาคงไม่ได้็เรย่นแล้ัวั 
แต่่พื่อด่็กับัทุ่�ครมูาบัอกว่ัาหนูได้็ทุุนเสมอภาคนะ 
แล้ัวัจะได้็จนจบั ม.3 เลัย เราก็ได้็เอาทุุนน่�มาช่ว่ัย
จนผ่านมาถึง ม.3 ได้็ค่ะ” 

“หน้ค่์ดว่าต่วเองเ ร่ยึนด่ค่์ะ เ รื� องผู้ลการเร่ยึน 

ไมั่่ใชิ่อุป็สิ่รรค์ สิ่่วนท่ี่�เลือกเร่ยึนต่อโรงเร่ยึนร่มั่เกล้า

เหมืั่อนเด่มั่ เพัราะท่ี่�น่�ไม่ั่ม่ั่ค่์าเที่อมั่ ไม่ั่ต้องจ่ายึอะไรเลยึ  

ทีุ่กอยึ่างฟื้ร่หมั่ด แต่ย่ึงค่์ดอย้ึ่ว่าพัอขึ�น มั่.ป็ลายึจะม่ั่ 

ค่์าใช้ิจ่ายึตามั่มั่าแค่์ไหน ท่ี่�งชุิดน่กเร่ยึนอุป็กรณ์์การ

เร่ยึนก็ต้องซึ่ื�อใหม่ั่เกือบหมั่ด หรือค่์าที่ำารายึงานว่ชิา

ต่าง ๆ ก็จะเพั่�มั่ขึ�นด้วยึ” 

บัางทุ่ทุ่�จำาเป็นต้่องใช่เ้งนิแล้ัวัแม่ไม่ม่ 
หนูก็ยังอุ่นใจว่ัาม่ทุุนเสมอภาคอยู่ 
พูื่ด็ได้็เลัยว่ัาถ้ายังม่ทุุนก้อนน่� หนูมั�นใจว่ัา
จะจบั ม.3 แน่ ๆ ส่้วันหลัังจากน่�รูว่้ัากำาลัังจะ
ได้็ทุุนต่่อ ม.4 อ่กหนึ�งปี ก็ยิ�งแน่ใจว่ัาได้็เรย่น
ต่่อแน่นอน แต่้หนูแอบ้กั้งวลว่าถ้ึาหมดื
ช่ว่งทีุ่นไป้แล้ว เราจะเรย่นจนจบ้ไหวไหม 
ก้ลัวเรย่นไป้ก้ลางที่างแล้วไม่ม่เงนิ
จะต้้องออก้มาหางานที่ำาหรอืเป้ล่า

คลิักเพ่ื่�ออ่านบัทุควัามต่่อ

“น้องยา - กัลัยา มามุ”
นักเรย้นทุนเสมีอภาคชีั�น มี.3 
โรงเรย้นร่มีเกล้ัา อำาเภอย้�งอ จังหวดั็นราธิวิาส  
พ่อของกั้ลยาเส่ียไป้แล้ว ป้ัจจุบ้ันเธออยู่กั้บ้แม่ท่ี่�ไม่ม่
อาช่พ่ป้ระจำาในคืรอบ้คืรวัขนาดืใหญ่ ท่ี่�มทั่ี่�งญาติ้ ๆ  และ
พ่�สาวพ่�ชายต่้างพ่อแม่อ่ก้หลายคืน บ้างคืนแยก้ออก้ไป้
อยู่ข้างนอก้แล้ว 
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ทุุนนวัตั่กรรมสายอาช่พ่ื่ช่ั�นสูง 
กับัการต่่อยอด็โอกาส สู่้ ทุุนพื่ระกนิษฐาสั้มมาช่พ่ื่ 2.4

“ฟา้ - ภัทุราภรณ์์ ไทุยเอ่�อ” 
ครูสาข่าวิชาเทคโนโลัย้คอมีพิื่วเต้อร์ วิทยาลััย

เทคนิคอำานาจเจริญิ แลัะอด้็ต้นักศึึกษาทุน

นวัต้กรรมีสายอาชี้พื่ชีั�นสูง รุ่น  1  แลัะทุน

พื่ระกนิษฐาสัิมีมีาชี้พื่ รุ่น 3 จบการศึึกษา

จ า ก วิ ท ย า ลัั ย เ ท ค นิ ค อำา น า จ เ จ ริญิ  ส า ข่ า

เ ท ค โ น โ ลั ย้ ค อ มี พิื่ ว เ ต้ อ ร์  แ ลั ะ ศึึ ก ษ า ต่้ อ

ในระดั็บชีั�นปริญิญิาต้ร้ คณะอุต้สาหกรรมี

แลัะเทคโนโลัย้ สาข่าวิศวกรรมีคอมีพิื่วเต้อร์

แลัะอิเล็ักทรอนิกส์ิ มีหาวิทยาลััยเทคโนโลัย้ 

ราชมีงคลัอ้สาน วทิยาเข่ต้สกลันคร 

การป็รบ่ต่วในสิ่ง่ค์มั่ใหม่ั่ ม่ั่นไมั่ไ่ด้ยึากอยึา่งท่ี่�เราค่์ดเลยึ 

แค่์ต้อง ‘ป็ร่บมุั่มั่มั่อง เป็ล่�ยึนแนวค่์ด’ กว่าเราจะผู้่าน

มั่าได้ไม่ั่ใชิ่ง่ายึ ๆ จึงมั่องเห็นคุ์ณ์ค่์าในต่วเอง  “ฟ้ื้า” 

เค์ยึต่�งใจไว้ว่าอยึากเรย่ึนต่อมั่หาว่ที่ยึาล่ยึ หล่งจบ มั่.6 

แต่เพัราะพ่ัอผู้้้เป็็นเสิ่าหล่กของบ้านม่ั่เหตุให้ต้องต่ดค์กุ  

สิ่่วนแมั่่ผู้้้เป็็นท่ี่�ร่กก็จากไป็ด้วยึโรค์มั่ะเร็ง ที่ำาให้เธอ

ต้องอย้ึ่ในค์วามั่ด้แลของยึ่าผู้้้สิ่้งอายุึท่ี่�ด้แลล้กหลาน

ถึึง 5 ชิ่ว่ต จนยึา่เสิ่้นเลือดในสิ่มั่องต่บ ที่ำาให้ชิ่ว่ตของ 

“ฟื้้า” ต่ดข่ดและขาดแค์ลนทีุ่กอยึ่างในเวลาเด่ยึวก่น 

แต่เพัราะอาจารย์ึว่ที่ยึาล่ยึเที่ค์น่ค์อำานาจเจร่ญ  

ไป็ลงพืั�นท่ี่�ค้์นหาเด็กเยึาวชินท่ี่�ขาดโอกาสิ่ที่างการ

ศึกษา ที่ำาให้ “ฟ้ื้า” ม่ั่โอกาสิ่เด่นตามั่ฝั่นอ่กค์ร่�งจากทุี่น

นว่ตกรรมั่สิ่ายึอาชิ่พัชิ่�นสิ่้ง รุน่ท่ี่� 1 ซึ่ึ�งเธอได้ร่บโอกาสิ่

เร่ยึนต่อระด่บ ป็วสิ่. สิ่าขาเที่ค์โนโลยึ่ค์อมั่พั่วเตอร์ 

หล่งจบ มั่.6เด่มั่ฟ้ื้าเรย่ึนม่ั่ธยึมั่ป็ลายึ ซึึ่�งเป็็นสิ่ายึสิ่าม่ั่ญ 

โป็รแกรมั่ว่ที่ย์ึ-ค์ณ์ต่ ท่ี่�โรงเรย่ึนอำานาจเจรญ่ การเร่ยึน

สิ่ายึสิ่าม่ั่ญค่์อนข้างท่ี่�จะม่ั่การแข่งข่นท่ี่�สิ่้ง ที่ำาให้การ

เรย่ึนเต็มั่ไป็ด้วยึค์วามั่กดด่นและค์วามั่เค์รย่ึด การเร่ยึน

ของฟื้า้ในโรงเร่ยึนน่� ที่กุอยึา่งเป็็นที่ฤษฎ่ี ต้องหม่ั่�นอ่าน

หน่งสิ่ือที่บที่วนบที่เร่ยึน และต่วข้อสิ่อบ หล่งจากจบ

ม่ั่ธยึมั่ป็ลายึ ฟื้้าได้สิ่ม่ั่ค์รเร่ยึนท่ี่� มั่หาว่ที่ยึาล่ยึราชิภ่ฎี

อุบลราชิธาน่ สิ่าขาบร่หารธุรก่จระหว่างป็ระเที่ศ และ 

มั่หาว่ที่ยึาล่ยึมั่ห่ดล สิ่าขาเกษตรศาสิ่ตร์ แต่เนื�องด้วยึ

ค์รอบค์ร่วม่ั่ปั็ญหาด้านการเง่น ไม่ั่สิ่ามั่ารถึส่ิ่งเร่ยึนได้ 

ซึ่ึ�งก็น่าจะเป็็นเหตุผู้ลเด่ยึวก่นก่บหลายึ ๆ ค์น สิุ่ดท้ี่ายึ

ฟื้า้เลือกเร่ยึนใกล้บา้น ในระด่บ ป็วสิ่. สิ่าขาเที่ค์โนโลยึ่

ค์อมั่พั่วเตอร์ ว่ที่ยึาล่ยึเที่ค์น่ค์อำานาจเจร่ญ และน่�คื์อ

การป็ร่บต่วค์ร่�งยึ่�งใหญ่ จากการเร่ยึนสิ่ายึสิ่าม่ั่ญท่ี่�

ต้องอ่านและจำา ต้องมั่าลงมืั่อป็ฏ่ิบต่่จรง่ในสิ่ายึอาชิว่ะ  

ถืึอเป็็นค์วามั่ท้ี่าที่ายึใหม่ั่ ๆ ได้ที่ำาในส่ิ่�งท่ี่�ไม่ั่เค์ยึที่ำามั่า

ก่อน ที่ำาให้กล้าท่ี่�จะเผู้ชิ่ญหน้าก่บม่ั่น ‘ฟื้้า’ เป็็นค์น

หนึ�งเลยึท่ี่�ไมั่่เค์ยึหยุึดพั่ฒนาต่วเอง ว่นเสิ่าร์ - อาท่ี่ตยึ์ 

ไมั่่ม่ั่หยุึดพั่ก ม่ั่กอาสิ่าชิว่ยึงานอาจารยึ์ในสิ่าขา ไมั่่เค์ยึ

มั่องว่าม่ั่นคื์อการเพั่�มั่ภาระให้ก่บต่วเอง นอกจากน่�ยึ่ง

ได้ร่วมั่เป็็นส่ิ่วนหนึ�งของ Admin Junior ของชุิมั่ชิน
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ก้อนห่นเป็ล่งแสิ่ง (Community of Rock) นอกจาก

ได้ฝึ่กท่ี่กษะและป็ระสิ่บการณ์์แล้ว ยึ่งเป็็นสิ่่วนหนึ�ง

ของการด้แลพั่� ๆ น้อง ๆ ค์รอบค์ร่วทีุ่นนว่ตกรรมั่สิ่ายึ

อาชิ่พัชิ่�นสิ่้งด้วยึ

หล่งจากเร่ยึนจบ ป็วสิ่. “ฟื้้า” ไมั่่หยุึดฝั่นและที่ำาต่อไป็  

เธอสิ่อบผู้่านการค่์ดเลือกได้ร่บทุี่นพัระกน่ษฐา

สิ่่มั่มั่าชิ่พั ของ กสิ่ศ. ในรุ่นท่ี่�  3 โดยึศึกษาต่อท่ี่�

มั่หาว่ที่ยึาล่ยึเที่ค์โนโลยึ่ราชิมั่งค์ลอ่สิ่าน ว่ที่ยึาเขต

สิ่ ก ล น ค์ ร  ค์ ณ์ ะ อุ ต สิ่ า ห ก ร ร มั่ แ ล ะ เ ที่ ค์ โ น โ ล ยึ ่ 

สิ่าขาว่ศวกรรมั่ค์อมั่พั่วเตอร์ และอ่เล็กที่รอน่กส์ิ่ จน

สิ่ำาเร็จการศึกษาและเร่�มั่ต้นงานแรกในชิ่ว่ตหล่งเร่ยึน

จบป็ร่ญญาตร่ ด้วยึการเป็็น ‘ค์ร้ฟื้้า’ ของน่กศึกษารุน่

น้องท่ี่�ว่ที่ยึาล่ยึเที่ค์น่ค์อำานาจเจรญ่ จาก ‘น่กศึกษาที่นุ’  

สิ่้่ ‘ค์ร้อาชิ่วศึกษา’ “ค์ร้ฟื้้า” ชิ่วยึด้แลน่กศึกษาทีุ่น

นว่ตกรรมั่สิ่ายึอาชิพ่ัชิ่�นสิ่ง้ โดยึเป็็นหนึ�งใน “ท่ี่มั่ที่ำางาน

เชิง่รุก” เพัื�อค้์นหา ค่์ดกรองค์วามั่ยึากจน และค่์ดเลือก

น่กศึกษาทีุ่นในรุน่ท่ี่� 6 เพัราะต่วเองเค์ยึได้ร่บจึงอยึาก

ให้อยึา่งด่ท่ี่�สิุ่ด

“หน้ได้ลงพัื�นท่ี่�ค่์ดกรอง แนะแนวป็ระชิาสิ่่มั่พั่นธ์ ได้

เห็นแววตาของน้อง ๆ ท่ี่�เหมืั่อนก่บหน้เลยึในว่นน่�น 

ม่ั่นเป็็นค์วามั่ตื�นต่นและด่ใจมั่าก ๆ ว่นน่�ได้มั่ายึืนตรง

น่�เป็็นเหมืั่อนกำาไรชิ่ว่ต และเป็็นเก่ยึรต่สิ่้งท่ี่�สิุ่ด หน้ก็

อยึากพั่ฒนาต่วเองเร่ยึนในระด่บท่ี่�ส้ิ่งท่ี่�สิุ่ดเพืั�อท่ี่�จะ

นำาเอาองค์์ค์วามั่ร้้มั่าพ่ัฒนาศ่กยึภาพัต่วหน้เอง พ่ัฒนา

ศ่กยึภาพัเด็ก ๆ ในอนาค์ต ก็เป็็นเหมืั่อนการส่ิ่งต่อ

โอกาสิ่ท่ี่�หน้เค์ยึได้รบ่จากรุน่สิ่้รุ่น่ หน้อยึากที่ำาใหค้์วามั่

เหลื�อมั่ลำาที่างการศึกษาของส่ิ่งค์มั่ไที่ยึหมั่ดไป็ตามั่

เจตนารมั่ณ์์ของทุี่น กสิ่ศ. ขอบคุ์ณ์โอกาสิ่ท่ี่�ด่ท่ี่�หน้ได้

ร่บจากค์ุณ์ค์ร้ค่์ะ เข้าใจท่ี่�สิุ่ดเลยึว่า ‘ค์ร้ทีุ่นนว่ตกรรมั่

สิ่ายึอาชิพ่ัชิ่�นสิ่ง้’ ที่กุท่ี่านต้องที่ำางานอยึา่งหน่ก เพัื�อสิ่ง่

โอกาสิ่เป็ล่�ยึนชิ่ว่ตให้ก่บเด็กไที่ยึท่ี่�อยึากม่ั่ชิ่ว่ตท่ี่�สิ่ดใสิ่

เหมืั่อนก่บ “ค์ร้ฟื้้า” เพัื�อสิ่ง่โอกาสิ่ให้พัวกเขาม่ั่อาชิ่พั

ม่ั่รายึได้ด้แลตนเองและค์รอบค์ร่วให้สิุ่ขสิ่บายึขึ�น 

เพัื�อ “ต่ดวงจรค์วามั่จนข้ามั่รุน่

‘มากกว่ัาทุุนค่อโอกาส 
มากกว่ัาโอกาสค่อพื่ลัังเปล่ั�ยนช่ว่ัติ่’

ช่ว่ัติ่ทุ่�เปล่ั�ยนไปจากการได้็ทุุน
ได้็พัื่ฒนาศัึกยภาพื่ของตั่วัเอง 
เปล่ั�ยนจากผู้รบัั เป็นผูใ้ห้
คุณภาพื่ชีว้ติ้ข่อง
ครอบครวัด้็ข่ึ�น เป็นตั้วอย่าง
ท้�ด้็ให้รุน่น้อง วนัน้�ได้็เป็นครู
ให้ความีรูแ้ลัะให้คำาปรกึษา
สมีความีตั้�งใจ

พ่ื่�ฟา้ ภัทุราภรณ์์ ไทุยเอ่�อ
ทีุ่นพระก้นิษฐาสัีมมาช่พ่รุน่ท่ี่� 3 
ปริญิญาตริสีาขาวิศิวิกริริมคอมพิิวิเตอริแ์ละอิเล็กริอนิิกส์์
มหาวิทิยาลัยเทคโนิโลยีริาชมงคลอีสานิ
วิทิยาเขตสกลนิคริ ปัจจุบัันิเป็นิอาจาริย์วิทิยาลัยเทคนิิค
อำานิาจเจริญิ
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ด้วยึภาะที่างการเง่นท่ี่�ค์รอบค์รว่ต้องแบกรบ่ จึงต่ดสิ่น่ใจ 

ออกมั่าชิ่วยึแมั่่ร่บจ้างเก็บลำาไยึ ที่ำาให้ขาดเร่ยึน 

ต่ดต่อก่นเป็็นเวลาหลายึสิ่ป่็ดาห ์ค์ร้ป็ระจำาชิ่�นได้สิ่ง่เกต

เห็น และพัาเข้ากล่บเข้ามั่าสิ่้ห้่องเร่ยึน ผู้า่นการจ่ดสิ่รร

เง่นอุดหนุนน่กเร่ยึนยึากจนพัเ่ศษ หรอื ‘ที่นุเสิ่มั่อภาค์’

ทุุนเสมอภาค ต่่อยอด็โอกาสสู่้ 
ทุุนนวัตั่กรรมสายอาช่พ่ื่ช่ั�นสูง 2.5

“แด็ง - พื่งศกร อาสาพิื่ทัุกษ์ไพื่ร”
นัก้ศึึก้ษาทีุ่นนวตั้ก้รรมสายอาช่พ่ช่ั�นสูง 

สาขาไฟฟา้ก้ำาลัง วิที่ยาลัยเที่คืโนโลย่โป้ลิเที่คืนิคื

ลานนา เช่ย่งใหม่ อด่ืต้นัก้เรย่นช่ั�น ม.2 โรงเรย่น

บ้้านนาเก่้ยน อำาเภออมก๋้อย จังหวัดืเช่่ยงใหม่ 

เจา้ของ ‘จด็หมายลาครี’่ :  

1: 26 / 05.04 HD

40K 10K SHARE SAVE

ความสุขเล็กนอยมหาศาล
2,364,532 views

คลิักเพ่ื่�อรบััชมต่่อ

ต้อนท้�ยังไมี่ได้็ทุน 
ไมี่มี้ความีสุข่เลัยครบั มีันกังวลั 
จำาได้็ว่ามี้ชีว่งท้�ต้้องจ่ายค่าเทอมี
ข่องโรงเรย้นแล้ัวเพ่ื่�อนเข่าจ่าย
กันหมีด็แล้ัว เหล่ัอผ่มีท้�ยังไมี่ได้็จ่าย 
เป็นคนเด้็ยวในห้องเรย้น 
น้�ค่อจุด็กังวลัเลัย  คิด็ต้ลัอด็เลัย
ว่าจะเอายังไงด้็ จะหาเงนิจากไหน 
สัิปด็าห์น้�จะมีเ้งนิพื่อไหมี ไหนจะต้้องซี่�อ
เส่ิ�อชดุ็นักเรย้น เส่ิ�อพื่ลัะ รองเท้า 
ชดุ็ก้ฬา ค่าอาหารกลัางวนั 
บางวนัก็ไมี่พื่อ แต่่พื่อได้็ทุุนแล้ัวัก็วัาง
เร่�องพื่วักนั�นไปเลัยครบัั มันหายห่วัง 
พื่อรูว่้ัาไม่ต้่องหาเงนิด้็วัยตั่วัเองแล้ัวั 
ทุำาให้ต่อนเรย่นรูสึ้้กว่ัาม่ควัามสุขขึ�นมา
มาก ๆ ได็ใ้ช่ช้่ว่ัติ่อยู่กับัเพ่ื่�อน ๆ  
อย่างเต็่มทุ่�
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ระยึะเวลาผู้่านไป็ 4 ปี็ ตอนน่� ‘น้องแดง’ ได้ผู้่าน

กระบวนการค่์ดเลือกเป็็นน่กศึกษาทีุ่นนว่ตกรรมั่ 

สิ่ายึอาชิพ่ัชิ่�นส้ิ่ง สิ่าขาไฟื้ฟ้ื้ากำาล่ง ว่ที่ยึาล่ยึเที่ค์โนโลยึ่

โป็ล่เที่ค์น่ค์ลานนา เชิ่ยึงใหม่ั่ และม่ั่ค์วามั่ใฝ่่ฝั่นท่ี่� 

จะศึกษาสิ่าขาไฟื้ฟื้้ากำาล่ง เนื�องจากป็ัจจุบ่นหม้ั่่บ้าน

ท่ี่�อาศ่ยึอย้ึ่ ไฟื้ฟ้ื้าย่ึงเข้าไม่ั่ถึึง และรอว่นท่ี่�อนาค์ต 

ข้างหน้า เมืั่�อไฟื้ฟ้ื้าเข้าถึึงหม้ั่่บ้านแล้ว จะสิ่ามั่ารถึ

ที่ำางานหารายึได้ในหม้ั่่บ้านของตนเอง และหม้ั่่บ้าน

อื�นในละแวกใกล้เค่์ยึงก่บว่ชิาค์วามั่ร้้ในสิ่าขาว่ชิาท่ี่�

ศึกษามั่าได้

หลัังจากม่เร่�องทุุนเขา้มา 
ผู้ปกครองก็เริ�มเห็นควัามส้ำาคัญ 
เริ�มคิด็กันว่ัา ลักูเราสามารถ 
ไปได็ไ้กลักว่ัาน่�นะ ด้็วัยควัาม 
ทุ่�หมู่บั้านมันเล็ัก ทุุกคนก็เห็น
ควัามเป็นไปได้็ ก็เลัยม่แรงจูงใจ
ไปกระตุ้่นให้ลักู ๆ 
เรย่นสูงเขา้ไวั ้ส่้วันเด็็กเอง
ก็เริ�มม่กำาลัังใจเรย่นมากขึ�น 
ครเูองก็ม่กำาลัังใจสอน
อยากให้เขาได้็เรย่นต่่อไปเร่�อย ๆ
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ทุุนเสมอภาค ต่่อยอด็โอกาสสู่้ 
ทุุนครรูกั(ษ์) ถิ�น2.6

“น้องบัอรน์ - พื่สิ้ษฐ์์ ค่รเ่ขต่สงบั” 
นักศึึกษาทุุนครรูกั(ษ์)ถิ�น 
ช่ั�นปีทุ่� 2 มหาวัทิุยาลััยราชภัฏเช่ย่งใหม่ 
อด่ืต้เด็ืก้ทีุ่นเสมอภาคืท่ี่�ม่ต้้นทุี่นในช่่วติ้นับ้ว่า
เป้็นศููนย์ คืรอบ้คืรวัของเขาใช่้ช่่วิต้บ้นดือยท่ี่�
หาเช่า้ กิ้นคืำา ที่ำาไร่ ที่ำาสวน แต่้เขาม่คืวามฝััน
อยาก้เป็้นคืรูเพื�อก้ลับ้ไป้ช่ว่ยเด็ืก้บ้นดือยและ
ชมุชนของตั้วเองให้ม่ช่ว่ติ้ด่ืขึ�น 

น้องบอร์น “ชิ่ว่ตค์รอบค์ร่วของผู้มั่ถืึอได้ว่าเป็็น

ค์รอบค์ร่วท่ี่� เร่�มั่ต้นจากศ้นยึ์  ค์รอบค์ร่วยึากจน 

เนื�องจากผู้มั่เป็็นเด็กดอยึบนยึอดเขา ช่ิว่ตค์รอบค์ร่ว

ค์วามั่เป็็นอย้ึ่ตามั่ว่ถ่ึชิ่ว่ตค์นบนดอยึ ผู้มั่เป็็นค์นหนึ�ง

ท่ี่�ชิอบการเล่นก่ฬาต่�งแต่เด็ก แต่ในขณ์ะเด่ยึวก่น

ผู้มั่ก็ยึ่งม่ั่ค์วามั่อยึากเร่ยึน การได้ร่บทีุ่นยึากจนชิ่วง 

มั่.ต้น ถืึอว่าแบง่เบาภาระในเรื�องค่์าใช้ิจ่ายึได้สิ่ว่นหนึ�ง  

เราร้้สิ่ึกว่าการได้ร่บทีุ่นเป็็นแรงผู้ล่กด่น แรงบ่นดาล

ใจให้เราม่ั่กำาล่งใจในการท่ี่�จะยึกระด่บค์ุณ์ภาพัชิ่ว่ต 

ค์ุณ์ภาพัค์รอบค์ร่วของเราให้ม่ั่นด่ยึ่�งขึ�น”

เส้้นทุางการศึึกษาของเด็็กบันยอด็เขา 
คนหนึ�ง ทุ่�ต้่องคอยผลัักดั็นตั่วัเอง 
ทุำาทุุกวัถ่ิทุางเพ่ื่�อนำามาซ่ึ�งทุุนการศึึกษา 
 แลัะการศึึกษาทุ่�ด่็ ผมได้็รบััควัามช่ว่ัยเหล่ัอ
เป็นทุุนหนึ�งทุ่�คอยช่ว่ัยเหล่ัอผม  
เป็นทุุนทุ่�ทุำาให้ผมรูจั้กคณุ์ค่าของการศึึกษา 
คนคอยผลัักดั็นเรา เพ่ื่�อให้เราม่อนาคต่ทุ่�ด่็

“เร่�มั่แรกด้วยึผู้มั่อยึากเป็็นค์ร้ ค์รอบค์ร่วฐานะที่าง

บ้านท่ี่�ย่ึงม่ั่ค์ุณ์ภาพัชิ่ว่ตท่ี่�ย่ึงไม่ั่สิ่มั่บ้รณ์์ เด็กบนดอยึ

หลายึค์นท่ี่�ยึ่งไมั่่ได้ร่บการศึกษาท่ี่�เต็มั่ท่ี่� ผู้มั่ค่์ดว่าการ

ได้ร่บที่นุค์ร้ร่ก(ษ์)ถ่ึ�นจะชิว่ยึให้ผู้มั่ม่ั่ป็ระสิ่บการณ์ก์าร

ศึกษาท่ี่�ด่ และยึง่สิ่ามั่ารถึกล่บไป็ชิว่ยึเด็กในชุิมั่ชินของ

ต่วเองให้ด่ขึ�น ให้เขาสิ่ามั่ารถึท่ี่�จะร้้จ่กชิว่ยึเหลือตนเอง 

ม่ั่หนที่างในการยึกระด่บค์ุณ์ภาพัชิ่ว่ตของต่วเองได้”

“การได้็รบััทุุนเป็นสิ้�งทุ่�เด็็กบันด็อยหลัาย ๆ  
คนคาด็หวังั เพื่ราะส่้วันใหญ่เราไม่ม่กำาลััง
ทุรพัื่ย์มากพื่อทุ่�จะผลัักดั็นตั่วัเองไปศึึกษา
ต่่อในระดั็บัทุ่�สูงขึ�น ผมรูสึ้้กว่ัา  
เป็นโอกาสทุ่�ลัำาค่าทุ่�สุด็ในช่ว่ัติ่ทุ่�ได้็รบััทุุน
การศึึกษา แน่นอนครบััว่ัาทุุนทุ่�ได้็รบััสรา้ง
การเปล่ั�ยนแปลังในเร่�องคณุ์ภาพื่ช่ว่ัติ่แลัะ
ครอบัครวัั ทัุ�งน่�ยังสรา้งการเปล่ั�ยนแปลัง
ในเร่�องอุด็มการณ์์ของเรา ทุำาให้เราม่กำาลััง
ใจในการศึึกษา ม่แรงมุ่งมั�นเพ่ื่�อตั่วัเอง 
ครอบัครวัั อนาคต่ หากไม่ได้็รบััทุุนผม 
คิด็ว่ัาผมจำาเป็นต้่องหาหนทุางอ่�น 
ใหไ้ด็ใ้ห้นำามาซ่ึ�งคณุ์ภาพื่ช่ว่ัติ่ทุ่�ด่็  
แต่่เราต้่องดิ็�นรนมากขึ�น”

ทุ้ายน่� พื่สิ้ษฐ์์ คิด็ว่ัา
ส้ำาหรบััเด็็กบันด็อย “ทุุน” 
หรอ่ “โอกาสทุางการศึึกษา”
เป็นสิ้�งทุ่�ช่ว่ัยสรา้งการ
เปล่ั�ยนแปลังทัุ�งในคณุ์ภาพื่ช่ว่ัติ่
แลัะครอบัครวััของเขาแลัะเด็็กบัน
ด็อยให้ด่็ขึ�นได้็ 
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“น้องขมิ- วัราภรณ์์ วัรรณ์เฉลิัมพื่งษ์” 
นักศึึกษาทุุนครรูกั(ษ์)ถิ�น 
ช่ั�นปีทุ่� 2 มหาวัทิุยาลััยราชภัฏเช่ย่งใหม่ 
เกื้อบ้ละทิี่�งคืวามฝัันเพ่ยงเพราะคืวามยาก้จน 
อด่ืต้เด็ืก้ที่นุเสมอภาคืในช่ว่ง ม.ต้้น ท่ี่�ที่ำาให้เธอ
ม่แรงบ้ันดืาลใจในก้ารเรย่นและเป้็นต้้นทีุ่นท่ี่�
ที่ำาใหไ้ด้ืศึึก้ษาต่้อในระดัืบ้ ม.ป้ลาย จนนำามาสู่ี
นัก้ศึึก้ษาทีุ่นคืรูรกั้(ษ์)ถิึ�น 

น้องข่มั่ “ชิ่วงมั่.ต้น ค์ร้ป็ระจำาชิ่�นเป็็นค์นค่์ดค์รอง

แล้วได้ทีุ่นยึากจนพั่เศษที่ำาให้ม่ั่เง่นในการซึ่ื�ออุป็กรณ์ ์

การเร่ยึน ใชิ้จ่ายึในชิ่ว่ตป็ระจำาว่น จ่ายึค่์าหอพั่ก และ

ชิ่วยึลดภาระค่์าใชิ้จ่ายึให้พั่อแมั่่ ที่ำาให้ลดค์วามั่ก่งวล

เรื�องค่์าใชิ้จ่ายึในการเร่ยึน แต่หล่งจากน่�นช่ิว่ตชิ่วงท่ี่�

เร่ยึนจบ มั่.6 พั่อแม่ั่ไมั่่อยึากให้เร่ยึนต่อ เพัราะไม่ั่ม่ั่

เง่นสิ่ง่ อยึากให้ชิว่ยึที่ำางานท่ี่�บา้น เพัราะพ่ัอแม่ั่ที่ำางาน

ก่นแค่์สิ่องค์น แต่ต่วด่ฉ่นอยึากเร่ยึนต่อ แต่ต้องเข้าใจ

ท่ี่�บ้านพั่อแมั่่สิ่่งไมั่่ไหว พัอจะเร่ยึนต่อสิ่้งขึ�นต้องเส่ิ่ยึ 

ค่์าใชิ้จ่ายึเพ่ั�มั่ขึ�น ท่ี่�งค่์าเที่อมั่ ค่์าหอพั่ก และค่์า

อาหาร ชิ่วงน่�นที่ำางานทีุ่กว่น ที่ำางานหน่กและเหนื�อยึ

มั่าก อยึากได้ทีุ่นในการศึกษาต่อ จะได้ไมั่่ต้องที่ำางาน

หน่ก ตากแดดตากฝ่นทีุ่กว่น และอยึากให้พั่อแม่ั่

สิ่บายึไม่ั่ต้องที่ำางานหน่กและเหนื� อยึแบบน่� อ่ก  

อยึากให้ค์รอบค์ร่วม่ั่ชิ่ว่ตค์วามั่เป็็นอย้ึท่่ี่�ด่ขึ�น”

“ด่ฉ่นได้ร่บทุี่นค์ร่�งแรกชิ่วง มั่.3 เป็็นทุี่นท่ี่�ที่ำาให้ม่ั่ 

แรงบน่ดาลใจในการเรย่ึนและเป็็นที่นุท่ี่�ที่ำาให้ได้ศึกษา

ต่อในระด่บมั่.ป็ลายึ และในชิ่วงจบ มั่.6 ได้ทีุ่นค์ร้

ร่ก(ษ์)ถ่ึ�นเป็็นโอกาสิ่ท่ี่�ที่ำาให้ได้ศึกษาต่อ อยึากขอบคุ์ณ์  

กสิ่ศ.  ท่ี่� มั่อบโอกาสิ่ท่ี่� ด่ ท่ี่� สิุ่ดในชิ่ ว่ต  โอกาสิ่ท่ี่�

เป็ล่�ยึนแป็ลงชิ่ว่ตของด่ฉ่นให้ด่ขึ�น การได้ร่บโอกาสิ่น่�

ไมั่่เพั่ยึงแค่์เปิ็ดป็ระต้ส้ิ่่การเร่ยึนร้้และพ่ัฒนาตนเอง 

แต่ยึ่งเป็็นแรงบ่นดาลใจในชิ่ว่ตและเป็็นอนาค์ตท่ี่�ด่”

ทีุ่นคืรูรกั้(ษ์)ถิึ�น คืรูแนะแนว
เป้็นคืนแนะนำาทีุ่นน่�ให้สมัคืร 
ส่ีงผลให้ดิืฉัันได้ืม่โอก้าสได้ืศึึก้ษาต่้อ 
จากทุ่�ดิ็ฉันจะไมม่โ่อกาสในการศึึกษาต่่อ 
ทุำาให้ช่ว่ัติ่เปล่ั�ยนแปลังไปในทุางทุ่�ด่็ขึ�น
ได้็ศึึกษาต่่อ ได้็รบััควัามรูไ้ด้็พัื่ฒนาต่นเอง 
ได้็ทุำาต่ามควัามฝัันของต่นเอง 
ได้็มช่่ว่ัติ่ทุ่�ด่็ขึ�น ได้็ทุำาในสิ้�งทุ่�ต่นเองอยากทุำา 
แลัะทุำาให้ควัามเป็นอยู่ในครอบัครวััด่็ขึ�น 
พ่ื่อแม่สบัายใจทุ่�ได้็ม่ทุ่�เรย่นแลัะม่อนาคต่
ทุ่�ด่็แลัะทุ่�ส้ำาคัญลัด็ภาระค่าใช่จ่้ายให้กับั
ครอบัครวัั ช่ว่ัติ่ม่แรงบัันด็าลัใจในการเรย่น
แลัะเต็่มทุ่�มุ่งมั�นตั่�งใจกับัเรย่นแลัะทุ่�ส้ำาคัญ
ทุุนน่�ทุำาให้ม่อนาคต่ทุ่�ด่็แลัะมั�นคงแลัะ
ประสบัควัามส้ำาเรจ็ในช่ว่ัติ่

‘ทุุน’ ทุ่�วัราภรณ์์ได้็รบััไม่เพ่ื่ยงแต่่
เป็นการส่้งต่่อโอกาสให้เธอได้็ศึึกษา
ต่่อ กลัับัเป็นการเพิื่�มโอกาสของช่ว่ัติ่
ทุ่�ด่็ขึ�นของครอบัครวััเธอด้็วัย 
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“น้องโพื่เด็-สุราวัด่็ อุทุกวัาทิุน” 
นักศึึกษาทุุนครรูกั(ษ์)ถิ�น 
ช่ั�นปีทุ่� 2 มหาวัทิุยาลััยราชภัฏเช่ย่งใหม่  
อด่ืต้เด็ืก้ทีุ่นเสมอภาคื เธอเห็นคุืณค่ืาของ 
“ทีุ่น” ท่ี่�ได้ืรบั้เป้็นก้ารสรา้งโอก้าสและจุดืเริ�ม
ต้้นของก้ารเป้ล่�ยนแป้ลงในช่ว่ติ้เป้รย่บ้เหมอืน
แสงสว่างเป้ดิืโลก้ของก้ารศึึก้ษาและเป้น็ป้ระตู้
สู่ีโอก้าสหลายอย่างในช่ว่ติ้ของเธอ 

น้องโพัเด “ในค์รอบค์ร่วอาศ่ยึอย้ึด้่วยึก่น 8 ค์น ม่ั่ยึายึ

และน้องสิ่าวของยึายึซึ่ึ�งอายุึมั่ากแล้วและท่ี่านไมั่่ม่ั่

บ่ตรป็ระชิาชิน ไม่ั่ได้ร่บเง่นเบ่�ยึเล่�ยึงผู้้้สิ่้งอายุึ ม่ั่พั่อ

และแม่ั่ท่ี่�ค์อยึหาเง่นเล่�ยึงค์รอบค์ร่ว ที่ำาอาชิ่พัเกษตร  

รายึได้ในแต่ละปี็ก็ไมั่แ่นน่อน หน้ม่ั่พั่�น้องด้วยึก่นท่ี่�งหมั่ด 

4 ค์น พั่�ค์นโตเร่ยึนอย้ึ่ท่ี่�พัระค์ร่สิ่ต์ธรรมั่สิ่่โลอ่มั่  

น้องชิายึค์นโตเร่ยึนอย้ึ่ ป็วชิ.2 และน้องชิายึค์นเล็ก 

ซึ่ึ�งเขา้เรย่ึนศ้นยึเ์ด็กเล็ก ซึ่ึ�งค่์าใชิจ่้ายึท่ี่�พัอ่ก่บแมั่ห่ามั่า

ได้ไมั่่เพั่ยึงพัอในค์รอบค์ร่ว”

“จุดเร่�มั่ต้นท่ี่�หน้ได้ร่บทีุ่นยึากจนพ่ัเศษเร่�มั่จากการท่ี่�

ค์ร้ในโรงเร่ยึนไป็เยึ่�ยึมั่บ้านของหน้และพั่จารณ์าให้

หน้ได้ร่บทีุ่นอยึากจนพั่เศษ ที่ำาให้หน้ได้ม่ั่เง่นทีุ่นใน

การซึ่ื�ออุป็กรณ์์การเร่ยึน เค์รื�องแบบน่กเร่ยึนต่าง ๆ  

และชิ่วยึแบ่งเบาภาระที่างการเง่นของค์รอบค์ร่วค่์ะ  

แต่ในชิ่วง มั่.ป็ลายึได้ร่บค์วามั่ช่ิวยึเหลือจากพั่อแม่ั่  

และการที่ำางานร่บจ้างของต่วเอง เช่ิน ป็ล้กข้าว  

ป็ล้กข้าวโพัด เก่�ยึวข้าว ป็อกเป็ลือกมั่ะขามั่” 

หนูได้ืมาสมัคืรทีุ่นโคืรงก้ารคืรูรกั้(ษ์)ถิึ�นเพื�อ
ท่ี่�ได้ืเรย่นต่้อในระดัืบ้อุดืมศึึก้ษาและที่ำาต้าม
คืวามฝัันของตั้วเอง 
ครแูนะแนวัทุ่�ประชาสั้มพัื่นธใ์นเฟซบุั�ก
ของโรงเรย่น หนูได้็สมัครขอรบััทุุนการ
ศึึกษาน่� เม่�อหนูได้็รบััทุุนน่�แล้ัวัทุำาให้หนูม่
โอกาสเป็นเหม่อนแสงสว่ัางทุ่�เปิด็ทุางให้
หนูได้็เรย่นต่่อในสิ้�งทุ่�อยากเรย่นแลัะอยาก
เป็น เรย่นแบับัไม่ม่ควัามกังวัลัในค่าใช่จ่้าย
ทุางการเรย่นต่่าง ๆ ทุำาให้หนูม่เงนิเก็บั
อ่กด้็วัยค่ะ”

“ถึึงแม้ั่ฐานะที่างบ้านจะยึากจน แต่ก็ม่ั่มืั่อหลายึ ๆ 

มืั่อท่ี่�ยึืนมั่าชิ่วยึ จึงที่ำาให้หน้ร้้สิ่ึกว่าหน้ไมั่่ได้สิ่้้เพั่ยึง

ค์นเด่ยึวม่ั่กำาล่งอ่กมั่ากมั่ายึท่ี่�ค์อยึผู้ล่กด่นให้หน้ได้

ไป็ต่อในสิ่่�งท่ี่�หน้วาดฝั่นเอาไว้ ที่ำาให้หน้ได้เร่ยึนต่อ

ในระด่บอุดมั่ศึกษา ได้ที่ำาตามั่ ค์วามั่ฝั่นของต่วเอง 

เร่ยึนแบบไม่ั่ต้องก่งวลค่์าใชิ้จ่ายึในการเร่ยึนต่าง ๆ 

ชิ่วยึลดค่์าใชิ้จ่ายึภายึในบ้าน และม่ั่เง่นเก็บออมั่ไว้

ใชิ้สิ่ำาหร่บอนาค์ตอ่กด้วยึ หากไมั่่ได้ร่บค์งไมั่่ม่ั่โอกาสิ่

ได้เร่ยึนต่อในระด่บอุดมั่ศึกษา อาจจะต้องไป็ที่ำางาน

ร่บจ้างในโรงงานต่าง ๆ  เพัื�อเก็บเง่นไว้สิ่ำาหร่บใชิ้จ่ายึ

และเร่ยึนต่อในสิ่่กว่น เพัราะการเร่ยึนไมั่่ม่ั่ค์ำาว่าสิ่ายึ

เก่นไป็สิ่ำาหร่บต่วหน้ค่์ะ”

ควัามฝัันในการเรย่นในระดั็บัทุ่�สูงขึ�น
เปน็หนทุางทุ่�ทุำาให้เธอแลัะครอบัครวัั
มช่่ว่ัติ่ควัามเปน็อยูทุ่่�ด่็ขึ�นได้็ 
ทุ้ายน่�เธอยน่ยนัว่ัาการได้็เรย่นต่่อเปน็
ควัามฝัันทุ่�ยิ�งใหญ่ส้ำาหรบััเธอ แลัะ
โอกาสทุ่�เธอได้็รบััเปน็แสงสว่ัาง
ทุ่�ทุำาให้เธอสามารถทุำาต่ามควัามฝัันให้
เกิด็ขึ�นได้็จรงิ
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น้องบ่ เป็็นอ่กหนึ�งค์นท่ี่�จบการศึกษาชิ่�น มั่.6 ในขณ์ะ

ท่ี่�อย้ึ่ในสิ่ถึานพั่น่จและค์ุ้มั่ค์รองเด็กและเยึาวชิน

จ่งหว่ดนค์รพันมั่ โดยึศ้นยึ์การเร่ยึนเซึ่นสิ่์ บาราบ่สิ่  

เป็็นผู้้้จ่ดการศึกษา น้องบ่สิ่นใจด้านการเกษตร จึงเข้า

เรย่ึนต่อท่ี่�ว่ที่ยึาล่ยึเกษตรและเที่ค์โนโลยึม่ั่หาสิ่ารค์ามั่ 

และได้ร่บทุี่นนว่ตกรรมั่สิ่ายึอาชิ่พัชิ่�นสิ่้ง ป็ระเภที่ทุี่น  

5 ปี็ (ป็วชิ. ต่อเนื�อง ป็วสิ่.) 

โอกาสิ่ค์ร่�งใหมั่่ท่ี่�น้อง ๆ ได้ร่บน่� เก่ดขึ�นจาก กสิ่ศ. 

และกรมั่พั่น่จและค์ุ้มั่ค์รองเด็กและเยึาวชินได้ ดำาเน่น

งานโค์รงการพั่ฒนาร้ป็แบบการจ่ดการศึกษาที่าง

ทุุนนวัตั่กรรมสายอาช่พ่ื่ช่ั�นสูงสรา้งโอกาสใหม่
ให้เด็็กในกระบัวันการยุติ่ธรรมทุางอาญา 2.7

น้องเอแลัะน้องบั่ (นามสมมุติ่) 
อด่ืต้เด็ืก้ในก้ระบ้วนก้ารยุติ้ธรรมที่างอาญา 

ได้ืรับ้ทีุ่นนวัต้ก้รรมสายอาช่่พช่ั�นสูง น้องเอม ่

คืวามสนใจอาช่่พก้ารนวดืไที่ยเพื� อสุขภาพ  

จงึเขา้เรย่นต่้อในสาขางานเที่คืโนโลยก่้ารท่ี่องเท่ี่�ยว

เช่งิสุขภาพ ป้ระเภที่ทุี่น 2 ปี้ (ป้วส./อนุป้รญิญา) 

วทิี่ยาลัยเที่คืนิคืพังงา น้องเอจบ้ก้ารศึึก้ษาช่ั�น ม.6 

ขณะท่ี่�อยู่ในศููนย์ฝึัก้และอบ้รมเด็ืก้และเยาวชน 

เขต้ 10 พังงา โดืยศููนย์ก้ารเรย่นเซนต์้ เที่เรซา  

เซ้้าท์ี่เทิี่รน์ เป้็นผู้จัดืก้ารศึึก้ษา ซ้ึ�งเป้็นศููนย์ก้าร

เรย่น มาต้รา 12 แห่งพระราชบั้ญญัติ้ก้ารศึึก้ษา

แห่งชาติ้ พ.ศู. 2541 ท่ี่�ดืำาเนินก้ารโดืยบุ้คืคืล 

องค์ืก้รชุมชนและองค์ืก้รเอก้ชน องค์ืก้รวิชาช่่พ 

และสถึานป้ระก้อบ้ก้ารท่ี่�จดัืสายสามัญ

เลือกสิ่ำาหร่บเด็กและเยึาวชินในกระบวนการยุึต่ธรรมั่ 

ที่างอาญา เพัื�อเป็็นโอกาสิ่ใหมั่่ที่างการศึกษาเพืั�อ

เป็ล่�ยึนชิ่ว่ต คื์นค์นค์ุณ์ภาพัสิ่้่สิ่่งค์มั่ มุั่่งให้การศึกษา

เป็็นท่ี่�งเกราะป้็องก่น และเป็็นโอกาสิ่เป็ล่�ยึนแป็ลงชิว่่ต 

ของเด็กและเยึาวชินในกระบวนการยุึต่ธรรมั่ที่าง

อาญา 

กรมั่พัน่่จฯ ได้กำาหนดนโยึบายึให้ก่บศ้นยึฝึ์่กและอบรมั่

เด็กและเยึาวชินท่ี่�วป็ระเที่ศ สิ่ามั่ารถึจ่ดการศึกษาท่ี่�

สิ่อดค์ล้องก่บบรบ่ที่ ต่วตน และค์วามั่สิ่ามั่ารถึของเด็ก

และเยึาวชินในกระบวนการยุึต่ธรรมั่ตามั่แนวที่างของ

การจ่ดการศึกษาที่างเลือก การจ่ดการศึกษาบนฐาน

ของก่จกรรมั่หรือกลุ่มั่ป็ระสิ่บการณ์์ โดยึดำาเน่นการ

ค์้่ขนานไป็ก่บการจ่ดการศึกษาข่�นพัื�นฐานแบบอื�น ๆ 

และเป็ล่�ยึนศ้นยึ์ฝึ่กและอบรมั่เด็กและเยึาวชินให้เป็็น 

Community of Learning  ใช้ิโอกาสิ่ของว่นเวลาภายึใน

ศ้นยึ์ฝึ่กฯ เป็็นพัื�นท่ี่�ฝึ่กกระบวนการเป็ล่�ยึนว่ธ่ค่์ด  

ว่ธต่่ดสิ่่นใจแบบใหมั่่

อ่กท่ี่�งบุค์ลากรของกรมั่พั่น่จฯ ได้เป็ล่�ยึนบที่บาที่ 

เป็็น ‘โค้์ชิชิ่ว่ต’ ท่ี่�เชิื�อม่ั่�นในต่วเด็ก ให้โอกาสิ่พัวก

เขาป็ล่อยึพัล่งและค์วามั่สิ่ามั่ารถึในตนเองออกมั่า  

และค์อยึเต่มั่ เสิ่ร่มั่ แก้ไข ในสิ่่�งท่ี่�เด็กและเยึาวชิน

ต้องการ เร่ยึกว่าเป็็นท่ี่�งค์ร้ต่อยึอด ค์ร้เสิ่ร่มั่พัล่ง  

ค์ร้น่กจ่ดการเร่ยึนร้้  ขณ์ะท่ี่� ผู้้้บร่หารศ้นยึ์ฝึ่กฯ  

เป็็นผู้้้อำานวยึการเร่ยึนร้้ท่ี่�สิ่ามั่ารถึออกแบบการศึกษา

ให้เหมั่าะสิ่มั่และมั่องภาพัรวมั่การจ่ดการศึกษาได้ใน

ทีุ่กม่ั่ต่ ค์ร้เป็ล่�ยึน เด็กเป็ล่�ยึน บรรยึากาศเป็ล่�ยึน
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ทุุนนวัตั่กรรมสายอาช่พ่ื่ช่ั�นสูงสรา้งโอกาสใหม่
ให้ผู้เรย่นทุ่�ม่ควัามต้่องการพิื่เศษ2.8

ตั่วัเล็ักแต่่ม่ควัามตั่�งใจทุ่�ยิ�งใหญ่ จ่�บอยึาก 

ก้าวข้ามั่ชิ่ ว่ตท่ี่� เค์ยึเจ็บป่็วยึ นอนโรงพัยึาบาล 

เป็็นเวลานาน ๆ เพัื� อเร่ยึนให้จบ ซึึ่�งว่นน่�จ่�บที่ำาได้ 

อ่กข่�นแล้ว จ่�บเร่ยึนจบ ป็วสิ่. สิ่าขาไฟื้ฟื้้ากำาล่ง และ

กำาล่งมุั่่งม่ั่�นก่บข่�นต่อไป็ในการเร่ยึนให้จบป็ร่ญญาตร ่

สิ่าขาเที่ค์โนโลยึ่ไฟื้ฟื้้าท่ี่� ว่ที่ยึาล่ยึเที่ค์น่ค์นค์รป็ฐมั่  

เพัราะจ่�บม่ั่ฝั่นท่ี่�ชิ่ดเจนมั่าก

‘จิ�บั’ สุรพัื่ศ แซ่เ่ล้ัา 
นักศึึกษาทุุนนวัตั่กรรมสายอาช่พ่ื่ช่ั�นสูง 
ส้ำาหรบััผู้เรย่นทุ่�ม่ควัามต้่องการพิื่เศษ  
วทิี่ยาลัยก้ารอาช่พ่พุที่ธมณฑล สาขาไฟฟา้
ก้ำาลัง นัก้ศึึก้ษาทีุ่นบ้ก้พร่องที่างก้ารได้ืยิน 
จิ�บ้ไม่ม่ใบ้ห ูฝึัก้ภาษามือจาก้โรงเรย่น  
และได้ืเคืรื�องช่ว่ยฟงัจาก้ก้ารรกั้ษาตั้ว

หนูอยากเป็นครพิูื่การ
คนแรกทุ่�สอนไฟฟา้

เรื�องด่ท่ี่�ได้ร่บร้้เก่�ยึวก่บจ่�บในว่นน่�คื์อ หล่งจบ ป็วสิ่. 

จ่�บได้ที่ำางานเป็็นเจ้าหน้าท่ี่�ธุรการ ของว่ที่ยึาล่ยึการ

อาชิ่พัพัุที่ธมั่ณ์ฑ์ล ชิ่วยึค์ร้ด้แลน้อง ๆ น่กศึกษาผู้้้ท่ี่�ม่ั่

ค์วามั่ต้องการพั่เศษ ท่ี่�งด้านการได้ยึ่น และการเร่ยึนร้้  

ในระหว่างท่ี่�เร่ยึนต่อป็ร่ญญาตร่ เพัื�อตามั่ฝั่นของต 

่วเองให้สิ่ำาเร็จ

ก่อนจะถึึงว่นท่ี่�จ่�บได้มั่ายืึน ณ์ จุดท่ี่�เป็็นต่วแที่นเพัื�อน ๆ   

เพืั�อสิ่่งเสิ่่ยึงเล็ก ๆ แต่ที่รงพัล่งให้ทีุ่กค์นได้ร่บร้้ถึึง 

ค์วามั่มุั่่งม่ั่�นต่�งใจใช้ิชิ่ว่ต และโอกาสิ่ท่ี่�ม่ั่อย้ึ่อยึ่างด่

ท่ี่�สิุ่ดน่�น จ่�บต้องส้้ิ่ก่บโรค์ภ่ยึ และค์วามั่ไม่ั่สิ่มั่บ้รณ์์

ของร่างกายึมั่าหลายึยึก และว่นน่�จ่�บก็ย่ึงสิ่้้อย้ึ่ และ

จะสิ่้้ต่อไป็
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จ่�บพัยึายึามั่เร่ยึนจนจบ มั่.6 และมั่าเร่ยึนต่อสิ่าขา

ไฟื้ฟื้้าท่ี่�ว่ที่ยึาล่ยึการอาชิ่พัพัุที่ธมั่ณ์ฑ์ที่ล ระด่บ ป็วสิ่.

ด้วยึทุี่นนว่ตกรรมั่สิ่ายึอาชิ่พัชิ่�นส้ิ่ง สิ่ำาหร่บผู้้้เร่ยึนท่ี่�

ม่ั่ค์วามั่ต้องการพั่เศษ เป็็นชิ่วงท่ี่�จ่�บเจออุป็สิ่รรค์จาก 

โรค์เสิ่้นเลือดอุดต่นในท้ี่อง ต้องนอนโรงพัยึาบาล  

1 เดือนเต็มั่ แต่จ่�บส้้ิ่ก่บทุี่กอุป็สิ่รรค์จนเรย่ึนสิ่ำาเรจ็ และ

ม่ั่งานที่ำาท่ี่นท่ี่หล่งเร่ยึนจบ

โรค์ภ่ยึท่ี่�ต่ดต่วมั่า ก่บค์วามั่ไม่ั่สิ่มั่บ้รณ์์ของร่างกายึ 

ยึง่อย้ึก่่บจ่�บ แต่โอกาสิ่ท่ี่�ได้รบ่ในแต่ละชิว่งของช่ิว่ตที่ำา

ให้จ่�บสิ่้ ้และยืึนหย่ึดในค์วามั่ต่�งใจท่ี่�จะเป็็นค์ร้อย้ึเ่สิ่มั่อ 

เพัราะจ่�บเป็็นล้กค์นเด่ยึวของพั่อท่ี่�ให้ค์วามั่สิ่ำาค่์ญ

ก่บการศึกษา จ่�บเห็นค์วามั่ลำาบากของพ่ัอมั่าตลอด  

จึงอยึากเป็็นค์นหนึ�งท่ี่�สิ่ามั่ารถึใชิ้ว่ชิาค์วามั่ร้้ด้แลต่ว

เองและพัอ่ให้ได้

หนูอายุ 20 มาจาก้
จงัหวดัืก้าญจนบุ้ร ่
ที่ำาไมต้้องต่้อสู้ีถึึงขนาดืน่� 
หนูเกิ้ดืมาเป้็นโรคืหัวใจ 
ลิ�นหัวใจรั�ว ลิ�นหัวใจโต้
ได้ืรบั้ก้ารผ่าตั้ดืตั้�งแต่้ 3 ขวบ้ค่ืะ 
เพราะว่าถ้ึาไม่ผ่าตั้ดื หนูอาจจะ
ไม่รอดื ได้ืรบั้ก้ารรกั้ษาต้ลอดื
ระยะเวลา 4 ขวบ้

หนูเป็นคนพิื่การคนเด่็ยวั
ในโรงเรย่น ...หนูขอเขา้โรงเรย่น
ปกติ่ก่อน เพ่ื่�อจะทุด็สอบัตั่วัเองว่ัา 
ถ้าหนูได้็ฝึักพูื่ด็ ช่ว่ัติ่หนูจะไปได้็อ่ก
ก้าวัหนึ�ง แล้ัวัโชคชะต่า
ตั่�งแต่่ ป.4 หนูอาเจ่ยนออก
มาเป็นเล่ัอด็ หนูเขา้โรงพื่ยาบัาลั
รกัษามา 4 ปี หนูเป็นโรคลัำาไส้้ 
เส้้นเล่ัอด็ขอด็อยู่ในทุ้อง 
รกัษาอยู่ถึงมัธยม 
หนูก็ให้กำาลัังใจว่ัาต้่องสู้้ 
ยังไงก็ต้่องสู้้ ถึงทุุกวันัน่�

“ขอบัคณุ์ทุุนทุ่�ต่่อช่ว่ัติ่คนคนน่� ถ้า
ไม่ม่ทุุนหนูอาจจะไม่ได็ไ้ปโรงพื่ยาบัาลั
ครั�งต่่อครั�ง ซ่ึ�งทุุนน่�ทุำาให้หนูม่ช่ว่ัติ่ทุ่�
ด่็ขึ�น หนูรูสึ้้กว่ัาทุำาให้ช่ว่ัติ่น่�เพิื่�มแสง
สว่ัาง ม่ควัามอด็ทุน ควัามมานะกับั
ตั่วัเอง หนูขอขอบัคณุ์ค่ะ
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ข้้อเสนัอเช่งินัโยบาย
และก้าวัต่ิอไปี

03
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การดำาเน่นงานร่วมั่ก่บหน่วยึจ่ดการศึกษาต้นส่ิ่งก่ด 

ภาค่์เค์รือข่ายึที่างการศึกษา และการม่ั่สิ่่วนร่วมั่

จากภาค์ป็ระชิาสิ่่งค์มั่ เพืั�อการสิ่ร้างค์วามั่เสิ่มั่อภาค์

ที่างการศึกษา ผู้่านพัล่งจากค์วามั่ร่วมั่มืั่อและการ

บ้รณ์การที่ร่พัยึากรท่ี่�แต่ละภาค์สิ่่วนม่ั่เพัื� อการแก้

ปั็ญหาค์วามั่เหลื�อมั่ลำาที่างการศึกษา ผู้่านแนวค่์ด  

“การสรา้งหลัักประกันโอกาสทุางการเรย่นศึึกษา

เพ่ื่�อเด็็กทุุกคน” ซึ่ึ�งเน้นการข่บเค์ลื� อนจากงาน

ว่จ่ยึและพัล่งจากข้อม้ั่ล ในการยึึดเด็กเป็็นศ้นยึ์กลาง  

ตามั่เส้ิ่นที่างหล่กป็ระก่นโอกาสิ่ที่างการศึกษาตามั่ 

ชิ่วงว่ยึ (Age line) ท่ี่�มุั่่งหว่งการสิ่่งเสิ่ร่มั่ศ่กยึภาพั  

ด้แลชิ่วยึเหลือให้ได้ เ ป็็นรายึบุค์ค์ล สิ่้่ ข้อเสิ่นอ  

การข่บเค์ลื�อนงานสิ่ง่ต่อเด็กทีุ่กค์นแบบไร้รอยึต่อ

กลัุ่มเด็็กยากจนแลัะด้็อยโอกาส ปฐมวััยแลัะ 
วัยัเรย่นช่ว่ังช่ั�นการศึึกษาภาคบังัคับั จึงม่ั่ข้อเสิ่นอ 

การข่บเค์ลื�อนเชิ่งนโยึบายึและก้าวต่อไป็ ด่งน่�

เพัื�อให้สิ่อดค์ล้องก่บภาระค่์าใชิ้จ่ายึค์ร่วเรือนของ

น่กเร่ยึนท่ี่�ขาดแค์ลนทีุ่นที่ร่พัยึ์หรือด้อยึโอกาสิ่ได้เป็็น

รายึบุค์ค์ล  

การจัด็ทุำาขอ้เสนอเพ่ื่�อให้เกิด็การปรบััปรงุ 
งบัประมาณ์การจัด็สรรเงนิอุด็หนุนปจัจัย 
พ่ื่�นฐานนักเรย่นยากจนของหน่วัย 
จัด็การศึึกษาต้่นสั้งกัด็ 

01
เพัื� อป้็องก่นการหลุดออกจากระบบการศึกษา 

ของน่กเร่ยึนในการศึกษาภาค์บ่งค่์บ 

การบูัรณ์าการควัามร่วัมมอ่เพ่ื่�อขบััเคล่ั�อนแลัะ
ยกระดั็บัพ่ื่�นทุ่�เพ่ื่�อใช่พ้ื่ลัังจากฐานขอ้มูลั 
หลัักประกันโอกาสทุางการศึึกษา 
ในการจัด็วัางมาต่รการ

02

เพัื�อให้ได้รบ่การช่ิวยึเหลือ การส่ิ่งเสิ่รม่ั่สิ่น่บสิ่นุนให้เข้า

ถึึงโอกาสิ่ที่างการศึกษาต่อท่ี่�สิ่้งขึ�น 

การระด็มควัามร่วัมมอ่จากภาคประชาสั้งคม
เพ่ื่�อช่่�เป้าขอ้มูลัของนักเรย่นทุ่�เส่้�ยงหลัดุ็จาก
ระบับัการศึึกษาภาคบัังคับั

03
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กลัุ่มเด็็กแลัะเยาวัชนช่ว่ังช่ั�นการศึึกษาสูงกว่ัาภาคบัังคับั ม่ั่ข้อเสิ่นอแนะการข่บเค์ลื�อนเชิง่นโยึบายึและก้าว

ต่อไป็ ด่งน่�

โดยึสิ่่งเสิ่ร่มั่ใหเยึาวชินท่ี่�มั่าจากค์ร่วเรือนฐานะยึาก

ลำาบากได้ร่บการช่ิวยึเหลือผู่้านการสิ่น่บสิ่นุนค่์าใช้ิ

จ่ายึ ทีุ่นการศึกษาหรือการเข้าถึึงแหล่งทีุ่นการศึกษา  

และการบ้รณ์าการฐานข้อม้ั่ลสิ่ารสิ่นเที่ศของ สิ่พัฐ. 

สิ่อศ. อว. สิ่ง่ต่อเยึาวชินให้ได้ร่บโอกาสิ่ที่างการศึกษา

ส้ิ่งกว่า มั่. 3 และ มั่.6 ซึึ่�งงานว่จ่ยึ กสิ่ศ. และมั่หาว่ที่ยึาล่ยึ

ธรรมั่ศาสิ่ตรร์ะบุหากจะยึกระด่บค์ณุ์ภาพัชิว่่ตเยึาวชิน

เป็ราะบางหรือยึากจน ค์วรต้องได้ร่บการสิ่น่บสิ่นุนให้

สิ่ำาเร็จกการศึกษา ป็วสิ่. หรือสิ่้งกว่า หากเป็็นระด่บ 

ตำากว่าน่�น ไมั่่สิ่ามั่ารถึชิ่วยึให้เยึาวชินเหล่าน่�หลุดผู้ล

จากค์วามั่ยึากจนข้ามั่รุน่ได้

การพัื่ฒนาระบับัทุุนการศึึกษาแลัะการบูัรณ์า
การฐานขอ้มูลัสารสนเทุศ 

01

โดยึการเปิ็ดโอกาสิ่ให้ว่าท่ี่�นายึจ้างเข้ามั่าร่วมั่จ่ด

หล่กสิ่้ตร โดยึให้สิ่อดค์ล้องก่บมั่าตรฐานอาชิ่พั  

และป็ร่บหล่กสิ่้ตรการเร่ยึนการสิ่อนให้ม่ั่ค์วามั่ 

เหมั่าะสิ่มั่สิ่อดค์ล้องก่บสิ่ภาพัพัื� นท่ี่�  เศรษฐก่จ  

และชุิมั่ชิน ตลอดจนค์วามั่เชิ่�ยึวชิาญและค์วามั่ต้องการ

ของเขตพัื�นท่ี่�การศึกษาน่�น ๆ เพัื�อตอบสิ่นองค์วามั่

ต้องการของสิ่ถึานป็ระกอบการ และเข้าสิ่้่การที่ำางาน

แบบไร้รอยึต่อ

การจัด็ระบับัคณุ์ภาพื่การศึึกษา โด็ยเฉพื่าะ
การศึึกษาสายอาช่พ่ื่ แลัะอาช่ว่ัศึึกษาทุ่�ต่อบั
โจทุยก์ารมง่านทุำาให้เปน็ไปต่ามควัามต้่องการ
ของต่ลัาด็แรงงาน

02

ท่ี่� ม่ั่ค์วามั่เชิ่�ยึวชิาญ ม่ั่ท่ี่กษะท่ี่�ตอบโจที่ยึ์ว่ชิาชิ่พั

และท่ี่กษะในศตวรรษท่ี่�  21 ม่ั่เที่ค์น่ค์ร้ป็แบบใน

การถ่ึายึที่อดการเร่ยึนการสิ่อนท่ี่� ม่ั่ค์ุณ์ภาพัและ

ป็ระส่ิ่ที่ธภ่าพั และพ่ัฒนาค์ร้ให้ม่ั่ค์วามั่ร้ ้และท่ี่กษะใน

ด้านว่ชิาชิ่พั (ระบบที่ว่ภาค่์สิ่ำาหร่บค์ร้ อาจารยึ์)

การส่้งเสรมิ สนับัสนุนให้มร่ปูแบับัการผลิัต่
แลัะพัื่ฒนาครสูายอาช่พ่ื่/อาช่ว่ัศึึกษาโด็ย
เฉพื่าะ

03
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เพัื�อให้เก่ดค์วามั่ยึ่�งยึืนในการพั่ฒนาค์ุณ์ภาพัผู้้้เร่ยึน 

ท่ี่�งด้านระบบด้แลค์วามั่เป็็นอย้ึ่และสิ่ว่สิ่ด่ภาพัของ

น่กศึกษา การพ่ัฒนาหล่กสิ่้ตรและการเร่ยึนการสิ่อน  

ระบบบ้รณ์าการเร่ยึนร้้และการที่ำางานก่บสิ่ถึาน

ป็ระกอบการท่ี่�ม่ั่ค์ุณ์ภาพั รวมั่ถึึงระบบการส่ิ่งเสิ่ร่มั่

โอกาสิ่การม่ั่งานที่ำาของผู้้้เร่ยึนหล่งสิ่ำาเร็จการศึกษา

ท่ี่� ม่ั่ป็ระสิ่่ที่ธ่ภาพั โดยึม่ั่แนวป็ฏ่ิบ่ต่ท่ี่�ชิ่ดเจนและ 

เป็็นนโยึบายึท่ี่�เก่ดจากการม่ั่ส่ิ่วนร่วมั่ของหน่วยึงาน

ต้นสิ่ง่ก่ดขบ่เค์ลื�อนไป็สิ่้ส่ิ่ถึานศึกษาให้นำาไป็ป็ฏ่ิบต่่โดยึ

พ่ัจารณ์าค์วามั่พัร้อมั่ของที่ร่พัยึากรและสิ่่�งสิ่น่บสิ่นุน

ของสิ่ถึานศึกษา

การส่้งเสรมิ สนับัสนุนสถานศึึกษาทุำางานต่าม
กรอบัคณุ์ภาพื่อย่างต่่อเน่�อง

04

การสรา้งการเปล่ั�ยนผ่านสู่้การมง่านทุำา
ส้ำาหรบััผู้เรย่นทุ่�มค่วัามต้่องการพิื่เศษสู่้การ
ปฏิบัติั่ 

05

โดยึป็ระสิ่านค์วามั่ร่วมั่มืั่อก่บหน่วยึงานท่ี่�เก่�ยึวข้อง 

ในการป็ระชุิมั่ หารือ เก่�ยึวก่บบที่บาที่หน้าท่ี่�ใน 

การดำาเน่นงานรว่มั่ก่น การส่ิ่งต่อขอ้ม้ั่ลท่ี่�เป็็นป็ระโยึชิน์ 

รวมั่ท่ี่�งสิ่ร้างเค์รือข่ายึค์วามั่ร่วมั่มืั่อท่ี่�เข้มั่แข็ง เพัื�อให้

เก่ดกระบวนการเป็ล่�ยึนผู้า่นสิ่้ก่ารม่ั่งานที่ำาของผู้้้เร่ยึนท่ี่�

ค์วามั่ต้องการพัเ่ศษท่ี่�ยึ่�งยึนื ผู้า่น 3 แนวที่างสิ่ำาค่์ญ ได้แก 

(1)  แนวัทุางการส่้งเสรมิควัามพื่รอ้มสู่้การมง่าน
ทุำาของผู้เรย่นทุ่�ม่ควัามต้่องการพิื่เศษ ผู้้้ท่ี่�ม่ั่

สิ่ว่นเก่�ยึวขอ้ง ได้แก่ ผู้้้เรย่ึนท่ี่�ม่ั่ค์วามั่ต้องการพัเ่ศษ 

ค์รอบค์รว่ สิ่ถึานศึกษาและบุค์ลากรสิ่ถึานศึกษาท่ี่�

เน้นการสิ่ง่เสิ่ร่มั่ผู้้้เร่ยึน 3 ด้าน คื์อ ด้านการเร่ยึนร้้ 

(Learning) ด้านการใชิช้ิว่่ต (Living) และด้านการ

ที่ำางาน (Working) 

(2)  แนวัทุางการสร้างควัามเข้มแข็งให้สถาน
ศึึกษาสายอาช่่พื่เพ่ื่�อการม่งานทุำาส้ำาหรับั
ผู้ เ ร่ย น ทุ่� ม่ ค วั า ม ต้่ อ ง กา ร พิื่ เ ศ ษ  ผู้้้ ท่ี่� ม่ั่ 

สิ่่วนเก่�ยึวข้อง ได้แก่ สิ่ถึานศึกษาและบุค์ลากร

สิ่ถึานศึกษา ค์รอบค์ร่ว สิ่ถึานป็ระกอบการ และ

หน่วยึงานภาค์ร่ฐและเอกชินท่ี่�เก่�ยึวข้อง ท่ี่�เน้น

การดำาเน่นงาน 5 ป็ระเด็นสิ่ำาค่์ญ คื์อ 1) การด้แล

สิ่่งเสิ่ร่มั่พ่ัฒนาผู้้้เร่ยึนให้ม่ั่ช่ิว่ตค์วามั่เป็็นอย้ึ่ท่ี่�ด่ 

2) การพ่ัฒนาหล่กสิ่้ตรและการจ่ดการเร่ยึนการ

สิ่อน 3) การสิ่่งเสิ่ร่มั่การม่ั่งานที่ำา 4) การพั่ฒนา

สิ่มั่รรถึนะของบุค์ลากร และ 5) ระบบบร่หาร

จ่ดการและโค์รงการสิ่ร้างเช่ิงระบบการสิ่น่บสิ่นุน

ที่างการศึกษา

(3)  การสรา้งควัามร่วัมมอ่เพ่ื่�อโอกาสการมง่านทุำา
ของผู้เรย่นทุ่�มค่วัามต้่องการพิื่เศษ การสิ่ร้าง

ภาค่์เค์รือขา่ยึท่ี่�ม่ั่ค์วามั่ชิ่ดเจน ระหว่างผู้้้เร่ยึนท่ี่�ม่ั่ 

ค์วามั่ต้องการพั่เศษ ผู้้้ป็กค์รอง สิ่ถึานศึกษา  

เค์รือขา่ยึภาค์รฐ่และเอกชินท่ี่�บุค์ค์ลในแต่ละเค์รือ

ขา่ยึค์วรตระหน่กในบที่บาที่หน้าท่ี่�ของตนเองและ

ให้ค์วามั่สิ่ำาค่์ญต่อการร่วมั่มืั่อเพัื�อสิ่่งเสิ่ร่มั่การ

เป็ล่�ยึนผู้่านของผู้้้เร่ยึนท่ี่�ม่ั่ค์วามั่ต้องการพั่เศษ
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ท่ี่�เป็็นนโยึบายึในการส่ิ่งเสิ่รม่ั่ให้ผู้้้บรห่ารเห็นป็ระโยึชิน์

ในการเปิ็ดร่บบุค์ค์ลท่ี่� ม่ั่ค์วามั่ต้องการพั่เศษเข้า

ที่ำางาน นโยึบายึการส่ิ่งเสิ่ร่มั่ท่ี่ศนค์ต่เชิ่งบวกสิ่ำาหร่บ

ผู้้้บร่หารในองค์์กรและหน่วยึงานต่าง ๆ หรือนโยึบายึ

เชิ่งการป็ระชิาสิ่่มั่พ่ันธ์ให้ค์วามั่ร้้ผู้่านชุิดการเร่ยึนร้้

ท่ี่�อย้ึ่ใน Platform ท่ี่�สิ่ามั่ารถึเข้าถึึงและเข้าใจได้ง่ายึ  

รวมั่ถึึงค์วรม่ั่นโยึบายึในการจ่ดหางานสิ่ำาหร่บบุค์ค์ล

ท่ี่�ม่ั่ค์วามั่ต้องการพ่ัเศษท่ี่�จะชิ่วยึให้บุค์ลากรด่งกล่าว  

หรือผู้้้ท่ี่� เก่�ยึวข้องท่ี่�งสิ่ถึานศึกษาท่ี่�ต้องการสิ่่งต่อ 

ค์รอบค์รว่ และสิ่ถึานป็ระกอบการ สิ่ามั่ารถึค้์นหาและ

ต่ดต่อก่นได้ง่ายึขึ�น ที่ำาใหโ้อกาสิ่ในการหางานที่ำาท่ี่�ตรง

ก่บสิ่ายึอาชิ่พัท่ี่�จบมั่ามั่ากยึ่�งขึ�น

นโยบัายเพ่ื่�อส่้งเสรมิคณุ์ภาพื่ช่ว่ัติ่บุัคคลัทุ่�ม่
ควัามต้่องการพิื่เศษ 

07

 โดยึสิ่ามั่ารถึนำาต้นแบบชุิดการเร่ยึนร้้ไป็ป็ร่บใช้ิให้

สิ่อดค์ล้องก่บบร่บที่อยึา่งเป็็นข่�นเป็็นตอน รวมั่ถึึงการ

สิ่ร้างแรงจ้งใจและชิ่�ให้เห็นถึึงป็ระโยึชิน์ในการเร่ยึนร้้  

ท่ี่�จะเป็็นการชิ่วยึแก้ปั็ญหาในการที่ำางานก่บผู้้้เร่ยึน

หรือบุค์ค์ลท่ี่�ม่ั่ค์วามั่ต้องการพั่เศษได้ม่ั่ป็ระส่ิ่ที่ธ่ภาพั

มั่ากยึ่�งขึ�น และเก่ดค์วามั่ยึ่�งยืึนในการดำาเน่นงาน

พั่ฒนาและสิ่ง่เสิ่ร่มั่ผู้้้เร่ยึนท่ี่�ม่ั่ค์วามั่ต้องการพั่เศษ

การขยายผลันวัตั่กรรมการด็ำาเนินงาน
โครงการไปสู่้การปรบััปรงุนโยบัายระดั็บั
ประเทุศ ทุ้องถิ�น แลัะสถาบัันการศึึกษา
อาช่ว่ัศึึกษาทุ่�จัด็การศึึกษาสายอาช่พ่ื่ส้ำาหรบัั
ผู้เรย่นทุ่�มค่วัามต้่องการพิื่เศษ สู่้ต้่นแบับัการ
จัด็การศึึกษาสายอาช่พ่ื่ช่ั�นส้ำาหรบััผู้เรย่นทุ่�ม่
ควัามต้่องการพิื่เศษในระดั็บัประเทุศได้็ 

08

ท่ี่�งด้านค์วามั่ร้้ค์วามั่เข้าใจ ท่ี่กษะและท่ี่ศนค์ต่ท่ี่�ม่ั่

ต่อการสิ่่งเสิ่ร่มั่และพั่ฒนาผู้้้เร่ยึนท่ี่�ม่ั่ค์วามั่ต้องการ

พัเ่ศษ สิ่้ก่ารม่ั่งานที่ำาท่ี่�ดำาเน่นการอยึา่งเป็็นระบบ ด้วยึ 

ร้ป็แบบท่ี่�บุค์ลากรสิ่ามั่ารถึเร่ยึนร้้ด้วยึตนเอง ไมั่่สิ่ร้าง

ภาระเพ่ั�มั่เต่มั่ แต่ม่ั่การฝึ่กป็ฏ่ิบ่ต่และแลกเป็ล่�ยึนการ

เร่ยึนร้้ระหว่างบุค์ลากรด้วยึก่น

การกำาหนด็นโยบัายด้็านการพัื่ฒนาสมรรถนะ
ของบุัคลัากรในสถานศึึกษา 

06
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กลัุ่มเด็็กแลัะเยาวัชนนอกระบับัการศึึกษา ม่ขอ้เสนอเช่งินโยบัายเพ่ื่�อป้องกันแลัะแกไ้ขปัญหาเด็็กแลัะ
เยาวัชนนอกระบับัการศึึกษา ดั็งน่�

การป้็องก่นและแก้ไขปั็ญหาเด็กและเยึาวชินอกระบบการศึกษาต้องอาศ่ยึ การม่ั่สิ่่วนร่วมั่ จากท่ี่�งระด่บนโยึบายึ

ของป็ระเที่ศ การที่ำางานรว่มั่ก่นระหว่างหนว่ยึงานภาค์รฐ่ท่ี่�ดแ้ลและชิว่ยึเหลือเด็กและเยึาวชินนอกระบบการศกึษา  

ท่ี่�งในเชิ่งป็้องก่นการหลุดออกจากระบบการศึกษา การแก้ไขและชิ่วยึเหลือเมืั่�อเป็็นเด็กนอกระบบการศึกษา  

โดยึหน่วยึงานร่ฐม่ั่อำานาจตามั่กฎีหมั่ายึ ม่ั่ที่ร่พัยึากรท่ี่�งบุค์ลากรและงบป็ระมั่าณ์ในการขยึายึกลไกการที่ำางาน 

ร่วมั่ก่บองค์์กรเอกชิน องค์์กรภาค์ป็ระชิาสิ่่งค์มั่ องค์์กรป็กค์รองสิ่่วนท้ี่องถ่ึ�น และสิ่ถึาบ่นการศึกษาในพัื�นท่ี่�  

ซึ่ึ�งจะเก่ดป็ระโยึชิน์ต่อการพั่ฒนาเชิ่งระบบในการป้็องก่น แก้ไข ชิว่ยึเหลือเด็กกลุ่มั่เสิ่่�ยึงหลุดจากระบบการศึกษา

และเด็กนอกระบบการศึกษา 

หัวัใจส้ำาคัญค่อ การสนับัสนุนระบับัพัื่ฒนาเด็็กแลัะเยาวัชนนอกระบับัการศึึกษาทุ่�คำานึงถึง 
 “ควัามแต่กต่่าง” 11   ท่ี่�งในเรื�องสิ่ภาพัปั็ญหา เศรษฐฐานะ ว่ถ่ึชิ่ว่ต รวมั่ท่ี่�งค์วามั่ละเอ่ยึดอ่อนเป็ราะบางด้าน 

เชิื�อชิาต่ ศาสิ่นา ภาษา และภ้ม่ั่หล่งที่างว่ฒนธรรมั่ เชิ่น  เด็กยึากจนในชุิมั่ชิน พั่อแม่ั่ว่ยึรุ่น เด็กในกระบวนการ

ยุึต่ธรรมั่ เด็กพั่การในชุิมั่ชิน เด็กชิาต่พั่นธุ์ เด็กไร้สิ่่ญชิาต่และล้กหลานแรงงานต่างด้าว เด็กมุั่สิ่ล่มั่ในพืั�นท่ี่� 

ระบบการสนับสนุนและพัฒนา
ครแูละเด็กนอกระบบการศึกษา
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ภาค

ประชาสังคม

แหล่งทุน
เชน่ กสศ. สกสว.

ภาครฐั
เชน่ พก. ดย. กศน. สพฐ.

สถ. กรมพินิจฯ

โรงเรยีน
ในระบบ

สถานพินิจ
คุ้มครองเด็ก
และเยาวชน

ศูนยฝ์ึกอาชพี
และอบรมเด็ก

และเยาวชน

สถาบัน
ศาสนา

สถาบันอุดมศึกษา
ในท้องถ่ิน

วทิยาลัยชมุชน
/วทิยาลัยอาชพี

ศูนยก์ารศึกษา
พิเศษ

ศูนยก์ารเรยีน

มูลนิธิ

โรงเรยีน
ฝึกอาชพี

ครู
กศน.อาสาสมัคร

11  อ้า้งอ้งิจากเอ้กสาร “ระบบสนับัสนันุัและพัฒันัาครูและเด็ก็นัอ้กระบบการศึกึษา” ภายใต้โ้ครงการการสนับัสนันุัและพัฒันัากลไกการขับัเคล่�อ้นัครูและเด็ก็นัอ้ก
ระบบการศึกึษา ด็ำาเนันิังานัโด็ย หนัว่ยปฏิบิัต้กิารวจิยัเพั่�อ้การพััฒนัาด็า้นัเด็ก็และเยาวชนั คณะครุศึาสต้ร ์จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั
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จ่งหว่ดชิายึแดนภาค์ใต้ เป็็นต้น โดยึใชิ้กลไกการดำาเน่นงานอยึา่งม่ั่สิ่ว่นรว่มั่ของภาค่์ในพัื�นท่ี่� เพัื�อพั่ฒนาเด็กและ

เยึาวชินนอกระบบการศึกษาเป็็นรายึบุค์ค์ล ม่ั่การส่ิ่งต่ออยึา่งเป็็นระบบ รบ่ชิว่งอยึา่งไม่ั่ขาดมืั่อ และต้องม่ั่การน่เที่ศ 

ต่ดตามั่ ป็ระเม่ั่นผู้ลการเร่ยึนร้้ท่ี่�งเป็็นรายึบุค์ค์ลและแบบกลุ่มั่ และการถึอดบที่เร่ยึนการเร่ยึนร้้อยึ่างสิ่มั่ำาเสิ่มั่อ

และต่อเนื�อง เพัื�อให้ม่ั่�นใจว่าเด็กได้ร่บการสิ่ง่ต่อท่ี่�งในด้านการศึกษาและการดำารงชิ่ว่ตในสิ่่งค์มั่ได้อยึา่งเหมั่าะสิ่มั่

ตามั่ค์วามั่เป็็นจร่ง

แนวัทุางการป้องกันแลัะแกไ้ขปัญหาเด็็กแลัะเยาวัชนนอกระบับั
การศึึกษา12 ม่ดั็งน่�

เสรมิสรา้ง
ความเข้มแข็ง

ให้กับกลไกเดิม
ท่ีมีชอ่งว่าง

พัฒนาระบบ
สําหรบัการทํางาน

เชงิป้องกัน

เชือ่มโยง
ฐานข้อมูล
เพ่ือบรหิาร

จัดการและส่งต่อ
ชว่ยเหลือ

พัฒนาต้นแบบ
หลักสูตรพัฒนา

ครแูละเด็ก

พัฒนา
กลไกใหม่

เป็นตัวเชือ่ม
ประสาน

การทํางาน
ในพ้ืน่ี

12 อ้า้งอ้งิจากเอ้กสาร “การพััฒนาและสนบัสนนุครูและเด็ก็นอ้กระบบการศึกึษา: ข้้อ้เสนอ้สู�พั้�นที่่�และนโยบาย” ภายใต้โ้ครงการการสนบัสนนุและพััฒนากลไก
การข้บัเคล้�อ้นครูและเด็ก็นอ้กระบบการศึกึษา ด็ำาเนนิงานโด็ย หน�วยปฏิบิตั้กิารวจิยัเพั้�อ้การพัฒันาด็า้นเด็ก็และเยาวชน คณะครุศึาสต้ร ์จฬุาลงกรณม์หาวทิี่ยาลยั

1. เสรมิสรา้งควัามเข้มแข็งให้กับักลัไกเดิ็มทุ่�ม่ช่่องว่ัาง เนื�องจากหน่วยึงานร่ฐม่ั่ข้อจำาก่ดท่ี่�ไมั่่สิ่ามั่ารถึ

เข้าถึึงพัื�นท่ี่�ท่ี่�ม่ั่ปั็ญหาเฉพัาะ หรือลงไป็แก้ไขปั็ญหาเช่ิงลึกได้ด่เท่ี่าองค์์กรภาค์ป็ระชิาสิ่่งค์มั่ท่ี่�อย้ึ่ในพัื�นท่ี่�  

ในขณ์ะท่ี่�องค์์กรภาค์ป็ระชิาสิ่ง่ค์มั่ม่ั่ขอ้จำาก่ด ด้านที่รพ่ัยึากรในการดำาเเน่นงาน ด่งน่�นการเขา้ถึึงกลุม่ั่เป้็าหมั่ายึ

เพัื�อ ค้์นหา พัฒ่นา และสิ่ง่ต่อ จึงค์วรดำาเน่นงานรว่มั่ก่นผู่้านระบบจ่ดการรายึกรณ์ ่โดยึเชิื�อมั่โยึงและจ่ดวางให้

เป็็นเชิ่งระบบมั่ากขึ�น
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GOALS

ค้นหา - พัฒนา -
 ส่งต่อ - ป้องกัน

เด็กเส่ียงหลุด
จากระบบการศึกษา เด็กในระบบ

โรงเรยีน

การคัดกรอง
เพ่ือระบุ

กลุ่มเส่ียง

เด็กนอกระบบการศึกษา

ระบบติดตาม/เฝ้าระวงั
ความเส่ียง

กระบวนการวนิิจฉัย
ความพรอ้มและความต้องการ

ด้านการศึกษา

กระบวนการค้นหาและส่งต่อ
เข้าสู่ระบบการให้ความชว่ยเหลือ

กลุ่มท่ีไม่ต้องการ
เรยีนต่อแต่ต้องการ
ทํางาน

กลุ่มท่ียังไม่มีเป้าหมาย
ชวีติ หรอืไม่เห็นความสําคัญ
ของการศึกษา

การค้นพบตนเอง
และเป้าหมายในชวีติ

การประเมิน
ความพรอ้ม
กลับเข้าสู่
ระบบการ

ศึกษา

กลุ่มฝึกอาชพี
และสนับสนุนการ

มีงานทํา

+กลุ่มท่ีไม่พรอ้มกลับสู่
ระบบการศึกษา

กลุ่มท่ีพรอ้มกลับสู่
ระบบการศึกษา

การสนับสนุนด้วย
ระบบฐานข้อมูล

2

3 5

4

1

WORK

ศูนย์
การเรยีนรู้ สพฐ./

กทม.

รปูแบบการสนับสนุน

6

ความพรอ้มกลับ
เข้าสู่ระบบการศึกษา

+เห็นคุณค่าของตนเอง
+เห็นความสําคัญของการศึกษา

 +มีเป้าหมายในชวีติ

ความต้องการถกูเติมเต็ม

2. พัื่ฒนากลัไกใหมเ่ปน็ตั่วัเช่่�อมประสานการทุำาในพ่ื่�นทุ่� ท่ี่�งน่�หน่วยึงานร่ฐม่ั่กลไกท่ี่�สิ่ร้างขึ�นในการดำาเน่น

งานระด่บพืั�นท่ี่�อย้ึแ่ล้ว เชิน่ ค์ณ์ะกรรมั่การคุ้์มั่ค์รองเด็กระด่บจ่งหว่ด ค์ณ์ะอนุกรรมั่การสิ่ง่เสิ่ร่มั่การพัฒ่นาเด็ก

ป็ฐมั่ว่ยึระด่บจ่งหว่ด ค์ณ์ะกรรมั่การสิ่หว่ชิาชิ่พัระด่บจ่งหว่ด สิ่ำาน่กงานสิ่ง่เสิ่ร่มั่การเร่ยึนร้้จ่งหว่ด ตลอดจนม่ั่

หน่วยึงานท่ี่�ดแ้ลกลุ่มั่เป้็าหมั่ายึในพัื�นท่ี่� เชิน่ บา้นพัก่เด็กและค์รอบค์ร่ว สิ่กร.อำาเภอ สิ่กร.ตำาบล รวมั่ท่ี่�งองค์์กร

เอกชินในพัื�นท่ี่� แต่อาจไม่ั่ได้ม่ั่การที่ำางานรว่มั่ก่นในเช่ิงเสิ่ร่มั่แรงก่น การพ่ัฒนาให้ม่ั่กลไกเชิื�อมั่ป็ระสิ่านท่ี่�เสิ่รม่ั่

พัล่งก่น จะชิว่ยึหนุนเสิ่ร่มั่กระบวนการที่ำางานของหน่วยึงานร่ฐให้ม่ั่ป็ระสิ่่ที่ธภ่าพัยึ่�งขึ�น

3. พัื่ฒนาระบับัการทุำางานเช่งิป้องกัน เนื�องจากการแก้ไขป็ญัหาเด็กและเยึาวชินนอกระบบการศกึษาม่ั่ค์วามั่

ซึ่บ่ซึ่อ้น หลากหลายึ และต้องใชิท้ี่รพ่ัยึากรจำานวนมั่าก ด่งน่�นการที่ำางานเชิง่ป้็องก่นก่บกลุ่มั่ เด็กเสิ่่�ยึงหลดุจาก

ระบบการศกึษา โดยึพัฒ่นาระบบเฝ่า้ระว่งและจ่ดการเรย่ึนร้ท่้ี่�เหมั่าะสิ่มั่ เพืั�อเป็็นเค์รื�องมืั่อในการแก้ไขปั็ญหา

เด็กนอกระบบการศึกษาได้อยึา่งยึ่�งยึืนเป็็นสิ่่�งจำาเป็็นอยึา่งยึ่�ง  

4. เช่่�อมโยงฐานขอ้มูลัเพ่ื่�อบัรหิารจัด็การแลัะส่้งต่่อการช่ว่ัยเหล่ัอ เนื�องจากปั็จจุบ่นไม่ั่ม่ั่เจ้าภาพัด้แลเด็ก

และเยึาวชินนอกระบบการศกึษาอยึา่งชิด่เจน แต่ละหนว่ยึงานจึงม่ั่ค์วามั่พัยึายึามั่ในการสิ่รา้งฐานขอ้ม้ั่ลเฉพัาะ

ของต่วเองขึ�นมั่าเพัื�อดำาเน่นงานตามั่ภารก่จ การเชิื�อมั่โยึงฐานข้อม้ั่ลจึงม่ั่ค์วามั่จำาเป็็นเพัื�อให้การบร่หารจ่ดการ

และสิ่ง่ต่อการชิว่ยึเหลือเป็็นไป็อยึา่งม่ั่ป็ระสิ่่ที่ธภ่าพั โดยึม่ั่การว่เค์ราะห์ฐานข้อม้ั่ลของแต่ละองค์์กร เพัื�อแบง่

บที่บาที่ว่าแต่ละหน่วยึงานค์วรเป็็นเจ้าภาพัหล่กหรือเจ้าภาพัรว่มั่ ในแต่ละสิ่ว่นงานอยึา่งไร เพัื�อพั่ฒนาสิ่้ก่าร

ที่ำางานในเชิ่งนโยึบายึรว่มั่ก่น
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5. พัื่ฒนาศัึกยภาพื่ผู้ด็ูแลัเด็็กแลัะเยาวัชนนอกระบับัการศึึกษา หร่อครูนอกระบับัการ
ศึึกษา ป็ระกอบด้วยึ 1) ม่ั่ระบบและหล่กส้ิ่ตรการจ่ดฝึ่กอบรมั่เพัื�อยึกระด่บศ่กยึภาพัค์ร้นอก

ระบบการศึกษาอยึ่างต่อเนื�อง เพัื�อการพั่ฒนาท่ี่กษะของตนเองให้จ่ดการก่บงานท่ี่�เก่ดขึ�นได้  

2) สิ่ง่เสิ่ร่มั่การจ่ดการศึกษาตามั่บร่บที่ของพัื�นท่ี่� โดยึดำาเน่นงานรว่มั่ก่บหน่วยึงานร่ฐท่ี่�เก่�ยึวข้อง 

องค์์กรภาค์ป็ระชิาสิ่่งค์มั่ท่ี่�ม่ั่ค์วามั่เชิ่�ยึวชิาญในการด้แลเด็กและเยึาวชินนอกระบบการศึกษา 

และสิ่ถึาบ่นการศึกษาในพัื�นท่ี่� 3) รองร่บการม่ั่ต่วตนและค์วามั่สิ่ามั่ารถึของค์ร้นอกระบบการ

ศึกษาเพัื�อให้ได้ร่บสิ่่ที่ธ่ป็ระโยึชิน์ สิ่ว่สิ่ด่การในด้แลสิุ่ขภาพั ค์วามั่ป็ลอดภ่ยึและท่ี่�เก่�ยึวข้องก่บ

การที่ำางาน การพ่ัฒนาที่างค์วามั่ร้้และอาชิ่พั และค่์าตอบแที่น เนื�องจากการดำาเน่นงานของ 

ค์ร้นอกระบบการศึกษาขององค์์กรภาค์ป็ระชิาส่ิ่งค์มั่ สิ่่วนใหญ่เป็็นล่กษณ์ะงานแบบอาสิ่า

สิ่ม่ั่ค์รจึงไมั่่ได้ร่บค่์าตอบแที่นและสิ่่ที่ธ่ป็ระโยึชิน์ท่ี่�จำาเป็็น 4) การสิ่่งเสิ่ร่มั่ให้ม่ั่อาสิ่าสิ่ม่ั่ค์ร 

การศึกษา (อสิ่มั่.การศึกษา) เพัื�อสิ่น่บสิ่นุนการที่ำางานในระด่บพัื�นท่ี่� ชิ่วยึเหลือเด็กและเยึาวชิน

นอกระบบการศึกษาได้ถึึงระด่บหม้ั่่บ้าน กลุ่มั่บ้าน ซึ่ึ�งที่ำาให้ชิว่ยึสิ่ำารวจเด็กท่ี่�เสิ่่�ยึงหลุดจากระบบ

การศึกษา เด็กนอกระบบการศึกษา เข้าถึึงต่วเด็ก และให้การชิว่ยึเหลือและสิ่น่บสิ่นุนเด็กได้อยึา่ง

รวดเร็ว ท่ี่�งน่�อาสิ่าสิ่ม่ั่ค์รผู้้้ท่ี่�ม่ั่จ่ตสิ่าธารณ์ะในพัื�นท่ี่� เชิ่น บ่ณ์ฑ่์ตรองาน ข้าราชิการค์ร้เกษ่ยึณ์  

ค์ร้อ่ตราจ้าง และรุ่นพ่ั�ในชุิมั่ชิน ค์วรสิ่น่บสิ่นุนค่์าเด่นที่าง ค่์าอาหาร และค่์าตอบแที่นให้ตามั่ 

ค์วามั่เหมั่าะสิ่มั่ เพัื�อให้ อสิ่มั่.การศึกษาสิ่ามั่ารถึที่ำาหน้าท่ี่�ด่งกล่าวและป็ระสิ่านงานไป็ย่ึงเค์รอืขา่ยึ

รว่มั่ดำาเน่นงานในพัื�นท่ี่� ซึ่ึ�งเป็็นกลไกระด่บจ่งหว่ดและระด่บภาค์เพัื�อการชิว่ยึเหลือเด็กเสิ่่�ยึงหลดุ

จากระบบการศึกษา และเด็กนอกระบบการศึกษา
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โด็ย
กองทุนเพ่ื่�อความีเสมีอภาคทางการศึึกษา
อาคารเอส. พ้ื่. (อาคารเอ) ชีั�น 13 
เลัข่ท้� 388 ถนนพื่หลัโยธินิ แข่วงสามีเสนใน 
เข่ต้พื่ญิาไท กรงุเทพื่มีหานคร 10400


