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ถึึง...เพ่ื่�อนภาคีีทีี่�รักัทีุ่กท่ี่าน

นับัตั้ั�งแตั้ว่ันััเด็ก็แห่ง่ชาตั้ปิระจำำาป ี2567 ที่่�ผ่่านัมา รฐับาลได็แ้สด็งควัามม่่งมั�นัที่่�จำะเสรมิ
สรา้งโอกาสที่างการศึกึษาให่แ้กเ่ด็ก็และเยาวัชนัเพื่่�อลด็ควัามเห่ล่�อมลำาในัสงัคมไที่ย โด็ย
ประกาศึเด็นิัห่นัา้มาตั้รการ ‘Thailand Zero Dropout’ เพื่่�อแก้ไขปัญห่าเด็ก็ห่ลด่็ออก
จำากระบบการศึกึษาให่เ้ปน็ั ‘ศึนูัย์’ ภายในัป ีพื่.ศึ. 2570 

จำากจำด่็เริ�มตั้น้ันัั�นั ที่่�ประช่มคณะรัฐมนัตั้ร ่(ครม.) ม่มตั้เิห่น็ัชอบมาตั้รการนั่�ไปเม่�อวัันัที่่� 
28 พื่ฤษภาคม ที่่�ผ่า่นัมา พื่รอ้มผ่ลกัด็นััให่เ้ปน็ัวัาระแห่ง่ชาตั้ ิกอ่นัมอบห่มายให่ห้่นัว่ัยงานั
ที่่�เก่�ยวัข้องที่ั�งภาครฐั เอกชนั รวัมไปถึงึภาคเ่ครอ่ขา่ย ที่ั�ง 21 ห่นัว่ัยงานั ให่เ้ริ�มด็ำาเนันิัการ
เพื่่�อนัำาไปสูก่ารคน้ัห่าเด็ก็และเยาวัชนัที่่�ห่ล่ด็ออกจำากระบบการศึกึษา ตั้ดิ็ตั้ามชว่ัยเห่ลอ่ 
และพื่าพื่วักเขากลบัเข้าสูร่ะบบการศึกึษาอก่ครั�ง 

ผ่มอยากให่้เพื่่�อนัภาค่เคร่อข่ายที่่กที่่านัเห่็นัวั่า มาตั้รการ Thailand Zero Dropout 
เปรย่บเห่มอ่นัขบวันัรถึไฟด็ว่ันัพื่เิศึษที่่�ได็แ้ลน่ัออกจำากชานัชาลาเปน็ัที่่�เรย่บรอ้ยแลว้ั และ
กำาลงัเด็นิัที่างไปยงัสถึานัร่ายที่างตั้า่งๆ เพื่่�อรบัเด็ก็และเยาวัชนัที่่�ห่ลด่็ออกจำากระบบการ
ศึกึษาเห่ลา่นั่�กวัา่ 1.02 ลา้นัคนั รว่ัมขบวันัไปสูป่ลายที่าง นัั�นัคอ่ การเข้าถึงึโอกาสที่างการ
ศึกึษาที่่�เสมอภาคกนัั โด็ยม่ ‘บันัได็ 5 ขั�นั’ ที่่�เปรย่บเห่ม่อนัชม่ที่างรถึไฟที่่�พื่วักเราที่ก่คนั
ตั้อ้งแลน่ัผ่่านัเพื่่�อให่ถ้ึงึจำด่็ห่มายปลายที่างคอ่ 

เคลื่่�อนขบวน 

THAILAND 
ZERO 
DROPOUT 
เคาะประตููบ้านพาน้อง

กลื่ับสูู่�เสู้่นทางการศึึกษา

ทุกพ่�นท่�



3กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา

• การสำารวัจำข้อมูลเด็ก็ที่่�ห่ลด่็ออกจำากระบบ
• การตั้ดิ็ตั้ามชว่ัยเห่ลอ่เด็ก็แบบรายบ่คคล
• การจำัด็การเร่ยนัรู้ที่่�ย่ด็ห่ย่่นัและตั้อบโจำที่ย์

ชว่ัติั้
• การสง่ตั้อ่ผ่่านัเครอ่ข่ายการเรย่นัรูใ้นัพื่่�นัที่่�
• การพื่ัฒนัาเด็็กและเยาวัชนัให่้เป็นักำาลัง

สำาคญัของประเที่ศึ

กอ่นัที่่�พื่วักเราที่ก่คนัจำะเด็นิัที่างไปถึงึสถึานัป่ลายที่าง
ได็น้ัั�นั ไม่อาจำปฏิเิสธได็ว้ัา่ ควัามรว่ัมม่อจำากที่ก่ฝ่่ายที่่�
เขา้มาชว่ัยกนัั ‘คน้ัห่า-ชว่ัยเห่ลอ่-สง่ตั้อ่-ด็แูล’ ตั้ลอด็
รายที่าง ค่อสิ�งสำาคัญที่่�ส่ด็ เพื่่�อให่้เด็็กและเยาวัชนั
เห่ล่านั่� ได็้ถึูกส่งตั้่อขึ�นัขบวันัรถึไฟแห่่งการศึึกษา
ขบวันันั่� ที่่�จำะที่ำาให่้พื่วักเขาเด็ินัที่างไปสู่จำ่ด็ห่มาย
ที่างการศึกึษาที่่�เที่า่เที่ย่มและเสมอภาค 

ตั้ลอด็ระยะเวัลา 3 เด็่อนัที่่�ผ่่านัมา โครงการ Thai-
land Zero Dropout ได็ ้kick off ไปแลว้ัในัพ่ื่�นัที่่� 25 
จำงัห่วััด็นัำารอ่ง เริ�มตั้ั�งแตั้ช่ว่ังเด็อ่นักรกฎาคม 2567 
ซึ่ึ�งเป็นัเร่�องที่่�นั่ายินัด็่วั่า การด็ำาเนัินัการผ่่านัการใช้
กลไกในัระด็บัจำงัห่วัดั็และที่อ้งถึิ�นั สง่ผ่ลให่ก้ารคน้ัห่า
และคดั็กรองเปน็ัไปอย่างรวัด็เรว็ั และเปน็ัที่่�นัา่สนัใจำ
วัา่ ภาคเ่ครอ่ขา่ยในัที่อ้งถึิ�นัสามารถึระบ่ตั้ำาแห่นัง่แห่ง่ที่่�  
สถึานัะของเด็็กที่่�ห่ล่ด็ออกจำากระบบการศึึกษาในั
พื่่�นัที่่�ของพื่วักเขาได็้อย่างรวัด็เร็วั ที่ำาให่เ้ราได็้ที่ราบ
ข้อมูลเบ่�องตั้้นัวั่า ม่เด็็กจำำานัวันัมากที่่�ถึูก ‘แช่แข็ง’ 
ที่างการศึกึษามากวัา่ 4-5 ปเีลยที่เ่ด็ย่วั 

การปูพื่รมค้นัห่าและช่วัยเห่ล่อผ่่านักลไกในัระด็ับ
พื่่�นัที่่� ไม่วั่าจำะเป็นัควัามร่วัมม่อร่วัมใจำของที่ั�งอาสา
สมัครพื่ัฒนัาสังคมและควัามมั�นัคงของมนั่ษย์ 
(อพื่ม.) และ อาสาสมัครประจำำาห่มู่บ้านั (อสม.) ไม่ได็้
ห่ย่ด็เพ่ื่ยงแค่การค้นัพื่บเด็็กและเยาวัชนัที่่�กำาลัง
ประสบปัญห่าเที่่านัั�นั ห่ากยังได็้รับข้อมูลที่่�เป็นั
ประโยชนั ์นัำาไปสูก่ารให่ค้วัามชว่ัยเห่ลอ่และสง่ตั้อ่เด็ก็
และเยาวัชนัเห่ล่านั่�กลับเข้าสู่เส้นัที่างการศึึกษาที่่�
เห่มาะสม ห่ลายพ่ื่�นัที่่�ม่การออกแบบการศึึกษาที่่�
ย่ด็ห่ย่่นั รองรบัผู่้เรย่นัที่่�ม่ควัามตั้อ้งการห่ลากห่ลาย 

สามารถึตั้อบโจำที่ยเ์ง่�อนัไขชว่ัติั้พื่วักเขาได็ม้ากกวัา่การ
ศึกึษาในัระบบ เพื่ราะการชว่ัยเห่ลอ่เด็ก็ให่ไ้ด็ร้บัโอกาส
ที่่�เสมอภาคนัั�นัตั้้องคำานังึเสมอวั่า เด็็กแตั้่ละคนัล้วันั
ตั้อ้งเผ่ชญิปญัห่าที่่�แตั้กตั้า่งกนััไป ไม่วัา่จำะเปน็ัปญัห่า
ควัามยากจำนั สภาพื่รา่งกายที่่�ไมพ่ื่รอ้มห่รอ่พื่กิาร การ
อยู่อาศึัยในัถึิ�นัที่่รกันัด็าร ห่ร่ออยู่ในัวัังวันัของควัาม
ร่นัแรง ฯลฯ

ด็งันัั�นั ระบบการศึกึษาตั้อ้งยด่็ห่ย่น่ัให่ม้ากขึ�นัและเปดิ็
กวัา้งสำาห่รบัที่ก่คนั เด็ก็ๆ สามารถึเรย่นัที่่�ไห่นั เม่�อไร
ก็ได็้ ห่ลังจำบการศึึกษาแล้วัตั้้องม่ภาคเอกชนัมารับ
ช่วังตั้่อ เพื่่�อให่้พื่วักเขาได็้ม่งานัที่ำา ม่รายได็้ และม่
โอกาสห่ล่ด็พ้ื่นัจำากกับด็ักควัามยากจำนัในัที่่�สด่็ การ
จำัด็การศึึกษาที่่�ด็่จำึงตั้้องเสริมสร้างที่ั�งที่ักษะการ 
เร่ยนัรู้ ที่ักษะช่วัิตั้ ที่ักษะอาช่พื่ เพื่่�ออนัาคตั้ที่่�ด็่ของ
พื่วักเขาเอง  

ไม่เพื่่ยงแค่นัั�นั ในัห่ลายพื่่�นัที่่�ก็เริ�มปรากฏิผู่้นัำาแห่่ง
การเปล่�ยนัแปลง ด็งัเชน่ัครูเลก็ครูนัอ้ยจำำานัวันัมากที่่�
ได็้เข้ามาม่บที่บาที่สำาคัญ เกิด็ควัามคิด็ริเริ�มในัการ 
‘นัำาการศึึกษาไปห่าเด็็ก’ ผ่่านัฐานัข้อมูลและการม ่
ส่วันัร่วัมของภาค่เคร่อข่ายในัที่้องถึิ�นัที่่�เห่็นัควัาม
สำาคญัของการศึกึษา เพ่ื่�อกระจำายโอกาสที่างการศึกึษา 
ให่เ้ข้าถึงึตั้วััเด็ก็อย่างเสมอภาคกนัั 

นัอกจำากนั่� ภาคเอกชนัเป็นัอ่กห่นัึ�งกลไกสำาคัญที่่�ได็้
เข้ามาม่สว่ันัรองรับเด็็กที่่�จำบการศึึกษาแล้วั ที่ั�งการ
ฝึ่กที่กัษะอาชพ่ื่ การฝึ่กงานั และรบัเขา้ที่ำางานั ซึ่ึ�งภาค
รัฐสามารถึสร้างแรงจำูงใจำด็้วัยมาตั้รการที่างภาษ่ให่้
กับสถึานัประกอบการภาคเอกชนัที่่�ได็้เข้าร่วัมเป็นั 
สว่ันัห่นัึ�งของโครงการ Thailand Zero Dropout  
อก่ด็ว้ัย

ที่ั�งห่มด็นั่� ผ่มม่ควัามยินัด็่อย่างยิ�งวั่า รถึไฟขบวันันั่� 
ม่ควัามเป็นัไปได็้สูงมากที่่�จำะเด็ินัที่างไปถึึงสถึานั ่
ปลายที่างในัปี 2570 พื่ร้อมกับเด็็กที่่กคนัที่่�ได็้รับ
โอกาสที่างการศึึกษาอย่างเสมอภาคกันัและไม่ม่ใคร
ตั้อ้งห่ลด่็ออกจำากระบบการศึกึษาอก่ 

ในัป ี2568 ที่่�จำะถึงึนั่� พื่วักเราที่ก่คนัม่ควัามตั้ั�งใจำที่่�จำะ
ขยายพื่่�นัที่่�แห่่ง โอกาสให่้กวั้ าง ไกลมากยิ� งขึ�นั 
ครอบคล่มที่่กจำังห่วััด็ ที่่กภูมิภาคของประเที่ศึไที่ย 
เปน็ัเครอ่ข่ายที่่�ถึกัที่อกนััและพื่รอ้มเรย่นัรูไ้ปด็ว้ัยกนัั

สด่็ที่า้ยนั่� ผ่มขอห่ยิบยกภาษิตั้ในัภาษาองักฤษขึ�นัมา
เปรย่บเปรยถึงึมาตั้รการ Thailand Zero Dropout 
และขอแชร์ให่้เพื่่�อนัภาค่ที่่กที่่านัได็้มองเห่็นัภาพื่ 
รว่ัมกนััอก่ครั�ง

“It takes a village to raise a child.” - การพััฒนา
เด็ก็คนหน่�งต้้องใช้ค้นทัั้�งชุ้มช้น

ควัามห่มายระห่วัา่งบรรทัี่ด็กค็อ่ การที่่�จำะเล่�ยงด็เูด็ก็
สักคนัให่้เตั้ิบโตั้ขึ�นัมาเป็นัที่รัพื่ยากรมนั่ษย์ที่่�ม่
ค่ณภาพื่นัั�นั ย่อมตั้้องอาศึัยควัามร่วัมม่อร่วัมใจำของ
ที่ั�งชม่ชนัมาชว่ัยกนััสรา้งสภาพื่แวัด็ลอ้มในัการเรย่นัรู ้
ที่่�ด็่ให่้กับเด็็ก เพื่่�อให่้เด็็กๆ เห่ล่านัั�นัเตั้ิบโตั้ขึ�นัอย่าง 
เตั้ม็ศึกัยภาพื่

รว่ัมขบวันัรถึไฟนั่�ไปด็ว้ัยกนัั…
สูส่ถึานัป่ลายที่าง เพ่ื่�อควัามเสมอภาคที่างการศึกึษา

ไกรัยส ภัที่รัาวาที่

“มาตรการ Thailand Zero Dropout เปรยีบเหมอืนขบวน
รถไฟด่วนพิเศษท่ีได้แล่นออกจากชานชาลาเป็นท่ีเรียบร้อย
แล้ว และกำาลังเดินทางไปยังสถานีรายทางต่างๆ เพ่ือรบัเด็ก
และเยาวชนท่ีหลดุออกจากระบบการศึกษาเหล่าน้ีกว่า 1.02 
ล้านคน รว่มขบวนไปสู่ปลายทาง น่ันคือ การเข้าถึงโอกาส
ทางการศึกษาท่ีเสมอภาคกัน

”
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มาตรการ ‘Thailand Zero Dropout’ ที�รฐับาลได้ประกาศให้เปน็วาระแห่งชาติยังคงเดินหน้า
ขับเคลื�อนอย่างเข้มข้นในทุกพื�นที� จากนโยบายสู่ภาคปฏิิบัติ ตามพันธสัญญาทางสังคมที�
รัฐบาลใหไ้ว้ว่า “เด็กทุกคนต้องได้เรียน” และภายในปี 2570 เด็กที�หลุดอยู่นอกระบบการ
ศึกษา 1.02 ล้านคน ต้องเป็น ‘ศูนย์’ ซึ่ึ�งเป็นหนึ�งในภารกิจลดความเหลื�อมลำาทางการศึกษา

ตั้ามมตั้คิณะรฐัมนัตั้ร ่(ครม.) เม่�อวันััที่่� 28 พื่ฤษภาคม 2567 ได็ม้อบห่มายให่ห้่นัว่ัยงานัที่่�เก่�ยวัข้อง 
รบัไปพื่ิจำารณาด็ำาเนันิัการตั้อ่ไปตั้ามลำาด็บั

1. 

มาตั้รการค้นัห่าเด็็กและเยาวัชนันัอกระบบการศึึกษาผ่่านัการบูรณาการและเช่�อมโยงข้อมูลของ 
ห่นัว่ัยงานัที่่�เก่�ยวัข้อง โด็ยเฉพื่าะข้อมูลของกระที่รวังศึกึษาธิการ (ศึธ.) ข้อมูลที่ะเบ่ยนัราษฎร์ของ
กระที่รวังมห่าด็ไที่ย (มที่.) และมอบห่มายให่ก้ระที่รวังด็จิำทิี่ลัเพื่่�อเศึรษฐกจิำและสงัคม เปน็ัห่นัว่ัยงานั
รบัผ่ิด็ชอบห่ลกั

2. 

มาตั้รการตั้ดิ็ตั้าม ชว่ัยเห่ลอ่ สง่ตั้อ่ และด็แูลเด็ก็และเยาวัชนันัอกระบบการศึกึษา โด็ยบูรณาการการ
ที่ำางานัระห่วั่างห่นัว่ัยงานัตั้า่งๆ การจำดั็การศึกึษาเชงิพื่่�นัที่่�แบบบูรณาการด็ว้ัยกลไกคณะกรรมการ
ระด็บัจำงัห่วัดั็ โด็ยมผู่่ว้ัา่ราชการจำงัห่วัดั็เปน็ัประธานั รวัมถึงึจำดั็ตั้ั�งศึนูัยป์ฏิบิตัั้กิารแบบเบด็็เสรจ็ำระด็บั
ตั้ำาบล เช่นั ‘ศึูนัย์ลด็ควัามเห่ล่�อมลำาที่างการศึึกษาระด็ับตั้ำาบล’ ในัควัามด็ูแลขององค์กรปกครอง
สว่ันัที่อ้งถึิ�นั (อปที่.)

3. 

มาตั้รการจำดั็การศึกึษาและเรย่นัรูแ้บบย่ด็ห่ย่่นั ม่ค่ณภาพื่ และเห่มาะสมกบัศึกัยภาพื่ของเด็ก็และ
เยาวัชนัแตั้ล่ะราย โด็ยให่ก้ารรบัรองคณ่ว่ัฒิห่รอ่เที่ย่บโอนัคณ่ว่ัฒิการศึกึษา/ใบประกอบอาชพ่ื่ห่รอ่
วัชิาชพ่ื่ได็ ้

4. 

มาตั้รการสง่เสริมผู่้ประกอบการภาคเอกชนัให่เ้ข้ามาร่วัมจำัด็การศึึกษาห่ร่อการเร่ยนัรู้ในัลักษณะ 
Learn to Earn ให่เ้ด็ก็และเยาวัชนัอาย่ 15-18 ป ีได็พ้ื่ัฒนัาที่กัษะการที่ำางานัที่่�สอด็คลอ้งกบัตั้ลาด็
แรงงานั เห่มาะสมตั้ามศึกัยภาพื่และม่รายได็เ้สรมิระห่วัา่งการศึกึษา

ปฏิบิัตั้กิารพื่านัอ้งกลบัเข้าสูโ่ลกของการศึกึษากำาลงัเด็นิัที่างไปตั้ามแนัวัคดิ็ ‘ปวังชนัเพื่่�อการศึกึษา’ 
(All for Education) ห่รอ่การมส่ว่ันัรว่ัมพื่ฒันัาการศึกึษาของที่ก่ภาคสว่ันั สอด็คลอ้งกบัการบรรล่
เปา้ห่มายการพื่ัฒนัาที่่�ยั�งย่นั (Sustainable Development Goals: SDG Goals) ขององคก์าร
สห่ประชาชาตั้ิ (United Nations: UN) ที่่�กำาห่นัด็ให่้เป้าห่มายการศึึกษาที่่�เสมอภาคและที่ั�วัถึึง 
เปน็ัเปา้ที่่� 4 (SDG4)
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องค์์กรโลกให้้กำ�ลังใจ Thailand Zero Dropout  
จ�กจ๊�กซอว์ต์ััว์เล็กๆ สู่่�ภ�พให้ญ่�ระดัับช�ตั๊

ตั้ามที่่�องคก์ารการศึกึษา วัทิี่ยาศึาสตั้ร ์และวัฒันัธรรมแห่ง่สห่ประชาชาตั้ ิ(UNESCO) ที่่�ให่ค้วัามสำาคญักบังานั
ด็า้นัการศึกึษา จำนัเปน็ัที่่�มาของการประกาศึ ‘ปฏิญิญาจำอมเที่ย่นั’ เม่�อป ี2533 โด็ย ซึ่ฮูยอนั คมิ (Soohyun 
Kim) ผู้่อำานัวัยการสำานัักงานัยูเนัสโกประจำำากร่งเที่พื่ฯ และผู้่แที่นัประเที่ศึไที่ย เม่ยนัมา ลาวั และสงิคโปร ์
(Director of the UNESCO Regional Office in Bangkok and Representative to Thailand, Myanmar, 
Lao PDR and Singapore) ได็ก้ลา่วัถึงึมาตั้รการ Thailand Zero Dropout ของไที่ยวัา่ โครงการด็งักลา่วัม่
ควัามที่นััตั้อ่เห่ตั้ก่ารณ ์เพื่ราะจำากสถึติั้ทิี่ั�วัโลกแสด็งให่เ้ห่น็ัถึงึควัามนัา่เปน็ัห่ว่ังวัา่เด็ก็มแ่นัวัโนัม้ไม่ได็ไ้ปโรงเรย่นั
เพื่ิ�มขึ�นั และปญัห่านั่�เปน็ัปญัห่ารา้ยแรงโด็ยเฉพื่าะกบันักัเรย่นัระด็บัมัธยมศึกึษาตั้อนัปลายในัเอเชย่ตั้ะวันััออก
เฉย่งใตั้้

“โครงการใหมน้ี่ (Thailand Zero 
Dropout) แสดงให้เห็นถึงความ 
มุง่มัน่อันแรงกล้าของประเทศไทย
ต่อการศึกษาท่ีเท่าเทียมและ
ครอบคลมุ ... การพาเด็ก 1 ล้านคน 
กลับเข้าสู่การศึกษาอีกครัง้ภายใน
ปี 2570 จำาเป็นต้องมกีารรว่มมอืกัน
จากท้ังรฐับาลและผู้มส่ีวนได้ 
ส่วนเสียท้ังหมด

” 

มาตั้รการ Thailand Zero Dropout ของประเที่ศึไที่ยเด็ินัมาถึูกที่างแล้วั 
ประเที่ศึไที่ยเด็นิัมาถึกูที่าง เพื่ราะมก่ารนัำานัโยบายไปสูก่ารปฏิบิตัั้ริะด็บัพื่่�นัที่่� ที่ำาให่้
เห่็นัภาพื่การที่ำางานัระด็ับให่ญ่ครอบคล่มแที่บที่่กจำังห่วััด็ที่ั�วัประเที่ศึไที่ย โด็ย
กระจำายควัามรับผิ่ด็ชอบไปยังห่นั่วัยงานัระด็ับที่้องถึิ�นัและระด็ับที่้องที่่� ซึ่ึ�งเป็นั 
จำิ�กซึ่อวั์สำาคัญที่่�จำะช่วัยเตั้ิมเตั้็มการที่ำางานัให่้บรรล่ตั้ามเป้าห่มาย ตั้ัวัช่�วััด็ 
ควัามสำาเร็จำของนัโยบายจำึงขึ�นัอยู่กับค่ณภาพื่ของการด็ำาเนัินัการในัระด็ับพื่่�นัที่่�  
ด็งันัั�นัจำงึตั้อ้งอาศึยัควัามรว่ัมม่อและกลไกการที่ำางานัของเครอ่ข่ายที่ก่ระด็บั

รูปธรรมของมาตั้รการนั่�เห่็นัได็้จำากมตั้ิ ครม. ที่่�มอบห่มายให่้แตั้่ละกระที่รวัง 
บูรณาการและเช่�อมโยงข้อมูลระห่วั่างกันั พื่ร้อมที่ั�งจำัด็ให่ม้่กลไกคณะกรรมการ
ระด็บัจำงัห่วัดั็ ไปจำนัถึงึระด็บัอำาเภอและตั้ำาบล 

ส่ด็ที่้ายนั่� ผู่้ปกครองและช่มชนัควัรเข้ามาม่ส่วันัร่วัมเพื่่�อช่วัยเห่ล่อนัักเร่ยนัที่่� 
อยู่นัอกระบบ การม่สว่ันัร่วัมของผู้่ปกครองและช่มชนัจำะช่วัยสร้างระบบนัิเวัศึ 
การเรย่นัรูท้ี่่�สนับัสนัน่ัโรงเรย่นัในัระด็บัที่อ้งถึิ�นัได็้

“การกระจำายอำานัาจำให่้ผู่้นัำาที่้องถึิ�นัและระด็มที่รัพื่ยากรร่วัมกับพัื่นัธมิตั้ร 
ภาคเอกชนัจำะชว่ัยเสรมิสรา้งควัามยั�งย่นัของโครงการนั่� รวัมถึงึเสรมิสรา้งควัาม
ห่วังแห่นัของช่มชนัและการม่สว่ันัร่วัมของผู้่ปกครอง ให่้มาร่วัมกันัสร้างระบบ

นัเิวัศึที่่�เอ่�อตั้อ่การเรย่นัรูข้องเด็ก็และเยาวัชนัในัพื่่�นัที่่�มากขึ�นั” ซึ่ฮูยอนั คมิ กลา่วั

นัอกจำากนั่�เธอยงัเสนัอวัา่ ประเที่ศึไที่ยควัรจำดั็ให่ม้ช่อ่งที่างการเรย่นัรูท้ี่่�ยด่็ห่ย่น่ั ม่
โปรแกรมการศึกึษาที่างเลอ่กและรูปแบบการเรย่นัรูท้ี่่�ปรบัให่เ้ห่มาะกบัเด็ก็ๆ กล่ม่
นั่� ซึ่ึ�งม่บรบิที่ชว่ัิตั้ที่่�แตั้กตั้า่งกนัั โด็ยเป็นัการเรย่นัรู้แบบแยกตั้ามโจำที่ย์ชว่ัิตั้ ว่ัฒิ
การศึกึษาขั�นัตั้ำา และการฝึ่กอาชพ่ื่ที่่�สามารถึให่ท้ี่างเลอ่กได็ม้ากขึ�นัสำาห่รบันักัเรย่นั
ที่่�อาจำประสบปัญห่าการเร่ยนัในัระบบโรงเร่ยนัแบบด็ั�งเด็ิม รวัมถึึงการใช้
เที่คโนัโลยแ่ละการเรย่นัรูแ้บบผ่สมผ่สานัจำะชว่ัยเพื่ิ�มการมส่ว่ันัรว่ัมได็ ้และมเ่นั่�อห่า
ด็ิจำิที่ัลที่่�ตั้อบสนัองควัามตั้้องการเฉพื่าะ จำะสามารถึกระตั้่้นัให่ผู้่้เร่ยนัม่สว่ันัร่วัม
และศึึกษาตั้่อได็้ ตั้ลอด็จำนับที่บาที่ของผู่้นัำาที่้องถึิ�นัและการระด็มที่รัพื่ยากรร่วัม
กับพัื่นัธมิตั้รภาคเอกชนั จำะช่วัยเสริมสร้างควัามยั�งย่นัของโครงการ Thailand 
Zero Dropout

สว่ันัที่างด็า้นั คยองซึ่อนั คมิ (Gyeongseong Kim) ผู้่อำานัวัยการองคก์ารยูนัเิซึ่ฟ 
ประเที่ศึไที่ย (UNICEF Representative for Thailand) ได็ก้ลา่วัสนับัสนัน่ัการ
ที่ำางานัของรฐับาลไที่ยไวัเ้ชน่ักนััวัา่ นัโยบาย Thailand Zero Dropout จำะช่วัยลด็
จำำานัวันัเด็ก็ที่่�ห่ลด่็จำากระบบให่ก้ลบัเข้าสูร่ะบบได็ ้และถึอ่เปน็ัโอกาสสำาคญัในัการ
แกไ้ขอ่ปสรรคในัระบบการศึกึษาได็อ้ย่างที่นััที่ว่ังที่่
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อ่านเพิ�มเติม: ยูเนสโกและยูนิเซึ่ฟ 
ชื�นชมนโยบาย Thailand Zero 
Dropout คือจุดเปลี�ยนสำาคัญในการ
สรา้งความเสมอภาคทางการศึกษา
ของไทย เพื�อบรรลเุป้าหมาย SDG4

“การชว่ยให้เด็กกว่า 1 ล้านคน  
ได้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาอีกครัง้ 
หรอืก้าวเข้าสู่ทางเลือกการศึกษาท่ี
ยืดหยุ่น ถือเป็นก้าวสำาคัญของการ
ศึกษาไทยในการสรา้งระบบการ
ศึกษาท่ีรบัรองได้ว่าจะไมม่เีด็กคนใด
ถูกท้ิงไว้ข้างหลังอย่างแท้จรงิ

”
เธอกล่าวัด็้วัยวั่า การบรรล่เป้าห่มายนั่�และการเตั้ร่ยมพื่ร้อมป้องกันัไม่ให่เ้ด็็กห่ล่ด็ออกจำากระบบการศึึกษา 
อก่ครั�งถึอ่เปน็ัสิ�งสำาคญั ห่ากเราตั้อ้งการบรรลเ่ปา้ห่มาย SDG4 ด็า้นัการศึกึษาของประเที่ศึไที่ย สามารถึเร่ยนั
รูจ้ำากประเที่ศึอ่�นัๆ ที่่�ด็ำาเนันิักลไกนั่�ได็ส้ำาเรจ็ำมาแลว้ั เชน่ั ในัสห่รฐัอเมรกิา ลทิี่วััเนัย่ สห่ราชอาณาจำกัร โคโซึ่โวั 
และมาเลเซึ่ย่ ประเที่ศึตั้า่งๆ นั่�ได็จ้ำดั็ที่ำา ‘ระบบเตั้อ่นัภยัลว่ังห่นัา้’ (Early Warning System) เพื่่�อตั้ดิ็ตั้ามการ
เขา้เรย่นั พื่ฤตั้กิรรม และผ่ลการเรย่นั ในัฐานัะตั้วัับง่ช่�การลาออกกลางคนัั จำากนัั�นัจำงึใชข้อ้มูลนั่�ในัการสนับัสนัน่ั
ให่เ้ห่มาะกบันักัเรย่นั และลด็อตัั้ราการลาออก สรา้งที่างเลอ่กการศึกึษาที่่�ย่ด็ห่ย่่นั มอบควัามรูแ้ละที่กัษะผ่่านั
ประสบการณก์ารที่ำางานั ควัามรบัผ่ิด็ชอบในัครวััเรอ่นั การฝึ่กอบรมที่่�ไม่เปน็ัที่างการ งานัอด็เิรก การที่ำางานั
อาสาสมัคร และการแสงห่าควัามรูบ้นัอนิัเที่อรเ์นัต็ั้ เปน็ัตั้น้ั

เสย่งช่�นัชมของตั้วััแที่นัองคก์รระด็บัโลกอยา่ง UNESCO และ UNICEF สะที่อ้นัได็ว้ัา่มาตั้รการ Thailand Zero 
Dropout จำะเป็นัห่ม่ด็ห่มายสำาคญัของการสร้างควัามเสมอภาค ลด็ควัามเห่ล่�อมลำาที่างการศึกึษา และชว่ัย
สรา้งห่ลกัประกนััคณ่ชว่ัติั้ที่่�ด็ใ่ห่ก้บัเด็ก็และเยาวัชนัในัอนัาคตั้ได็้

ข้อสงัเกตั้ของตั้ัวัแที่นัองค์กรที่ั�งสองเห่น็ัตั้รงกันัวั่า การบูรณาการควัามช่วัยเห่ล่อแก่เด็็กและเยาวัชนัจำำาเป็นั
ตั้้องอาศึัยพื่ลังของที่่กเคร่อข่าย โด็ยเฉพื่าะการที่ำางานัระด็ับพื่่�นัที่่�และระด็ับผู่้ปฏิิบัตั้ิงานั ไม่วั่าจำะเป็นัผู่้นัำา 
ที่อ้งถึิ�นั ผู่้นัำาชม่ชนั สถึานัศึกึษา ซึ่ึ�งจำะสามารถึเข้าถึงึปญัห่าได็อ้ย่างที่ั�วัถึงึมากขึ�นั ประกอบกบัตั้อ้งม่การสรา้ง
ระบบสนับัสนัน่ัที่่�ครอบคลม่ในัระด็บัที่อ้งถึิ�นั เพื่่�อลด็ชอ่งวัา่งในัการที่ำางานั

ควัามห่มายกค็อ่ เม่�อกระจำายควัามชว่ัยเห่ลอ่ลงไปในัแตั้ล่ะพื่่�นัที่่� จำะชว่ัยให่เ้กดิ็การจำดั็สรรภาระห่นัา้ที่่�ได็อ้ย่าง
ครอบคลม่ที่ั�วัถึงึ ที่ำาให่ป้ญัห่าม่ขนัาด็เลก็ลง สามารถึเจำาะจำงเปน็ัรายกรณไ่ด็ ้และม่โอกาสประสบควัามสำาเรจ็ำ
ได็จ้ำรงิ

จำากการสำารวัจำสถึานัการณเ์ด็ก็และเยาวัชนันัอกระบบการศึกึษาของไที่ย อาย่ระห่วัา่ง 3-18 ป ีพื่บวัา่ม่จำำานัวันั 
1.02 ลา้นัคนั (ข้อมูล ณ วันััที่่� 30 พื่ฤศึจำกิายนั 2566) เด็ก็กล่ม่นั่�จำำาเปน็ัตั้อ้งได็ร้บัการตั้ดิ็ตั้ามด็แูลและห่าที่าง
ชว่ัยเห่ลอ่เปน็ัรายกรณ ่ซึ่ึ�งควัามสำาเรจ็ำของนัโยบายด็งักลา่วัจำะเกดิ็ขึ�นัได็ก้ต็ั้อ่เม่�ออาศึยัควัามรว่ัมมอ่รว่ัมใจำของ
ห่นัว่ัยงานัในัระด็บัปฏิบิัตั้กิารห่รอ่ระด็บัพื่่�นัที่่� ประกอบกบัแนัวัที่างแกป้ญัห่าที่่�ห่ลากห่ลายและย่ด็ห่ย่่นัถึอ่เปน็ั
สิ�งสำาคญัที่่�จำะชว่ัยตั้อบโจำที่ย์ชว่ัติั้ของผู่้เรย่นัเปน็ัรายบ่คคลได็้

ถึดั็จำากนั่�คอ่ตั้วััอยา่งการที่ำางานัของเครอ่ขา่ยปฏิบิตัั้กิารในัระด็บัพื่่�นัที่่� ซึ่ึ�งคลก่คลอ่ยูก่บัปญัห่า และที่ำางานัด็ว้ัย
ควัามม่่งมั�นั จำนัอาจำเร่ยกได็้วั่าเป็นัโมเด็ลตั้้นัแบบให่ก้ับพ่ื่�นัที่่�อ่�นัๆ สามารถึศึึกษาเร่ยนัรู้ สร้างแรงบันัด็าลใจำ 
ให่ก้บัคนัที่ำางานั เพื่่�อนัำาไปสูก่ารขยายผ่ลตั้อ่ไปได็้
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‘บุุรัรีัมัย์’ เด็็กด็รัอ็ปเอาต์ต้องเป็นศูนูย์

จำงัห่วััด็บ่ร่รัมย์นับัเป็นัอ่กห่นัึ�งพ่ื่�นัที่่�ที่่�นัา่จำบัตั้ามอง ด็ว้ัยเคร่อข่ายการที่ำางานัในั
พื่่�นัที่่�ที่่�เข้มแข็ง ที่ั�งศึึกษาธิการจำังห่วััด็บ่ร่รัมย์ สำานัักงานัเขตั้พื่่�นัที่่�การศึึกษา 
สำานักังานัสง่เสรมิการเรย่นัรูจ้ำงัห่วัดั็ (สกร.) องคก์รปกครองสว่ันัที่อ้งถึิ�นั (อปที่.) 
ตั้ลอด็จำนัผู่้บรหิ่ารโรงเรย่นัและคณะครูจำากโรงเรย่นัตั้า่งๆ 

เฉพื่าะจำงัห่วัดั็บ่รร่มัย์ ม่การสำารวัจำพื่บเด็ก็และเยาวัชนัที่่�ห่ลด่็จำากระบบการศึกึษา
จำำานัวันั 17,586 คนั โด็ยภาคการศึกึษาลา่สด่็สามารถึตั้ดิ็ตั้ามเด็ก็กลบัเข้าสูร่ะบบ
การศึึกษาแล้วัจำำานัวันัห่นัึ�ง อ่กสว่ันัห่นัึ�งอยู่ระห่วั่างวัางแผ่นัช่วัยเห่ล่อด็ูแลเป็นั
รายกรณ ่ภายใตั้แ้รงสนับัสนัน่ัจำากศึนูัยส์ง่เสรมิการเรย่นัรูร้ะด็บัอำาเภอ และอาสา
สมัครพัื่ฒนัาสงัคมและควัามมั�นัคงของมนัษ่ย์ (อพื่ม.) จำงัห่วััด็บ่ร่รัมย์ ซึ่ึ�งเป็นั 
จำติั้อาสาที่่�เข้าใจำปญัห่าและใกลช้ดิ็กบัคนัในัพื่่�นัที่่�เปน็ัอย่างด็ ่

ผ่ลการสำารวัจำข้อมูลด็งักลา่วันัำาไปสูก่ารคน้ัห่าเด็ก็ และมข่อ้คน้ัพื่บด็ว้ัยวัา่ ปญัห่า
ควัามยากจำนั ปญัห่าสข่ภาพื่ ควัามบกพื่รอ่งที่างการเรย่นัรู ้และครอบครวััแห่วัง่
กลาง คอ่สาเห่ตั้ห่่ลกัที่่�ที่ำาให่เ้ด็ก็เยาวัชนัในัพื่่�นัที่่�ตั้อ้งห่ลด่็ออกจำากระบบการศึกึษา
กลางคนัั 

ขั�นัตั้อนัในัการนัำาเด็็กกลับเข้าสูช่ั�นัเร่ยนันัั�นัจำำาเป็นัตั้้องม่เอกสารเที่่ยบห่นัว่ัยกิตั้
ให่ถ้ึกูตั้อ้งตั้ามที่่�ระเบ่ยบกำาห่นัด็ไวั ้ซึ่ึ�ง สกร. ได็พ้ื่ยายามประสานักบัสถึานัศึกึษา
เด็ิมเพ่ื่�อให่เ้ด็็กได็้รับเอกสารเที่่ยบห่นั่วัยกิตั้และสามารถึกลับเข้าเร่ยนัได็้อย่าง 
ตั้่อเนั่�อง ลด็การสญูเสย่เวัลาจำากการตั้้องกลับไปเริ�มตั้้นัเร่ยนัให่ม่ โด็ยจำะออก 
ว่ัฒิการศึกึษาในัรูปแบบผ่ลการเรย่นัลา่สด่็ ซึ่ึ�งขั�นัตั้อนัด็งักลา่วัจำะชว่ัยสรา้งโอกาส
ที่่�จำะพื่าเด็็กกลับสู่การเร่ยนัรู้ได็้สะด็วักราบร่�นัขึ�นั จำึงจำำาเป็นัตั้้องประสานั 
ควัามรว่ัมม่อกบัสถึานัศึกึษาที่ก่แห่ง่ให่เ้ข้าใจำตั้รงกนััในัเร่�องนั่�

ที่ั�งนั่� เม่�อวัันัที่่� 19 กรกฎาคม 2567 พื่ลตั้ำารวัจำเอกเพื่ิ�มพูื่นั ชิด็ชอบ รัฐมนัตั้ร่
วัา่การกระที่รวังศึกึษาธกิาร พื่รอ้มคณะผู่้บรหิ่าร นัายณรงคช์ยั เจำรญิร่จำทิี่รพัื่ย์ 
ผู่้ช่วัยปลัด็กระที่รวังศึึกษาธิการ นัายเอกราช ชวัว่ััฒนั ์รองอธิบด็่กรมสง่เสริม
การเรย่นัรู ้นัายสร่นิัที่ร ์มั�นัประสงค ์ผู่้ชว่ัยเลขาธิการคณะกรรมการการศึกึษา
ขั�นัพื่่�นัฐานั ลงพื่่�นัที่่�ศึกึษาแนัวัที่างแกไ้ขปญัห่าเด็ก็และเยาวัชนัห่ลด่็นัอกระบบการ
ศึกึษาในัจำงัห่วัดั็บ่รร่มัย ์รว่ัมกบั ด็ร.ไกรยส ภทัี่ราวัาที่ ผู่้จำดั็การกองที่น่ัเพื่่�อควัาม
เสมอภาคที่างการศึกึษา (กสศึ.) ณ ศึนูัยส์ง่เสรมิการเรย่นัรูอ้ำาเภอกระสงั จำงัห่วัดั็
บ่รร่มัย์ 

ภายห่ลงัรบัฟังประเด็น็ัปญัห่าในัพ่ื่�นัที่่�แลว้ั ได็ม้อบห่มายให่ศ้ึกึษาธกิารจำงัห่วัดั็รบั
ห่นัา้ที่่�เปน็ัฝ่่ายบรกิารจำดั็การเพื่่�อที่ำาให่ ้Thailand Zero Dropout ขับเคล่�อนัให่้
ได็ ้ขณะที่่� สกร. ตั้อ้งเปน็ัห่นัว่ัยงานัห่ลกัในัการสแกนัห่าเด็ก็และเยาวัชนัที่ก่คนัที่่�
ไมพ่ื่บรายช่�อในัระบบ และรว่ัมที่ำางานักบั อพื่ม. ตั้ามมาตั้รการคน้ัห่า-ชว่ัยเห่ลอ่-
สง่ตั้อ่-ด็แูลเด็ก็ห่ลด่็นัอกระบบการศึกึษาอย่างม่ประสทิี่ธภิาพื่ 

นัอกจำากนั่�ได็ใ้ห่แ้นัวัที่างวัา่ ห่ากเด็ก็ตั้อ้งการเรย่นัตั้อ่ในัโรงเรย่นัเด็มิห่รอ่โรงเรย่นั
ในัพ่ื่�นัที่่�ใกลบ้า้นั ให่ด้็ำาเนันิัการประสานักบัโรงเรย่นัห่รอ่เขตั้พ่ื่�นัที่่�รบัชว่ังตั้อ่ในัการ
รับเด็็กเข้าเร่ยนั ด็ูแลไม่ให่้เกิด็กรณ่ห่ล่ด็ซึ่ำา และจำัด็ให่้ม่การศึึกษาย่ด็ห่ย่่นัในั
ลักษณะ ‘1 โรงเร่ยนั 3 รูปแบบ’ ใช้วัิธ่การที่ำางานัแบบคิด็นัอกกรอบ เพื่่�อช่วัย
เห่ลอ่เด็ก็ที่ก่คนัในัจำงัห่วัดั็บ่รร่มัย์ให่ไ้ด็เ้รย่นั 

ที่่�สำาคัญเม่�อเด็็กกลับเข้าสู่การศึึกษาแล้วั ระบบการด็ูแลของโรงเร่ยนัถึ่อเป็นั
ตั้าข่ายรองรับอ่กชั�นัที่่�จำะช่วัยป้องกันัไม่ให่ม้่เด็็กห่ล่ด็จำากระบบเพื่ิ�มอ่ก รวัมถึึง
บูรณาการเช่�อมโยงกบัห่นัว่ัยงานัภายนัอกเพื่่�อสง่ตั้อ่นักัเรย่นัไปถึงึเป้าห่มาย ห่าก
โรงเรย่นัและเครอ่ข่ายในัพื่่�นัที่่�เข้มแข็ง ปญัห่าเด็ก็ห่ลด่็จำากระบบการศึกึษาย่อม
จำะคล่�คลายในัที่่�สด่็
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สรัา้งชีีวิตใหม่ให้เด็็กชีายแด็นภาคีใต้
ในกรัะบุวนการัยุติธรัรัม

เด็ก็และเยาวัชนัในักระบวันัการย่ตั้ธิรรมที่่�ห่ลด่็จำากระบบการศึกึษา เปน็ัอก่กล่ม่ห่นัึ�ง
ในัเป้าห่มาย Thailand Zero Dropout ที่่�จำำาเป็นัตั้้องได็้รับการช่วัยเห่ล่ออย่าง 
ที่ั�วัถึงึ เพื่่�อให่เ้ด็ก็เห่ลา่นั่�ได็ร้บัโอกาสในัการเริ�มตั้น้ัชว่ัตั้ให่ม่

กระที่รวังย่ตั้ธิรรมตั้ระห่นักัถึงึควัามสำาคญัของปญัห่านั่� จำงึได็ร้ว่ัมมอ่กบั กสศึ. และ
ภาค่เคร่อข่าย เพื่่�อผ่ลักด็ันัให่้เด็็กและเยาวัชนัในักระบวันัการย่ติั้ธรรม รวัมถึึง 
เด็ก็ในัจำงัห่วัดั็ชายแด็นัภาคใตั้ ้ได็ร้บัโอกาสที่างการศึกึษา สรา้งพื่ลเมอ่งที่่�มค่ณ่ภาพื่
สูส่งัคม ย่ตั้คิวัามยากจำนัข้ามร่น่ั และลด็ควัามเห่ล่�อมลำาที่างการศึกึษา 

วันััที่่� 24 กรกฎาคม 2567 ณ ลานัสานัฝั่นั อ่ที่ยานัการเรย่นัรู ้TK Park จำงัห่วัดั็ยะลา 
พื่ันัตั้ำารวัจำเอกที่วั่ สอด็ส่อง รัฐมนัตั้ร่วั่าการกระที่รวังย่ตั้ิธรรม ได็้ประกาศึ
เจำตั้นัารมณ์ในัการช่วัยเห่ล่อเด็็กและเยาวัชนัในักระบวันัการย่ตั้ิธรรม ซึ่ึ�งจำากการ
สำารวัจำข้อมูลพื่บวั่าในัจำำานัวันัผู้่ตั้้องขังที่ั�งห่มด็ 299,499 คนั ม่ระด็ับการศึึกษา 
ตั้ำากวัา่ขั�นัพื่่�นัฐานัถึงึ 230,914 คนั คดิ็เปน็ั 77.11% สว่ันัให่ญ่เรย่นัจำบชั�นัประถึม
ศึกึษา รองลงมาคอ่ระด็บัมัธยมตั้น้ั มัธยมปลาย ปวัช. ตั้ามลำาด็บั

พื่นััตั้ำารวัจำเอกที่วั ่เช่�อมั�นัวัา่ การศึกึษาจำะเปน็ัห่วััใจำสำาคญัของการให่โ้อกาสผู้่ที่่�กระที่ำา
ผ่ิด็ให่ก้ลับเข้าสูส่งัคมได็้ โด็ยจำะตั้้องพื่ัฒนัาห่ลักสตูั้รการศึึกษาที่่�ย่ด็ห่ย่่นัให่เ้ข้ากับ
เด็ก็เยาวัชนัเป็นัรายคนั ซึ่ึ�งการจำดั็การศึกึษาให่ก้บัเด็ก็และเยาวัชนัในักระบวันัการ
ย่ตั้ธิรรมถึอ่ได็ว้ัา่เปน็ัสถึานัศึกึษาระด็บัพื่่�นัฐานัที่่�ให่ญ่มากในัประเที่ศึไที่ย โด็ยมอบ
ห่มายให่้ห่นั่วัยงานัของกระที่รวังย่ตั้ิธรรมในัจำังห่วััด็ชายแด็นัภาคใตั้้และพ่ื่�นัที่่�ที่่�ม่
ควัามพื่รอ้มเด็นิัห่นัา้กอ่นั เพื่่�อเปน็ัตั้วััแบบให่ก้บัพื่่�นัที่่�อ่�นัๆ ที่ั�วัประเที่ศึ

“วันัันั่�เราพื่บแลว้ัวัา่ คนัที่่�ยังไม่ได็ร้บัการศึกึษาขั�นัพื่่�นัฐานัห่รอ่การศึกึษาภาคบังคบั 
สว่ันัให่ญ่อยู่ในัเร่อนัจำำา ตั้ัวัเลขด็ังกล่าวัถึ่อวั่าเป็นัวัิกฤตั้ที่างการศึึกษาที่่�ที่่กฝ่่ายที่่�
เก่�ยวัข้องตั้อ้งมาด็กูนััวัา่ จำะที่ำาอย่างไรให่ท้ี่ก่คนัซึ่ึ�งอยู่ในัควัามรบัผ่ิด็ชอบของห่นัว่ัย
งานัตั้า่ง ๆ  ของราชที่ณัฑ์ท์ี่ั�ง 143 แห่ง่ ห่รอ่ที่่�เรย่กวัา่ ‘คนัที่่�อยู่ห่ลงักำาแพื่ง’ ให่ไ้ด็ร้บั
การศึกึษาเที่า่เที่ย่มกบัคนัข้างนัอก และตั้อ้งเป็นัการศึกึษาที่่�ม่ค่ณภาพื่ที่ั�งในัระด็บั
การศึึกษาขั�นัพื่่�นัฐานั การศึึกษาสายอาช่พื่ ห่ร่อด็้านัอาช่พื่ตั้่างๆ ซึ่ึ�งจำะตั้้องม่การ

ออกแบบให่ส้อด็คลอ้งกบับรบิที่ของผู่้ตั้อ้งโที่ษในัแตั้ล่ะพื่่�นัที่่�”

รฐัมนัตั้รว่ัา่การกระที่รวังย่ตั้ธิรรม กลา่วัวัา่ ปญัห่าควัามเห่ล่�อมลำาในัจำงัห่วัดั็
ชายแด็นัภาคใตั้้ ตั้้องแก้ไขด็้วัยการศึึกษา ห่มายถึึงการได็้รับควัามย่ตั้ิธรรม 
ให่ก้ารศึกึษานัำาการที่ห่ารและการเม่อง โด็ยให่ก้รมพื่ินัจิำและค่ม้ครองเด็ก็และ
เยาวัชนั รว่ัมกบั กสศึ. ออกแบบห่ลกัสตูั้รให่เ้ด็ก็ได็เ้ข้าถึงึการศึกึษาได็ห้่ลาก
ห่ลายรูปแบบ ห่ร่อการศึึกษาแบบย่ด็ห่ย่่นั ผ่่านัศึูนัย์การเร่ยนัรู้ตั้่างๆ นัอก
เห่นัอ่จำากรูปแบบการศึกึษาในัระบบ ซึ่ึ�งเคยที่ำามาแลว้ัห่ลายโครงการกบั กสศึ. 
เชน่ั การสง่เสรมิให่เ้อกชนัเขา้มารว่ัมจำดั็การศึกึษากบัศึนูัยก์ารเรย่นัรู ้เพื่่�อการ
เที่่ยบว่ัฒิการศึึกษา การฝึ่กอาช่พื่สำาห่รับเด็็กและเยาวัชนัในักระบวันัการ
ย่ตั้ธิรรมที่างอาญา เปน็ัตั้น้ั

“อยากให่เ้ห่น็ัวัา่เร่�องนั่�เปน็ัวักิฤตั้ เปน็ัอนััตั้ราย เปน็ัควัามร่นัแรงที่่�มองไม่เห่น็ั 
ถึา้แกป้ัญห่าการศึกึษาได็ ้กจ็ำะแกป้ัญห่าผู้่ตั้อ้งราชที่ณัฑ์ล์น้ัเรอ่นัจำำาได็ ้คดิ็วัา่
วัันันั่�เป็นัสิ�งที่้าที่้ายที่่�ส่ด็ของจำังห่วััด็ชายแด็นัภาคใตั้้ เพื่ราะผู้่ตั้้องราชที่ัณฑ์์
ที่ั�งห่มด็ในัภาคใตั้จ้ำบการศึกึษาขั�นัพื่่�นัฐานัเพื่่ยง 55% นั่� คอ่วักิฤตั้ของพื่่�นัที่่�ที่่�
ตั้้องช่วัยกันัแก้ด็้วัยควัามตั้ั�งใจำ ช่วัยคนัห่นั่่มสาวัที่่�ก้าวัพื่ลาด็ให่้กลับมาเป็นั
ที่รพัื่ยากรสำาคญัของประเที่ศึ” พื่ันัตั้ำารวัจำเอก ที่วั ่กลา่วั
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1 โรังเรัยีน 3 รูัปแบุบุ  
สรัา้งห้องเรัยีนทีี่�ย่ด็หยุ่น  
สรัา้งที่างเล่ือกทีี่�หลืากหลืาย 
วงษ์์สัน คูีหามณีีโชีติ 
ผู่้อำานัวัยการโรงเรย่นัมห่าราช 7 จำงัห่วัดั็ราชบ่ร ่

ในัภาพื่รวัมของจำงัห่วัดั็ราชบ่รเ่ปน็ัพื่่�นัที่่�ที่่�ม่
พื่รมแด็นัตั้ิด็กับประเที่ศึเม่ยนัมา จำังห่วััด็
ของเราจำึงม่ที่ั�งเด็็กชายแด็นั ชายขอบ ซึ่ึ�ง
เปน็ัเด็ก็กะเห่ร่�ยง ที่ำาให่ป้ระเมนิัได็ค้อ่นัข้าง
ยากวั่าม่เด็็กนัอกระบบการศึึกษาจำำานัวันั
เที่่าไร ด็ังนัั�นัตั้้องม่การจำำาแนักกล่่มให่้
ชดั็เจำนัเพื่่�อจำะวัเิคราะห่ข์อ้มูลได็ถ้ึกูตั้อ้ง และ
นัำาไปสู่การช่วัยเห่ล่อเด็็กให่้ได็้รับโอกาส
ที่างการศึกึษาอย่างที่ั�วัถึงึ

ที่่�ผ่่านัมาสำานัักงานัเขตั้พื่่�นัที่่�การศึึกษา
ราชบ่ร่ได็้จำัด็ประช่มห่าแนัวัที่างแก้ปัญห่า
เด็็กห่ล่ด็จำากระบบการศึึกษา โด็ยนัำา
โครงการจำดั็การศึกึษาที่่�เรย่กวัา่ ‘1 โรงเรย่นั 
3 รูปแบบ’ เข้ามาปรบัใช ้วัตัั้ถึป่ระสงคค์อ่
อยากให่้ม่โรงเร่ยนัใด็โรงเร่ยนัห่นัึ�งที่ำา
เป็นัตั้น้ัแบบ ที่างโรงเรย่นัมห่าราช 7 เลย
ตั้ดั็สนิัใจำวัา่เราจำะรบัเร่�องนั่�เข้ามาด็ำาเนันิัการ  
โด็ยลำาด็ับแรกจำะด็ำาเนัินัการเฉพื่าะเด็็ก 

ในัโรงเรย่นัของเราเองกอ่นั ซึ่ึ�งตั้อนันั่�เราม่เด็ก็ประมาณ 25 คนัที่่�กำาลงัตั้ดิ็ตั้ามชว่ัยเห่ลอ่ ถึา้เราที่ำาตั้รงนั่�สำาเรจ็ำ
จำะสามารถึขยายผ่ลไปยังพื่่�นัที่่�อ่�นัๆ ในัตั้ำาบลของเราได็้

โครงการ 1 โรงเรย่นั 3 รูปแบบในัที่่�นั่�คอ่ การศึกึษาในัระบบ นัอกระบบ และตั้ามอธัยาศึยั เราที่ำาที่ั�ง 3 อย่าง 
ไปพื่ร้อมกนัั ตั้ามบริบที่ชว่ัิตั้ของเด็ก็ ซึ่ึ�งการศึกึษาในัระบบเราจำะจำดั็ให่ม้่การเร่ยนัการสอนัตั้ามห่ลกัสตูั้รปกตั้ ิ
สว่ันัที่่�เพื่ิ�มขึ�นัมาคอ่การศึกึษานัอกระบบ โด็ยเราจำะจำดั็การเรย่นัการสอนัให่ม้ค่วัามยด่็ห่ย่่นัมากขึ�นั ที่ั�งในัแงเ่วัลา
เรย่นัและการวััด็ประเมินัผ่ล สว่ันัการศึกึษาตั้ามอธัยาศึยั เราเนัน้ัในัเร่�องที่่�เก่�ยวัข้องกบัที่กัษะอาชพ่ื่การงานัที่่�
เด็็กแตั้่ละคนัที่ำาอยู่ เช่นั งานัรับจำา้ง งานัเกษตั้ร ซึ่ึ�งเนั่�อห่าแตั้่ละวัิชาจำะเป็นัไปตั้ามอัธยาศึัยที่่�ผู่้เร่ยนัสามารถึ
เลอ่กเองได็ ้ไมว่ัา่เขาจำะประกอบอาชพ่ื่ใด็กต็ั้าม แตั้ส่ิ�งนัั�นัตั้อ้งมาจำากพื่่�นัฐานัชว่ัติั้ห่รอ่ภาระงานัที่่�เขาตั้อ้งที่ำา เรา
จำงึเรย่กวัา่การศึกึษาตั้ามอธัยาศึยั 

ขั�นัตั้อนัการที่ำางานัในัเบ่�องตั้น้ั เราจำะจำดั็เด็ก็ออกเปน็ั 3 กล่ม่ กล่ม่แรกคอ่ ‘เด็ก็ในัระบบ’ ซึ่ึ�งจำะเรย่นัในัห่อ้งเรย่นั
ตั้ามปกตั้ทิี่ั�วัไป 

กล่ม่ที่่� 2 คอ่ ‘เด็ก็เส่�ยงห่ลด่็ออกจำากระบบ’ และเด็ก็ที่่�ห่ลด่็ออกไปแลว้ั เด็ก็กล่ม่นั่�คอ่เด็ก็ที่่�เรย่นัไม่จำบ ที่ั�งด็ว้ัย
ปญัห่าที่างบา้นั ปญัห่าสว่ันัตั้วัั พื่อเขาไมส่ามารถึมาโรงเรย่นัได็จ้ำงึไม่มส่ทิี่ธิ�สอบ เพื่ราะการเรย่นัในัระบบจำะตั้อ้ง
ผ่่านัเกณฑ์เ์ร่�องจำำานัวันัเวัลาเข้าเรย่นัอย่างนัอ้ย 80 เปอรเ์ซึ่น็ัตั้ ์

เด็ก็กล่ม่นั่�จำะเปน็ัเด็ก็อาย่ไม่เกนิั 15 ป ีซึ่ึ�งเปน็ัอาย่ที่่�อยู่ในัเกณฑ์ก์ารศึกึษาภาคบังคบั กฎห่มายบ้านัเรากำาห่นัด็
วั่าเด็็กวััยนั่�ตั้้องจำบการศึึกษาภาคบังคับ แตั้่ถึ้าอาย่เกินัจำากนั่�แล้วัเขาก็ม่สทิี่ธิ�ที่่�จำะไม่เร่ยนั กฎห่มายเราเป็นั 
แบบนัั�นั ซึ่ึ�งเราพื่บวัา่เด็ก็ห่ลายคนัม่ปญัห่ายากจำนั บางคนัตั้อ้งห่ย่ด็เรย่นัไปที่ำางานั พื่อม่เงนิัแลว้ัคอ่ยมาเรย่นั 
ถึา้ไม่ม่เงนิักก็ลบัไปที่ำางานัตั้อ่

แนัวัที่างการจำดั็การเรย่นัการสอนัสำาห่รบัเด็ก็กล่ม่นั่�คอ่ อาจำจำะตั้อ้งมาเข้าเรย่นัในัระบบ ในัห่อ้งเรย่นัปกตั้ ิและ
อาจำจำะตั้อ้งเรย่นันัอกระบบไปด็ว้ัย โด็ยใชช้ด่็การเรย่นัออนัไลนัค์วับคูก่นััไปเพื่่�อให่จ้ำบการศึกึษา

กล่ม่ที่่� 3 เราใชค้ำาวัา่ ‘เด็ก็นัอกระบบ’ คอ่อาย่เกนิั 16 ปีแลว้ั สำาห่รบัเด็ก็กล่ม่นั่�เราจำะม่ชด่็การเรย่นัออนัไลนัแ์ละ
ตั้อ้งเข้าเรย่นัเตั้ม็ตั้วััในัห่อ้งเรย่นัที่่�เราจำดั็เตั้รย่มไวั ้
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ตั้ลอด็การที่ำางานัที่่�ผ่า่นัมา เรามภ่าคเ่ครอ่ขา่ยที่อ้งถึิ�นัห่ลายฝ่่ายที่่�รว่ัมสนับัสนัน่ัโครงการ 
และม่ภาค่จำากภายนัอก เช่นั สถึานัประกอบการ เจำ้าของไร่ เจำ้าของกิจำการ โด็ยที่าง
โรงเรย่นัได็ท้ี่ำาบันัที่กึข้อตั้กลงควัามรว่ัมม่อ (MOU) กบัภาคเอกชนัตั้า่งๆ เพื่่�อชว่ัยในัการ
จำดั็การศึกึษาให่ก้บัเด็ก็ พื่รอ้มกบัมก่ารด็แูลตั้ดิ็ตั้ามจำากสำานักังานัเขตั้พื่่�นัการศึกึษาอย่าง
สมำาเสมอ และมม่ห่าวัทิี่ยาลยัเที่คโนัโลยพ่ื่ระจำอมเกลา้ธนับ่ร ่(มจำธ.) ที่ำาห่นัา้ที่่�เปน็ัพื่่�เล่�ยง 
คอยให่ค้ำาปรกึษาในัด็า้นัวัชิาการ 

ตั้อนันั่�เราพื่ยายามรา่งห่ลกัสตูั้รให่ม้ค่วัามชดั็เจำนั เพื่่�อเปน็ัแนัวัที่างให่โ้รงเรย่นัอ่�นัสามารถึ
จำดั็การศึกึษาในัรูปแบบนั่�ได็ ้โด็ยกระบวันัการตั้น้ัแบบจำะมาจำากโรงเรย่นัของเราเป็นัแกนั
ห่ลกัในัการด็ำาเนันิัการ

เราใชห้่ลกัสตูั้รของสำานักังานัคณะกรรมการการศึกึษาขั�นัพื่่�นัฐานั (สพื่ฐ.) เห่มอ่นักนััห่มด็ 
เพื่่ยงแตั้รู่ปแบบการเร่ยนั การวััด็ประเมินัผ่ล อาจำจำะแตั้กตั้า่งกนััตั้ามบริบที่ของผู่้เร่ยนั 
เชน่ั เราม่เคสเด็ก็เล่�ยงวััวั และที่ำางานัรับจำา้งตั้า่งๆ เรากจ็ำะเอาอาชพ่ื่ของเขามากางด็ูวั่า
ตั้รงกบัตั้วััช่�วัดั็ไห่นัในัวัชิาการเรย่นับา้ง ที่ำาให่เ้ขาสามารถึเที่ย่บโอนัการที่ำางานันัั�นัมาเป็นั
รายวัิชาได็โ้ด็ยที่่�ไม่ตั้อ้งมาเรย่นั เพื่ราะถึอ่วั่าการที่่�เขาไปที่ำางานักค็อ่การเรย่นัเห่ม่อนักนัั 
ฉะนัั�นัการเรย่นัแบบนั่�จำะชว่ัยลด็เวัลาและลด็ขั�นัตั้อนัลงได็ม้าก

เราเอางานัที่่�เด็็กที่ำามาเป็นัตั้ัวัตั้ั�ง เพื่่�อที่่�จำะเที่่ยบกับห่ลักสตูั้รแกนักลางให่บ้รรล่ตั้ามตั้ัวั 
ช่�วัดั็ที่่�กำาห่นัด็ แตั้ห่่ากตั้วััช่�วัดั็ไห่นัที่่�ไม่สามารถึบรรลไ่ด็ ้เรากจ็ำะให่เ้ด็ก็เข้ามาเรย่นัผ่่านัชด่็
การเรย่นัออนัไลนัเ์ปน็ัตั้วััเสรมิ

การศึกึษาคอ่การให่โ้อกาส แตั้ก่ารจำะด็งึเด็ก็กลบัมากไ็ม่งา่ย ตั้อ้งอาศึยัควัามค่น้ัเคยกบั
เด็ก็ อาศึยัควัามไวั้ใจำ ครูของเราที่่�ออกไปตั้ดิ็ตั้ามเด็ก็ๆ ให่ก้ลบัมาเข้าโครงการกค็อ่ครูที่่�
เคยสอนัพื่วักเขาที่ั�งนัั�นั ฉะนัั�นัจำงึไมย่ากในัการเข้าถึงึตั้วััเด็ก็ เพื่ราะไม่ใชค่นัแปลกห่นัา้ แตั้่
ครูกต็ั้อ้งห่าวัิธ่โนัม้นัา้วั ตั้อ้งใชเ้ห่ตั้่ผ่ลในัการชกัจำงูเขากลบัมา ที่ำาให่เ้ขามองเห่น็ัอนัาคตั้ 
ที่่�ด็ข่ึ�นัห่ากได็เ้รย่นัห่นังัสอ่

เรามน่ักัเรย่นัตั้น้ัแบบที่่�เราสามารถึด็งึเขากลบัเข้ามาสูเ่สน้ัที่างการศึกึษา โด็ยที่่�เขายังตั้อ้ง
ที่ำางานัเล่�ยงวัวัั รบัจำา้งที่ำางานัในัไรข่้าวัโพื่ด็ กเ็ปน็ัตั้วััอย่างให่ค้นัอ่�นัเห่น็ัวัา่เขาเรย่นัจำบได็้
จำากการศึกึษาที่่�ยด่็ห่ย่น่ัแบบนั่� พื่อเรย่นัจำบภาคบงัคบัแลว้ั ที่่�เห่ลอ่เขากต็ั้ดั็สนิัใจำเองได็ว้ัา่
จำะเร่ยนัตั้่ออ่กไห่ม ห่ร่อถึ้าจำะออกไปประกอบอาช่พื่ อย่างนั้อยเขาก็ม่ว่ัฒิ ม.3 เอาไป 
สมัครงานั เปน็ัใบเบิกที่างสูอ่นัาคตั้ตั้อ่ไปได็้
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เราอาศึยัคำาสั�งแตั้ง่ตั้ั�งของที่า่นัผู่้วัา่ฯ เปน็ัเคร่�องม่อในัการระด็มแตั้ล่ะห่นัว่ัยงานัมา
ที่ำางานัร่วัมกนัั เพื่ราะถึา้ขอควัามร่วัมม่ออย่างเด็ย่วัคงไม่ม่ใครมา ตั้ามวััฒนัธรรม
การที่ำางานัของห่นัว่ัยราชการไที่ย

จำด่็สตั้ารต์ั้ของลำาปาง one team เริ�มตั้น้ัจำากเอาข้อมูลมากางให่ค้ณะที่ำางานัมอง
เห่น็ัปัญห่าและเป็นัเจำา้ของปัญห่ารว่ัมกนัั เรย่กได็ว้ัา่เป็นัการที่ำางานับนัฐานัข้อมูล 
ใชข้อ้มูลมาสรา้งควัามตั้ระห่นักั แลว้ัชว่ัยกนััระด็มสมองห่าแนัวัที่างแก้ไข เอาข้อมูล
เด็ก็ 3,633 คนั ออกมาคล่�ด็วูัา่อยู่ตั้รงไห่นั เพื่่�อจำะได็ต้ั้ดิ็ตั้าม คน้ัห่า และชว่ัยเห่ลอ่
เปน็ัรายบ่คคลตั้อ่ไป

จำากประสบการณท์ี่่�ผ่า่นัมา คนัที่่�เกบ็ข้อมูลได็ล้กึกค็อ่ อาสาสมัครสาธารณสข่ประจำำา
ห่มู่บ้านั (อสม.) อาสาสมัครพื่ัฒนัาสงัคมและควัามมั�นัคงของมนัษ่ย์ (อพื่ม.) สว่ันั
ครูกรมสง่เสรมิการเร่ยนัรู้ (สกร.) (ห่ร่อ กศึนั. เด็มิ) กจ็ำะที่ำาห่นัา้ที่่�ตั้ดิ็ตั้ามเด็ก็โตั้  
15 ปีขึ�นัไป ถึา้เป็นัเด็ก็เลก็ 2-5 ปี เราจำะใชบ้รกิารครูศึูนัย์พื่ัฒนัาเด็ก็เลก็ (ศึพื่ด็.) 
ห่ลกัการที่ำางานัเราคอ่ ที่ำาอยา่งไรที่่�จำะอำานัวัยควัามสะด็วักให่ก้บัคนัที่ำางานัมากที่่�สด่็ 
โด็ยไม่เพื่ิ�มภาระงานัให่ก้บัเขา เพื่่ยงแตั้ใ่ห่เ้ขาที่ำาห่นัา้ที่่�เด็มิ แลว้ัเอาข้อมูลมาแชรก์นัั 

เม่�อสำารวัจำข้อมูลเบ่�องตั้น้ัแลว้ัปรากฏิวัา่ จำากเด็ก็ 3,633 คนั ม่ 183 คนั กลบัเข้าสู่
ระบบเร่ยบร้อยแล้วั สะที่้อนัวั่าแตั้่ละฝ่่ายก็ไม่ได็้นัิ�งนัอนัใจำและให่ค้วัามช่วัยเห่ล่อ
อย่างตั้อ่เนั่�อง 

เราพื่บวั่าปัญห่าเด็็กห่ล่ด็จำากระบบการศึึกษาเป็นัปัญห่าที่่�ซึ่ับซึ่้อนั บางกรณ ่
ผู้่ปกครองตั้ดิ็ยาเสพื่ตั้ดิ็และเป็นัผู้่ขายด็ว้ัย ที่ำาให่เ้ด็ก็กลายเป็นักล่ม่เส่�ยง ไปเร่ยนั
บ้าง ไม่ไปเรย่นับ้าง บางที่ผู่่้ปกครองเสพื่ยาจำนัเปน็ัโรคจำติั้เภที่ จำนัเด็ก็ไม่ได็ร้บัการ
ด็แูล และด็ว้ัยควัามที่่�เด็ก็รูส้กึเปน็ัห่ว่ังพื่อ่แม ่กจ็ำะไม่กลา้ให่ข้อ้มูลกบัเรา เพื่ราะกลวัั
พื่่อแม่ถึูกจำับ เด็็กก็เลยยอมที่นัเอา บางครั�งก็ไม่ได็้ไปเร่ยนัเพื่ราะตั้้องคอยด็ูแล 
พื่อ่แม ่ฉะนัั�นัปญัห่าจำงึไมไ่ด็อ้ยูท่ี่่�ตั้วััเด็ก็เพื่ย่งอยา่งเด็ย่วั แตั้ม่าจำากห่ลายสาเห่ตั้ ่ที่ั�ง
ปญัห่าครอบครวัั ยาเสพื่ตั้ดิ็ ควัามยากจำนั ฯลฯ

‘ลืำาปาง one team’  
ทีุ่กคีนค่ีอเจ้า้ของปัญหา

ผูู้้ช่ีวยศูาสตรัจ้ารัย์ ด็รั.วิยด็า เหล่ืมตรัะกูลื
คณบด็ค่ณะคร่ศึาสตั้ร ์มห่าวัทิี่ยาลยัราชภฏัิลำาปาง
และคณะที่ำางานัสมัชชาการศึกึษานัครลำาปาง

ข้อมูลจำากระบบสารสนัเที่ศึเพื่่�อควัามเสมอภาคที่างการศึึกษา 
ห่รอ่ iSEE (Information System for Equitable Educa-
tion) ของ กสศึ. พื่บวัา่ มเ่ด็ก็ในัพื่่�นัที่่�จำงัห่วัดั็ลำาปางตั้กห่ลน่ัจำาก
ระบบการศึกึษาจำำานัวันั 3,633 คนั ห่รอ่คดิ็เปน็ั 12.3% ของเด็ก็
วัยัเรย่นัที่ั�งห่มด็ 

พื่อเรารบัที่ราบข้อมูลนั่� ประกอบกบัรฐับาลม่มาตั้รการ Thai-
land Zero Dropout เราจำงึนัำามาพูื่ด็คย่ห่ารอ่กนัั ตั้ั�งแตั้เ่จำา้ภาพื่
ห่ลกัคอ่ศึกึษาธิการจำงัห่วัดั็ สมัชชาการศึกึษานัครลำาปาง คณะ
กรรมการการจำัด็การศึึกษาลำาปางที่่�ม่ผู้่วั่าราชการจำังห่วััด็เป็นั
ประธานั ผู่บ้รหิ่ารองคก์รปกครองสว่ันัที่อ้งถึิ�นั (อปที่.) ไปจำนัถึงึ
แกนันัำาเครอ่ข่ายในัพื่่�นัที่่� 

เนั่�องจำากเราเคยได็ร้บัการสนับัสนัน่ัจำาก กสศึ. ห่ลายเร่�อง ที่ั�ง
โครงการขับเคล่�อนัโรงเร่ยนัพื่ัฒนัาตั้นัเองเชิงพื่่�นัที่่� (Teacher 
and School Quality Movement-Area: TSQM-A) และ
โครงการการจำัด็การศึึกษาเชิงพื่่�นัที่่�เพื่่�อลด็ควัามเห่ล่�อมลำา
ที่างการศึกึษา จำงัห่วัดั็ลำาปาง (Area-based Education: ABE) 
ซึ่ึ�งเราได็้ที่ำางานัร่วัมกันัมาโด็ยตั้ลอด็ ฉะนัั�นัเม่�อม่นัโยบายใด็ที่่�
เก่�ยวัข้องกบัการศึกึษา ที่ม่ของเรากพ็ื่รอ้มด็ำาเนันิัการที่ก่เร่�อง 

ในัอด็่ตั้แตั้่ละห่นั่วัยเคยที่ำางานัแบบตั้่างคนัตั้่างที่ำาตั้ามควัาม 
รับผ่ิด็ชอบ จำนักระที่ั�งเห่็นัวั่าควัรบูรณาการร่วัมกันั เราจำึงนัำา 
ข้อเสนัอตั้่างๆ ให่้กับผู่้วั่าฯ จำนัม่คำาสั�งให่้แตั้่งตั้ั�งคณะที่ำางานั 
‘ลำาปาง one team’ ค่อที่่มเด็่ยวัที่ำาที่่กเร่�อง โด็ยม่สมัชชา 
การการศึกึษานัครลำาปางเปน็ัผู่้เช่�อมประสานั 
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ห่ลงัจำากคน้ัห่าคดั็กรองเด็ก็แลว้ั ถึา้เปน็ัเด็ก็กล่ม่เส่�ยงห่รอ่กล่ม่สแ่ด็ง เราตั้อ้งห่าที่างชว่ัยเห่ลอ่
เรง่ด็ว่ันั สว่ันัเด็ก็กล่ม่สเ่ข่ยวั เชน่ั พื่่อแม่ด็แูลเอาใจำใสด่็ ่แตั้ย่ากจำนั บ้านัชอ่งผ่่พื่ัง ไม่ม่รถึสง่ไป
โรงเรย่นั ปญัห่านั่�ไมซ่ึ่บัซึ่อ้นัมาก เราอาจำห่าที่น่ัชว่ัยเห่ลอ่ได็ ้ห่รอ่ อปที่. อาจำจำดั็ห่ารถึรบัสง่ จำดั็
งบซึ่อ่มแซึ่มบ้านัได็้

บที่บาที่ของภาควัชิาการ ในัสว่ันัแรกเราจำะตั้ั�ง Case Manager (CM) คอยด็แูลเด็ก็เปน็ัราย
กรณ ่ห่นัา้ที่่�ของภาควิัชาการคอ่เสรมิพื่ลงั เสรมิควัามรูใ้ห่ก้บั CM เห่ลา่นั่�ให่ม้แ่นัวัปฏิบิตัั้ใินัการ
ชว่ัยเห่ลอ่เด็ก็ที่่�ถึกูตั้อ้ง 

อก่ประเด็น็ัที่่�เราสนัใจำคอ่ ‘1 โรงเรย่นั 3 รูปแบบ’ คอ่การศึกึษาในัระบบ นัอกระบบ และตั้าม
อัธยาศึัย เราพื่ยายามประสานักับโรงเร่ยนัตั้้นัแบบในัพื่่�นัที่่�ใกล้เค่ยงมาพูื่ด็ค่ยแลกเปล่�ยนั  
เชน่ั ให่เ้ด็ก็สามารถึที่ำางานัไปด็ว้ัย เรย่นัออนัไลนัไ์ปด็ว้ัย แลว้ัคอ่ยเที่ย่บโอนัห่นัว่ัยกติั้ เพื่่�อจำะ 
ได็ร้บัว่ัฒิการศึกึษา นัอกจำากนั่�ยังม่สถึานัศึกึษาที่่�เข้ารว่ัมโครงการ TSQM-A กบัเราประมาณ 
39 แห่ง่ที่ั�วัจำงัห่วัดั็ลำาปาง ซึ่ึ�งเปน็ัอก่เครอ่ข่ายที่่�จำะมารว่ัมกนััพื่ฒันัาการศึกึษา 1 โรงเรย่นั 3 รูปแบบ

งานัอ่กสว่ันัห่นัึ�งที่่�สำาคญัไม่แพื่้กนัั นัอกจำากการแกไ้ขปัญห่าเด็ก็ห่ล่ด็ออกจำากระบบแลว้ั เรา
ยงัตั้อ้งปอ้งกนััเด็ก็ที่่�มค่วัามเส่�ยงจำะห่ลด่็จำากระบบด็ว้ัย ในัสว่ันันั่�เราม่ง่เนัน้ัการเสรมิพื่ลงัให่ก้บั
ครู โด็ยใช้กระบวันัการที่่�เร่ยกวั่า ‘ครูนัักจำิตั้วัิที่ยา’ โด็ยให่น้ัักวัิชาการเข้าไปช่วัยพื่ัฒนัาครูในั
โรงเร่ยนั ที่ำางานัร่วัมกบัสภานักัเร่ยนั เพื่่�อเฝ้่าระวัังเพื่่�อนันักัเร่ยนัที่่�ม่ควัามเส่�ยง แลว้ัห่าที่าง
ปอ้งกนััไวัก้อ่นัที่่�เด็ก็เห่ลา่นั่�จำะห่ลด่็ออกไป 

อก่ประเด็น็ัที่่�ที่า้ที่ายคอ่ การที่ำางานัส่�อสารและสานัตั้อ่ กรณท่ี่่�ห่วััห่นัา้ห่นัว่ัยงานัห่มด็วัาระห่รอ่
ย้ายออกไป เราตั้้องห่าวัิธ่ประสานักับคนัให่ม่ ขอเข้าพื่บปะพูื่ด็ค่ยช่�แจำง อาศึัยควัามขยันั  
ไมย่อ่ที่อ้ ถึา้เจำตั้นัารมณข์องโครงการเราด็ ่มป่ระโยชนัต์ั้อ่เด็ก็และเยาวัชนั เช่�อวัา่ที่ก่ที่า่นักย็อ่ม
เห่น็ัด็ว้ัยและให่ค้วัามรว่ัมม่อกบัเราด็ว้ัยด็ ่

ส่ด็ที่้ายเราเช่�อมั�นัวั่า ลำาปางจำะสามารถึที่ำาได็้ตั้ามเป้าห่มาย Thailand Zero Dropout  
เด็ก็ที่ก่คนัตั้อ้งได็เ้รย่นั
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ที่ำางานบุนฐานข้อมูลื 
โฟกัสปัญหาให้ถึูกจุ้ด็

นิพื่นธ์ รัตันาคีม 
นัายกสมาคมอาสาสรา้งสข่
ห่วััห่นัา้โครงการการจำดั็การศึกึษาเชงิพื่่�นัที่่�เพื่่�อลด็ควัามเห่ล่�อมลำา จำงัห่วัดั็สงขลา

ตั้วััเลขของเด็ก็ที่่�ห่ลด่็ออกจำากระบบการศึกึษาในัจำงัห่วัดั็สงขลา ม่จำำานัวันั 23,000 
คนั ปัญห่านั่�ที่ำาให่ห้่นัว่ัยงานัที่้องถึิ�นัรู้สกึห่ว่ังใยตั้่ออนัาคตั้ของเด็็กและเยาวัชนัในั
พื่่�นัที่่�ของเราเปน็ัอย่างมาก ลา่สด่็ศึกึษาธกิารจำงัห่วัดั็สงขลา ภาคก่ารจำดั็การศึกึษา
เชิงพื่่�นัที่่� (Area Based Education: ABE) และองค์กรปกครองส่วันัที่้องถึิ�นั 
(อปที่.) ได็ข้ยับตั้วััครั�งให่ญ่ด็ว้ัยการรา่งคำาสั�งแตั้ง่ตั้ั�งคณะที่ำางานั Thailand Zero 
Dropout เพื่่�อแกป้ญัห่านั่�โด็ยเฉพื่าะ และนัำาเขา้สูก่ารพื่จิำารณาในัระด็บัจำงัห่วัดั็เปน็ั
ที่่�เรย่บรอ้ยแลว้ั ตั้อ่จำากนั่�เราจำะมเ่วัที่ก่ารประชม่คณะที่ำางานัที่่�ถึกูแตั้ง่ตั้ั�งขึ�นัมา เพื่่�อ
ตั้ดิ็ตั้ามสถึานัการณแ์ละรว่ัมกนััห่าวัางแผ่นัแนัวัที่างแกไ้ขปญัห่าเด็ก็ที่่�ห่ลด่็ออกจำาก
ระบบการศึกึษาตั้อ่ไป 

กอ่นัห่นัา้นั่� ศึกึษาธกิารจำงัห่วัดั็ ภาค ่ABE และห่นัว่ัยงานัที่่�เก่�ยวัข้อง ได็เ้ริ�มเด็นิัสาย
ไปพูื่ด็คย่ที่ำาควัามเขา้ใจำกบัห่นัว่ัยงานัที่อ้งถึิ�นัห่ลายแห่ง่ในัจำงัห่วัดั็สงขลา กางขอ้มูล
ตั้วััเลขออกมาด็ ูเพื่่�อให่ท้ี่ก่ฝ่่ายมองเห่น็ัปญัห่ารว่ัมกนัั ซึ่ึ�งที่างที่อ้งถึิ�นัเองกร็บัที่ราบ
ข้อมูลจำากกระที่รวังมห่าด็ไที่ยในัเบ่�องตั้้นัแล้วั และแสด็งควัามกระตั้่อร่อร้นัตั้่อ
ปญัห่านั่�มาก ห่ลงัจำากเห่น็ัตั้วััเลขของเด็ก็ที่่�ห่ลด่็ออกจำากระบบการศึกึษาที่่�มจ่ำำานัวันั
ค่อนัข้างมาก ที่ำาให่้ห่ลายแห่่งเริ�มด็ำาเนัินัการตั้ิด็ตั้ามค้นัห่าเด็็กกล่่มเปราะบาง 
เห่ลา่นั่�ที่นััที่ ่

จำากควัามรว่ัมม่อในัครั�งนั่�นัำาไปสูก่ารที่ำา MOU ระห่วัา่งห่นัว่ัยงานั เพื่่�อแตั้ง่ตั้ั�งคณะ
ที่ำางานัขึ�นัมาแกไ้ขปญัห่าโด็ยตั้รง นัอกจำากนั่� ยงัมก่ารจำดั็ตั้ั�งสมชัชาการศึกึษาจำงัห่วัดั็
สงขลา เพื่่�อด็แูลภาพื่รวัมที่ั�งห่มด็ พื่รอ้มที่ำางานัควับคูไ่ปกบัภาคภ่าคสว่ันัตั้า่งๆ 

อย่างไรกด็็ ่ในัเบ่�องตั้น้ัเราตั้อ้งตั้ั�งสมมตั้ฐิานักอ่นัวัา่ เด็ก็จำำานัวันั 23,000 คนันั่�เปน็ั
เด็ก็กล่ม่ไห่นับ้าง เราตั้อ้งสำารวัจำและจำำาแนักปญัห่าให่ช้ดั็เจำนั วัา่เปน็ัเด็ก็นัอกระบบ
ห่ร่อเด็็กที่่�ตั้กห่ล่นัออกจำากระบบการศึึกษา เม่�อจำัด็กล่่มปัญห่าแล้วั เราตั้้องตั้ั�ง
คำาถึามตั้่ออ่กวั่า ที่ำาไมพื่วักเขาถึึงตั้กห่ล่นัจำากระบบการศึึกษา พื่วักเขาไปเป็นั
ประชากรแฝ่งในัพื่่�นัที่่�อ่�นัห่รอ่เปลา่ ประสบปญัห่าควัามยากจำนัห่รอ่ไม ่ห่รอ่เปน็ัเด็ก็
ในัโรงเรย่นัสอนัศึาสนัาอสิลาม 
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จำากตั้รงนั่� เองที่ำาให่้เราพื่ยายามห่าควัามร่วัมม่อกับที่าง
มห่าวัทิี่ยาลยัและสถึาบันัการศึกึษาในัพื่่�นัที่่� เพื่่�อที่ำาวัจิำยัในัเชงิลกึ
วัา่ เด็ก็ที่่�ห่ลด่็ออกจำากระบบการศึกึษาในัสงขลานั่�มก่่�กล่ม่ มเ่ห่ตั้่
และปัจำจำัยอย่างไรที่่�ที่ำาให่้พื่วักเขาตั้้องห่ล่ด็ออกจำากระบบการ
ศึึกษา ที่ัศึนัคตั้ิของพื่วักเขาที่่�ม่ตั้่อระบบการศึึกษาเป็นัอย่างไร 
อะไรที่่�ที่ำาให่เ้กดิ็ตั้วััเลขอย่างนั่�ขึ�นัมา 

จำากการสำารวัจำเบ่�องตั้น้ัเราพื่บวัา่ ปญัห่าของเด็ก็มห่่ลายรูปแบบ
แตั้กตั้า่งกนััไป เชน่ั เด็ก็บางคนัตั้อ้งออกจำากโรงเรย่นัไปขายนัำา
ห่อม ตั้อ้งที่ำาห่นัา้ที่่�เป็นัเสาห่ลกัของบ้านั ตั้อ้งที่ำางานัเล่�ยงนัอ้ง
และยายที่่�ชราภาพื่ ที่ำาให่ไ้ม่สามารถึเร่ยนัห่นัังสอ่ในัระบบการ
ศึึกษาปกตั้ิได็้ มิฉะนัั�นัจำะที่ำาให่ร้ายได็้ของครอบครัวัขาด็ห่ายไป 
ซึ่ึ�งกรณแ่บบนั่�เราพื่บวั่า ห่ากม่การจำดั็การศึกึษาที่่�ย่ด็ห่ย่่นัมาก
ขึ�นัจำะสามารถึตั้อบโจำที่ยช์ว่ัติั้ของพื่วักเขาได็ ้โด็ยอาจำพื่าเด็ก็กลบั

เขา้สูก่ารเรย่นัแบบการศึกึษานัอกระบบและการศึกึษาตั้ามอัธยาศึยั (กศึนั.) ที่่�มค่วัามยด่็ห่ย่่นั
มากกวัา่ เปน็ัตั้น้ั ด็ว้ัยเห่ตั้น่ั่�เราจำงึมองวัา่ห่ากมง่านัศึกึษาวัจิำยัรองรบั เราจำะสามารถึวัางแผ่นั 
ออกแบบการศึกึษาให่ม้่ที่างเลอ่กที่่�ห่ลากห่ลาย ซึ่ึ�งจำะชว่ัยแกไ้ขปญัห่าในัระยะยาวัได็ ้

คณะที่ำางานัของเราตั้ั�งเปา้ห่มายในัการที่ำางานัแกไ้ขปญัห่าเด็ก็ห่ลด่็ออกจำากระบบการศึกึษา
ในัระยะยาวั ไม่ใชก่ารที่ำาแบบปีตั้อ่ปี จำงึม่ควัามจำำาเป็นัอย่างมากที่่�จำะตั้อ้งสร้างกลไกในัการ
บรหิ่ารจำดั็การที่่�เปน็ัระบบ อย่างแรกคอ่ กลไกในัการตั้ดิ็ตั้ามสถึานัการณอ์ย่างตั้อ่เนั่�อง ในั
เม่�อเราม่ อสม. ด็ูแลตั้ดิ็ตั้ามปัญห่าด็า้นัสาธารณสข่ในัระด็บัห่มู่บ้านัอยู่แลว้ั ภาครฐักค็วัร
สง่เสรมิให่เ้กดิ็กลไกตั้ดิ็ตั้ามปญัห่าการศึกึษาในัระด็บัชม่ชนัด็ว้ัย ซึ่ึ�งสำาคญัมากเชน่ัเด็ย่วักนัั 

ตั้่อมาค่อ กลไกของภาครัฐ จำำาเป็นัที่่�จำะตั้้องเข้าถึึงระบบข้อมูลได็้ง่าย ตั้้องม่เจำา้ภาพื่จำดั็ที่ำา
ฐานัข้อมูลกลาง เพื่่�อให่ห้่นัว่ัยงานัที่ั�งระด็บัที่อ้งถึิ�นั พื่่�นัที่่� และภมูิภาค สามารถึเข้าถึงึได็ง้า่ย 
ลด็ขั�นัตั้อนัเอกสารราชการในัการขอข้อมูล ที่ำาให่ส้ามารถึตั้ดิ็ตั้ามสถึานัการณเ์พื่่�อเฝ้่าระวังั
และแกไ้ขปญัห่าได็ท้ี่นััที่ว่ังที่ ่

สด่็ที่า้ยคอ่ ตั้อ้งห่าจำด่็โฟกสัในัการแกไ้ขปัญห่าที่่�ตั้รงกนัั เพื่ราะในัห่ลายกรณม่่ปัญห่าที่่�ซึ่บั
ซึ่อ้นัมาก ไมเ่พื่ย่งแคเ่ด็ก็ที่่�ห่ลด่็ออกจำากระบบการศึกึษา แตั้ย่งัรวัมไปถึงึปญัห่าแวัด็ลอ้มอ่�นั
ด็ว้ัย เชน่ั พื่่อตั้ดิ็ยา แม่ตั้ดิ็เห่ลา้ ย่าพื่ิการ ปูต่ั้ดิ็เตั้ย่ง เปน็ัตั้น้ั ลำาพื่ังครูคนัเด็ย่วัไม่สามารถึ
แกไ้ขปญัห่าได็ห้่มด็ ตั้อ้งบูรณาการห่นัว่ัยงานัตั้า่งๆ เข้ามาที่ำางานั กระจำายกำาลงักนััไปวัา่จำะ
เขา้มาชว่ัยเห่ลอ่แตั้ล่ะกรณอ่ยา่งไร ไมเ่พื่ย่งแคก่ารให่ท้ี่น่ัการศึกึษาเที่า่นัั�นั ห่ากยังตั้อ้งแกไ้ข
ปัญห่าอ่�นัๆ ที่่�แวัด็ล้อมตั้ัวัเด็็กด็้วัย เพื่่�อเป็นัเกราะป้องกันัไม่ให่้เด็็กห่ล่ด็ออกจำากระบบ 
การศึกึษาอก่ 
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สรัา้งกลืไกการัที่ำางานเชิีงพ่ื่�นทีี่�  
พื่าเด็็กกลัืบุสู่เส้นที่างการัศึูกษ์า

สุรั ีสะหนิบุุตรั 
ผู่้อำานัวัยการกองการศึกึษา ศึาสนัา และวัฒันัธรรม อบจำ.ปตัั้ตั้านั่

องคก์ารบรหิ่ารสว่ันัจำงัห่วัดั็ (อบจำ.) ปตัั้ตั้านั ่เขา้เปน็ัสว่ันัห่นัึ�งในั
ฐานัะภาค่การจำัด็การศึึกษาเชิงพื่่�นัที่่� (Area-based Educa-
tion: ABE) ภายใตั้ก้ารสนับัสนัน่ัของ กสศึ. ที่่�ได็ด้็ำาเนันิัการสรา้ง
ควัามเสมอภาคที่างการศึกึษามาตั้ลอด็ระยะเวัลา 2 ป ีจำนักระที่ั�ง
รัฐบาลได็้ออกมาตั้รการ Thailand Zero Dropout ซึ่ึ�งที่าง 
กสศึ. ได็ข้อควัามรว่ัมมอ่ อบจำ.ปัตั้ตั้านั ่เขา้มารว่ัมพื่าเด็ก็ที่่�ห่ลด่็
ออกจำากระบบการศึกึษากลบัเข้าสูร่ะบบการศึกึษาอก่ครั�ง

Thailand Zero Dropout เปน็ัมาตั้รการระด็บัจำงัห่วัดั็ ไม่เพื่่ยง
แคศ่ึกึษาธิการจำงัห่วััด็ห่รอ่ห่นัว่ัยงานัที่่�เก่�ยวัข้องด็า้นัการศึกึษา
เที่า่นัั�นัที่่�ตั้อ้งรบัผ่ิด็ชอบ แตั้ค่อ่ที่ก่ภาคสว่ันัของจำงัห่วัดั็ปัตั้ตั้านั่
ที่่�จำะตั้้องร่วัมม่อกันั โด็ยนัายสนัั�นั สนัธิเม่อง รองผู่้วั่าราชการ
จำงัห่วัดั็ปตัั้ตั้านั ่ได็ส้ั�งการ Kick Off ให่ท้ี่ก่ห่นัว่ัยงานัด็ำาเนันิัการ
ตั้ามมาตั้รการของรฐับาล 

จำงัห่วัดั็ปตัั้ตั้านัไ่ด็เ้ชญิที่ก่ภาคสว่ันัที่่�เก่�ยวัข้องกบัการศึกึษาเพื่่�อ
เข้าร่วัมขับเคล่�อนัมาตั้รการนั่� เริ�มจำากด็ำาเนัินัการค้นัห่า ช่วัย
เห่ลอ่ สง่ตั้อ่ ตั้ั�งแตั้ร่ะด็บัชม่ชนั ตั้ำาบล อำาเภอ และระด็บัจำงัห่วัดั็ 
โด็ยตั้ั�งโจำที่ย์วั่า จำะที่ำาอย่างไรให่ก้ลไกการที่ำางานัในัพื่่�นัที่่�เกดิ็ขึ�นั
ได็ ้เบ่�องตั้น้ัเราจำะอาศึยักลไกในัระด็บัที่อ้งถึิ�นัที่่�ให่อ้ำานัาจำผู่บ้รหิ่าร
ที่้องถึิ�นัในัการจำัด็การช่วัยเห่ล่อประชาชนั ผ่่านัการจำัด็สรรงบ
ประมาณที่่�ม่อยู่ ห่ากส่ด็ควัามสามารถึจำริงๆ ก็จำะส่งตั้่อไปยัง
กลไกระด็บัอำาเภอและจำงัห่วัดั็ตั้อ่ไป 
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สำาห่รบัจำงัห่วัดั็ปตัั้ตั้านั ่เราคน้ัพื่บวัา่ม่เด็ก็ที่่�ห่ลด่็ออกจำากระบบการศึกึษาจำำานัวันั 18,363 คนั เม่�อนัำาตั้วััเลขนั่�
มาที่าบกบัขอ้มูลของเด็ก็ที่่�ประสบปัญห่าด็า้นัสายตั้า ในัโครงการ I SEE THE FUTURE ห่รอ่โครงการออกแบบ
นัวัตัั้กรรมเพื่่�อการคดั็กรองสายตั้าของสถึาบันัวิัจำยัเพื่่�อควัามเสมอภาคที่างการศึกึษา กสศึ. จำะพื่บว่ัา ยังม่เด็ก็
ที่่�รอการคน้ัพื่บอก่ประมาณ 12,000 คนั 

อย่างไรกด็็ ่ผ่ลจำากควัามรว่ัมม่อในัการที่ำางานัที่่�ผ่่านัมา ม่สว่ันัอย่างยิ�งในัการสรา้งการรบัรูใ้ห่ก้บัชม่ชนั และม่
สว่ันัที่ำาให่เ้จำา้ห่นัา้ที่่�ที่่�เก่�ยวัข้องตั้ระห่นักัวัา่ นั่�คอ่โอกาสในัการสรา้งควัามรว่ัมม่อ สรา้งกลไกให่เ้กดิ็ขึ�นั เพื่่�อที่่�จำะ
ประสานัการที่ำางานัที่่�ม่ควัามยั�งย่นัของแตั้ล่ะห่นัว่ัยงานั

นัอกเห่นัอ่จำากควัามรว่ัมมอ่ของห่นัว่ัยราชการแลว้ั โตั้ะ๊อหิ่มา่ม ผู้่นัำาศึาสนัาอสิลาม ยัง
เข้ามาเป็นัสว่ันัห่นัึ�งในัฐานัะกลไกสำาคญัของมาตั้รการนั่� เนั่�องจำากศึาสนัาอสิลามคอ่ 
‘วัิถึ่ช่วัิตั้’ ชาวัม่สลิมในัจำังห่วััด็ปัตั้ตั้านั่ล้วันัผู่กพื่ันักับมัสยิด็ ซึ่ึ�งเป็นัศึูนัย์รวัมในัการ
ปฏิิบัตั้ิศึาสนักิจำ โด็ยม่การจำัด็ตั้ั�งกองที่่นัของผู่้นัำาศึาสนัาเพื่่�อการช่วัยเห่ล่อที่างด็้านั
การศึกึษาอก่ด็ว้ัย 

ในัแงก่ารสำารวัจำข้อมูลเด็ก็นัอกระบบ เราพื่บวัา่เด็ก็ชาวัม่สลมิจำำานัวันัห่นัึ�งที่่�ไม่ได็ม้่ช่�อ
อยู่ในัระบบเห่ม่อนักับเด็็กที่่�เข้าเร่ยนัในัโรงเร่ยนัเอกชนัสอนัศึาสนัาห่ร่อสายสามัญ
ที่ั�วัไป อาจำห่มายถึงึพื่วักเขาเด็นิัที่างไปเรย่นัด็า้นัศึาสนัาในัตั้า่งประเที่ศึ ห่รอ่เข้าเรย่นั
ที่่�โรงเรย่นัปอเนัาะ ตั้รงนั่�เองที่ำาให่ท้ี่างจำงัห่วัดั็ปตัั้ตั้านัเ่นัน้ัไปที่่�การวัางกลไกชว่ัยเห่ลอ่
ด็แูลให่เ้กดิ็ควัามครอบคลม่ เห่มาะสมตั้ามแตั้ล่ะกรณ ่

อย่างกรณห่่นัึ�ง มเ่ด็ก็ห่ลด่็ออกจำากระบบการศึกึษาเปน็ัเวัลา 2 ป ีตั้ั�งแตั้จ่ำบการศึกึษา
ในัระด็ับชั�นัประถึมศึึกษาปีที่่� 6 เพื่ราะตั้้องด็ูแลยายที่่�เป็นัผู่้ป่วัยตั้ิด็เตั้่ยง ภาครัฐจำึง
ด็ำาเนันิัการให่ห้่นัว่ัยงานัตั้่างๆ ในัแตั้่ละด็้านัเข้ามารับผิ่ด็ชอบด็ูแล เช่นั โรงพื่ยาบาล 
สง่เสรมิสข่ภาพื่ตั้ำาบล (รพื่.สตั้.) และกองสาธารณสข่ขององคก์รปกครองสว่ันัที่อ้งถึิ�นั  
จำะเขา้ไปชว่ัยเห่ลอ่ยายที่่�ปว่ัยตั้ดิ็เตั้ย่ง สว่ันัเด็ก็ที่่�ไมไ่ด็เ้รย่นัมา 2 ป ีที่างเครอ่ขา่ย ABE 
และ อบจำ.ปตัั้ตั้านั ่จำะเขา้ไปชว่ัยเห่ลอ่ในัด็า้นัการศึกึษา แตั้เ่รากต็ั้อ้งถึามควัามตั้อ้งการ
ของเด็ก็ด็ว้ัยเชน่ักนััวั่า รูปแบบการศึกึษาแบบไห่นัที่่�เห่มาะสมและตั้อบโจำที่ย์ของเขา 
เปน็ัตั้น้ั 

อ่กกรณ่ค่อ พ่ื่�นั้อง 6 คนัที่่�อำาเภอมายอ ไม่ได็้เร่ยนัห่นัังสอ่เลย พื่วักเขาอยากเร่ยนั 
ใกลบ้้านั ไปกลบัได็ ้เรากเ็นัน้ัไปที่่�การให่เ้งนิัชว่ัยเห่ลอ่ที่างการศึกึษา ประสานักบัที่าง
โรงเร่ยนัใกล้บ้านั พื่าพื่วักเขากลับเข้าสูร่ะบบการศึึกษาอ่กครั�งห่นัึ�ง ซึ่ึ�งเป็นัไปตั้าม
นัโยบายของ อบจำ.ปัตั้ตั้านั่ ที่่�ม่ ‘นัวััตั้กรรม 4 จำ.’ ค่อ เจำอ (เจำอตั้ัวั) จำัด็ (ให่้การ 
ชว่ัยเห่ลอ่) จำกิ (ตั้ดิ็ตั้าม) จำบ (สูจ่ำด่็ห่มายที่างการศึกึษา)

นัอกจำากนั่� จำงัห่วััด็ปัตั้ตั้านัย่ังสร้างโมเด็ลนัำาร่องในัพื่่�นัที่่�เพื่่�อที่ด็ลองห่าแนัวัที่างการ
ศึกึษาที่่�เห่มาะสมกบัเด็ก็ เชน่ั ชม่ชนัแห่ลมโพื่ธิ� อำาเภอยะห่ริ�ง มก่ารนัำาโครงการจำดั็การ
ศึกึษาแบบย่ด็ห่ย่่นัเข้ามาใชค้อ่ ‘1 โรงเร่ยนั 3 รูปแบบ’ มาที่ด็ลองใชก้บัเด็ก็ในัพื่่�นัที่่� 
โด็ยให่น้ักัวัชิาการการศึกึษาของ อบตั้.แห่ลมโพื่ธิ� เปน็ัแกนัห่ลกัในัการที่ำางานักบัเด็ก็
เห่ลา่นั่� ห่ากการจำดั็การศึกึษารูปแบบนั่�ประสบควัามสำาเร็จำกจ็ำะนัำาโมเด็ลนั่�มาปฏิบิัตั้ิ
จำรงิและขยายผ่ลในัอนัาคตั้
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สานพื่ลัืง อปที่.  
ปูพื่รัมค้ีนหาเด็็กหลืดุ็จ้ากรัะบุบุทัี่�งจ้งัหวัด็

เพีื่ยง นิจ้ติตะโลื
ผู่้อำานัวัยการกองการศึกึษา ศึาสนัา และวัฒันัธรรม อบจำ.สร่นิัที่ร์

จำังห่วััด็สร่ินัที่ร์ม่ตั้ัวัเลขเด็็กที่่�ห่ล่ด็ออกจำากระบบการศึึกษาอยู่
ประมาณ 12,722 คนั เรากำาลงัให่ท้ี่ม่สำารวัจำเพื่ิ�ม คาด็วัา่นัา่จำะม่
มากกวั่านั่� ซึ่ึ�งกอ่นัห่นัา้นั่�จำงัห่วััด็สร่ินัที่ร์ที่ำางานัชว่ัยเห่ลอ่เด็ก็ที่่�
ห่ล่ด็ออกจำากระบบการศึึกษามาตั้ลอด็ โด็ยวัางแผ่นัการที่ำางานัร่วัมกันักับองค์กรปกครอง 
ส่วันัที่้องถึิ�นั (อปที่.) ที่่�ม่ควัามสนัใจำประมาณ 51 แห่่ง แต่ั้เนั่�องด็้วัยในัช่วังแรกที่่�เรา 
ด็ำาเนัินังานัการจำัด็การศึึกษาเชิงพื่่�นัที่่� (Area-based Education: ABE) งบประมาณกับ 
กำาลงัคนัของเราคอ่นัข้างจำำากัด็ จำงึคัด็เล่อกพื่่�นัที่่�นัำาร่องกอ่นั 20 แห่ง่ โด็ยเนัน้ัไปที่่�พื่่�นัที่่�ที่าง
ชายแด็นัที่่�ม่อตัั้ราเด็ก็ห่ลด่็ออกจำากระบบสงู 

การที่ำางานักบั อปที่. ไม่ม่อะไรซึ่บัซึ่อ้นั เราชวันักนััพูื่ด็คย่แลกเปล่�ยนัวัา่จำะที่ำาอย่างไรให่เ้ด็ก็ที่่�
ห่ล่ด็ออกนัอกระบบการศึึกษากลับสูเ่สน้ัที่างการศึึกษาได็้ ห่ร่ออย่างนั้อยๆ ให่เ้ขาได็้กลับมา
เรย่นัรูห้่รอ่เพื่ิ�มศึกัยภาพื่ในัตั้วััเอง

เม่�อสำารวัจำเด็ก็ที่่�ห่ลด่็จำากระบบมาได็แ้ลว้ั เราจำะจำดั็คา่ยคน้ัห่าตั้วััเองให่ก้บัเด็ก็ๆ เพ่ื่�อให่เ้ขาคน้ัห่า
ตั้วััเองจำนัเจำอวั่าอยากจำะที่ำาอะไร กจ็ำะม่แนัวัที่างชว่ัยเห่ลอ่ 2 ที่าง คอ่ถึา้เด็ก็เขาอยากกลบัมา
เร่ยนัตั้่อ เราก็ช่วัยช่�ช่อง ให่ค้ำาแนัะนัำา ซึ่ึ�งโด็ยสว่ันัให่ญ่เด็็กจำะกลับมาเร่ยนัที่่� กศึนั. ปัจำจำ่บันั
เปล่�ยนัเปน็ั สกร. (กรมสง่เสรมิการเรย่นัรู)้ แลว้ักม็่ครู สกร. ชว่ัยด็แูลตั้ดิ็ตั้ามให่ ้

สว่ันัเด็ก็ที่่�เขาไมอ่ยากเรย่นัตั้อ่แลว้ั ห่รอ่อาย่ไมเ่กนิั 25 ป ีตั้อ้งการจำะฝึ่กอาชพ่ื่ เรากม็ห่่ลกัสตูั้ร
ฝึ่กอาชพ่ื่ระยะสั�นั 75 ชั�วัโมง โด็ยใชง้บขององคก์ารบรหิ่ารสว่ันัจำงัห่วัดั็ (อบจำ.) ซึ่ึ�งเราจำบัมอ่กบั
วัทิี่ยาลยัการอาชพ่ื่ในัพ่ื่�นัที่่� โด็ยวัางเง่�อนัไขวัา่ตั้อ้งให่เ้ด็ก็ที่่�สนัใจำรวัมกล่ม่กนััไมน่ัอ้ยกวัา่ 20 คนั 
จำงึจำะเปดิ็ห่ลกัสตูั้รให่ไ้ด็ ้โด็ย อบจำ. จำะรบัผ่ิด็ชอบคา่ใชจ้ำา่ยให่ท้ี่ั�งห่มด็

ในัป ี2567 ที่่�รฐับาลประกาศึมาตั้รการ Thailand Zero Dropout สว่ันัตั้วััรูส้กึด็ใ่จำมากที่่�จำะ
สามารถึขยายการที่ำางานัชว่ัยเห่ลอ่เด็ก็ที่่�ห่ลด่็ออกจำากระบบการศึกึษาได็เ้ตั้ม็พื่่�นัที่่� เราจำะชวันั
องคก์รปกครองสว่ันัที่อ้งถึิ�นัที่ำาให่เ้ตั้ม็พื่่�นัที่่�ที่ั�ง 172 แห่ง่เลย

เราได็ว้ัางแผ่นั วัางระบบการที่ำางานัรว่ัมกนัักบัศึกึษาธกิารจำงัห่วัดั็ เลา่ให่เ้ขาฟังวัา่เราเคยที่ำางานั
กับเด็็กที่่�ห่ล่ด็ออกจำากระบบการศึึกษา ม่ประสบการณ์การที่ำางานัและกลไกในัการที่ำางานั
อย่างไร แบบไห่นัที่่�นัา่จำะประสบควัามสำาเรจ็ำ
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เด็็กนัอกระบบห่าไม่ยาก แตั้่ตั้้องม่กลไกพัื่ฒนัาตั้่อ ห่ากจำะยึด็ตั้าม
แนัวัที่างเด็ิมที่่�จำังห่วััด็ส่รินัที่ร์เคยที่ำา เราก็เสนัอไปวั่าตั้้องแตั้่งตั้ั�ง 
คณะที่ำางานั 3 คณะ ที่ั�งคณะที่ำางานัระด็บัจำงัห่วัดั็ อำาเภอ และตั้ำาบล 

ในัระด็บัจำงัห่วััด็ เราอยากที่ำางานัให่ค้รบลูป คอ่ให่เ้ฝ้่าระวัังเด็ก็ที่่�อยู่
ในัระบบ โด็ยใชค้ณะที่ำางานั 4 คณะ ได็แ้ก ่คณะที่ำางานัระด็บัปฐมวัยั 
ประถึม มัธยม และอาชว่ัะ ม่ห่นัา้ที่่�ห่ลกัคอ่เฝ้่าระวังัไม่ให่เ้ด็ก็ที่่�เรย่นั
อยู่ตั้อนันั่�ห่ล่ด็ออกจำากระบบ ด็้วัยกระบวันัการห่รอ่เที่คนัคิที่่�แตั้่ละ
ห่นั่วัยงานัที่ำาอยู่แล้วั อาจำจำะพื่ัฒนัากิจำกรรม ห่ร่อจำัด็การศึึกษาที่่�
ย่ด็ห่ย่่นัด็ว้ัยโมเด็ล ‘1 โรงเรย่นั 3 รูปแบบ’ ตั้รงนั่�แลว้ัแตั้เ่ขา

สำาห่รับ อปที่. ที่่�เคล่�อนังานักับเราอยู่ก่อนัแล้วั แนัวัที่างในัการ 
ช่วัยเห่ล่อเด็็กที่่�สำารวัจำมาได็้ก็ยังเป็นัไปตั้ามแนัวัที่างเด็ิม ค่อให่เ้ขา 
ส่งข้อมูลมา แล้วัเราจำะจำัด็ค่ายค้นัห่าควัามตั้้องการให่้เขา วั่าเขา
ตั้อ้งการที่่�จำะเรย่นัตั้อ่ ห่รอ่ตั้อ้งการฝึ่กอาชพ่ื่ สว่ันั อปที่. อก่รอ้ยกวัา่แห่ง่ 
ที่่�ยังไม่เคยเคล่�อนังานัร่วัมกนัั เราให่เ้ขาไปสำารวัจำข้อมูลเด็ก็มากอ่นั 
แลว้ัคอ่ยมาวัางแนัวัที่างในัการชว่ัยเห่ลอ่ตั้อ่ไป

จำากที่่�เลา่วัา่เราสำารวัจำชว่ัยเห่ลอ่เด็ก็ที่่�ห่ลด่็ออกจำากระบบ ควับคูก่บั
ด็แูลเฝ้่าระวังัเด็ก็ที่่�อยู่ในัระบบ อก่ห่นัึ�งสิ�งสำาคญัที่่�เรามองวัา่จำะเป็นั 

ผู้่ขับเคล่�อนัเร่�องการศึึกษาได็้อย่างด็่ที่่�ส่ด็เลยก็ค่อ ‘ครู’ เรามองว่ัา
จำำาเปน็ัอย่างมากที่่�ตั้อ้งพัื่ฒนัาครู แตั้ถ่ึา้พัื่ฒนัาที่ั�งห่มด็ เราเองกไ็ม่ไห่วั ที่างเครอ่ขา่ย ABE สร่นิัที่ร ์จำงึตั้กลงกนัั
วัา่เราควัรจำะม่่งไปที่่�ครูแนัะแนัวั เพื่ราะเปน็ับ่คคลที่่�ตั้อ้งคอยให่ค้ำาปรกึษาห่รอ่ชว่ัยเห่ลอ่เด็ก็โด็ยตั้รง 

เราม่การอบรมครูแนัะแนัวัมาตั้ั�งแตั้่ก่อนัม่โควัิด็ และคิด็วั่าเราจำะพื่ัฒนัาครูแนัะแนัวัให่ค้รบที่่กแห่ง่ในัจำงัห่วััด็
สร่นิัที่ร ์ด็งันัั�นัเราด็ทูี่ั�งห่มด็ ที่ั�งเด็ก็นัอกระบบ ในัระบบ และครู

แตั้อ่ย่างไรกต็ั้าม ม่ปญัห่าอ่ปสรรคที่่�อยากจำะสะที่อ้นัให่เ้ห่น็ัคอ่ เวัลาที่่�ที่ม่ลงไปสำารวัจำ บางครั�งกไ็ม่ได็ร้บัควัาม
รว่ัมม่อจำากผู่้ปกครอง เขากลวััวัา่เราจำะเอาข้อมูลลกูเขาไปที่ำาอะไร เพื่ราะเด็ก็กล่ม่นั่�บางคนัตั้ดิ็ยาเสพื่ตั้ดิ็ ห่รอ่
มป่ญัห่าอ่�นัๆ พื่อ่แมก่ก็ลวััวัา่เราจำะไปจำบัลกูเขา สิ�งที่่�พื่่�นัที่่�ตั้อ้งที่ำาคอ่สรา้งการรบัรู ้นัายก อบตั้. ตั้อ้งบอกกำานันัั 
ผู่้ให่ญ่บ้านั ให่ไ้ปช่�แจำงคนัในัพื่่�นัที่่�วัา่จำะม่ที่ม่มาสำารวัจำ ตั้อ้งการเข้ามาชว่ัยเห่ลอ่ลกูคณ่ 

อก่เร่�องคอ่ข้อมูลที่่�เราตั้อ้งสำารวัจำตั้ามที่่�ผู่้ผ่ลติั้แอปพื่ลเิคชนัั (แอปพื่ลเิคชนััสำารวัจำและกรอกข้อมูลเด็ก็ที่่�ห่ล่ด็
ออกจำากระบบการศึกึษา) ให่ม้านัั�นั รายละเอย่ด็เยอะมากตั้อ่ห่นัึ�งเคส เปน็ัภาระงานัที่่�คอ่นัข้างเยอะ

อันันั่�เป็นัอ่ปสรรคแค่เร่�องการสำารวัจำนัะ แตั้่ควัามที่้าที่ายที่่�เราจำะไปด็ึงเขากลับเข้ามาสู่เส้นัที่างการศึึกษา 
นั่�แห่ละยากมาก ตั้อ้งวัางแนัวัที่าง ตั้อ้งตั้กผ่ลกึรว่ัมกนััในัแตั้ล่ะบรบิที่พื่่�นัที่่�วั่าจำะเอาอย่างไร เพื่ราะเด็ก็เห่ลา่นั่�
คอ่ที่รพัื่ยากรที่่�จำะตั้อ้งเตั้บิโตั้ในัชม่ชนั ห่รอ่เตั้บิโตั้เปน็ัผู่้นัำาชม่ชนัในัอนัาคตั้ด็ว้ัย 

อย่างที่่� กสศึ. พูื่ด็วัา่ ‘เราตั้อ้งไม่ที่ิ�งใครไวัข้้างห่ลงั’ เพื่ราะถึา้เราที่ิ�ง กต็ั้อ้งตั้ดิ็อยู่ในัวังจำรเด็มิตั้อ่ไป
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เม่�อวันััที่่� 24 กรกฎาคม 2567 ณ ลานัสานัฝั่นั อท่ี่ยานั
การเรย่นัรู ้TK Park จำงัห่วัดั็ยะลา กระที่รวังย่ตั้ธิรรม 
ร่วัมกับ กสศึ. ประกาศึร่วัมกันัแก้ปัญห่าเด็็กและ
เยาวัชนัห่ล่ด็นัอกระบบการศึึกษาให่ก้ลายเป็นัศึูนัย์ 
Thailand Zero Dropout “การศึกึษาสรา้งชว่ัติั้ให่ม่ 
คน่ัพื่ลเม่องคณ่ภาพื่สูส่งัคม”

กระที่รวังย่ตั้ิธรรมซึ่ึ�งม่ห่นั่วัยงานัด็ูแลเด็็กและ
เยาวัชนัที่่�อยู่ ในักระบวันัการย่ติั้ธรรม ที่ั�งกรม
ราชที่ัณฑ์์ กรมค่มประพื่ฤตั้ิ และกรมพิื่นัิจำและ
ค่้มครองเด็็กและเยาวัชนั พื่บว่ัาในัผู่้ตั้้องขังที่ั�งห่มด็ 
299,499 คนั มร่ะด็บัการศึกึษาตั้ำากวัา่ขั�นัพื่่�นัฐานัถึงึ 
230,914 คนั คดิ็เปน็ั 77.11% ซึ่ึ�งการจำดั็การศึกึษา
ให่ก้ับเด็็กและเยาวัชนัในักระบวันัการย่ตั้ิธรรมถึ่อได็้
วั่าเป็นัสถึานัศึึกษาระด็ับพื่่�นัฐานัที่่� ให่ญ่มากในั
ประเที่ศึไที่ย เร่�องนั่�สำาคัญมาก โด็ยมอบห่มายให่้
ห่นัว่ัยงานัของกระที่รวังย่ตั้ธิรรมในัจำงัห่วััด็ชายแด็นั
ภาคใตั้้และพ่ื่�นัที่่�ที่่�ม่ควัามพื่ร้อมเด็ินัห่นั้าก่อนั เพื่่�อ
เปน็ัตั้วััแบบขยับพื่รอ้มกนััที่ั�วัประเที่ศึ

เม่�อวันััที่่� 22 สงิห่าคม 2567 กสศึ. รว่ัมกบัสำานักังานั
เลขาธิการสภาการศึึกษา และภาค่เคร่อข่าย จำัด็
ประช่มสมัชชาสภาการศึึกษาระด็ับชาตั้ิ ครั�งที่่� 2 
(2nd National Education Assembly) ภายใต้ั้
ห่วััข้อ ‘All for Education จำบัม่อไวั ้สรา้งการศึกึษา
ไที่ยไปด็ว้ัยกนัั’ ณ วัทิี่ยาลยัการอาชว่ัศึกึษาปที่ม่ธานั ่
จำงัห่วัดั็ปที่ม่ธานั ่โด็ยม ่พื่ลตั้ำารวัจำเอก เพื่ิ�มพูื่นั ชดิ็ชอบ  
รัฐมนัตั้ร่วั่าการกระที่รวังศึึกษาธิการ เป็นัประธานั 
ร่วัมด็้วัยผู่้แที่นัองค์กรที่่กภาคส่วันัจำากที่ั�วัประเที่ศึ 
ประกอบด็้วัย สมัชชาห่ร่อสภาการศึึกษาจำังห่วััด็ 
ห่นั่วัยงานัด็้านัการศึึกษาภาครัฐ ภาคธ่รกิจำเอกชนั 
ภาคศึาสนัา ภาควัิชาการและวัิชาช่พื่ ภาคประชา
สังคม องค์กรปกครองส่วันัที่้องถึิ�นั และภาค
ประชาชนั รวัมกวัา่ 600 คนั

นัายพื่ัฒนัะพื่งษ์ สข่มะด็นัั ผู่้ชว่ัยผู่้จำดั็การ กสศึ. และ
คณะที่ำางานั ได็ร้ายงานัควัามคบ่ห่นัา้ของการที่ำางานั
ตั้่อรัฐมนัตั้ร่วั่าการกระที่รวังศึึกษาธิการวั่า กสศึ. 
เก่�ยวักับการขับเคล่�อนันัโยบาย Thailand Zero 
Dropout ของรฐับาล โด็ยมข้่อคน้ัพื่บจำากการที่ำางานั
ในั 25 จำงัห่วัดั็นัำารอ่งวัา่จำงัห่วัดั็ใด็ที่่�มเ่ครอ่ขา่ยสมัชชา
การศึึกษาห่ร่อสภาการศึึกษา จำะเป็นัจำังห่วััด็ที่่�
สามารถึขยับงานัได็้ก่อนั ด็้วัยควัามร่วัมม่อระห่วั่าง
ภาครัฐ ภาคเอกชนั ภาคประชาสงัคม รวัมถึงึอาสา
สมัครภาค่ที่่�ที่ำางานัด็้านัการศึึกษาในัพื่่�นัที่่�  ซึ่ึ�ง
สอด็คล้องกับมตั้ิที่่�สำานัักงานัเลขาธิการสภาการ
ศึึกษากำาลังผ่ลักด็ันัให่ม้่การจำัด็ตั้ั�งสภาการศึึกษาในั
พื่ระราชบัญญตัั้กิารศึกึษาแห่ง่ชาตั้ ิโด็ยจำะเปน็ักญ่แจำ
สำาคญัในัการไปสูเ่ปา้ห่มาย Thailand Zero Drop-
out ที่่�ภาคเ่ครอ่ข่ายตั้ั�งไวั้

กสศู. รัว่มเป็นเจ้า้ภาพื่จ้ดั็งาน
สมัชีชีาการัศูึกษ์ารัะดั็บุชีาติ 
คีรัั�งทีี่� 2 นำาเสนอคีวามก้าวหน้า 
แก้เหล่ื�อมลืำาการัศูึกษ์า  
จ้ากคีวามรัว่มม่อภายใต้ 
เป้าหมาย Thailand Zero 
Dropout
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และภาคีเครือข่ายการศึกษา

ครบรอบ 5 ปกีองที่น่ัเสมอภาค แกเ้ห่ล่�อมลำาการ
ศึกึษา ด็ว้ัยพื่ลงัของที่ก่คนั กสศึ. จำดั็มห่กรรม ‘ALL 
FOR EDUCATION EDUCATION FOR ALL’ รวัม
พื่ลงันักัสรา้งการเปล่�ยนัแปลง และนัวัตัั้กรรมการ
เรย่นัรูเ้พื่่�อเด็ก็ที่ก่คนั วันััศึก่รท์ี่่� 23 - วันััอาที่ติั้ย์ที่่� 
25 สงิห่าคม 2567 ณ อมิแพื่ค ฟอรั�ม เม่องที่อง
ธานั่ นัำาเสนัอ 100 นัวััตั้กรรม แก้ปัญห่าควัาม
เห่ล่�อมลำาที่างการศึึกษา และ 8 ประเด็็นั เปล่�ยนั
เกม แก้ปัญห่าควัามเห่ล่�อมลำาที่างการศึึกษาของ 

ประเที่ศึไที่ย สรา้งผ่ลกระที่บตั้อ่ชว่ัติั้เด็ก็ห่ลายลา้นั
คนัที่่�ที่ก่คนัม่สว่ันัรว่ัมได็ ้

ห่วััใจำของการจำดั็งานัในัครั�งนั่� คอ่การเปิด็พื่่�นัที่่�แลก
เปล่�ยนัเร่ยนัรู้และเปิด็รับแนัวัที่างให่ม่ จำาก
ประสบการณอ์นััมค่ณ่คา่ของที่ก่คนั ที่ก่เพื่ศึ ที่ก่วัยั 
ที่่ กวังการ  เพื่่ ยงม่ห่ั วั ใ จำของนัักสร้ า งการ
เปล่�ยนัแปลง

ด็ร.ไกรยส ภทัี่ราวัาที่ ผู่้จำดั็การ กสศึ. กลา่วัในังานั
วั่า ตั้ลอด็ 5 ปีที่่�ผ่่านัมา กสศึ. ได็ร้่วัมที่ำางานัด็า้นั
วัิชาการและปฏิิบัตั้ิงานัในัพื่่�นัที่่�ตั้่างๆ ร่วัมกับผู่้คนั
และองคก์รห่นัว่ัยงานัที่ั�วัประเที่ศึในัห่ลากห่ลายรูป
แบบ จำนัได็ร้บัที่ั�งขอ้มูลสำาคญัและมภ่าพื่ของควัาม
เปล่�ยนัแปลงที่่�เกดิ็ขึ�นัแลว้ั ภายใตั้ค้วัามรว่ัมมอ่ของ
ภาค่เคร่อข่ายผู้่ม่ประสบการณ์ที่่�อยู่ในัพื่่�นัที่่�ที่ั�วั
ประเที่ศึ

ด็รั.ไกรัยส ภัที่รัาวาที่ :  
พื่ลัืงของทีุ่กคีน ค่ีอ  
ผูู้้เปลีื�ยนเกมคีวามเสมอภาคี
การัศูึกษ์าอย่างแท้ี่จ้รังิ
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‘ผูู้้ต้องขงัในไที่ย 77.11%  
มรีัะดั็บุการัศูกึษ์า 

ตำากว่าขั�นพ่ื่�นฐาน’  
ก.ยุติธรัรัม จ้บัุมอ่ กสศู.  

ชูีเปา้หมาย Thailand Zero 
Dropout ใช้ีการัศูกึษ์ายด่็หยุน่

สรัา้งชีีวิตใหมใ่ห้เด็็กเยาวชีน 
ในกรัะบุวนการัยุติธรัรัม
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กสศึ. จำดั็ตั้ั�ง ‘ศึนูัย ์Thailand Zero Dropout’ พื่รอ้ม
ให่้คำาปรึกษาคณะที่ำางานัจำังห่วััด็และที่้องถึิ�นั เพื่่�อ
สนับัสนัน่ัการขับเคล่�อนัของที่ก่พื่่�นัที่่� จำากเห่นัอ่จำรด็
ใตั้้  ตั้ะวัันัออกจำรด็ตั้ะวัันัตั้ก ที่่กตั้ารางนัิ� วั ในั
ประเที่ศึไที่ย ในัการชว่ัยเห่ลอ่เด็ก็ห่ลด่็จำากระบบการ
ศึกึษา ด็า้นัตั้า่งๆ อาที่ิ

เม่�อวันััที่่� 1 สงิห่าคม 2567 กสศึ. เปดิ็เวัที่แ่ลกเปล่�ยนั
เร่ยนัรู้ระด็ับพื่่�นัที่่� “ลับแล…ไม่แลลับ” กลไกโอบอ่้ม
ค่้มครองเด็็กและเยาวัชนั จำังห่วััด็อ่ตั้รด็ิตั้ถึ์ ณ 
สำานักังานัเขตั้พื่่�นัที่่�การศึกึษาประถึมศึกึษาอ่ตั้รด็ติั้ถึ์
เขตั้ 1 อำาเภอเม่อง จำงัห่วัดั็อ่ตั้รด็ติั้ถึ ์เพื่่�อแลกเปล่�ยนั
เรย่นัรูโ้มเด็ลพัื่ฒนัาการศึกึษาสำาห่รบัเด็ก็เยาวัชนัที่ั�ง
ในัและนัอกระบบการศึึกษาในัจำงัห่วััด็อ่ตั้รด็ิตั้ถึ์ ร่วัม
กบัวัทิี่ยาลยัอาชว่ัศึกึษาอ่ตั้รด็ติั้ถึ ์และศึนูัย์การเรย่นั
สถึาบันัการเร่ยนัรู้ตั้ลอด็ช่วัิตั้เพื่่�อสังคม จำังห่วััด็
อ่ตั้รด็ติั้ถึ์

ที่่�ผ่่านัมา กสศึ. ได็้ร่วัมกับภาค่ห่ลายภาคส่วันัในั
จำงัห่วัดั็อ่ตั้รด็ติั้ถึ ์สรา้งโอกาสที่างการศึกึษา ตั้อ่ยอด็
งานัในัพื่่�นัที่่�ไปสูเ่ปา้ห่มาย Thailand Zero Dropout 
อนััเปน็ันัโยบายรฐับาลในัการพื่าเด็ก็เยาวัชนัที่่�ไม่มช่่�อ
อยู่ในัระบบการศึึกษา ให่ก้ลับสูก่ารเร่ยนัรู้ที่่�ย่ด็ห่ย่่นั 
ม่ที่างเล่อก และตั้อบโจำที่ย์ช่วัิตั้ พื่ร้อมวัางแนัวัที่าง
พื่ัฒนัาระบบด็ูแลช่วัยเห่ล่อนัักเร่ยนั สร้างห่ลัก
ประกนััโอกาสในัการเขา้สูก่ารศึกึษา ไมห่่ลด่็ซึ่ำา มท่ี่าง
เลอ่กที่่�เห่มาะสมกบัผู่้เรย่นัที่่�ม่ควัามห่ลากห่ลายและ
ข้อจำำากดั็แตั้กตั้า่งกนัั

เม่�อวัันัที่่� 31 กรกฎาคม 2567 จำงัห่วััด็ยะลา จำดั็
กจิำกรรม ‘Kick off Project สรา้งควัามตั้ระห่นักั
และสรา้งการรบัรูใ้นัการชว่ัยเห่ลอ่เด็ก็และเยาวัชนั
ที่่�ด็อ้ยโอกาสที่างการศึกึษา โครงการจำดั็การศึกึษา
เชงิพื่่�นัที่่�เพื่่�อพื่ฒันัานัวัตัั้กรรมและกลไกภาคเ่ครอ่
ข่ายเพื่่�อลด็ควัามเห่ล่�อมลำาที่างการศึกึษาในัพื่่�นัที่่� 
3 จำงัห่วัดั็ชายแด็นัภาคใตั้’้ โด็ยองคก์ารบรหิ่ารสว่ันั
จำงัห่วัดั็ยะลา ภายใตั้ก้ารสนับัสนัน่ัของ กสศึ. เพื่่�อ
ช่วัยเห่ล่อเด็็กและเยาวัชนัที่่� เ ข้าไม่ถึึงโอกาส
ที่างการศึึกษา โด็ยม่กล่่มเป้าห่มายค่อ ‘เด็็ก
ปฐมวัยั แม่วัยัใส เด็ก็และเยาวัชนัที่่�เส่�ยงห่ลด่็ออก
จำากระบบการศึกึษา รวัมถึงึเด็ก็และเยาวัชนัที่่�เข้า
ไม่ถึงึระบบการศึกึษา’ ตั้ลอด็จำนัการพื่ัฒนัากลไก
ภาค่เคร่อข่ายควัามร่วัมม่อจำากที่่กภาคส่วันั 
พื่ัฒนัาฐานัข้อมูล และกระบวันัการชว่ัยเห่ลอ่เด็ก็
และเยาวัชนัที่่�เข้าไม่ถึึงโอกาสที่างการศึึกษา ให่้
สามารถึกลับเข้าสู่ระบบการศึึกษา และเข้าถึึง
สวัสัด็กิารของรฐั

การ Kick Off ครั�งนั่� ม่การบันัที่กึข้อตั้กลงควัาม
รว่ัมมอ่ (MOU) ระห่วัา่งองคก์รปกครองสว่ันัที่อ้งถึิ�นั 
จำาก 9 ตั้ำาบลนัำารอ่ง รองผู้่วัา่ราชการจำงัห่วัดั็ยะลา 
เที่ศึบาลนัครยะลา ห่ัวัห่นั้าส่วันัราชการจำังห่วััด็
ยะลา ได็แ้ก ่ศึกึษาธกิารจำงัห่วัดั็ยะลา สาธารณสข่
จำงัห่วัดั็ยะลา ศึนูัยอ์นัามยัที่่� 12 ยะลา มห่าวัทิี่ยาลยั
ราชภัฏิยะลา สถึาบันัพื่ัฒนัาฝี่ม่อแรงงานัที่่� 24 
ยะลา สำานักังานัแรงงานัจำงัห่วััด็ยะลา สำานักังานั
คณะกรรมการอิสลามประจำำาจำังห่วััด็ยะลา และ
ห่อการคา้จำงัห่วัดั็ยะลา

เม่�อวันััที่่� 4 สงิห่าคม 2567 กสศึ. โด็ยสำานักัพื่ัฒนัา
ห่ลักประกันัโอกาสที่างการศึึกษา ลงพื่่�นัที่่�แลก
เปล่�ยนัเร่ยนัรู้เพื่่�อสนัับสนั่นักระบวันัการที่ำางานั
โครงการจำัด็สรรเงินัอ่ด็ห่นั่นันัักเร่ยนัยากจำนัพิื่เศึษ
แบบม่เง่�อนัไข (Conditional Cash Transfer: 
CCT) ห่ร่อ ที่่นัเสมอภาค และตั้ิด็ตั้ามนัักเร่ยนัที่่�ม่ 
รายช่�อกลับเข้าสู่ระบบการศึึกษาจำากฐานัข้อมูล
โครงการ Thailand Zero Dropout รว่ัมกบั โรงเรย่นั 
บ้านัคลองกระที่่่มแบนัและโรงเร่ยนัวััด็อ้อมนั้อย 
( มิ ตั้ ร ค รู ร า ษ ฎ ร์ รั ง ส ร ร ค์ )  อ . ก ร ะ ที่่่ ม แ บ นั 
จำ.สม่ที่รสาคร โด็ยม่ผู้่บริห่ารสถึานัศึึกษา คณะครู  
ผู่แ้ที่นัจำากสำานักังานัเขตั้พื่่�นัที่่�การศึกึษาประถึมศึกึษา 
สม่ที่รสาคร เข้ารว่ัม

นัางสาวักนัิษฐา ค่ณาวัิศึร่ตั้ ผู้่อำานัวัยการสำานััก
พื่ัฒนัาห่ลักประกันัโอกาสที่างการศึึกษา กสศึ. นัำา
เสนัอควัามก้าวัห่นั้าโครงการที่่นัเสมอภาค ตั้ามที่่�
ค่ณครูที่ั�วัประเที่ศึได็ล้งพื่่�นัที่่�เย่�ยมบ้านันักัเร่ยนัชว่ัง
เด็อ่นัมิถึน่ัายนัที่่�ผ่่านัมา พื่บวัา่ ภาคเรย่นัที่่� 1 ปกีาร
ศึึกษา 2567 ม่รายช่�อเด็็กเยาวัชนันัอกระบบการ
ศึึกษาในัฐานัข้อมูล Thailand Zero Dropout ได็ ้
เขา้สูร่ะบบการศึกึษาราวั 40,000 คนั สว่ันัห่นัึ�งเปน็ั
เด็ก็เยาวัชนัอาย่ระห่วัา่ง 3-18 ปทีี่่�เพื่ิ�งเขา้สูร่ะบบการ
ศึึกษาเป็นัครั�งแรก โด็ยรายช่�อที่ั�งห่มด็จำะได็้รับการ
พื่จิำารณาตั้ามห่ลกัเกณฑ์ท์ี่น่ัเสมอภาค ซึ่ึ�งจำะประกาศึ
รายช่�อนักัเรย่นัที่น่ัในัโอกาสตั้อ่ไป

กสศู. ลืงพ่ื่�นทีี่�เช่ี�อมต่อทีุ่นเสมอภาคี รัองรับัุ
เด็็กเยาวชีนทีี่�กลัืบุมาเรัยีนตามภารักิจ้ Thai-
land Zero Dropout จ้บัุม่อคีณีะคีรูัออกแบุบุ
รัะบุบุหลัืกปรัะกันโอกาสที่างการัศูึกษ์าทีี่�ยั�งย่น

“ลัืบุแลื ไม่แลืลัืบุ” คีวามรัว่มม่อโอบุอุ้ม 
เด็็กเยาวชีนนอกรัะบุบุการัศูึกษ์าในจ้งัหวัด็
อุตรัดิ็ตถ์ึ สรัา้งโมเด็ลืการัเรัยีนรูัที้ี่�ย่ด็หยุ่น 
แก้ปัญหาคีวามเหล่ื�อมลืำา

อบุจ้.ยะลืา รัว่มกับุ กสศู.  
เดิ็นหน้าพัื่ฒนานวัตกรัรัม
แลืะกลืไกภาคีีเชิีงพ่ื่�นทีี่�  
แก้ปัญหาคีวามเหล่ื�อมลืำา
ที่างการัศูึกษ์าเด็็กเยาวชีน  
3 จ้งัหวัด็ชีายแด็นใต้

‘ศูนูย ์Thailand Zero Dropout’ 
พื่รัอ้มให้คีำาปรักึษ์าคีณีะที่ำางาน
จ้งัหวัด็แลืะท้ี่องถิึ�นหนุนเสรัมิ
พื่ลัืงภาคีีเคีรัอ่ข่ายในพ่ื่�นทีี่�
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• ข้อมูลการสำารวัจำ คน้ัห่า 
• การจำดั็ที่ำาแผ่นัชว่ัยเห่ลอ่รายกรณ ่
• ระบบเที่คโนัโลยส่ารสนัเที่ศึและเคร่�องมอ่

สนับัสนัน่ั
• แนัวัที่างพื่ัฒนัาพื่่�นัที่่�ตั้น้ัแบบ
• แนัวัที่างการจำดั็การเรย่นัรูท้ี่่�ยด่็ห่ย่น่ั ตั้อบ

โจำที่ย์ชว่ัติั้

รว่ัมกนััปกปอ้ง ค่ม้ครอง และนัำาโอกาสการศึกึษา
ที่่�ม่คณ่ภาพื่ไปให่ถ้ึงึเด็ก็และเยาวัชนัที่ก่คนั 

ตั้ดิ็ตั้อ่สอบถึามข้อมูลเพื่ิ�มเตั้มิได็ท้ี่่�
Call Center โที่ร. 02-079-5475 กด็ 0
วันััจำนััที่ร-์วันััศึก่ร ์08.00-18.00 นั.

https://www.facebook.com/EEFthailand/posts/pfbid0QYsVReMTSDDUqXQwT8JsQiB8QaqeNDgDyzQZEKmsPAUuWi14kb71Af9wDkBxRtSql
https://www.eef.or.th/news-050824/
https://www.eef.or.th/news-0100824/
https://www.eef.or.th/news-150824/?fbclid=IwY2xjawE-fkNleHRuA2FlbQIxMAABHfjO1gUdpkOl09hzSH-DV3ovN7yMbBK-yYppZZ6a_xJKOyASetzC8Y0wHA_aem_oDyth21BGB9okIXVLdl0oQ
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FUNDS ACTIVITY กิจกรรมและความเคลื� อนไหว 
ของโครงการสนับสนุนทุนการศึกษา

แนะนำทุุนการศึึกษาทุ่�น่าสนใจสำหรับน้องๆ เยาวชน

โค์รงก�รมอบทุุนก�รศึึกษ�ม่ลน๊ธ๊ิศึึกษ�ว์จ๊ัยและพฒัน� 
เพ่�อสัู่งค์มว์ทุ๊ย�ศึ�สู่ตัร์และเทุค์โนโลยี (ม.ตั้น)

มูลนัธิศิึกึษาวัจิำยัและพื่ฒันัาเพื่่�อสงัคมวัทิี่ยาศึาสตั้รแ์ละเที่คโนัโลย ่จำดั็โครงการมอบที่น่ัเพื่่�อสนับัสนัน่ัและสง่
เสรมิศึกัยภาพื่ด็า้นัการศึกึษา แกเ่ยาวัชนัที่่�ม่ควัามสามารถึ ม่ควัามตั้ั�งใจำ และม่ควัามประพื่ฤตั้ดิ็ ่ให่ไ้ด็ร้บัการ
ศึกึษาตั้อ่เนั่�องในัระด็บัมธัยมศึกึษาตั้อนัตั้น้ั โด็ยจำะสนับัสนัน่ัคา่เที่อมและคา่ครองชพ่ื่ คา่อาห่าร และที่่�อยูอ่าศึยั 
รวัมที่ั�งสิ�นัประมาณ 10 ที่น่ัตั้ลอด็ที่ั�งโครงการ

ระยะเวัลาเปดิ็รบัสมัคร:  
1 มกราคม-25 กนััยายนั 2567
ตั้ดิ็ตั้ามได็ท้ี่่�เวับ็ไซึ่ตั้:์ http://crdc-fc.com/th/privilege/stf-scholarship 
เฟซึ่บ๊่ก: https://www.facebook.com/CRDCFC 
อเ่มล: stffoundation.contact@gmail.com 
LINE: crdc-fc
โที่ร: 02-150-9560, 098-274-0565

ทุุนก�รศึึกษ�ม่ลน๊ธ๊ิค์ุณแม�จ๊นตัน� ธิน�ลงกรณ์  
(ปว์ช./ประถม)

มูลนัธิคิณ่แมจ่ำนิัตั้นัา ธนัาลงกรณ ์จำดั็ที่น่ัการศึกึษา ซึ่ึ�งได็ร้บัจำดั็สรรเงนิับรจิำาคจำากผู้่ม่จำติั้ศึรทัี่ธา เพื่่�อมอบให่้
กบันักัเรย่นั นัสิติั้ นักัศึกึษา ที่่�มผ่่ลการเรย่นัด็ ่แตั้ข่าด็แคลนัที่น่ัที่รพัื่ย ์โด็ยไมม่เ่ง่�อนัไขที่่�จำะตั้อ้งใชค้น่ั เพื่ย่งแตั้่
ม่ง่ห่วังัวัา่เงนิัที่น่ัการศึกึษานั่�จำะเปน็ัสว่ันัห่นัึ�งในัการสรา้งคนัด็ ่คนัเกง่ มค่ณ่ธรรมให่ก้บัสงัคมและประเที่ศึชาตั้ ิ 
ประกอบด็้วัย 1) ที่่นัการศึึกษาชั�นั ปวัช. ที่่นัการศึึกษาละ 6,000 บาที่ จำำานัวันั 12 ที่่นั 2) ที่่นัการศึึกษา 
ชั�นัประถึมศึกึษาปทีี่่� 1 ถึงึชั�นัประถึมศึกึษาปทีี่่� 6 ที่น่ัการศึกึษาละ 3,000 บาที่ จำำานัวันั 24 ที่น่ั

รบัสมัครภายในั 15 กนััยายนั 2567
โที่ร: 02-422-9400 ตั้อ่ 9840 คณ่บัญญัตั้,ิ 02-422-9400 ตั้อ่ 9853 คณ่สพ่ื่ิชญา
เฟซึ่บ๊่ก: https://www.facebook.com/JintanaMF 
อเ่มล: foundation@sabina.co.th 

http://crdc-fc.com/th/privilege/stf-scholarship
https://www.facebook.com/CRDCFC
https://www.facebook.com/JintanaMF  
https://findstudentship.eef.or.th/


23กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา

รว์มก๊จกรรม กสู่ศึ.  
และภ�ค์ีหุ้้นสู่�ว์นเพ่�อ 
ค์ว์�มเสู่มอภ�ค์ทุ�งก�รศึึกษ�  
เดั่อนกรกฎ�ค์ม 2567

Learning City: 
เมอ่งแห้�งก�รเรียนร่ �ไม�สู๊่�นสุู่ดั

กสศึ. โด็ย Equity lab ร่วัมกับ สำานัักพัื่ฒนัาการเร่ยนัรู้
เชิงพื่่�นัที่่� (ABE) ชวันันัักเร่ยนั นัักศึึกษา เข้าร่วัมกิจำกรรม 
เวัิร์กช็อปส่ด็พื่ิเศึษ เพื่่�อพื่ัฒนัาสกิลการเป็นั Lifelong 
Learner

Learning City คอ่โครงการที่่�จำะที่ำาให่ค้่ณกลายเป็นัผู่้เร่ยนั
รู้ตั้ลอด็ช่วัิตั้ พื่ร้อมสร้างพื่่�นัที่่�แห่่งการเร่ยนัรู้และการม่ 
สว่ันัร่วัมในัช่มชนัของค่ณเอง ขอเชญิชวันัที่่กคนัมาร่วัมเป็นั
สว่ันัห่นัึ�งของการเปล่�ยนัแปลงครั�งยิ�งให่ญ่ ผ่่านั 3 เวัริก์ชอ็ป 
สด่็พื่ิเศึษ

1. Serious Leisure: พื่ลกิโฉมควัามชอบ ตั้อบโจำที่ย์
ควัามใช ่(ภายในั 25 สงิห่าคม)

2. Social Innovator: บ่มเพื่าะที่ักษะนัวััตั้กรสังคม 
(ภายในั 15 กนััยายนั)

3. Learn How to Learn and Earn: เปิด็โลกการเรย่นัรู ้ 
เปดิ็ประตั้สููอ่าชพ่ื่ (ภายในั 29 กนััยายนั)

นั่�ค่อโอกาสในัการพื่ัฒนัาที่ักษะที่่�จำำาเป็นัสำาห่รับโลกย่คให่ม่ 
และเปน็ัสว่ันัห่นัึ�งในัการสรา้งสรรคช์ม่ชนัแห่ง่การเรย่นัรู้

ลงทะเบียนเข้ารว่มครบกิจกรรม และ
เริ�มต้นการเดินทางสู่การเป็น 
Lifelong Learner ได้ที�

https://www.youtube.com/watch?v=x5fJvoopwc8
https://forms.gle/aGrWZabXi5ofFBgFA
https://www.facebook.com/EEFthailand/posts/pfbid02oqFeLQkZJ4HF1tBRNdyVbKQxP3tQNaHBdFovoMXDY2PCfJb5LXLDzqafxtALroCxl


EDQUITYMOVEMENT 
จดัห้ม�ยข��ว์ถึงเพ่�อนภ�ค์ ี

สถาบันวจิยัเพ่ือความเสมอภาค
ทางการศึกษา (วสศ.)

ติดตามความเคลื�อนไหวของ กสศ.  
ได้ที� https://www.eef.or.th 

รว่มแสดงความคิดเห็น
หรอืส่งข้อเสนอแนะมาได้ที�
content@eef.or.th 

จัดัทุำ�โดัย
กองทุุนเพ่�อค์ว์�ม
เสู่มอภ�ค์ทุ�งก�ร

ศึึกษ� (กสู่ศึ.)

https://www.facebook.com/EEFthailand
https://www.youtube.com/@EEFthailand

 “โครงการใหมน้ี่ (Thailand Zero Dropout)  
แสดงให้เห็นถึงความมุง่มัน่อันแรงกล้าของประเทศไทย 
ต่อการศึกษาท่ีเท่าเทียมและครอบคลมุ ...  
การพาเด็ก 1 ล้านคน กลับเข้าสู่การศึกษาอีกครัง้ 
ภายในปี 2570 จำาเป็นต้องมกีารรว่มมอืกัน 
จากท้ังรฐับาลและผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียท้ังหมด”

“การชว่ยให้เด็กกว่า 1 ล้านคน  
ได้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษาอีกครัง้  

หรอืก้าวเข้าสู่ทางเลือกการศึกษาท่ียืดหยุ่น  
ถือเป็นก้าวสำาคัญของการศึกษาไทยในการ 

สรา้งระบบการศึกษาท่ีรบัรองได้ว่าจะไมม่ ี
เด็กคนใดถูกท้ิงไว้ข้างหลังอย่างแท้จรงิ”

“การได้รบัการศึกษา 
หมายถึงการได้รบัความยุติธรรม  

เรื่องน้ีเป็นความรุนแรงท่ีมองไมเ่ห็น …  
น่ีคือวิกฤตของพ้ืนท่ีท่ีต้องชว่ยกันแก้ 

ด้วยความต้ังใจ ชว่ยคนหนุ่มสาวให้กลับมา
เป็นทรพัยากรสำาคัญของประเทศ”

ซูฮยอน คิีม  
(Soohyun Kim) 
ผู้อำานวยการสำานักงานยูเนสโกผู้อำานวยการสำานักงานยูเนสโก
ประจำากรุงเทพฯ  ประจำากรุงเทพฯ  
และผู้แทนประเทศไทย  และผู้แทนประเทศไทย  
เมยีนมา ลาว และสิงคโปร ์เมยีนมา ลาว และสิงคโปร ์

พื่ลืตำารัวจ้เอกเพ่ิื่มพูื่น  
ชิีด็ชีอบุ 
รฐัมนตรว่ีาการ รฐัมนตรว่ีาการ 
กระทรวงศึกษาธิการกระทรวงศึกษาธิการ

พัื่นตำารัวจ้เอกที่วี  
สอด็ส่อง 

รฐัมนตรว่ีาการ รฐัมนตรว่ีาการ 
กระทรวงยุติธรรรมกระทรวงยุติธรรรม

คียองซอน คิีม  
(Gyeongseong Kim) 

ผู้อำานวยการองค์การยูนิเซึ่ฟ ผู้อำานวยการองค์การยูนิเซึ่ฟ 
ประเทศไทย ประเทศไทย 

 “การทำางานรว่มกันทำาให้มคีวามเป็นไปได้มากข้ึน  
ท่ีจะส่งต่อเด็กไปสู่การศึกษาในระดับสูงข้ึน 
ตามศักยภาพ วันน้ีทุกฝ่ายแสดงให้เห็นว่า 
พรอ้มท่ีจะขับเคล่ือนงานไปด้วยกันแล้ว …  
เราจะไมม่เีด็กหลดุออกไปจากระบบการศึกษาอีก”
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