
รับผิดชอบการพัฒนาครูและผูบริหาร
ของโรงเรียนท่ีเขารวมโครงการ

รุ่นที ่1 และ รุ่นที ่2  
จ ำ น ว น  108 โ ร ง เ รี ย น

ม ู ล น ิ ธ ิ ล ำ ป ล า ย ม า ศ พ ั ฒ น า

โรงเรียนบ้านกลว้ยจอหอ ต้ังอยูท่ี หมู 2 บานกลวย ตําบลจอหอ อําเภอเมืองนครราชสีมา 
จังหวัดนครราชสีมา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 1

สังกดั
• สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

มูลนิธิลําปลายมาศพัฒนา ปท่ี 1 พ.ศ. 2562 ใชนวัตกรรมจิตศึกษา บูรณาการ Problem-Based Learning 
(PBL) และกระบวนการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) และการพัฒนา
ในปท่ี 2 ป พ.ศ. 2563 เปนการพัฒนาโรงเรียนตอเน่ืองจาก ป 2562 เพ่ือใหเกิดการเปล่ียนแปลงโรงเรียน
เชิงระบบอยางตอเน่ือง มีการใชนวัตกรรมตอยอด ไดแก อนุบาลจิตศึกษา ภาษาไทยผานวรรณกรรมเพ่ือการคิด
ข้ันสูง และคณิตศาสตร Pro-Active ซ่ึงเปนการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และการพัฒนา
ในปท่ี 3 ป พ.ศ. 2564 เปนการพัฒนาโรงเรียนท่ีเช่ือมตอหลักสูตรฐานสมรรถนะ และการจัดการเรียนรู 
โดยเนนนักเรียนเปนสําคัญ (Child - Based Learning) ในสถานการณการแพรระบาดของโควิด-19

การแลกเปล่ียนเรียนรูและแกปญหารวมกันในวง PLC ของครูแกนนํา สวนใหญเปนเร่ือง “ความงอกงามของนักเรียน” หมายถึง การทบทวนเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
นักเรียนหลังการทํากิจกรรมจิตศึกษา และทักษะของครูในการจัดการเรียนรูบูรณาการ 

ข  อ ม ู ล ต ั ว อ ย  า ง

ขอ้มลูวจิยัเเละประเมนิผลโครงการสนับสนุนโรงเรียนพฒันาตนเองรุ่นที ่1 เเละ รุ่นที ่2 อยา่งตอ่เน่ืองในปี 2564

การพัฒนาโรงเรียน
ทัง้ระบบ

นวตักรรมการพัฒนา

ค ว า ม ส ำ เ ร ็ จ ข อ ง โ ร ง เ ร ี ย น  ร ุ  น ท ี ่  2
โรงเรียนบ้านกลว้ยจอหอ เปนตนแบบการเปล่ียนแปลงเชิงระบบดวยนวัตกรรมจิตศึกษา PBL และ PLC 
ครูสามารถเปนตนแบบในการใชนวัตกรรมในการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning

โรงเรียนใชกระบวนการ PLC เปนเคร่ืองมือในการพัฒนาผูบริหารและครู ผานการอบรมแบบเขม ทําใหเขาใจและใชกระบวนการอยางมีประสิทธิภาพ
โดยกําหนดจัดกิจกรรม PLC สัปดาหละ 1 คร้ัง ในวันพฤหัสบดีหลังเลิกเรียน ในชวงสถานการณโควิด-19 ใชรูปแบบการประชุมแบบออนไลน

เปดสอนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6

ผ ู  บ ร ิ ห า ร  ค ร ู  แ ล ะ

บ ุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า  1 5  ค น
 

น ั ก เ ร ี ย น  1 5 7  ค น

พัฒนานักเรียน ใหมีความรูคูคุณธรรม เชิดชูวัฒนธรรมประเพณี
ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง กาวทันเทคโนโลยี

 ว ิ ส ั ย ท ั ศ น   / ป ร ั ช ญ า

นายเอกฉันท โชติฉันท
ผูอำนวยการโรงเรียน

นวัตกรรมจิตศึกษา PBL PLC
 สงผลตอการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม

ของนักเรียนอยางชัดเจน
 ในดานความรู ทักษะ คุณธรรม

และการเปลี่ยน Mindset
ของผูบริหาร ครู ผูปกครอง

และชุมชน

โ ร ง เ ร ี ย น

ผูบ้ริหารมีภาวะผูนําและศรัทธาในนวัตกรรม สามารถสรางความเช่ือม่ันและการส่ือสารท่ีดีกับครู 
กรรมการสถานศึกษา ผูป้กครอง และชุมชน ใชนวัตกรรมอะไรพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนจนไดรับการยอมรับ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมมือและการสนับสนุนจากพ่อแมผู่ป้กครอง ชุมชน องคก์รภายนอก

ป  จ จ ั ย ค ว า ม ส ำ เ ร ็ จ

จดุเดน่ : กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวชิาชีพ (PLC)
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ข ั ้ น ท ี ่  1
คาดเดาเร่ือง
• ภาพ ปก
• คำสำคัญ

ข ั ้ น ท ี ่  3
ตคีวามใตบ้รรทดั
ระดับที่ 1
ตีความเรื่องที่เรื่องไมไดบอก

ระดับที่ 2
ตีความเพื่อสะทอน สังคม
ความเชื่อ วัฒนธรรม

ข ั ้ น ท ี ่  2
อา่น
• อานจับประเด็น 
• ทำความเขาใจเรื่อง
• อานไฮไลทคำ 
• อานสรางอภิธานศัพท

ข ั ้ น ท ี ่  4
เช่ือมโยงหลกัภาษา
1. จัดเปนระบบ
2. ฝกประสบการณ
3. สราง Concept กฎเกณฑ
 หลักภาษา

น ว ั ต ก ร ร ม ต  อ ย อ ด  :

ภ า ษ า ไ ท ย  ผ  า น ว ร ร ณ ก ร ร ม

นํานวัตกรรมฯ
ไปใชเต็มรูปแบบ

โ ร ง เ ร ี ย น

ระยะเร่ิมตน้

พัฒนาตอยอด
นวัตกรรมฯ

โ ร ง เ ร ี ย น

ระยะที ่2

ประยุกตใชนวัตกรรมฯ 
เปนของตนเอง

โ ร ง เ ร ี ย น

ระยะที ่3

ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล

เกดิความตอ่เน่ือง
การพัฒนา/ยัง่ยนื
ดวยหลักการ 3 ระยะ

ว ิ ถ ี โ ร ง เ ร ี ย น

ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ

รุนที่ 2 จ ำ น ว น  4 3  โ ร ง เ ร ี ย น

2 4 , 6 8 4  ค น

ร ว ม น ั ก เ ร ี ย น ท ั ้ ง ห ม ด

1 , 6 7 2  ค น

ร ว ม ผ ู  บ ร ิ ห า ร  ค ร ู แ ล ะ

บ ุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า ท ั ้ ง ห ม ด

 น ั ก เ ร ี ย น  1 0 , 3 1 0  ค น

รุนที่ 1 จ ำ น ว น  6 5  โ ร ง เ ร ี ย น

ผ ู  บ ร ิ ห า ร  ค ร ู  แ ล ะ

บ ุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า   1 , 0 0 0  ค น
ผ ู  บ ร ิ ห า ร  ค ร ู  แ ล ะ

บ ุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า   6 7 2  ค น

น ั ก เ ร ี ย น  1 4 , 3 7 4  ค น

โครงการโรงเรียนพัฒนาตนเอง (Teacher and School Quality Program: TSQP)

( W h o l e  S c h o o l  
A p p r o a c h )   ระบบสนับสนุน ระบบหลกั ผลลัพธ์ 

• การนําองคกร
• การพัฒนาครูดวย PLC
• การทํางานกับผูปกครอง
 และชุมชน
• ชวยเหลือผูเรียน
• บรรยากาศ แหลงเรียนรู
• สารสนเทศ

• การจัดการเรียนรู
 - จิตศึกษา  
 - บูรณาการ PBL
 - ไทย-วรรณกรรม
 - คณิต Pro-Active
 - E-Application
• กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

• คุณภาพผูเรียน
 - ปญญาภายใน  
 - ปญญาภายนอก
 

ระบบบริหารจดัการ

ที่มาของขอมูล : คณะวิจัย มูลนิธิศึกษาธิการ  มูลนิธิลำปลายมาศพัฒนา โรงเรียนบานโกรกลึก และโรงเรียนบานกลวยจอหอ      ออกแบบกราฟกโดย : บริษัท ไอแอนดไอ คอมมิวนิเคชั่น จำกัด



มลูนิธิลาํปลายมาศพัฒนา
แ น ว ค ิ ด แ ล ะน ว ั ต ก ร ร ม จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น ท ี ่ ใ ช  ใ น ก า ร พ ั ฒ น า โ ร ง เ ร ี ย น  

โรงเรียนบ้านโกรกลกึ ต้ังอยูท่ี หมู 2 บานโกรกลึก ตําบลตะเคียน อําเภอดานขุนทด 
จังหวัดนครราชสีมา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต 5 

โรงเรียนตน้แบบ
การเปล่ียนแปลงเชิงระบบดวยนวัตกรรมจิตศึกษา PBL 
และ PLC และเปนแมขายโรงเรียนเปล่ียนแปลงเชิงระบบ
ในการสนับสนุนของมูลนิธิลําปลายมาศพัฒนา

ในแตละวันครูและนักเรียน ทุกระดับช้ันเรียน ทํากิจกรรมโดยเร่ิมต้ังแตตอนเชา คือ การปรนนิบัติสถานท่ี กิจกรรมหนาเสาธง การทํากิจกรรมจิตศึกษา 
การเรียนรูในวิชาหลัก (ภาษาไทยผานวรรณกรรม ภาษาอังกฤษ และคณิตศาสตร) ชวงบาย เปน Body Scan กอนการเรียนรูในภาคบายจากการเรียนรู
บูรณาการ 5 กลุมสาระ PBL การทํากิจกรรมกอนเลิกเรียน  AAR (After Action Review) ต้ังช่ือวา “พิธีนม” ใหด่ืมนมในระหวางการทํากิจกรรม 
โรงเรียนมีการเปล่ียนแปลงเชิงระบบ “วิถีโรงเรียน” ท่ีเปนตนแบบโรงเรียนท่ีสนใจนําไปใช

ข  อ ม ู ล ต ั ว อ ย  า ง  ร ุ  น ท ี ่  1  

นวัตกรรม จิตศึกษา PBL และ PLC โดยการเปลี่ยนโครงสรางหรือระบบภายในโรงเรียนที่สงผลตอการเปลี่ยนแปลงแบบแผน
พฤติกรรมของเด็ก ครู และ ผูปกครอง ซึ่งจะสงผลตอการเปลี่ยน Mindset ทางการศึกษาและการเรียนรู เพื่อใหเกิดการพัฒนาคุณภาพของนักเรียน
สูการมีปญญาภายใน และปญญาภายนอก หรือทักษะในศตวรรษที่ 21

ค ว า ม ส ำ เ ร ็ จ ข อ ง โ ร ง เ ร ี ย น

เปดสอนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6

 น ั ก เ ร ี ย น  1 2 6  ค น

โรงเรียนบ้านโกรกลกึ เปนตนแบบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ “โรงเรียนเปล่ียนแปลงเชิงระบบ
ดวยนวัตกรรมจิตศึกษา PBL และ PLC” และการใชนวัตกรรมตอยอดในปการศึกษา 2564 ไดแก อนุบาลจิตศึกษา 
และภาษาไทยผานวรรณกรรม 

เรียนดี มีวินัย ใฝคุณธรรม
 ว ิ ส ั ย ท ั ศ น   / ป ร ั ช ญ า

นายการุญ ชาญวิชานนท
ผูอำนวยการโรงเรียนการเปลี่ยนโครงสรางตารางเรียน การเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตหรือวัฒนธรรมในโรงเรียน การเปลี่ยนแปลงแนวปฏิบัติรวมกัน

การเปลี่ยนกระบวนการจัดการเรียนรูของนักเรียน
เปน Active Learning โดยใชนวัตกรรม จิตศึกษา

และ บูรณาการ PBL (Problem - Based Learning)

การใชกระบวนการ PLC
เพื่อพัฒนาครู

มีการจัดการระบบสารสนเทศ (Info) 
เพื่อการบริหารจัดการที่มีคุณภาพ

จ ิ ต ศ ึ ก ษ า   ก ร ะ บ ว น ก า ร จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ร ู  เ พ ื ่ อ พ ั ฒ น า ป  ญ ญ า ภ า ย ใ น  3  ก ร ะ บ ว น ท ั ศ น 

สภาพแวดลอม บรรยากาศภายในและภายนอก
หองเรียน วิถี วัฒนธรรมใหม

การใช้
จติวทิยาเชิงบวก

นํามาซ่ึงการรูตัว การใครครวญ การเคารพในคุณคาความเปนมนุษย
ของกันและกัน การมีจิตใหญคือรักตอสรรพส่ิงได เพ่ือบมเพาะความมีจริยธรรม

คือ การมีวิจารณญาณในการเลือกท่ีจะทําส่ิงถูกกวา เพ่ือการนําตนเอง
การเห็นคุณคาความสามารถ ความถนัดของตนเอง การเห็นขอบกพรอง

และการออกแบบเพ่ือปรับเปล่ียนได

การจัดการเรียนรูท่ีเกิดจากการพัฒนา
เปนหนวยบูรณาการท่ีใชปญหาเปนฐาน 
สงเสริมใหเด็กไดลงมือแกปญหา
จนบรรลุตามทักษะและคุณลักษณะท่ีจําเปน
ของศตวรรษท่ี 21

การเรียนรูจากโรงเรียนเปนฐาน สูผูเรียนเปนฐาน 
อยูที่ไหนก็ไดเรียน แนวทางในการสรางการเรียนรู
ในสถานการณการแพรระบาดของโควิด-19 
เพื่อใหเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง ไมถดถอย

การจดัการความเป็นชุมชน
ให้มสีนามพลงับวก 

การใช้กิจกรรมในการจดัการเรียนรู้

PBL
Problem - Based Learning

Child - Based 
Learning

ปญหาที ่พบ เวลาจำกัด

อุปกรณไมครบ

ไมมีความสามัคคี

สิ ่งที ่อยากทำ

อาหารเปนของตนเอง

ทดลองทำสูตรอาหาร

ทดลองรสชาติ

ร ับประทานเองในครอบครัว

สิ ่งที ่ ได เร ียนรู 

การเปนแมคา

การแปรรูปอาหาร

การทำงานรวมกัน

ชวยเหลือเพื ่อน

เทคนิคการทำอาหาร

คุณภาพ / รสชาติ

ร ูปลักษณ / นาร ับประทาน

ความรู  ใหม

การทำวาว

แรงตึงอากาศ

การตลาด

ทำกลวยฉาบ

ทำโกโก เย็น

ทำบรรจุภัณฑ

ร ักษาสิ ่งแวดลอม

ความรู ส ึก
ตื ่นเตน / ดีใจ

ความภาคภูมิใจ

นำความรู  ไปถายทอดตอ

นำไปตอยอด

ไปชวยเหลือเพื ่อน

ไปชวยเหลือครอบครัว

ต ั ว อ ย  า ง
อ ง ค  ค ว า ม ร ู 
จ า ก ห น  ว ย

Our Home MarkeT

0 8 . 2 0

จิตศึกษา

0 8 . 4 0

วิชาหลัก

1 3 . 1 5

PBL

1 5 . 1 5

จัดกาย
จัดใจ

1 6 . 0 0

PLC
1 2 . 0 0
เที่ยง

1 5 . 3 0
กลับ
บาน

1 3 . 0 0

BODY
SCANวถีิโรงเรียน

โรงเรียนมีประสบการณจากการใชนวัตกรรมจิตศึกษา PBL และ PLC กอนการเขารวมโครงการโรงเรียนพัฒนาตนเอง 
ผูบ้ริหารปจจุบันมีภาวะผูนําการเปล่ียนแปลง สามารถโนมนาวใหครูและบุคลากรของโรงเรียนเห็นความสําคัญและประโยชน
ของ “โรงเรียนเปล่ียนแปลงเชิงระบบ” สามารถนํานวัตกรรมจิตศึกษา PBL และ PLC มาใชพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
สรางความเช่ือม่ันใหพอแมผูปกครอง และชุมชน 

ป  จ จ ั ย ค ว า ม ส ำ เ ร ็ จ

ใชนวัตกรรมที่ไดรับการสงเสริมจาก
มูลนิธิลำปลายมาศพัฒนา จนประสบผลสำเร็จ
ตามเปาหมาย และนาพอใจโดยเฉพาะนักเรียน

เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่ชัดเจน 
ตามผลลัพธการเรียนรู (Core Learning 

Outcomes) ทั้งดานความรู ทักษะและคุณธรรม
เกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงระบบดวยนวัตกรรม

จิตศึกษา PBL PLC จนเปนวัฒนธรรม
ทำใหผูบริหาร ครู นักเรียน อยูในบรรยากาศ

ที่เปนกัลยาณมิตร และนักเรียนเรียนรู
อยางมีความสุข 

โ ร ง เ ร ี ย น

ป ร น น ิ บ ั ต ิ

ส ถ า น ท ี ่  

จ ิ ต ศ ึ ก ษ า

ว ิ ช า ห ล ั ก

 B o d y  S c a n

พ ิ ธ ี น ม

ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ แ ล ะ ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล

ผ ู  บ ร ิ ห า ร  ค ร ู  แ ล ะ

บ ุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า  1 8  ค น ก า ร เ ป ล ี ่ ย น แ ป ล ง เ ช ิ ง ร ะ บ บ ใ น โ ร ง เ ร ี ย น   ไ ด  แ ก 


