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ถึึง...เพ่ื่�อนภาคีีทีี่�รักัทีุ่กท่ี่าน

วัันเวัลาผ่่านไปอย่่างรวัดเร็วั อีกไม่่กี�เดือนก็จะหม่ด
เวัลาของปี 2567 แลว้ันะครบั ในปี 2567 นี�เพืื่�อนๆ 
ภาคไีดม้่โีอกาสสรา้งการเปลี�ย่นแปลงดา้นควัาม่เสม่อ
ภาคทางการศึกึษาใหแ้กเ่ดก็เย่าวัชนและคนรอบตัวััได้
เพื่ีย่งใดในปนีี�บ้างครบั?

ในสว่ันของกองทนุเพืื่�อควัาม่เสม่อภาคทางการศึกึษา 
(กสศึ.) เราไดร้ว่ัม่เดนิทางกบัเพื่ื�อนๆ ภาคใีกลจ้ะผ่่าน
ขวับปทีี� 6 เปน็ที�เรยี่บรอ้ย่แลว้ั และกำาลงัจะกา้วัส่ป่ทีี� 
7 เพืื่�อเดินหน้าขับเคลื�อนควัาม่เสม่อภาคทางการ
ศึกึษาใหก้บันอ้งๆ เย่าวัชนในป ี2568 ตัอ่ไป

อย่่างที�ผ่ม่เกริ�นวั่าเวัลาชา่งรวัดเรว็ัเสยี่จรงิ แตัร่ะย่ะ
เวัลาที�ผ่่านม่า นบัเป็นย่่างกา้วัที�เตัม็่ไปดว้ัย่คุณภาพื่ 
อันกอ่เกดิจาก ‘ควัาม่หวััง’ และ ‘พื่ลงัใจ’ ของเพื่ื�อน
ภาคีทุกท่านที�ได้ร่วัม่เดินทางม่าด้วัย่กัน ด้วัย่จุดมุ่่ง
หม่าย่เดีย่วักันที�อย่ากเห็นอนาคตัของเด็กไทย่และ
ของประเทศึไทย่เปลี�ย่นได้อย่่างเสม่อภาคผ่่านการ
ศึกึษา คงจะไม่ผิ่่ดนกัหากผ่ม่จะเรยี่นวัา่ ทกุทา่น ณ ที�
นี�คอืผ่่้สรา้ง ‘Game Changers’ ในการศึกึษาไทย่

ตัลอด 6 ปทีี�ผ่า่นม่า การแกไ้ขปญัหาควัาม่เหลื�อม่ลา้
และการสร้างควัาม่เสม่อภาคทางการศึึกษาของ 
กสศึ. จะไม่่สาม่ารถเดนิหนา้และประสบควัาม่สำาเรจ็
ได้เลย่หากไม่่ม่ีเพื่ื�อนภาคีเครือข่าย่ที�ม่ีควัาม่ร่้และ
ประสบการณจ์ากพื่ื�นที�ตัา่งๆ ทกุภมิ่่ภาคของประเทศึ 
ไม่่วั่าจะดำารงตัำาแหน่งในฐานะใด ทุกท่านก็สาม่ารถ
ร่วัม่เดินทางเพื่ื�อเข้าม่าเป็นส่วันหนึ�งของควัาม่
เปลี�ย่นแปลงนี�ได ้

นับตัั�งแตั่ กสศึ. ก่อตัั�งขึ�นตัาม่ พื่.ร.บ.กองทุนเพื่ื�อ
ควัาม่เสม่อภาคทางการศึึกษา พื่.ศึ.  2561 เราให้
ควัาม่สำาคญัไปที�การสรา้ง ‘ระบบชี�เป้า สง่ตัอ่ เชื�อม่
โย่งข้อม่่ล’ ให้สาม่ารถระบุได้อย่่างชัดเจนวั่า เด็กที�
หลุดออกจากระบบการศึึกษานั�นม่ีจำานวันเท่าไร อย่่่
ที�ไหน ปัญหาของพื่วักเขาใหญ่เพื่ีย่งใด ซึ่ึ�งม่ีควัาม่
สำาคัญยิ่�งย่วัดตั่อการปิดช่องวั่างควัาม่เหลื�อม่ลา้ 
แน่นอนวั่า ภาคีเครือข่าย่ทั�วัประเทศึคือบุคลากร
สำาคัญที�เข้าม่าเตัิม่เตั็ม่ข้อม่่ลเหล่านี� จนกระทั�ง
ประเทศึไทย่สาม่ารถทราบตัวััเลขเดก็ที�หลดุออกจาก
ระบบการศึึกษา ตัำาแหน่งแห่งที� เพื่ื�อที�จะเข้าไปให้
ควัาม่ชว่ัย่เหลอืไดอ้ย่่างตัรงจดุ และทำาให ้กสศึ. เปน็
องค์กรที�ขับเคลื�อนด้วัย่ฐานข้อม่่ล (data driven 

organisation) ที�ม่ีควัาม่นา่เชื�อถอื สาม่ารถทำางาน
รว่ัม่กบัภาคสว่ันตัา่งๆ ไดอ้ย่่างดเีย่ี�ย่ม่ 

ไม่เ่พื่ยี่งเทา่นั�น การจดุประกาย่ควัาม่คดิและสรา้งแรง
บันดาลใจใหทุ้กท่านเหน็วั่า การศึึกษาเป็นเรื�องของ
ทุกคน (All for Education) นำาไปส่ก่ารปลุกพื่ลัง
ควัาม่เปลี�ย่นแปลง เชื�อม่รอ้ย่คร่ โรงเรยี่น ผ่่ป้กครอง 
ชมุ่ชน ทอ้งถิ�น เอกชน และภาครฐั เข้าม่าทำางานรว่ัม่
กับองค์กรขนาดเล็กของเราที�ไม่่สาม่ารถเดินหนา้ได้
เพื่ีย่งลำาพื่ัง จนสาม่ารถสรา้ง ‘ตัวััคณ่’ (multiplier) 
แหง่ควัาม่เปลี�ย่นแปลง ที�ผ่ม่เองอาจใชศ้ึพัื่ทใ์นภาษา
องักฤษวัา่ ‘Butterfly Effect’ หรอื ‘ผ่เีสื�อกระพื่อืปกี’ 
อนัหม่าย่ถงึ ผ่เีสื�อที�กระพื่อืปกีเพื่ยี่งนดิ แตัก่ลบัสรา้ง
แรงกระเพื่ื�อม่ไดอ้ย่า่งม่หาศึาล ดงัที�เราไดน้ำาม่าใชเ้ปน็
สญัลกัษณข์อง กสศึ. ตัั�งแตัเ่ริ�ม่กอ่ตัั�ง

ควัาม่เปลี�ย่นแปลงของทกุภาคสว่ันจากจดุเริ�ม่ตัน้ใน
กา้วัแรกนั�นเริ�ม่ผ่ลดิอกออกผ่ล หลาย่สิ�งหลาย่อย่่าง
ที�เกิดขึ�นไม่่เพื่ีย่งช่วัย่ลดอุปสรรคในการเข้าถึงการ
ศึึกษา แตั่สาม่ารถเกิดหลักประกันการเข้าถึงโอกาส
ทางการศึกึษาและการเรยี่นร่เ้ตัม็่ตัาม่ศึกัย่ภาพื่ ใหก้บั
เด็กเย่าวัชนที�ขาดแคลนทุนทรัพื่ย่์หรือด้อย่โอกาส 

“‘ความหวัง’ และ ‘พลังใจ’ ของเพ่ือนภาคีทุกท่าน 
ท่ีได้รว่มเดินทางมาด้วยกัน ด้วยจุดมุง่หมายเดียวกัน 

ท่ีอยากเห็นอนาคตของเด็กไทยและของประเทศไทยเปล่ียน
ได้อย่างเสมอภาคผ่านการศึกษา คงจะไมผิ่ดนัก 

หากผมจะเรยีนว่า ทุกท่าน ณ ท่ีน้ีคือผู้สรา้ง  
‘Game Changers’ ในการศึกษาไทย

”

ความเสมอภาคทางการศึึกษา  
เกิดขึ้ึ�นได้ด้วยพลัังในมือขึ้องคนทุกคน
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ตััวัอย่่างเช่น เด็กรุ่นแรกที�ได้รับทุนเสม่อภาค ได้รับ
แรงสนบัสนนุอย่่างไร้รอย่ตัอ่หลงัจบ ม่.3 บางคนที�
เลอืกเรยี่นตัอ่โปรแกรม่หลกัสต่ัรสาย่อาชพีื่ ไดจ้บการ
ศึกึษาและประกอบอาชพีื่กนัแลว้ั หรอืเดก็รุน่แรกที�ได้
รบัทนุจาก กสศึ. ในโครงการคร่รกั(ษ์)ถิ�น ไดจ้บการ
ศึึกษาในระดับปริญญาตัรี และเดินทางกลับส่่บ้าน
เกดิของตันเองเพืื่�อไปทำาหนา้ที�คร่ พื่ฒันาทอ้งถิ�นของ
ตันเองตั่อ พื่วักเขากำาลังก้าวัออกจากควัาม่ย่ากจน 
ตััดวังจรควัาม่ย่ากข้าม่รุ่นจากการได้รับโอกาส
ทางการศึึกษาอย่่างเสม่อภาคที�ผ่ม่เรีย่กวั่า ‘ควัาม่
เสม่อภาคที�กนิได’้ 

องคก์รปกครองสว่ันทอ้งถิ�น (อปท.) กด็ ีภาคประชา
สงัคม่ หรอืภาคเอกชนกด็ ีไดเ้ข้าม่าเป็นสว่ันหนึ�งของ
การเปลี�ย่นแปลง สร้างสรรค์นวััตักรรม่ทางการ
ศึึกษา ทลาย่กำาแพื่งการเรีย่นร่้โดย่ไม่่จำากัดอย่่่แตั่
เพื่ีย่งในหอ้งเรยี่นเทา่นั�น แตัไ่ดร้ว่ัม่กนัสรา้งตัน้แบบ
การจดัการศึกึษาและการเรีย่นร่ท้ี�ย่ดืหยุ่น่ มี่ทางเลอืก 
ม่ีคุณภาพื่ ไม่่ว่ัาจะเป็นการเรีย่นร่้ผ่่านเทคโนโลยี่
สารสนเทศึ, การจัดการศึึกษาเชิงพื่ื�นที�  (Ar-
ea-based Education: ABE), ร่ปแบบการศึกึษา 
Work & Study ผ่สม่ผ่สานการทำางานกบัการเรยี่น

ร่้ในสถานประกอบการ, โรงเรีย่นกล้าเปลี�ย่นด้วัย่ 
Whole School Approach และศึ่นย่์การเรีย่น 
นอกจากนี� ย่ังรวัม่ไปถึงการสร้างโอกาสโดย่นำาข้อ
กฎหม่าย่หรือระเบีย่บที� เกี�ย่วัข้องม่าใช้ ให้ เกิด
ประโย่ชน์ เช่น นวััตักรรม่ 1 โรงเรีย่น 3 ร่ปแบบ 
Mobile School ที�พื่าโรงเรยี่นไปถงึเดก็ ซึ่ึ�งทกุฝ่่าย่
ม่าชว่ัย่กนัคดิ ชว่ัย่กนัสรา้งเสน้ทางการศึกึษาที�หลาก
หลาย่ เพื่ื�อรองรบัศึกัย่ภาพื่ที�แตักตัา่งหลากหลาย่ของ
เดก็แตัล่ะคน ใหม้่ั�นใจวัา่จะไม่่ม่ีเดก็คนไหนไม่่ไดเ้รยี่น 

จากทั�งหม่ดทั�งม่วัลที�กล่าวัม่านี� กสศึ. จึงได้จัดงาน
ม่หกรรม่รวัม่พื่ลังนักสร้างการเปลี�ย่นแปลงด้วัย่
แนวัคดิ ‘All for Education: Education For All 
ปลกุพื่ลงัปวังชนเพื่ื�อเดก็ไทย่ทกุคน’ ใหภ้าคเีครอืข่าย่
การทำางานในทุกภาคสว่ันได้ม่าร่วัม่แสดงพื่ลัง แบ่ง
ปันดอกผ่ลของควัาม่ก้าวัหน้าบนเสน้ทางการสร้าง
ควัาม่เสม่อภาคทางการศึกึษาแกเ่ดก็และเย่าวัชนไทย่ 
เพื่ื�อเปน็แรงบนัดาลใจใหเ้พื่ื�อนๆ และสงัคม่ไดเ้ดนิรว่ัม่
กันไปบนเส้นทางนี�ในปีที�  7 ตั่อไปด้วัย่กัน โดย่  
EDquity Movement จดหม่าย่ขา่วัถงึเพื่ื�อนภาคฉีบับ
นี�  ไดร้วับรวัม่ตัวััอย่า่งควัาม่สำาเรจ็จากทกุคนม่าใหไ้ด้
ชม่อกีครั�ง

สุดท้าย่นี� การทำางานเพื่ื�อควัาม่เสม่อภาคทางการ
ศึึกษาจำาเป็นตั้องใช้ทรัพื่ย่ากรของประเทศึและพื่ลัง
ของทกุๆ คน ที�สำาคญัคอืเราตัอ้งมุ่ง่ไปที�การลดควัาม่
เหลื�อม่ลา้ทางการศึกึษาในแนวัดิ�ง ภาย่ใตัค้วัาม่แตัก
ตั่างของเด็ก คร่ โรงเรีย่น หรือพื่ื�นที� ซึ่ึ�งจำาเป็นตั้อง
คน้หาแนวัทางการทำางานที�ตัอบสนองตัอ่บรบิทพื่ื�นที� 
เพื่ื�อทลาย่กำาแพื่งที�เปน็อปุสรรคตัอ่การศึกึษาใหห้ม่ด
ไป

กา้วัส่ป่ทีี� 7 ไปพื่รอ้ม่กนั…
เพื่ื�อสรา้งควัาม่เปลี�ย่นแปลงและควัาม่เสม่อภาค

ทางการศึกึษา

ไกรัยส ภัที่รัาวาที่
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INSIDE OUT & OUTSIDE IN

GAME CHANGERS: 
ปลกุพลังคนเปล่ียนเกม

จุดคานงัดความเหลื�อมลำาการศึกษาไทย
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ครบ 6 ขวบป ีก้าวย่างสู่ปทีี� 7 ของกองทุนเพื�อความเสมอ
ภาคทางการศึกษา (กสศ.) นับจาก พ.ร.บ.กองทุนเพื�อ
ความเสมอภาคทางการศึกษา พ.ศ. 2561 ประกาศใช้้
บังคับเมื�อวันที� 14 พฤษภาคม 2561 ตลอดระยะเวลา 
ที�ผ่านมา กสศ. มคีวามภูมใิจที�ได้มส่ีวนรว่มสรา้งความ
เสมอภาคทางการศึกษาให้กับน้องๆ เยาวช้น ช้ว่ยเหลือ
ผู้ขาดแคลนทุนทรพัย์ ลดความเหลื�อมลำาทางการศึกษา 
สร้างโอกาสช้ีวิตใหม่สู่การหลุดพ้นจากวงจรความ
ยากจน 



กันยายน 2567EDQUITY MOVEMENT

เบื�องหลงัควัาม่สำาเรจ็เหลา่นี�เกดิขึ�นไดจ้ากควัาม่รว่ัม่ม่อืรว่ัม่ใจของเพื่ื�อนภาคเีครอืขา่ย่ของพื่วักเราที�ครอบคลมุ่
อย่่ใ่นทกุพื่ื�นที�ทั�วัภมิ่่ภาค ทำาใหป้ญัหาควัาม่เหลื�อม่ลา้ทางการศึกึษาของเดก็และเย่าวัชนถก่ย่กระดบัควัาม่สำาคญั 
และเป็นวัาระแหง่ชาตัทิี�ทกุภาคสว่ันไดเ้ข้าม่าม่ีสว่ันรว่ัม่ผ่ลกัดนั เสม่ือนผี่เสื�อนบัลา้นที�ชว่ัย่กนักระพื่ือปกี เพื่ื�อ
สรา้งควัาม่เสม่อภาคใหเ้กดิขึ�นจรงิ

งานม่หกรรม่รวัม่พื่ลงันกัสรา้งการเปลี�ย่นแปลงและนวัตัักรรม่การเรยี่นร่เ้พื่ื�อเดก็ทกุคน ‘All for Education: 
Education For All ปลกุพื่ลงัปวังชนเพื่ื�อเดก็ไทย่ทกุคน’ ที�จดัขึ�นเม่ื�อวันัที� 23-25 สงิหาคม่ 2567 ณ อมิ่แพื่็ค 
ฟอรั�ม่ เมื่องทองธาน ีเปน็การรวับรวัม่เหลา่นกัคดิ นกัสรา้งสรรค ์ใหม้่ารว่ัม่กนัระดม่สม่อง แลกเปลี�ย่นมุ่ม่ม่อง
และประสบการณ์ ขย่าย่แนวัคิดในการทำางาน ปลุกพื่ลังของคนเล็กๆ จากทุกเครือข่าย่ให้ม่าร่วัม่สร้างการ
เปลี�ย่นแปลงที�ย่ิ�งใหญ่ โดย่ม่ีเปา้หม่าย่คอืเดก็และเย่าวัชนที�เชื�อม่โย่งหวััใจของทกุคนไวัด้ว้ัย่กนั

ดว้ัย่พื่ลงัเลก็ๆ ของคนทำางานในระดบัปฏิบิตัักิารทกุภาคสว่ัน พื่ลงัเหลา่นี�เองที�เราเรยี่กวัา่ ‘Game Changers’ 
ซึ่ึ�งจะเป็นผ่่้ร่วัม่สร้างภ่ม่ิทัศึน์ใหม่่ทางการศึึกษาส่ก่ารเปลี�ย่นแปลงเชิงระบบอย่่างย่ั�งย่ืน เพื่ราะปัญหาควัาม่
เหลื�อม่ลา้เป็นปัญหาที�ซึ่ับซึ่้อนและเชื�อม่โย่งหลาย่ม่ิตัิ ไม่่สาม่ารถแก้ไขได้โดย่หน่วัย่งานใดหน่วัย่งานหนึ�ง  
เชน่เดยี่วักบัการเตับิโตัของเดก็หนึ�งคนที�ตัอ้งอาศึยั่ทกุคนในชมุ่ชนรว่ัม่กนัดแ่ลโอบอุม้่

ทีุ่นการัศึึกษาพื่ลิิกชีีวิต  
เรั่�องเล่ิา-คีวามฝััน-คีวามหวังของเยาวชีน 

“ถ้้าวันนั�นผมไมไ่ด้ 
ทุนจาก กสศ.  
ผมก็คงไมไ่ด้เรยีน 
มาจนถึ้งวันนี�

”‘แดง’ พงศกร  
อาสาพิทักษ์ไพร
นกัศึกึษาทนุนวัตัักรรม่
สาย่อาชพีื่ชั�นสง่

‘EDquity Movement’ จดหม่าย่ข่าวัจาก กสศึ. พื่าไปชม่ตัวััอย่่างดอกผ่ลของควัาม่สำาเรจ็ในการสรา้งโอกาส
ทางการศึึกษา ผ่่านเรื�องเล่าของเด็กและเย่าวัชนที�ได้รับทุนสนับสนุนจาก กสศึ. ได้แก่ ทุนเสม่อภาค ทุน
นวัตัักรรม่สาย่อาชพีื่ชั�นสง่ ทนุนวัตัักรรม่สาย่อาชพีื่ชั�นสง่ สำาหรบัผ่่เ้รยี่นที�ม่คีวัาม่ตัอ้งการพิื่เศึษ ทนุการศึกึษา
ทางเลอืก ทนุคร่รกั(ษ์)ถิ�น และทนุกา้วัเพืื่�อนอ้งโดย่การสนบัสนนุของม่่ลนธิิกา้วัคนละกา้วั แม้่พื่วักเขาจะตัอ้ง
เผ่ชญิอุปสรรคปญัหา แตัก่ไ็ม่่ละทิ�งควัาม่ฝั่น กระทั�งกา้วัขึ�นม่าย่ืนอย่่่ ณ จดุนี�ได ้
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คลิกช้ม:  
วิดีทัศน์ จดหมายลาครู

“อยากให้ทุกภาคส่วนช้ว่ยกันใหโ้อกาส 
ผู้พิการได้เข้าถึ้งความเท่าเทียม  

และมคุีณภาพช้วิีตที�ดีขึ�น

”

จาก ‘จดหมายลาครูู’ สูู่�โอกาสู่ในอนาคต
จากเด็กที�เกือบหลุดออกจากระบบการศึึกษา ไปโรงเรีย่นแบบม่าๆ หาย่ๆ เพื่ราะตั้องช่วัย่แม่่ทำางานหาเงิน  
โชคดทีี�คร่ตัาม่ใหก้ลบัไปเรยี่น ชว่ัย่หาทนุสนบัสนนุให ้ทำาใหม้่ีโอกาสไดเ้รยี่นตัอ่

จากนกัเรยี่นทนุเสม่อภาค ‘แดง’ พงศกร อาสาพิทักษ์ไพร ไดร้บัการสนบัสนนุอย่่างตัอ่เนื�องดว้ัย่ทนุนวัตัักรรม่
สาย่อาชีพื่ชั�นสง่ แดงเล่าเรื�องราวัแตั่หนหลังใหฟั้งวั่า เม่ื�อครั�งที�เขาย่ังเป็นเด็กตััวัเล็กๆ ชั�น ม่.2 ในโรงเรีย่น
บ้านนาเกยี่น บนดอย่อม่กอ๋ย่ จงัหวัดัเชยี่งใหม่่ เขาตัดัสนิใจเขีย่น ‘จดหม่าย่ลาคร่’ ขออนญุาตัหยุ่ดเรยี่นเพื่ื�อไป
ชว่ัย่แม่่ทำางานรับจา้ง จดหม่าย่ดงักลา่วัถ่กนำาม่าสื�อสารตัอ่เป็นเรื�องเลา่ผ่่านแคม่เปญแรกๆ ของ กสศึ. เพื่ื�อ
รณรงคใ์หส้งัคม่ตัระหนกัถงึควัาม่สำาคญัของปญัหาเดก็หลดุออกจากระบบการศึกึษา

แดงเลา่วัา่ โอกาสทางการศึกึษาที�เขาไดร้บัจากทนุเสม่อภาคของ กสศึ. ทำาใหส้าม่ารถเรยี่นตัอ่จนจบชั�นม่ัธย่ม่ 
ม่ีหลักประกันโอกาสทางการศึึกษา และต่ัอม่าได้รับทุนนวััตักรรม่สาย่อาชีพื่ชั�นส่งเพืื่�อเรีย่นตั่อในระดับ
ประกาศึนยี่บัตัรวัชิาชพีื่ชั�นสง่ ที�วัทิย่าลยั่เทคโนโลย่ีโปลเิทคนคิลานนา เชยี่งใหม่่ ชั�นปทีี� 1 ในปจัจบุัน

“หากไม่ไ่ดร้บัทนุเสม่อภาคจาก กสศึ. ผ่ม่กอ็าจจะตัอ้งหยุ่ดเรยี่นกลางคนั หลดุจากการศึกึษา เพื่ราะควัาม่จำาเปน็
ตัอ้งไปทำางานชว่ัย่แม่แ่ละตัอ้งขาดเรยี่น กอ่นหนา้ที�จะไดท้นุจาก กสศึ. ผ่ม่เคย่ไปโรงเรีย่นแบบม่าๆ หาย่ๆ เพื่ราะ
ตัอ้งไปชว่ัย่แม่่ซึ่ึ�งทำางานรบัจา้งเกบ็ลำาไย่อย่่่คนเดยี่วั หลงัจากที�พื่่อผ่ม่เสยี่ไปตัอนผ่ม่เรยี่นอย่่่ชั�น ป.5 พื่ี�ของผ่ม่
ไปทำางานที�เชยี่งใหม่ ่คร่ตัอ้งไปตัาม่ผ่ม่ถงึสวันลำาไย่ใหไ้ปเรยี่นหนงัสอื เพื่ราะผ่ม่ขาดเรีย่นบ่อย่ และขอทุน กสศึ. 
ใหผ้่ม่ ตัอนนั�นครอบครวััไม่ม่่เีงนิ ไม่่ม่รีาย่ได ้คดิวัา่ตัอ้งทำางานชว่ัย่แม่ ่ชว่ัย่ครอบครวัั เลย่ตัดัสนิใจไปรบัจา้งและ
ย่อม่ขาดเรยี่นหลาย่วันั ถา้วันันั�นผ่ม่ไม่่ไดท้นุจาก กสศึ. ผ่ม่กค็งไม่่ไดเ้รยี่นม่าจนถงึวันันี�”

การูศึึกษาคือพลังเปล่�ยนช่ีวิติ 
ให้มแ่รูงผลักดันพเิศึษ
จากเด็กที�เกิดม่าพื่ร้อม่กับโรคกล้าม่เนื�ออ่อนแรง กวั่าจะได้เข้าเรีย่นนั�นย่ากม่าก 
ปัจจุบันควัาม่ฝั่นที�จะม่ีหน้าที�การงาน สาม่ารถด่แลตััวัเองและครอบครัวัได้นั�นก็
สำาเรจ็

‘มะปราง’ จิดาภา นิติวีระกุล ผ่่้ซึ่ึ�งได้รับโอกาสทางการศึึกษาจากโครงการทุน
นวัตัักรรม่สาย่อาชพีื่ชั�นสง่ สำาหรบัผ้่่เรยี่นที�ม่คีวัาม่ตัอ้งการพิื่เศึษ จนเรยี่นจบระดบั 
ปวัส. จากวัทิย่าลยั่เทคโนโลยี่พื่ระม่หาไถ ่พื่ทัย่า จงัหวัดัชลบุร ีสาขาเทคโนโลยี่ธุรกจิ
ดิจิทัล เน้นย่้าหลาย่ครั�งวั่า โอกาสทางการศึึกษาเป็นสิ�งสำาคัญที�สาม่ารถ
เปลี�ย่นแปลงชวีัติัของทกุคน โดย่เฉพื่าะผ่่้ที�ม่ีควัาม่ตัอ้งการพื่ิเศึษอย่่างเธอ

‘มะปราง’ จดิาภา นิติวีระกุล
นกัศึกึษาทนุนวัตัักรรม่สาย่อาชพีื่ชั�นสง่ 
สำาหรบัผ่่้เรยี่นที�ม่ีควัาม่ตัอ้งการพื่ิเศึษ

https://www.youtube.com/watch?v=IwYX5Qau6LY


กันยายน 2567EDQUITY MOVEMENT

ม่ะปรางบอกวั่า ม่ีครอบครวััอกีม่ากม่าย่ที�ไม่่เคย่ร่ว้ั่ามี่โรงเรยี่นหรอืม่หาวัิทย่าลยั่ที�พื่รอ้ม่จะชว่ัย่เตัมิ่ศึกัย่ภาพื่
ในการใชช้วีัติัและการทำางานใหผ่้่้ที�ม่ีควัาม่ตัอ้งการพื่ิเศึษได ้ 

เธอใช้โอกาสทางการศึึกษาพื่าตััวัเองไปในจุดที�ท้าทาย่ควัาม่สาม่ารถที�ม่ีอย่่างตั่อเนื�อง เคย่เป็นตััวัแทน
ประเทศึไทย่เดนิทางไปแข่งขัน ‘ควัาม่ทา้ทาย่ทางเทคโนโลย่ีสารสนเทศึระดบัสากล’ ในปี 2562 (Global IT 
Challenge for Youth with Disabilities: GICT 2019) ที�เม่อืงป่ซึ่าน ประเทศึเกาหลใีตั ้ไดร้บั 1 เหรยี่ญทอง 
กบั 2 เหรยี่ญเงนิ กลบัม่าเปน็รางวัลั ถดัม่าในป ี2563 ไดร้บัรางวัลั ‘นกัเรยี่นพื่ระราชทาน’ และในป ี2564 ได้
รบัรางวัลั ‘ยุ่วัสตัรพีื่ิการดเีดน่’ ในวันัสตัรสีากล 

“หนก่ม็่คีวัาม่ฝั่นเหม่อืนคนอื�นๆ คอือย่ากเรยี่นใหจ้บ และอย่ากม่งีานทำา ตัอนนี�สิ�งที�ฝั่นไวัส้ำาเรจ็ไปแลว้ัครึ�งหนึ�ง 
คอืสาม่ารถเรยี่นจนจบ ดแ่ลตัวััเองได ้และสาม่ารถสง่เงนิใหค้รอบครวััได ้หากม่องย่้อนกลบัไป กต็ัอ้งขอบคณุ
พื่่อกับแม่่ที�เชื�อม่ั�นในตััวัหน่ ช่วัย่กันหาข้อม่่ลทุกทาง เริ�ม่จากตัิดตั่อไปเกือบทุกสถาบัน จนเหน็ช่องทางวั่ามี่
โรงเรยี่นไหนเปดิรบัเดก็อย่า่งหนบ่า้ง และตัอ้งขอบคณุตัวััเองที�ม่คีวัาม่อดทนพื่ย่าย่าม่อย่า่งหนกัม่าจนทกุวันันี� 
เป้าหม่าย่ตั่อไปคือจะเรีย่นใหจ้บในระดับปริญญาตัรี และอย่ากเก็บเงินปล่กบ้าน หน่เชื�อม่ั�นวั่าสิ�งที�ฝั่นอย่่่จะ
สำาเรจ็ได ้เพื่ราะพื่ลงัที�ไดร้บัจากการศึกึษาจะเปน็แรงผ่ลกัดนัใหไ้ดใ้ชค้วัาม่สาม่ารถที�ม่ีอย่่่ ทำาในสิ�งที�วัาดหวังัไวั้
อย่่างเตัม็่ที� 

“ถ้าไม่่ได้รับการศึึกษาที�ดีในวัันนั�น ก็คงไม่่มี่โอกาสที�ดีในวัันนี� นี�คือข้อพิื่สจ่นว์ั่าหากได้รับการศึึกษาที�ดีจะช่วัย่
เปลี�ย่นแปลงชวีัติัของเราได ้และหวังัวัา่โอกาสทางการศึกึษาที�ดจีะกระจาย่ไปส่เ่ดก็ๆ ทกุกลุม่่ เพื่ื�อสรา้งโอกาส
ในการดแ่ลตัวััเองและครอบครวััไดอ้ย่่างเสม่อภาค”

โอกาสู่จากการูศึึกษา  
ทำำาให้ชี�วิงเวิลาทำ่�ช่ีวิติเควิง้ควิา้ง 
มค่วิามหมาย
จากเด็กที�เคย่ทำาผ่ิดพื่ลาด เกเรจนโดนตัำารวัจจับ เสยี่โอกาสในการเรีย่นไป 3 ปี ก่อนจะได้รับโอกาสฝึ่กงาน  
ฝึ่กอาชพีื่ จนตัอนนี�ไดเ้ข้าทำางานและกำาลงัศึกึษาตัอ่ 

“อดตีัลมื่ไม่่ได ้แตัเ่ราเลอืกที�จะจดจำาและเรยี่นร่จ้ากม่ันได้

“ทวิัทศัึนท์ี�ถก่ปดิกั�นโดย่กำาแพื่งสง่ ทำาใหผ้่ม่ร่ส้กึเควัง้ควัา้ง ไดแ้ตัโ่ทษตัวััเองวัา่คงไม่ม่่โีอกาสไดเ้รยี่น และคงไม่ม่่ี
โอกาสทำาใหแ้ม่ม่่คีวัาม่สขุควัาม่ภมิ่่ใจในตัวััผ่ม่อกีแลว้ั แตัใ่ครจะร่ว้ัา่ชวีัติัในศึน่ย่ฝึ์่กอบรม่เดก็เย่าวัชน กลบักลาย่
เป็นเวัลาของการได้บำาบัดฟ้�นฟ่ตันเอง เพื่ราะขณะที�พื่ย่าย่าม่ไขวั่ควั้าหาโอกาส อย่ากพื่ิส่จน์ตััวัเองวั่าผ่ม่
เปลี�ย่นแปลงเปน็คนใหม่่ได ้ศึน่ย่์ฝึ่กไดห้ย่ิบย่ื�นการเรยี่นร่ใ้หก้บัผ่ม่”

“เราทุกคนล้วนเคย 
ผิดพลาด แมไ้มอ่าจ 

ลืมอดีตได้ แต่เรา
สามารถ้เลือกจดจำา 

เรยีนรู ้และทำาปัจจุบัน 
ให้ดีที�สุดได้

”‘อเล็ก’ ปฏิภาณ โพธ์ิช้ยั 
นกัเรยี่นทนุการศึกึษาทางเลอืก
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“แมเ้รามาจากครอบครวั
ที�ลำาบากแล้ว แต่ความ

ขาดแคลนของเด็กๆ  
ในพื�นที�ช้นบทห่างไกล 

ก็ยังหนักกว่าเรามาก

”

‘อเล็ก’ ปฏิภาณ โพธิ�ช้ัย เป็นนกัเรีย่นผ้่่ได้รับทุน กสศึ. จากการพื่ัฒนานวััตักรรม่เพื่ื�อสร้างโอกาสการเรีย่นร่ ้
ที�ม่ีทางเลอืก ตัอบโจทย่์ชวีัติั รว่ัม่กบัภาคเีครอืข่าย่ 

เขาบอกวัา่ตันเองเปน็หนึ�งในเย่าวัชนผ่่้เคย่หลดุจากระบบการศึกึษา เนื�องจากตัอ้งเข้าไปใชช้วีัติั 3 ป ีในศึน่ย่์ฝึ่ก
อบรม่เด็กและเย่าวัชน กระทรวังยุ่ตัิธรรม่ แม่้จะตั้องหลุดจากระบบ แตั่เขาก็ได้ช่วังเวัลาดังกล่าวัเรีย่นร่้และ
พื่ัฒนาตัวััเอง จนเรยี่นจบไดวุ้ัฒิม่ัธย่ม่ศึกึษาตัอนตัน้ และย่ังไดเ้ข้ารว่ัม่อบรม่ทกัษะบารสิตัา้ ที�ใหโ้อกาสผ่่้เรยี่น
ร่อ้อกไปฝึ่กประสบการณท์ำางานกบัสถานประกอบการข้างนอก

“ผ่ม่พื่บวั่า 4 เดือนของการฝึ่กอบรม่ เป็นช่วังที�ทั�งเหนื�อย่และหนกัม่ากๆ แตั่เป็นสิ�งสำาคัญสำาหรับผ่ม่ในการ
พื่ย่าย่าม่ตัอ่ส่เ้พื่ื�อพื่ิสจ่นต์ัวััเองวัา่พื่รอ้ม่ออกม่าทำางาน และสาม่ารถดแ่ลตัวััเองในการใชช้วีัติัแลว้ั”

ณ วันันี� อเลก็สิ�นสดุโปรแกรม่ฝึ่กงาน และไดร้บับรรจเุปน็พื่นกังานคนหนึ�ง พื่รอ้ม่ไดร้บัโอกาสศึกึษาตัอ่ที�สถาบนั
การจดัการปญัญาภวิัฒัน ์เขาอย่ากฝ่ากไปถงึเพื่ื�อนๆ และนอ้งๆ วัา่ “อย่ากใหท้กุคนตัั�งใจเรยี่นเพื่ื�ออนาคตัของ
ตัวััเอง ผ่ม่อย่ากบอกวัา่โอกาสนั�นไม่่ไดม้่างา่ย่ๆ และไม่่ไดม้่ีบ่อย่ๆ ดงันั�นเม่ื�อเราไดม้่าแลว้ั ตัอ้งรกัษาม่ันไวั ้และ
ผ่ม่เชื�อวัา่เราทกุคนลว้ันเคย่ผ่ดิพื่ลาด แม่ไ้ม่อ่าจลมื่อดตีัได ้แตัเ่ราสาม่ารถเลอืกจดจำา เรยี่นร่ ้และทำาปจัจบุนัให้
ดทีี�สดุได ้สดุทา้ย่นี�ผ่ม่ขอขอบคณุสำาหรบัโอกาสที�ไดร้บัครบั”

จากเด็กทำ่�เคยได้รัูบโอกาสู่การูศึึกษา  
สูู่�ครููผู้สู่รู้างโอกาสู่การูศึึกษาของเด็กๆ
 
จากเดก็ฐานะย่ากจนที�ไดร้ับทุนศึกึษาตัอ่จนจบปริญญาตัรี กอ่นจะเข้าส่อ่าชพีื่คร่อย่่างเตัม็่ตัวัั พื่ร้อม่กลบัม่า
พื่ัฒนาชมุ่ชนทอ้งถิ�นของตัน เพื่ื�อสง่ตัอ่โอกาสทางการศึกึษาใหก้บัเดก็ๆ ในพื่ื�นที� 

“การไดเ้ปน็คร่ในโรงเรยี่นขนาดเลก็ ในพื่ื�นที�หา่งไกล ทำาใหเ้ราเข้าใจวัา่ทำาไม่โรงเรยี่นจงึเปน็เหม่ือนเซึ่ฟโซึ่นของ
เดก็ๆ เพื่ราะที�นี�คอืที�ที�เดก็จะไดเ้ลน่ ไดก้นิอิ�ม่ หรอืเดก็เลก็ชั�นอนบุาลกจ็ะไดน้อนหลบัตัอนบ่าย่อย่่างเตัม็่ที�”

‘เมย์’ จนัทรว์รรณ วิทูช้ำานาญ วันันี�ไดก้ลาย่เปน็คร่เม่ย่์ของเดก็ๆ ที�โรงเรยี่นบ้านปา่ไร ่ตั.ขะเนจื�อ อ.แม่่ระม่าด 
จ.ตัาก หลงัจาก 4 ปทีี�ผ่่านม่า ไดร้บัโอกาสทางการศึกึษาดว้ัย่ทนุโครงการคร่รกั(ษ์)ถิ�น รุน่ที� 1 กสศึ.

คร่เม่ย่์เพื่ิ�งเรีย่นจบจากม่หาวัิทย่าลยั่ราชภฏัิเชยี่งใหม่่ วัันนี�เธอลงสนาม่จริงในฐานะคร่อาสา กอ่นจะไดบ้รรจุ
เปน็คร่เตัม็่ตัวััในเดอืนตัลุาคม่นี�

‘เมย์’ จนัทรว์รรณ วิทูช้ำานาญ
นกัศึกึษาทนุคร่รกั(ษ์)ถิ�น รุน่ที� 1
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“เราพื่บวัา่แม่้โรงเรยี่นจะอย่่่ไม่่ไกลจากอำาเภอเม่ืองตัาก ถนนหนทางกด็ ีแตัเ่ดก็นกัเรยี่นกวัา่ 90% กลบัม่ีฐานะ
ย่ากจนม่าก ตัอนลงเย่ี�ย่ม่บ้านเพื่ื�อเกบ็ข้อม่่ลตัน้เทอม่ ไดเ้หน็สภาพื่ควัาม่เปน็อย่่่ของนกัเรยี่น หลาย่ครอบครวัั
อาศึยั่ในกระทอ่ม่เกา่ทรุดโทม่ หอ้งนา้ไม่มี่่ บางบ้านไม่มี่่ไฟฟ้าใช ้นา้ที�ใชก้ต็ัอ้งขุดจากใตัด้นิ บางครั�งนา้ทว่ัม่กไ็ม่มี่่
นา้ใช้ ส่วันผ้่่ปกครองบางคนก็บอกเราวั่าบางวัันไม่่ได้กินข้าวัเลย่ เห็นอย่่างนั�นก็สะท้อนใจวั่าแม้่เราม่าจาก
ครอบครวััที�ลำาบากแลว้ั แตัค่วัาม่ขาดแคลนของเดก็ๆ ในพื่ื�นที�ชนบทหา่งไกลกย็่ังหนกักวัา่เราม่าก 

“ในฐานะคร่ สิ�งที�ตัั�งใจไวัจ้งึเปน็การพื่ย่าย่าม่จะถา่ย่ทอดควัาม่ร่ใ้หก้บัเดก็ๆ ม่ากที�สดุ แม่ว้ัา่การสอนแตัล่ะวันัจะ
ตัอ้งใชพ้ื่ลงังานอย่า่งม่าก เพื่ราะเดก็ 100% เขาไม่ร่่ภ้าษาไทย่เลย่ จงึตัอ้งใชภ้าษามื่อบา้ง หรอืใชท้กัษะภาษาถิ�น
ที�เราพื่อมี่อย่่่บ้าง สำาคญัที�สดุคอืเราเชื�อวัา่การใหเ้วัลาเดก็อย่่างเตัม็่ที� ลงไปนั�งข้างๆ เขาทลีะคนๆ จะเปน็วัธิีที�
ทำาใหเ้ขาอา่นเขีย่นเข้าใจภาษาดขีึ�นได”้

คร่เม่ย์่เชื�อม่ั�นวัา่ ควัาม่หม่าย่ของการเป็นคร่สำาหรบัเธอคอืการสอนหนงัสอื และการใชเ้วัลากบัเดก็ใหม้่ากที�สดุ 
แม่้การเป็นคร่อาสาในชว่ังเวัลาหนึ�งเทอม่กวั่าๆ ที�ผ่่านม่าจะทำาใหเ้ธอตัอ้งเจอกบัภาระงานอื�นๆ ที�ม่าเบีย่ดบัง
การสอน แตัใ่นบทบาทของควัาม่เปน็คร่ย่ังย่ืนย่ันควัาม่ตัั�งใจที�จะทุม่่เทใหก้บัการเรยี่นร่ข้องเดก็ๆ ใหม้่ากที�สดุ 

“การเรีย่นร่้ของเด็กเป็นเรื�องสำาคัญที�สดุ เราจะพื่ย่าย่าม่ทำาใหไ้ด้ตัาม่ที�อาจารย์่เคย่สอนไวั้เม่ื�อวัันที�ได้รับทุน 
คร่รกั(ษ์)ถิ�น วัา่เราจะเปน็คร่ที�เข้าไปเปลี�ย่นแปลงชมุ่ชนของเรา

“สดุท้าย่ แม่้จะร่้วั่าตััวัเองเพื่ีย่งลำาพื่ังคงไม่่อาจช่วัย่เด็กเรื�องควัาม่ย่ากจนได้ แตั่สิ�งเดีย่วัที�จะใหเ้ขาได้คือการ
ศึกึษา ซึ่ึ�งจะเป็นเครื�องมื่อในการเปลี�ย่นชวีัิตัของเขาในวันัข้างหนา้ และขอสง่เสยี่งไปยั่งทกุทา่นที�เกี�ย่วัข้องกบั
การจดัการศึกึษา วัา่เราตัอ้งทบทวันกนัวัา่จะทำาย่ังไงเพื่ื�อใหค้ร่รุน่ใหม่่ๆ ไดม้่ีเวัลาถา่ย่ทอดควัาม่ร่แ้ละดแ่ลเดก็
อย่่างเตัม็่ที� ขอบคณุคะ่”

โอกาสู่ทำางการูศึึกษา  
คือพลังทำ่�ทำำาให้กล้าลุกขึ�นมามองหาอนาคตทำ่�สู่ดใสู่
จากเดก็ที�ร่ส้กึวัา่การที�จะไดร้บัการศึกึษาที�ด ีไดอ้ย่่่ในสงัคม่ที�ดนีั�นไกลเกนิเอื�อม่ แตัเ่ธอกย็่ังคงเชื�อวัา่การศึกึษา
เป็นสิ�งเดีย่วัที�จะทำาให้ชีวัิตัดีขึ�นได้ จึงพื่ย่าย่าม่ตัั�งใจเรีย่น และเม่ื�อได้รับทุนสนับสนุน จึงไม่่ตั้องกังวัลกับค่า 
ใชจ้า่ย่ ทำาใหม้่ีควัาม่หวังั และกลา้ที�จะฝั่นม่ากขึ�น

‘แครอท’ ธนัช้ญา กล้าหาญ นกัศึกึษาทนุกา้วัเพืื่�อนอ้ง ทนุการศึกึษาที�ไดม้่าจากการระดม่ควัาม่รว่ัม่มื่อของผ่่ค้น
ในสงัคม่โดย่ม่่ลนธิิกา้วัคนละกา้วั เลา่วัา่ เธอคอืเดก็คนหนึ�งที�ม่าจากครอบครวััย่ากจน ม่ีควัาม่กลวััตัอ่สิ�งที�จะ
เกดิขึ�นในอนาคตั เพื่ราะตักอย่่่ในสถานะที�ม่องไม่่เหน็โอกาสทางการศึกึษา จนกระทั�งวันัหนึ�งควัาม่หวังัที�ไม่่เคย่
ม่องเหน็กเ็กดิขึ�นจรงิ จากโอกาสทางการศึกึษาที�ไดร้บัจากทนุกา้วัเพื่ื�อนอ้ง ทำาใหเ้ธอม่องเหน็โลกที�ตัา่งออกไป 
ม่องเหน็โอกาสม่ากม่าย่ โดย่เฉพื่าะอนาคตัที�ดรีออย่่่ข้างหนา้ 

“สิ�งที�หนูบอกตัวเองอยู่ตลอดเวลา 
ก็คือต้องตั�งใจเรยีน  
เพราะการศึกษาเป็นสิ�งเดียว 
ที�จะทำาให้ช้วิีตดีขึ�นได้

”‘แครอท’ ธนัช้ญา กล้าหาญ
นกัศึกึษาทนุกา้วัเพื่ื�อนอ้ง  
ม่่ลนธิกิา้วัคนละกา้วั



11กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา

“สิ�งที�หนบ่อกตัวััเองอย่่่ตัลอดเวัลากค็อืตัอ้งตัั�งใจเรยี่น เพื่ราะการศึกึษาเป็นสิ�งเดยี่วัที�จะทำาใหช้วีัิตัดขีึ�นได ้จนตัอนนี�ควัาม่เชื�อม่ั�น
ดงักลา่วักไ็ดส้ง่ผ่ลใหส้าม่ารถสอบตัดิคณะบรหิารธุรกจิที�สถาบันเทคโนโลย่ีพื่ระจอม่เกลา้เจา้คณุทหารลาดกระบัง โอกาสในวันันี�
จะเกดิขึ�นไม่ไ่ด ้หากไม่ไ่ดร้บัทนุกา้วัเพื่ื�อนอ้งที�ม่าจากการสนบัสนนุของคนไทย่ทั�วัประเทศึ ทนุนี�ทำาใหค้วัาม่กลวััที�เคย่เกดิขึ�นหาย่ไป 
ทนุนี�ทำาใหม้่ีควัาม่หวังัและกลา้ฝั่นม่ากขึ�น 

“สิ�งที�จะขาดไปไม่ไ่ดแ้ละตัอ้งขอบคณุไวั ้ณ ที�นี� กค็อืคณุย่าย่ผ่่ซ้ึ่ึ�งเปน็แบบอย่า่งและเบ้าหลอม่ในการปฏิบิตััติัวััในแงข่องควัาม่อดทน 
ควัาม่พื่ย่าย่าม่ ควัาม่กลา้หาญ แม่้จะเรยี่นจบเพื่ีย่งแค ่ป.4 อา่นหนงัสอืไม่่ออก เขีย่นหนงัสอืไดเ้พื่ีย่งแคช่ื�อของตัวััเอง แตัค่ณุย่าย่
กใ็ชพ้ื่ลงัควัาม่สาม่ารถที�ม่ีทั�งหม่ดตัอ่ส่ก้บังานหนกัและควัาม่ย่ากลำาบากเพื่ื�อดแ่ลหนม่่าได ้แม่้วันันี�คณุย่าย่จะจากไปแลว้ั แตัส่ิ�งที�
คณุย่าย่เคย่ปฏิบิัตัใิหเ้หน็ตัลอดม่าจะกลาย่เปน็แบบอย่่างที�ดใีนการใชช้วีัติัของหนต่ัลอดไป”
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นวัตกรัรัมรัะดมคีวามรัว่มม่อ 
ทีี่�ออกแบบเองได้
ในงานม่หกรรม่ ‘All for Education: Education For All ปลกุพื่ลงัปวังชนเพื่ื�อเดก็ไทย่ทกุคน’ ม่ีเวัทเีสวันา
หวััขอ้ ‘นวัตัักรรม่ระดม่ควัาม่รว่ัม่ม่อืที�ออกแบบเองได’้ เม่ื�อวันัที� 24 สงิหาคม่ 2567 นำาเสนอตัวััแบบนวัตัักรรม่
ควัาม่ร่วัม่มื่อเพืื่�อการพัื่ฒนาทุนม่นุษย์่ เป็นการศึึกษาที�ไม่่จำากัดเฉพื่าะภาย่ในห้องเรีย่น แตั่เกิดจากควัาม่ 
รว่ัม่ม่ือของชมุ่ชนและภาคประชาสงัคม่ที�ชว่ัย่กนัออกแบบการศึกึษาที�สอดคลอ้งกบัควัาม่ตัอ้งการของผ่่้เรยี่น 

นวััตักรรม่ควัาม่ร่วัม่มื่อนี� เรีย่กได้วั่าเป็นหนึ�งในจิ�กซึ่อวั์สำาคัญที�จะช่วัย่อุดช่องวั่างทางการศึึกษา แก้ปัญหา 
เดก็หลดุจากระบบ โดย่ม่ีตัวััแทนจากภาคประชาสงัคม่ม่ารว่ัม่นำาเสนอมุ่ม่ม่องแลกเปลี�ย่นประสบการณ์

“นวัตกรรมการเรยีนรูข้องเราคือ 
การนำาองค์ความรูไ้ปพัฒนา 
งานหัตถ้กรรม ต่อยอดสรา้งงาน 
ในชุ้มช้น และเช้ื�อมโยง 
ความสัมพันธ์ภายในครอบครวั  
สรา้งความเข้มแข็งให้กับชุ้มช้น

”
อุดร คำาช้าตา 
ประธานวัสิาหกจิชมุ่ชนทอเสื�อบ้านโพื่ธิ�ทอง 
อำาเภอเม่ืองบึงกาฬ จงัหวัดับึงกาฬ

นวิตักรูรูมการูเรู่ยนรูู้สูู่�อาช่ีพ  
ต�อยอดภููมปัิญญาทำอเสืู่�อกก
อุดร คำาช้าตา ประธานวิสาหกิจชุ้มช้นทอเสื�อบ้านโพธิ�ทอง อำาเภอเมืองบึงกาฬ 
จงัหวัดบึงกาฬ เลา่วัา่ ตัน้ทนุในการรวัม่กลุม่่เกดิจากภม่่ิปญัญาเรื�องการทอเสื�อ 
และทุนทางธรรม่ชาตัิที�ม่ีอย่่่ในชุม่ชนคือตั้นกก รวัม่ถึงทุนทางสงัคม่คือปราชญ์
ชาวับ้านและผ่่้สง่อายุ่ และตั่อม่าได้รับการสนับสนุนจากทุนสง่เสริม่โอกาสการ
เรีย่นร่้ที�ใช้ชุม่ชนเป็นฐาน กสศึ. ทำาให้สาม่ารถพัื่ฒนาองค์ควัาม่ร่้ ตั่อย่อด
ผ่ลติัภณัฑ์ ์ทำาใหช้มุ่ชนม่ีราย่ไดเ้พื่ิ�ม่ 

สม่าชกิกลุม่่ทอเสื�อของเราสว่ันใหญค่อืกลุม่่เปราะบางในสงัคม่ ไม่ว่ัา่จะเปน็ผ่่ส้ง่วัยั่  
ผ่่้พื่ิการ แรงงานนอกระบบ จนถงึเย่าวัชนที�หลดุจากระบบการศึกึษา นวััตักรรม่
การเรยี่นร่ข้องเราคอื การนำาองคค์วัาม่ร่ไ้ปพัื่ฒนางานหตััถกรรม่ ตัอ่ย่อดสรา้งงาน 
ในชุม่ชน และเชื�อม่โย่งควัาม่สมั่พื่ันธ์ภาย่ในครอบครัวั สร้างควัาม่เข้ม่แข็งใหก้บั
ชุม่ชน ด้วัย่การสง่เสริม่อาชีพื่ทอเสื�อกก แปรร่ปเป็นผ่ลิตัภัณฑ์์ตั่างๆ ทำาใหเ้กิด 
การสรา้งงานสรา้งราย่ได้

ผ่ลจากการรวัม่กลุ่ม่ย่ังช่วัย่ให้เกิดการเปลี�ย่นแปลงทางสงัคม่ เริ�ม่ตั้นจากการ
เปลี�ย่นควัาม่คิดของคนในชุม่ชน ผ่่านกระบวันการเรีย่นร่้จากการทอเสื�อกก 
สม่าชิกตั่างวััย่ที�เข้าม่าในกลุ่ม่นี�จะตั้องถอดหัวัโขนของตััวัเองออก เพื่ื�อม่าทำา
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“สิ�งของบรจิาคเหล่านี�จะช้ว่ยให้ครู
ได้นำาไปใช้พั้ฒนาเด็ก และเปิดโลก
การเรยีนรูใ้ห้กับเด็กต่อไป ทั�งยัง
ช้ว่ยกระจายทรพัยากรการศึกษา
ไปให้กับโรงเรยีนที�ขาดแคลน

”

กจิกรรม่นี�รว่ัม่กนั พ่ื่ดงา่ย่ๆ คอืเริ�ม่ตัน้จากการเปลี�ย่นตัวััเองกอ่น 

ตัวััดฉินัเองเม่ื�อกอ่นเปน็คนพ่ื่ดไม่่เกง่ พื่อเรยี่นจบ ป.6 กไ็ปตัอ่ กศึน. จนตัอนนี�ได้
เป็นวัิทย่ากรของกลุม่่ และไดร้บัโอกาสจาก กสศึ. ที�นำาองคค์วัาม่ร่ม้่าหนนุเสรมิ่ 
จากเดมิ่เคย่ทอเสื�อไดผ้่นืละ 35 บาท ไม่ม่่ม่ี่ลคา่อะไรม่าก กเ็กดิการพื่ฒันา แปรร่ป
เปน็ผ่ลติัภณัฑ์ห์ลากหลาย่ ราคาตัั�งแตัห่ลกัรอ้ย่ไปจนถงึหลกัพื่ัน 

แรงสนบัสนุนอีกสว่ันหนึ�งที�สำาคัญคือ ภาคเอกชนที�ใหทุ้นช่วัย่เหลือ โดย่ม่่ลนิธ ิ
เอสซึ่ีจีได้ม่อบ ‘ทุนหมุ่นเวัีย่นเพืื่�อพื่ัฒนาอาชีพื่ในชุม่ชน’ ทำาให้กลุ่ม่สาม่ารถ 
ขบัเคลื�อนตัอ่ไปได ้ภาย่ใตัแ้นวัคดิในการขบัเคลื�อนโดย่ไม่ใ่ชว้ัธิกีารก่ย้่มื่ เพื่ราะการ
ก่ย้่ืม่จะเปน็วัฏัิจกัรของการเกดิหนี� ซึ่ึ�งไม่่ไดก้อ่ใหเ้กดิประโย่ชนแ์ตัอ่ย่่างใด 

ขณะเดยี่วักนั ทางกลุม่่ยั่งจดัใหม้่ีทุนสรา้งอาชพีื่สำาหรบัเดก็นอกระบบ ซึ่ึ�งเดก็ได้
นำาผ่ลติัภณัฑ์ข์องกลุม่่ไปจดัทำาคอนเทนตัแ์ลว้ัโพื่สตัข์าย่ผ่า่นชอ่งทางออนไลน ์จาก
สนิคา้ราคาเริ�ม่ตัน้ 35 บาท จนตัอนนี�สาม่ารถขาย่สนิคา้ราคาหลกัพื่ันได ้ 

นอกจากนี� วัิสาหกิจชุม่ชนทอเสื�อบ้านโพื่ธิ�ทองย่ังสง่ตั่อควัาม่ร่้ใหก้ับเด็กๆ โดย่ 
ไดล้งนาม่ MOU กบัโรงเรยี่นในชุม่ชน จดัทำาหลกัสต่ัรสง่เสรมิ่อาชพีื่ ชว่ัย่ใหเ้ดก็ 
ม่รีาย่ได ้จนเดก็นกัเรยี่นสาม่ารถคดิคน้ลาย่ทอเสื�อที�เปน็เอกลกัษณข์องตัวััเองได ้

กญุแจควัาม่สำาเรจ็คอื กรม่สง่เสรมิ่การเรยี่นร่ ้(สกร.) และควัาม่รว่ัม่ม่ือระหวัา่ง 
กสศึ. และม่่ลนธิเิอสซึ่จี ีโดย่ทั�ง 3 กลุม่่เป็นฟันเฟ้อง หรอื coaching ในการพัื่ฒนา
ศึักย่ภาพื่ใหก้ับวัิสาหกิจชุม่ชนบ้านโพื่ธิ�ทองจนสาม่ารถประสบควัาม่สำาเร็จและ
กา้วัม่าถงึจดุนี�ได ้

มูลนิธิิกรูะจกเงา สู่�งต�อโอกาสู่  
กรูะจายควิามชี�วิยเหลือสูู่�โรูงเรู่ยนห�างไกล
ตัลอดระย่ะเวัลาที�ผ่่านม่า ม่่ลนิธิกระจกเงาทำางานช่วัย่เหลือสังคม่ในหลาย่มิ่ตั ิ 
ทิรัตน์ ผลินกูล หัวหน้าโครงการศูนย์แบ่งต่อ มูลนิธิกระจกเงา เล่าถึงหลาย่
โครงการที�เกี�ย่วัข้องกับการศึึกษา เช่น ‘คอม่พิื่วัเตัอร์เพืื่�อนอ้ง’ จากการเปิดรับ
บรจิาค นำาม่าซึ่อ่ม่แซึ่ม่ และสง่ตัอ่ใหเ้ดก็ที�ขาดแคลนในโรงเรยี่นตัา่งๆ ทั�วัประเทศึ 
โครงการ ‘อา่นสรา้งชาตั’ิ เป็นการระดม่ขอรบับรจิาคหนงัสอื นทิาน เพืื่�อแจกจา่ย่
ใหก้ับหอ้งสมุ่ดของโรงเรีย่น โครงการ ‘ศึ่นย่์แบ่งตั่อ’ เป็นการสง่ตั่อของบริจาค 
ทกุชิ�นใหเ้กดิประโย่ชนส์ง่สดุแกผ่่่ร้บั โดย่รบัหนา้ที�เปน็ตัวัักลางในการระดม่คดัแย่ก
และส่งตั่อสิ�งของไปยั่งมื่อผ้่่รับที�ตั้องการทั�วัประเทศึ ภาย่ใตั้แนวัคิดที�วั่า ของ
บริจาคทุกชิ�นนั�นสาม่ารถสร้างประโย่ชน์ได้ สำาหรับอุปกรณ์การเรีย่นการสอน 
อุปกรณส์ำานกังาน โตัะ๊ เกา้อี� ไดถ้ก่สง่ตัอ่ใหก้บัโรงเรยี่นตัา่งๆ ดว้ัย่เชน่กนั

แตัล่ะปม่ี่ลนธิกิระจกเงาไดส้ง่ตัอ่ควัาม่ชว่ัย่เหลอืเหลา่นี�เปน็จำานวันม่าก อปุสรรค
ใหญ่ที�เราพื่บเจอคอืเรื�องการขนสง่ซึ่ึ�งม่ีคา่ใชจ้า่ย่ม่หาศึาล เพื่ื�อสง่ใหถ้งึโรงเรยี่น

ในพื่ื�นที�ห่างไกล จึงจำาเป็นตั้องแสวังหาควัาม่ร่วัม่มื่อจากหน่วัย่งานตั่างๆ จน
กระทั�งเม่ื�อไดม้่ารว่ัม่งานกบั กสศึ. ดว้ัย่การเชื�อม่โย่งงานในการประกาศึและระดม่
สิ�งของตัา่งๆ ทำาใหม้่าชว่ัย่เตัมิ่เตัม็่การทำางานได ้ทั�งย่งัม่รีะบบชี�เปา้จาก กสศึ. เปน็
อีกช่องทางหนึ�งที�ช่วัย่ใหเ้ราสาม่ารถนำาทรัพื่ย่ากรการศึึกษาไปใหโ้รงเรีย่นพื่ื�นที�
หา่งไกลได้จริง ซึ่ึ�งตัอบโจทย่์การทำางานของม่่ลนธิิกระจกเงาที�ตั้องการกระจาย่
ควัาม่ชว่ัย่เหลอืไปย่ังโรงเรยี่นในพื่ื�นที�หา่งไกลทรุดารเหลา่นี�

เราทำางานดงักลา่วัร่วัม่กนัภาย่ใตัช้ื�อโครงการ ‘ธนาคารโอกาส’ ที�เปิดรับสิ�งของ
บรจิาคจากคนทั�วัไป และย่งัตัอ้งการอกีจำานวันม่าก อกีดา้นหนึ�งกม็่โีรงเรยี่นแสดง
ควัาม่จำานงขอรบัควัาม่ชว่ัย่เหลอืไม่ต่ัำากวัา่วันัละ 10 แหง่ ไม่ว่ัา่จะเป็นอุปกรณก์าร
เรยี่น อุปกรณส์ำานกังาน อุปกณก์ฬีา เครื�องดนตัร ีสิ�งของบรจิาคเหลา่นี�จะชว่ัย่
ใหค้ร่ไดน้ำาไปใชพ้ื่ัฒนาเดก็ และเปดิโลกการเรยี่นร่ใ้หก้บัเดก็ตัอ่ไป

อีกกิจกรรม่หนึ�งคือ ‘ถนนคร่เดิน’ ซึ่ึ�งจัดไปแล้วั 14 จังหวััด แตั่ละจังหวััดม่ีคร่ 
เข้ารว่ัม่ไม่่ตัำากวัา่ 30 โรงเรยี่น หรอืเกอืบ 500 คน โดย่จดัขึ�นในร่ปแบบตัลาดนดั
คนเดนิ เชญิชวันใหค้ร่ม่าชอ็ปปงิฟร ี1 วันั หากขาดเหลอือุปกรณอ์ะไรกส็าม่ารถ
เลอืกจากงานนี�ได ้และม่ีหนงัสอืใหเ้ลอืกม่ากม่าย่นบัพื่ันๆ เลม่่

ทิรตัน์ ผลินกูล 
หวััหนา้โครงการศึน่ย่์แบ่งตัอ่  
ม่่ลนธิกิระจกเงา
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จากประสบการณส์ว่ันตัวััที�ไดไ้ปเย่ี�ย่ม่โรงเรยี่นตัา่งๆ พื่บวัา่ หนงัสอืเปน็สิ�งสำาคญัที�ชว่ัย่เปดิโลกใหก้บัเดก็ๆ ได ้
แตัห่นงัสอืบางประเภทที�ม่ีอย่่่ในหอ้งสมุ่ดโรงเรีย่นไม่่เหม่าะสำาหรับเดก็ เพื่ราะไม่่ผ่่านการคดัแย่กใหเ้หม่าะกบั
วัยั่ เชน่ หนงัสอืควัอนตัมั่ฟิสกิสใ์นโรงเรยี่นระดบัประถม่ศึกึษา ซึ่ึ�งที�จรงิแลว้ัควัรเพื่ิ�ม่หนงัสอืนทิานเข้าไปแทน 

ทุกวัันนี�ย่ังม่ีโรงเรีย่นอีกจำานวันม่ากที�ขาดแคลนอุปกรณห์รือเครื�องมื่อในการพื่ัฒนาการเรีย่นการสอน สิ�งที�
ม่่ลนธิิกระจกเงาทำาคอื การลดควัาม่เหลื�อม่ลา้ดว้ัย่การกระจาย่โอกาสจากคนที�ม่ีม่ากไปยั่งคนที�ม่ีนอ้ย่ เพื่ราะ
การศึกึษาเป็นรากฐานที�จะชว่ัย่ลดปัญหาในทุกๆ ม่ิตั ิแตัท่ั�งหม่ดนี�ตัอ้งขอย่กเครดติัใหก้บัผ่่้บรจิาคทุกคนเป็น
เจา้ของโครงการรว่ัม่กนั ไม่่ไดเ้ปน็ของม่่ลนธิกิระจกเงาหรอืใครคนใดคนหนึ�ง เพื่ราะทกุทรพัื่ย่ากรม่าจากควัาม่
รว่ัม่ม่ือของทกุคน

What Next All For Education  
แก้เหล่ิ�อมลิำาการัศึึกษา  
ด้วยพื่ลัิงของทีุ่กคีน

ทา่ม่กลางสถานการณค์วัาม่เหลื�อม่ลา้ทางการศึกึษา เดก็หลาย่คนกำาลงัตักอย่่่ในภาวัะย่ากลำาบาก ตัอ้งเผ่ชญิ
ปัญหาในม่ิตัิตั่างๆ ทุกภาคส่วันที�เกี�ย่วัข้องล้วันม่ีบทบาทสำาคัญในการช่วัย่กันสร้างหลักประกันและโอกาส
ทางการศึกึษาใหก้บัเดก็ ดว้ัย่การรว่ัม่เรยี่นร่ ้สนบัสนนุ และสรา้งโอกาสเหลา่นั�นผ่่านเครื�องม่ือตัา่งๆ ที� กสศึ. 
พื่ัฒนาขึ�น ไม่่วั่าจะเป็นระบบฐานข้อม่่ลควัาม่เหลื�อม่ลา้ของประเทศึ ช่วัย่ในการค้นหาและเข้าใจบริบทของ 
เด็กและครอบครัวัในแตั่ละพื่ื�นที� ซึ่ึ�งสาม่ารถนำาข้อม่่ลที�ได้ม่าปรับใช้พื่ัฒนาการเรีย่นร่้และการทำางานร่วัม่กับ
หนว่ัย่งานตัา่งๆ ไปจนถงึนวัตัักรรม่การเรยี่นร่ ้แนวัทางการจดัการศึกึษาที�ย่ดืหยุ่น่ สรา้งทางเลอืกที�หลากหลาย่ 
เพื่ื�อใหต้ัอบโจทย่์ควัาม่ตัอ้งการของเดก็แตัล่ะคนไดอ้ย่่างตัรงจดุ

อ่านเพิ�มเติม:  
ศาสตราจารย์ นพ.วิจารณ์ พานิช้ : 
What Next All For Education  
แก้เหลื�อมลำาการศึกษา  
ด้วยพลังของทุกคน

https://www.eef.or.th/article-260824/
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ศาสตราจารย์ นายแพทย์วิจารณ์ พานิช้ ที�ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร กสศ. 
กล่าวักับผ่่้เข้าร่วัม่ม่หกรรม่รวัม่พื่ลังนักสร้างการเปลี�ย่นแปลงและนวััตักรรม่ 
การเรยี่นร่เ้พื่ื�อเดก็ทกุคน ‘All For Education: Education For All ปลกุพื่ลงั
ปวังชนเพื่ื�อเดก็ไทย่ทกุคน’ เม่ื�อวันัที� 25 สงิหาคม่ 2567 วัา่ กา้วัตัอ่ไปการทำางาน
สรา้งควัาม่เสม่อภาคทางการศึกึษาคอื ทกุคนกลบัไป ณ ที�ตัั�งแลว้ัทำาในสิ�งที�ตันเอง
ใฝ่่ฝั่น ทำาในสิ�งที�จะทำาให้เด็กไทย่ได้รับการพื่ัฒนาให้เตั็ม่ศึักย่ภาพื่ย่ิ�งขึ�น ทำาให้
พื่ลเม่อืงไทย่มี่คณุภาพื่ย่ิ�งขึ�น ไม่เ่พีื่ย่งแคป่ระเดน็ดา้นการศึกึษาของเดก็เทา่นั�น แตั่
ย่งัรวัม่ถงึการเรยี่นร่ต้ัลอดชวีัติัของเดก็ ซึ่ึ�งเกี�ย่วัข้องกบัคนทกุคนและทกุย่า่งกา้วั
ของชวีัติั อนัเปน็ควัาม่หม่าย่ของ Education For All และ All For Education

กา้วัตัอ่ไปในมุ่ม่ม่องของ ศึ.นพื่.วัจิารณ ์ม่องวัา่ ภารกจิของ กสศึ. และภาคเีครอืขา่ย่ 
ที�ทำาหนา้ที�เป็นกลไก networking จะตั้องเผ่ชิญกับควัาม่ท้าทาย่อีกม่ากตัลอด 
365 วัันข้างหนา้ ดังนั�นตั้องช่วัย่เหลือซึ่ึ�งกันและกัน พื่ร้อม่กับเรีย่นร่้จากสภาพื่
ควัาม่เปน็จรงิ 

“การรวัม่พื่ลังการเรีย่นร่้เพื่ื�อสร้างพื่ลเม่ืองไทย่และสร้างคุณภาพื่การศึึกษานั�น 
หวััใจคือการเรีย่นร่้จากประสบการณ์ เรีย่นร่้จากเรื�องที�อย่่่ในชีวัิตัจริงของผ้่่คน 
ตั้องช่วัย่กันทำาใหร้ะบบการศึึกษาเป็นระบบที�ออกไปนอกโรงเรีย่นได้เย่อะขึ�น ให้
เดก็ไดอ้อกไปเรยี่นในพื่ื�นที�ของชวีัติัจรงิใหม้่ากขึ�น เปน็เรื�องสำาคญัของการเรยี่นร่้
ที�เรีย่กวั่า experiential learning หรือการเรีย่นร่้จากประสบการณ์ เม่ื�อมี่
ประสบการณ์แล้วัตั้องใช้เครื�องมื่อการสะท้อนคิดที�เรีย่กวั่า reflection ทันท ี

ผ้่่ใหญ่ตั้องตัั�งคำาถาม่ชวันเด็กสะท้อนคิด แล้วัฝึ่กใหเ้ด็กตัั�งคำาถาม่กับตััวัเองและ
เพื่ื�อนเพื่ื�อสะท้อนคิดร่วัม่กัน ซึ่ึ�งเป็นหัวัใจสำาคัญที�สุดในโลกของการเรีย่นร่้ยุ่ค
ปัจจุบันและในอนาคตั หรืออาจเรีย่กได้วั่า KOLB’s experiential learning 
cycle ซึ่ึ�งเปน็วังจรแหง่ปญัญาที�แทจ้รงิ 

“เปา้หม่าย่ตัอ่ไปในระย่ะย่าวัคอื การพื่ลกิโฉม่ระบบหรอื system transformation 
การศึกึษานั�นไม่่ไดท้ำาเฉพื่าะที�โรงเรยี่น และไม่่ใชเ่ฉพื่าะคร่กบัผ่่้อำานวัย่การเทา่นั�น 
หากย่งัม่ภีาคอีกีม่ากม่าย่ที�ม่าชว่ัย่กนั ในโลกยุ่คปจัจบุนันี�ที�เปลี�ย่นแปลงเรว็ัขึ�น ม่ี
ควัาม่ไม่่แนน่อน ผ่ันผ่วัน ทุกคนตั้องเรีย่นร่้อย่่่ตัลอดเวัลา หวััใจสำาคัญของการ
พื่ลกิโฉม่ระบบการศึกึษา คอืเปลี�ย่นระบบการศึกึษาไทย่จากระบบแนวัดิ�ง สั�งการ
ดว้ัย่อำานาจ ม่าเป็นแนวัราบ เปน็ระบบที�เอื�ออำานาจหรอื empower หนว่ัย่ปฏิบิตัั ิ
ซึ่ึ�งเป็นเรื�องที�ย่าก แตั่ไม่่ใช่วั่าจะทำาไม่่ได้ และม่ีตััวัอย่่างที�ม่ีการใช้กันอย่่่แล้วัโดย่ 
ไม่่ไดเ้ปลี�ย่นกฎเกณฑ์ก์ตักิา 

“อกีประเดน็ที�สำาคญัคอื ทกุคนตัอ้งม่คีวัาม่รบัผ่ดิชอบ ม่ใิชโ่ย่นควัาม่รบัผ่ดิชอบให้
คร่หรอืโรงเรยี่นเทา่นั�น แตัท่ั�งผ่่ป้กครอง ครอบครวัั ชมุ่ชน รวัม่ถงึองคก์รปกครอง
สว่ันทอ้งถิ�นตัอ้งเข้าม่าม่ีสว่ันรว่ัม่ หวััใจสำาคญัของระบบทกุระบบคอื EQE ซึ่ึ�งม่า
จาก Equity, Quality และ Effectiveness & Efficiency รวัม่ถงึระบบข้อม่่ลที�
จะช่วัย่หนุนใหเ้หน็ปัญหาของเด็กเพื่ื�อจะเข้าไปช่วัย่เหลือได้ และสดุท้าย่คือการ
ลงม่ือทำาและเรยี่นร่ร้ว่ัม่กนั”
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อ่านเพิ�มเติม:  
แผนกลยุทธ์ กสศ. ปี 2568-2570

จากวันนั�นถึึงวันนี�… 
ส่่แผนกลิยุที่ธ์์ กสศึ. ปีี 2568-2570

ตัลอดห้วังเวัลาที�ผ่่านม่า กสศึ. ได้ดำาเนินการตัาม่พื่ันธกิจในการสร้างควัาม่เสม่อภาคทางการศึึกษา โดย่ 
เหนี�ย่วันำาทุกภาคสว่ันร่วัม่ขับเคลื�อนการสง่เสริม่โอกาสทางการศึึกษาเพื่ื�อลดควัาม่เหลื�อม่ลา้ รวัม่ถึงพื่ัฒนา
คณุภาพื่คร่และสถานศึกึษา 

อย่า่งไรกต็ัาม่ ดว้ัย่โจทย์่ของควัาม่เหลื�อม่ลา้ทางการศึกึษาที�ม่มี่ติัซิึ่บัซึ่อ้นและเกี�ย่วัโย่งกบัสภาวัะทางเศึรษฐกจิ
และสงัคม่ นบัเปน็ควัาม่ทา้ทาย่สำาคญัตัอ่การดำาเนนิงานของ กสศึ. ในกา้วัย่่างถดัไป นำาม่าส่ก่ารกำาหนดแผ่น
กลยุ่ทธร์ะย่ะ 3 ป ี(2568-2570) เพื่ื�อบรรลเุปา้หม่าย่ที�ทกุฝ่่าย่รว่ัม่กนัเปน็เจา้ของวัาระควัาม่เสม่อภาคทางการ
ศึกึษา เรง่มื่อพื่ฒันาทนุม่นษุย่ข์องประเทศึ โดย่เฉพื่าะกลุม่่เปา้หม่าย่เดก็และเย่าวัชนเปราะบางที�หลดุออกจาก
ระบบการศึกึษาใหม้่ีโอกาสกลบัเข้าส่ร่ะบบการศึกึษาที�ย่ืดหยุ่่น หรอืไดร้บัการพื่ัฒนาอย่่างเตัม็่ศึกัย่ภาพื่ ตัลอด
จนพื่ัฒนาหลกัประกนัโอกาสทางการศึกึษาและสงัคม่ที�ม่ีการบ่รณาการการทำางานรว่ัม่กนัอย่่างเปน็ระบบ

สำาหรบัแผ่นกลยุ่ทธร์ะย่ะ 3 ปจีากนี� ไดผ้่่านกระบวันการม่ีสว่ันรว่ัม่ในทกุขั�นตัอน นบัตัั�งแตัก่ระบวันการรบัฟัง
ควัาม่คดิเหน็จากทกุภาคสว่ัน ทกุภม่่ิภาคของประเทศึไทย่ ประม่วัลควัาม่คิดเหน็และควัาม่ร่เ้ชงิวัชิาการสำาคญั 
ม่าจดัทำาเป็นแผ่นกลยุ่ทธ์ที�ทุกฝ่่าย่เหน็รว่ัม่กนั เพืื่�อใหส้าม่ารถนำาไปปฏิบิัตัใิชแ้ละบรรลุเป้าหม่าย่ในการสรา้ง
การเปลี�ย่นแปลงเชงิระบบที�ย่ั�งย่ืน (sustainable systems change) ที�ทกุคนรว่ัม่เปน็เจา้ของอย่่างแทจ้รงิ 
ตัาม่วัสิยั่ทศัึนข์อง กสศึ. คอื “เดก็ เย่าวัชน และประชาชนที�ขาดแคลนทุนทรพัื่ย่ห์รอืดอ้ย่โอกาสทุกคน สาม่ารถ
เข้าถงึการศึกึษาและการเรยี่นร่ท้ี�ม่ีคณุภาพื่ไดเ้ตัม็่ตัาม่ศึกัย่ภาพื่” 

ดว้ัย่เหตันุี� กสศึ. จงึมุ่ง่เนน้กลยุ่ทธก์ารทำางานโดย่การมี่สว่ันรว่ัม่ของทกุภาคสว่ัน การระดม่ทรพัื่ย่ากรและควัาม่
รว่ัม่ม่อื ตัอ่ย่อดทนุควัาม่ร่ ้ทนุข้อม่่ล ทนุนวัตัักรรม่ และทนุภาคเีครอืข่าย่ สรา้งผ่ลทวัคีณ่ (Multiplier Effects) 
ขับเคลื�อนทั�งระบบนเิวัศึ เพื่ื�อผ่ลกัดนัใหเ้กดิการเปลี�ย่นแปลงเชงิระบบที�สรา้งควัาม่เสม่อภาคทางการศึกึษาที�
เหน็ผ่ลลพัื่ธไ์ดเ้รว็ัขึ�น และสง่ผ่ลตัอ่การบรรลเุปา้ประสงคต์ัาม่แผ่นกลยุ่ทธ ์กสศึ. ที�สำาคญัใน 3 เรื�อง คอื

1. เกดิหลกัประกนัการเข้าถงึโอกาสทางการศึกึษาและการเรีย่นร่เ้ตัม็่ตัาม่ศึกัย่ภาพื่ สำาหรบัเดก็และเย่าวัชนที�
ขาดแคลนทนุทรพัื่ย่์หรอืดอ้ย่โอกาส

2. เกดิตัน้แบบการจดัการศึกึษาและการเรยี่นร่ท้ี�ม่ีทางเลอืกและย่ืดหยุ่่นอย่่างม่ีคณุภาพื่

3. ทกุภาคสว่ันรว่ัม่เปน็เจา้ของและม่ีสว่ันรว่ัม่ในการสรา้งควัาม่เสม่อภาค
ทางการศึกึษา (All for Education)
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กันยายน 2567EDQUITY MOVEMENT

เม่ื�อวันัที� 11 กนัย่าย่น 2567 กสศึ. โดย่สำานกัพื่ัฒนา
หลกัประกนัโอกาสทางการศึกึษา จดักจิกรรม่อบรม่
เชิงปฏิิบัตัิการในการใช้ข้อม่่ลคัดกรองควัาม่ย่ากจน 
ปกีารศึกึษา 1/2567 เพื่ื�อจดัทำางบประม่าณคา่ปจัจยั่
พื่ื�นฐานสำาหรบันกัเรยี่นย่ากจน สงักดัองคก์รปกครอง
ส่วันท้องถิ�น (อปท.) โดย่ม่ี นาย่สุรพื่ล เจริญภ่ม่ิ  
รองอธิบดีกรม่สง่เสริม่การปกครองท้องถิ�น (สถ.) 
ดร.ไกรย่ส ภทัราวัาท ผ่่้จดัการ กสศึ. และผ่่้บรหิาร
องค์กรปกครองส่วันท้องถิ�น 77 แห่ง เข้าร่วัม่
กจิกรรม่

นาย่สรุพื่ล  กลา่วัวัา่ สถ. และ กสศึ. ไดร้ว่ัม่กนัคน้หา
และคดักรองควัาม่ย่ากจน ชว่ัย่เหลอืและพัื่ฒนากลุม่่
เด็กนักเรีย่นผ้่่ขาดแคลนทุนทรัพื่ย่์ นักเรีย่นพื่ิการ 
และผ่่้ด้อย่โอกาสในระบบการศึึกษา สังกัด อปท. 
ตัั�งแตัป่ีการศึกึษา 2562 ถงึปัจจบุัน ซึ่ึ�งในทกุปีการ
ศึึกษาม่ีราย่งานวั่า สถานศึึกษาในหลาย่พื่ื�นที�ได้
ดำาเนนิการคัดกรองนกัเรีย่นที�ม่ีสถานะย่ากจนเข้าส่่
ระบบคดักรองนกัเรยี่นทนุเสม่อภาคเพื่ิ�ม่ขึ�นตัอ่เนื�อง 
ซึ่ึ�ง อปท. ทั�วัประเทศึม่หีนา้ที�รว่ัม่ม่อืกบัภาคเีครอืข่าย่
ทั�งภาครฐัและเอกชนชว่ัย่กนัคดักรองเดก็นกัเรยี่นที�
ขาดแคลนทนุทรพัื่ย่ไ์ม่ใ่หต้ักหลน่ในการเรยี่น และหา
ชอ่งทางเพื่ื�อใหไ้ดเ้รยี่นหนงัสอื หาควัาม่ร่ท้ี�จะชว่ัย่ให้
พื่บทางออกใหช้วีัติัไปตัอ่ได้

วันัที� 12 กนัย่าย่น 2567 นางสาวัแพื่ทองธาร ชนิวัตััร 
นาย่กรัฐม่นตัรี แถลงนโย่บาย่รัฐบาลในด้านการ
ศึึกษาตั่อรัฐสภาวั่า รัฐบาลเชื�อวั่าทุนม่นุษย่์เป็น
รากฐานที�สำาคญัของการพื่ฒันาประเทศึ รฐับาลจะเรง่ 
สง่เสริม่ผ่ลักดันใหเ้กิดการพื่ัฒนาคนไทย่ทุกช่วังวััย่ 
ส่งเสริม่การเตัิบโตัอย่่างมี่คุณภาพื่ของเด็กทุกคน
อย่่างเทา่เทยี่ม่

เดก็ไทย่ทกุคนจะตัอ้งเข้าถงึศึน่ย่์ดแ่ลเดก็ปฐม่วัยั่ที�ม่ี
ม่าตัรฐาน เม่ื�อเตัิบโตัก็ได้เรีย่นหนังสือที�ให้ควัาม่
สำาคญักบัการพัื่ฒนาทกัษะวัิทย่าศึาสตัร ์เทคโนโลยี่ 
และการคิดวัิเคราะห์อย่่างมี่เหตัุผ่ล ส่งเสริม่การ 
ปลดล็อกศึักย่ภาพื่ทั�งด้านศึิลปะ วััฒนธรรม่ และ
ควัาม่สาม่ารถทางการกฬีา พัื่ฒนาระบบการศึกึษาที�
ย่ดืหยุ่น่ทั�งในระบบ นอกระบบ ตัาม่อัธย่าศึยั่ และการ
เรีย่นร่้ตัลอดชีวัิตั โดย่ใช้เทคโนโลย่ีที�ทันสม่ัย่เข้าม่า 
สนับสนุน ตัอบโจทย่์ศึักย่ภาพื่ของผ่่้เรีย่น ลดภาระ
และลดควัาม่เลื�อม่ลา้ในการเข้าถึงการศึึกษาที�ม่ี
คณุภาพื่ สง่เสรมิ่ใหเ้กดิการเรยี่นสองภาษาโดย่ใช ้AI 
เป็นตััวัช่วัย่ เน้นการสอนทักษะที�ใช้ประโย่ชน์ได้ใน 
ชวีัติัจรงิเพื่ื�อการสรา้งราย่ได ้หรอื Learn to Earn 

นอกจากนี�รัฐบาลจะส่งเสริม่ให้เกิดควัาม่ร่วัม่ม่ือ
ระหวั่างรัฐ องค์กรปกครองส่วันท้องถิ�น และภาค
เอกชนในการจดัการศึกึษาทกุระดบั รวัม่ทั�งการเฟ้นหา 
และช่วัย่เหลือเด็กและเย่าวัชนที�หลุดจากระบบการ
ศึกึษา พื่รอ้ม่ทั�งสง่เสรมิ่การปฏิร่ิประบบอาชวีัศึกึษา
และอุดม่ศึึกษาเพืื่�อให้ตัอบสนองตั่อควัาม่ตั้องการ
แรงงานในอนาคตั และรองรบัการเรยี่นร่ต้ัลอดชวีัติั 
หรอื Life-Long Learning

‘รัฐับาลิแพื่ที่องธ์ารั’ แถึลิง
นโยบายต่อรัฐัสภา จะเรัง่ 
ส่งเสรัมิการัพัื่ฒนาทีุ่นมนุษย์
ทีุ่กช่ีวงวัยอย่างเท่ี่าเทีี่ยม
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MONITORY REPORT รายงานพิเศษกิจกรรมสำาคัญของ กสศ.  

และภาคีเครือข่ายการศึกษา

เม่ื�อวัันที� 26 กนัย่าย่น 2567 นาย่อนกุ่ล ปีดแกว้ั 
ปลัดกระทรวังการพื่ัฒนาสังคม่และควัาม่ม่ั�นคง
ของม่นุษย่์ เป็นประธานเปิด Kick off ระบบการ
ขอรับควัาม่ช่วัย่เหลือผ้่่ประสบปัญหาทางสังคม่ 
(พื่ม่.Smart) โดย่ม่ีผ้่่บริหารระดับส่งของ พื่ม่. 
ดร.ไกรย่ส ภทัราวัาท ผ้่่จดัการ กสศึ. ม่หาวิัทย่าลยั่
นเรศึวัร และม่่ลนธิศิึน่ย่์วัจิยั่และตัดิตัาม่ควัาม่เปน็
ธรรม่ทางสขุภาพื่ เข้ารว่ัม่

นาย่อนุก่ล กล่าวัวั่า ระบบ พื่ม่. Smart เกิดจาก
ควัาม่ร่วัม่ม่ือของหลาย่ฝ่่าย่ จนเกิดจุดเปลี�ย่น
สำาคัญตั่อภารกิจด่แลประชาชน โดย่เฉพื่าะในการ
ทำางานราย่กรณหีรือราย่พื่ื�นที� ด้วัย่เครื�องมื่อที�จะ

เพื่ิ�ม่ควัาม่รวัดเร็วัในการช่วัย่เหลือ บนฐานข้อม่่ล
อันเป็นประจักษ์และพื่ิสจ่นไ์ด้ ซึ่ึ�งจะทำาใหก้ารช่วัย่
เหลือประชาชนเป็นไปด้วัย่ควัาม่แม่่นย่ำาและลด
ระย่ะเวัลาไดม้่ากขึ�น โดย่เปน็การทำางานผ่า่น อพื่ม่. 
340,000 คนทั�วัประเทศึผ่่้อย่่่ใกล้ชิดผ่่้ประสบ
ปญัหา ซึ่ึ�งสาม่ารถนำาเข้าขอ้ม่่ลจากหนา้งานไดท้นัท ี
โดย่ไม่ต่ัอ้งเดนิทางเข้าไปที�เขตัเม่อืงหรอืศึาลากลาง
ตัลอดเวัลา ที�สำาคญัคอื พื่ม่.Smart ย่ังตัอบโจทย่์
นโย่บาย่รัฐบาลเรื�องการพัื่ฒนาระบบดิจิทัล 
เนื�องจากการนำาเทคโนโลย่ีม่าใช้เพืื่�อด่แลกลุ่ม่ 
เปราะบาง คอืหนทางหนึ�งของการลดควัาม่เหลื�อม่ลา้ 
ในสงัคม่ โดย่ในวันัที� 1 ตัลุาคม่ 2567 พื่ม่.Smart 
จะเริ�ม่ใชง้านทั�วัประเทศึ

ดร.ไกรย่ส กล่าวัวั่า พื่ม่.Smart ถือเป็นผ่ลผ่ลิตั
สำาคัญหนึ�งของควัาม่ร่วัม่ม่ือ อันจะทำาให้กลุ่ม่ 
เป้าหม่าย่คือเด็กเย่าวัชนและประชาชนม่ีโอกาส 
เขา้ถงึสทิธแิละสวัสัดกิารทางสงัคม่ไดอ้ย่า่งรวัดเรว็ั
และเหม่าะสม่

พื่ม. ผนึกกำาลัิง กสศึ. Kick off 
‘พื่ม.Smart’ มุ่งลิดคีวาม
เหล่ิ�อมลิำา ด่แลิกลิุ่มเปีรัาะบาง
รัะดับพ่ื่�นทีี่� เรัิ�มใช้ีพื่รัอ้มกัน 
ทัี่�วปีรัะเที่ศึ 1 ต.คี. นี�
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กสศึ. จบัมอ่ กรัมส่งเสรัมิการั
ปีกคีรัองท้ี่องถิึ�น จดัอบรัมการั
ใช้ีขอ้ม่ลิคัีดกรัองคีวามยากจน 
สำาหรับัที่ำางบปีรัะมาณช่ีวยเหล่ิอ  

นรั.ยากจน สังกัด อปีที่.
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https://www.eef.or.th/news-260924-1/
https://www.eef.or.th/news-170924/
https://www.eef.or.th/news-120924/
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วันัที� 4-7 กนัย่าย่น 2567 สำานกังานคณะกรรม่การการศึกึษา
ขั�นพื่ื�นฐาน (สพื่ฐ.) กระทรวังศึกึษาธกิาร (ศึธ.) รว่ัม่กบั กสศึ. 
จัดประชุม่เชิงปฏิิบัตัิการถอดบทเรีย่นนวััตักรรม่การศึึกษา
ย่ืดหยุ่่นและจัดทำาแผ่นกลยุ่ทธ์ เด็กนอกระบบและเด็ก
ตักหล่นให้กลับเข้าส่่ระบบการศึึกษา และการเรีย่นร่้ตัอบ
โจทย่์ชวีัติั ประจำาปงีบประม่าณ พื่.ศึ. 2568-2570 

นางสาวัชม่นพื่ัสตัร ์ปานวัลิยั่ ผ่่้อำานวัย่การกลุม่่สง่เสรมิ่การ
จัดการศึึกษา สำานักนโย่บาย่และแผ่นการศึึกษาขั�นพื่ื�นฐาน 
สพื่ฐ. กล่าวัถึงผ่ลการดำาเนินงานที�ผ่่านม่าวั่า ในปี 2565 
สพื่ฐ. ได้ทำาโครงการขับเคลื�อนการแก้ปัญหาเด็กที�อย่่่นอก
ระบบการศึกึษาและเดก็ตักหลน่ใหก้ลบัเขา้ส่ก่ารศึกึษาอย่า่ง
เป็นร่ปธรรม่ดว้ัย่การทำางานร่วัม่กบั 7 จงัหวััดนำาร่อง ผ่่าน
การบ่รณาการเชื�อม่โย่งการทำางานกับหน่วัย่งานนพืื่�นที� 
ทกุภาคสว่ัน กระทั�งในป ี2566 ขย่าย่พืื่�นที�การทำางานเปน็ 13 
จงัหวัดั และลา่สดุในป ี2567 ไดท้ำางานรว่ัม่กบั กสศึ. ที�ดำาเนนิ
โครงการการจัดการศึึกษาเชิงพื่ื�นที�เพืื่�อลดควัาม่เหลื�อม่ลา้ 

ตัอ่ย่อดพื่ื�นที�เปน็ 25 จงัหวัดันำารอ่ง ในการสรา้งกลไกระดบั
พื่ื�นที�เพื่ื�อแกไ้ขปัญหาเดก็ที�ม่ีควัาม่เสี�ย่งหลุดออกจากระบบ
การศึกึษาและเดก็ที�อย่่่นอกระบบการศึกึษาในชว่ังอายุ่ 3-18 ป ี 
ให้กลับเข้าส่่ระบบการเรีย่นร่้ผ่่าน 4 ม่าตัรการ ‘ค้นหา- 
ชว่ัย่เหลอื-สง่ตัอ่-ดแ่ล’

“เป้าหม่าย่ของการจัดประชุม่ในครั�งนี�คือการจัดทำากลยุ่ทธ ์ 
3 ป ี(2568-2570) ผ่า่นแผ่นบ่รณาการเพื่ื�อย่กระดบัคณุภาพื่
ชีวัิตั ที�ได้จากการถอดบทเรีย่นจากการดำาเนินงานตัาม่ 
โครงการฯ ปีงบประม่าณ 2567-2568 และนวััตักรรม่การ
จดัการศึกึษาที�ย่ืดหยุ่่นทั�งในร่ปแบบ 1 โรงเรยี่น 3 ร่ปแบบ 
ศึ่นย่์การเรีย่นตั้นแบบ และโรงเรีย่นม่ือถือ เพืื่�อนำาไปส่่
แนวัทางการแก้ปัญหาเด็กนอกระบบและเด็กตักหล่นและ
ขย่าย่พื่ื�นที�การทำางานใหค้รอบคลมุ่ทั�ง 77 จงัหวัดั”

เม่ื�อวันัที� 16 กนัย่าย่น 2567 กสศึ. โดย่สถาบันวัจิยั่
เพื่ื�อควัาม่เสม่อภาคทางการศึกึษา รว่ัม่กบัคณะศึกึษา
ศึาสตัร์ ม่หาวัิทย่าลัย่เกษตัรศึาสตัร์ จัดกิจกรรม่ 
‘Social Innovation Hackathon: ระดม่ควัาม่คดิ 
ประชันไอเดีย่ สานฝั่นใหน้้องส่ร่ั�วัอุดม่ศึึกษา’ โดย่ม่ี
ตัวััแทนเดก็เย่าวัชนอายุ่ระหวัา่ง 15-23 ป ีกวัา่ 50 คน  
เข้ารว่ัม่ ณ โรงแรม่ TK. Palace Hotel & Conven-
tion กรุงเทพื่ฯ เพืื่�อทำาควัาม่เข้าใจเส้นทางควัาม่
ทา้ทาย่ของนอ้งๆ ในการเข้าถงึโอกาสทางการศึกึษา
ในระดบัอุดม่ศึกึษา ตัลอดจนระดม่ควัาม่คิดเหน็เพืื่�อ
เสนอแนวัทางการสนับสนุนเด็กและเย่าวัชนให้ได้
เรีย่นตัอ่ในระดบัอุดม่ศึกึษา ออกแบบม่าตัรการและ
ขอ้เสนอเชงินโย่บาย่ส่ก่ารปฏิบิตััขิองหนว่ัย่งานตัา่งๆ 

ที�เกี�ย่วัข้องเพืื่�อสรา้งหลกัประกนัโอกาสทางการศึกึษา 
หลังพื่บสถิตัิ เด็กย่ากจนเข้าเรีย่นตั่อในระดับ
อุดม่ศึกึษาเพื่ีย่งรอ้ย่ละ 13

กจิกรรม่ดงักลา่วัเปน็สว่ันหนึ�งของโครงการวัจิยั่หลกั
ประกนัโอกาสทางการศึกึษาระดบัอุดม่ศึกึษาสำาหรบั
เดก็และเย่าวัชนผ่่้ขาดแคลนทุนทรพัื่ย่์ เพื่ื�อวัิเคราะห์
อุปสรรคและปัจจยั่ที�สง่ผ่ลตัอ่เสน้ทางการศึกึษาตัอ่
ในระดบัอดุม่ศึกึษาของเดก็และเย่าวัชน รวัม่ถงึสำารวัจ
ขอ้ม่่ลดว้ัย่แบบสอบถาม่และนำาขอ้ม่่ลที�ไดม้่าประกอบ
การนำาเสนอม่าตัรการการใหก้ารชว่ัย่เหลอืที�เหม่าะสม่ 
ตัอ่ไป

กสศึ. รว่ัม่กบัม่่ลนธิกิระจกเงา สำานกังานเขตัพื่ื�นที�
การศึกึษาภาคเหนอื และชม่รม่นกัจดัการศึกึษาบน
พืื่�นที�ส่งห่างไกล จัดโครงการช่วัย่เหลือนักเรีย่น
และโรงเรยี่นพื่ื�นที�หา่งไกลและดอ้ย่โอกาส ในวิักฤตั
อุทกภยั่ 2567 เพื่ื�อใหเ้ดก็สาม่ารถกลบัไปเรยี่นได้
หลงัจากสถานการณอ์ุทกภยั่เข้าส่ภ่าวัะปกตั ิ

โดย่นำาเงินบริจาคไปใช้ในสถานการณ์วัิกฤตัเพืื่�อ
ฟ้�นฟ่โรงเรยี่นวักิฤตัในพื่ื�นที�หา่งไกล ทรุกนัดาร ที�
ม่ีงบประม่าณราย่หัวัไม่่เพีื่ย่งพื่ออย่่่แล้วัในการ
ซึ่อ่ม่แซึ่ม่โรงเรยี่น รวัม่ถงึโรงเรยี่นที�ไดร้บัผ่ลกระทบ 
จนไม่่สาม่ารถเปิดเรีย่นได้ อีกทั�งนักเรีย่นที� 
บ้านเรือนโดนพื่ายุ่ นา้ป่าพัื่ดเสีย่หาย่ไม่่เหลือ
เสื�อผ่้านักเรีย่น อุปกรณ์การเรีย่น ครอบครัวัไร ้
ที�อย่่่อาศึยั่ ซึ่ึ�งสง่ผ่ลใหไ้ม่่สาม่ารถม่าเรีย่นไดห้รือ
เสี�ย่งหลดุจากระบบ

กสศึ. เข้าร่วัม่การประชุม่ระดับภ่ม่ิภาคเอเชีย่-
แปซึ่ิฟิก ครั�งที� 6 วั่าด้วัย่การศึึกษา 2030 (6th 
Asia-Pacific Meeting on Education 2030 : 
APMED6) ในหวััขอ้ ‘การเรง่รดัการดำาเนนิการ: การ
เปลี�ย่นแปลงเนื�อหาและวัิธีการเรยี่นร่เ้พื่ื�ออนาคตัที�
ยั่�งยื่น’ (Accelerating Actions: Transforming 
the What and How of Learning for a Sustain-
able Future) ระหวั่างวัันที� 10-13 กันย่าย่น 
2567ณ โรงแรม่แบงค็อก แม่ริอ็อท ม่าคีส ์ควัีนส ์
ปาร์ค ภาย่ใตั้ควัาม่ร่วัม่มื่อขององค์การย่่เนสโก 
(UNESCO) โดย่สำานกังานภม่่ภิาคกรุงเทพื่ฯ (UNE-
SCO Bangkok) ร่วัม่กับองค์การย่่นิเซึ่ฟ โดย่
สำานกังานภม่่ิภาคเอเชยี่ตัะวันัออกและแปซึ่ฟิิก และ
สำานกังานภมิ่่ภาคเอเชยี่ใตั ้(UNICEF EAPRO: East 
Asia and Pacific, UNICEF ROSA: Regional 
Office for South Asia) องค์การสหประชาชาตั ิ

(UN: United Nations) และรฐับาลประเทศึญี�ปุน่ 
โดย่กระทรวังศึึกษาธิการ วััฒนธรรม่ กีฬา 
วัทิย่าศึาสตัร ์และเทคโนโลยี่ (MEXT: Ministry of 
Education, Culture, Sports, Science and 
Technology) จดัขึ�นรว่ัม่กนัภาย่ใตั ้‘กลุม่่เครอืข่าย่
การเรีย่นร่้และการศึึกษาเอเชีย่แปซึ่ิฟิก 2030+’ 
(LE2030+)

ภาย่ในม่กีารระดม่ควัาม่คดิเพื่ื�อแกไ้ขวักิฤตัการเรยี่น
ร่ ้เรง่สรา้งการเรยี่นร่ท้ี�รองรบัคนทกุกลุม่่ทกุชว่ังวัยั่ 
และพื่ัฒนาการเรีย่นร่้ในชว่ังตัน้สำาหรับเดก็เย่าวัชน
ในภ่ม่ิภาคเอเชีย่แปซึ่ิฟิก ซึ่ึ�งจะเป็นหัวัใจของการ
เปลี�ย่นแปลงการศึกึษาที�ย่ั�งย่ืน

กสศึ. รัว่มปีรัะชุีมขับเคีล่ิ�อนการัศึึกษาใน
ภ่มิภาคีเอเชีีย-แปีซิฟิิิก เรัง่สรัา้งการัเรัยีนร่ั้
เพ่ื่�ออนาคีตทีี่�ยั�งย่น

สถึาบันวิจยัฯ กสศึ. เปีิดเวทีี่รัะดม 
คีวามคิีดเห็นเด็กแลิะเยาวชีน  
‘สานฝัันให้น้องส่่รัั�วอุดมศึึกษา’

ลิยุช่ีวยวิกฤตนำาท่ี่วม ฟ่ิ� นฟ่ิ
โรังเรัยีนเล็ิก-ห่างไกลิ-
ทีุ่รักันดารั เพ่ื่�อเด็กๆ  
ได้กลัิบไปีเรัยีน

สพื่ฐ.จบัมอ่ กสศึ.  
ที่ำาแผนจดัการัศึกึษา 
ยด่หยุน่ ตอบโจที่ย์ชีีวิต  
ขยายผลิที่กุพ่ื่�นทีี่�

05

06

07

04

https://www.facebook.com/share/p/J7Dcf5T2qpWSFwLT/
https://www.eef.or.th/floodrelief/
https://www.eef.or.th/news-180924/
https://www.eef.or.th/news-150924/


กันยายน 2567EDQUITY MOVEMENT

FUNDS ACTIVITY กิจกรรมและความเคลื� อนไหว 
ของโครงการสนับสนุนทุนการศึกษา

แนะนำทุุนการศึึกษาทุ่�น่าสนใจสำหรับน้องๆ เยาวชน

ทำุนการูศึึกษาสู่ถาบันเทำคโนโลย่ไทำย-ญ่�ปุ�น

สถาบันเทคโนโลย่ี-ญี�ปุน่ เปดิรบัสม่ัครนกัเรยี่นที�กำาลงัศึกึษาชั�นม่ัธย่ม่ศึกึษาปทีี� 6 ระดบัประกาศึนยี่บัตัร
วัชิาชพีื่ (ปวัช. ทกุสาขา) และระดบัประกาศึนยี่บัตัรวัชิาชพีื่ชั�นสง่ (ปวัส. ทกุสาขาเทยี่บโอนหนว่ัย่กติัได)้ 
เพื่ื�อเข้าศึกึษาตัอ่ในระดบัปรญิญาตัร ีหลกัสต่ัร 4 ป ีประจำาปกีารศึกึษา 2568 ประเภทการสอบแข่งขัน 
เพื่ื�อรบัทนุการศึกึษา รอบที� 1 โดย่กำาหนดภาย่ใตั ้4 คณะ ในหลกัสต่ัรหรอืสาขาวัชิาตัา่งๆ ไดแ้ก ่ 
คณะวัศิึวักรรม่ศึาสตัร ์คณะเทคโนโลย่ีสารสนเทศึ คณะบรหิารธุรกจิ และคณะสื�อสารสากล

เปิีดรับัสมัคีรัจนถึึงวันท่ีี่ 18 ตุลิาคีม 2567

ทำุนการูศึึกษา สิู่งห์ปาร์ูคเช่ียงรูาย

บรษิัท สงิหป์ารค์ เชยี่งราย่ จำากดั เปดิรบัสม่ัครขอทนุการศึกึษาใหแ้กน่กัเรยี่นที�กำาลงัศึกึษาอย่่่ในระดบั
ชั�นม่ัธย่ม่ศึกึษาปทีี� 6 ชั�นประกาศึนยี่บัตัรวัชิาชพีื่ (ปวัช.3) หรอืเทยี่บเทา่ ที�ม่ีภม่่ิลำาเนาอย่่่ในพื่ื�นที�จงัหวัดั
เชยี่งราย่ และม่ีควัาม่ตัั�งใจในการศึกึษาตัอ่แตัข่าดแคลนทนุทรพัื่ย่์ ไดเ้ข้าศึกึษาตัอ่ในระดบัปรญิญาตัร ี 
ในม่หาวัทิย่าลยั่แม่่ฟ้าหลวังและม่หาวัทิย่าลยั่ราชภฏัิเชยี่งราย่

เปิีดรับัสมัคีรัจนถึึงวันท่ีี่ 15 พื่ฤศึจกิายน 2567

ทำุน iPEC รุู�นทำ่� 9

วัทิย่าลยั่เทคโนโลย่ีไออารพ์ื่ีซึ่ ีเปดิรบัสม่ัครนกัศึกึษาเข้าศึกึษาตัอ่ในโครงการทนุ iPEC รุน่ที� 9 ปกีารศึกึษา 
2568 สำาหรบันกัเรยี่นที�จบการศึกึษาระดบัชั�นม่ัธย่ม่ศึกึษาปทีี� 6 (สาย่วัทิย่์-คณติั) หรอืประกาศึนยี่บัตัร
วัชิาชพีื่ (ปวัช.3 ชา่งอุตัสาหกรรม่) โดย่ม่ีสาขารองรบัทั�งหม่ด 5 สาขาวัชิา ไดแ้ก ่เคม่ีอุตัสาหกรรม่, 
ปโิตัรเคม่ี, เทคนคิพื่ลงังาน, เม่คคาทรอนกิสแ์ละหุน่ย่นตั ์และเทคนคิย่านย่นตัไ์ฟฟ้า

เปิีดรับัสมัคีรัจนถึึงวันท่ีี่ 25 พื่ฤศึจกิายน 2567

ทำุนการูศึึกษามูลนิธิิเกื�อฝัันเด็ก (ปริูญญาตรู่)

ม่่ลนธิเิกื�อฝั่นเดก็ สนบัสนนุทนุการศึกึษาระดบัปรญิญาตัร ี(ภาคภาษาไทย่) ในม่หาวัทิย่าลยั่เชยี่งใหม่่ 
ม่หาวัทิย่าลยั่แม่โ่จ ้ม่หาวัทิย่าลยั่ธรรม่ศึาสตัร ์ศึน่ย่ล์ำาปาง ม่หาวัทิย่าลยั่พื่ะเย่า และม่หาวัทิย่าลยั่แม่ฟ้่าหลวัง  
จนสำาเรจ็การศึกึษาตัาม่หลกัสต่ัร โดย่พื่ิจารณาใหท้นุตัาม่ควัาม่ตัอ้งการทางการเงนิ ประวัตัักิารศึกึษา  
ประวัตัักิารทำางาน และแผ่นระย่ะย่าวัของผ้่่สม่ัคร

เปิีดรับัสมัคีรัจนถึึงวันท่ีี่ 6 มกรัาคีม 2568

https://findstudentship.eef.or.th/activity/content_mDznXQy


21กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา

รูวิมกิจกรูรูม  
กสู่ศึ. และภูาค่หุ้นสู่�วิน 
เพื�อควิามเสู่มอภูาค 
ทำางการูศึึกษา  
เดือนกันยายน 2567

ปรูะกวิดผลงานจิตรูกรูรูม 
‘HORSE AWARD 16th’

กลุม่่บรษิัทนานม่ี เปดิโอกาสใหน้กัเรยี่นเข้ารว่ัม่แสดง
ผ่ลงานดา้นศึลิปะ ผ่่านการประกวัดผ่ลงานจติัรกรรม่ 
‘HORSE AWARD 16th’ ในหวััข้อ ‘ของขวัญั’  
เพื่ื�อเปน็การแสดงควัาม่ปรารถนาดแีละเตัมิ่พื่ลงับวัก
ใหแ้กก่นั

ระดบัอนบุาลและประถม่ศึกึษาตัอนตัน้ ประถม่ศึกึษา
ตัอนปลาย่ และม่ัธย่ม่ศึกึษาตัอนตัน้

เปิีดรับัสมัคีรัจนถึึงวันท่ีี่ 25 ตุลิาคีม 2567

รายละเอียดเพิ�มเติม

https://www.youtube.com/watch?v=s3xBMb90hI4
https://www.nanmee.com/news_event.php?fieldID=187


EDQUITYMOVEMENT 
จดหมายข�าวิถึงเพื�อนภูาค ่

ติดตามความเคลื�อนไหวของ กสศ.  
ได้ที� https://www.eef.or.th 

รว่มแสดงความคิดเห็น
หรอืส่งข้อเสนอแนะมาได้ที�
content@eef.or.th 

จัดทำำาโดย
กองทำุนเพื�อควิาม
เสู่มอภูาคทำางการู

ศึึกษา (กสู่ศึ.)

https://www.facebook.com/EEFthailand
https://www.youtube.com/@EEFthailand

“การพลิกโฉมระบบการศึกษาหัวใจสำาคัญท่ีสุด  
คือเปล่ียนระบบการศึกษาไทยจากระบบแนวด่ิง 
ส่ังการด้วยอำานาจ มาเป็นแนวราบ  
เป็นระบบท่ีเอื้ออำานาจหรอื empower หน่วยปฏิบัติ 
ซึ่งเป็นเรื่องท่ียาก แต่ไมใ่ช้ว่่าจะทำาไมไ่ด้

”
ศึาสตรัาจารัย์ 
นพื่.วิจารัณ์ พื่านิชี  
ท่ีปรกึษาคณะกรรมการบรหิาร 
กสศ.


	Button 50: 
	Button 62: 
	Button 63: 
	Button 57: 
	Button 5: 
	Button 2: 
	Button 54: 
	Button 56: 
	Button 55: 
	Button 30: 
	Button 64: 
	Button 9: 
	Button 65: 


